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Catre,

ADMINISTRATIA SPITALELOR
SI SERVICIILOR MEDICALE BUCURESTIT

Prin prezenta, va inaintam spre aprobare Regulamentul de Organizare si
Functionare al Spitalului Clinic ”"Prof. Dr. Th. Burghele” - Bucuresti, actualizat prin
completarile precizate in adresa dvs. nr.4310/DG/19.02.2020 inregistrata la sediul nostu
cu nr.1544/27.02.2020.

Cu deosebita consideratie.

MANAGER,
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TITLUL I: Dispozitii generale (sediul unitatii, data infiintarii, istoric)

Art. 1. Spitalul Clinic "Prof. Dr. Theodor Burghele" este institutie publica cu personalitate juridica,
avand ca for tutelar Administratia Spitalelor si Seviciilor Medicale Bucuresti si Consiliul General al
Municipiului Bucuresti, cu sediul in Soseua Panduri nr. 20, sector 3, Bucuresti.

Art. 2. Problemele de etici si deontologie medicali sunt de competenta, dupa caz, a Colegiului Medicilor
din Roménia, a Colegiului Farmacistilor din Roménia, sau a Ordinului Asistentilor Medicali din
Romdnia.

Art. 3. Relatiile de munca sunt reglementate de Codul Muncii precum si de Contractul Coleetiv de
Munci la nivel de grup de unititi aflate in administrarea /subordineaAdministraiiei Spitalelor si
Serviciilor Medicale Bucuresti pentru perioda 2017-2019.

Art. 4. Spitalul care astizi se numegte “Th. Burghele”, s-a numit la infiintare “Sf. losif™, iar dupa reforma
invagamantului (3.08.1948) si dupi nationalizare (iunie 1948) s-a numit Spitalul Panduri. Numele celui
care a infiintat spitalul, profesorul Theodor Burghele, i-a fost datin 1991, la 14 ani dupa decesul acestuia
in 1977.

Infiintarea spitalului, hotédrati in 1939, a devenit realitate la 2.02.1948, cand a inceput activitatea
de ingrijire a bolnavilor la singura clinici existenta initial Clinica I-a de Chirurgie i Urologie a Facultatii
de Medicin din Bucuresti, iar din martie 1949 a Institutului de Medicina si Farmacie Bucuresti.
Spitalul a fost construit in anul 1942, de catre Congregatia de célugirite catolice din Germania. Cu
edificarea spitalului si cu legaturile cu Arhiepiscopia Romano-Catolic a fost imputernicit Monseniorul
Pieger.

Dupi armistitiul din august 1944, pentru ¢i bunurile Germaniei si ale Italiei ficeau parte din
despigubirile de razboi, Biserica Italiana si Spitalul Sf. losif, care la aceea vremenu era finisat in interior
devenise depozit militar german, urmau si fie atribuite URSS. Prin Conventia dintre Congregafia 1
losif din Munchen si Congregatia Surorilor Oblate (daruite = termen religios) Assomptioniste din
Bucuresti, li se acorda acestora din urma dreptul de proprietate asupra Spitalului Sf. losif. Prin aceastd
conventie imobilul spitalului a fost transferat pentru o perioada de 9 ani Congregatiei Surorilor Oblate
“pentru opera lor de apostolat in privinta bolnavilor”. In locul Monseniorului Pieger, Arhiepiscopia
Romano-Catolicii a numit pe parintele Louis Barral, ca administrator general al spitalului, iar din data
de 2 februarie 1948, profesorul Theodor Burghele a devenit asociatul lui la administrarea $i conducerea
acestui spital.

Profesorul Theodor Burghele, transferat in 1931 de la lasi la Clinica de Chirurgie a Spitalului
Coltea condusa de Prof. Nicolae Hortolomei, a fost promovat $ef de luerdri, apoi Conferentiar (1940) si
Profesor (1946). Odatd cu objinerea imobilului pentru noua sa clinicd, a fost transferat la Spitalul Sf.
losif; profesorul obtinuse in prealabil acordul conducerii Sanatoriului St. Vincent de Paul (astazi
Institutul de Endocrinologie) pentru gizduirea clinicii ce urma sd o conducd. Mai era necesar acordul
Ambasadei Frantei la Bucuresti si a primit acest acord cu conditia obfinerii, de la Ministerul de Finante.
a fondurilor necesare pentru terminarea constructiei. Fondurile au fost obtinute, profesorul fiind ruda
apropiatd cu ministrul finantelor din acea vreme, domnul Alexandrini.

Conducerea clinicii si a spitalului a fost exercitatd, apoi exclusiv, de citre profesorul Th.
Burghele, ale cirui insusiri exceptionale, de munci intensd gi indelungatd, de dimineata devreme pana
la orele amiezii si dupd o scurtd odihnd, pand se Tnnopta, in fiecare zi a saptamanii, inclusiv duminica,
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respectand si programul de operatii, de vizitd si contravizitd a bolnavilor, ca $i munca de conducere-4a-

I.M.F. (1955-1969), a Ministerului Sanatatii (1969-1975) si a Academiei Romdne (1976-1977): de
informatie medicald si nu numai; de excelentd in aprecierea oamenilor — nu permitea amestecul altcuiva,
dechit daci acesta era solicitat de el.

in perioada indelungata in care a condus clinica si spitalul, de drept pand in 1974 i de fapt pana
la sfarsitul zilelor sale in iunie 1977, s-au terminat lucriirile de constructie a spitalului, s-au extins
clinicele de chirurgie si urologie. Numarul de paturi s-a marit, adiugdndu-se sectia de urologie barbati
de la etajul 11. La scurt timp de la inceperea activitdtii in clinicd, in 1952, a infiin{at sectia de anestezie-
terapie intensivi, impreund cu sectia similara de la clinica de chirurgie generald din spitalul Colica; au
fost primele sectii de AT.I. din fara noastra ; s-au realizat modificirile si instalatiile necesare unei sectii
de anestezie — terapie intensiva, intdi la etajul 1, intr-unul din saloanele mai mari (astazi salonul 2), apoi
intr-un spatiu special, separat de sectia de chirurgie urologie femei.

Laboratorul de Radiologie sub conducerea doctorului lon Temeliescu si avand colaboratori pe
Gheorghe Alexandrescu, Gheorghe Oprigan si apoi Silviu Gropeanu, si un personal auxiliar deosebit de
competent, a avut o contributie foarte importantd pentru investigarea bolnavilor, mai ales cénd in
imagistici s-au adiugat examenele de medicind nucleard si ultrasunete i de rezonan{d magneticd
nuclears. Pand la aparifia metodei Seldinger de arteriografie selectiva, acestea au fost realizate cu
seriograf si punctie aorticd pentru injectarea substantei de contrast. In acelasi timp s-a urmdrit realizarea
limfografiilor inlocuite apoi, dupd cum este cunoscut, de noile metode de imagistica. Introducerea
acestor noi metode, prin for{a exceplionald de realizare a profesorului Burghele, a condus la infiinjarea
sectiei de Medicini Nuclears, Ultrasunete si RM.N. (medicind nucleard din 1962, examinare ecografica

din 1977; RM.N. din 1991). La conducerea acestei sectii a fost Vlad Ciprian pentru seurt timp. apoi gel

a devenit profesorul Tiberiu Pop avénd colaboratori medici, chimisti si fizicieni de inalta competenta.
La subsolul 1 al spitalului a fost infiintatd, in 1950, sectia de chirurgie experimentald. Activitatea
in aceast sectie in care medicii clinicii gi-au realizat lucrarile de doctorat, a fost condusd de Savel Ciofu
i C. Dragotescu.
In anul 1953, la scurt timp dupi ce profesorul N. Hortolomei operase la Spitalul Coltea primul caz de
stenozi mitrald din tara noastrd, a inceput si la Clinica Panduri activitatea de chirurgic cardio-vasculard;
au fost operate cazuri de stenoza mitrald, pericardita constrictivd, canale arteriale. Cazuistica a fost
bogati, iar rezultatele objinute comparative cu cele de peste hotare au fost publicate in periodicele
medicale de specialitate, intre care si Memoriile Academiei de Medicind din Paris. Accasti activitate a
fost brusc i definitiv intreruptd in anul 1958, in urma atribuirii aparatului de circulatie extracorporcald
(care urma si permita efectuarea operatiei pe cord oprit), Clinicii de Chirurgie Cardiovasculard, nou
infiintata la Spitalul Fundeni, sub conducerea profesorului Voinea Marinescu, atunci ministru al
sandtitii.

Dupi intreruperea acestei activitdfi s-au intensificat pregatirile pentru realizarea transplantului renal.
Au fost specializati peste hotare — S.U.A., Marea Britanie, Franfa — o serie de medici din clinica: Eugen
Proca, Mihai Neagoe, Dragos Momiceanu, Dan Costescu, Cezar Vlad; s-au ficut transformarile necesare
pentru blocul operator, camere sterile si dependinie, la etajul 1 din aripa de vest a spitalului.

[n anul 1959 a fost efectuati prima hemodializa din tard §i din sud-estul Europei de catre Eugen Proca,
Sergiu Crivda si Mihai Neagoe si a fost infiingatd o sectie speciald pentru aceastd activitate. Secfia a
functionat in spatiul ocupat acum de farmacia spitalului si in parte de sectia de medicind nucleara.
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Aceasti sectie cu activitate ampld si avind rezultate remarcabile, a fost desfiinfati la scurt timp dum
decesul profesorului Th. Burghele (iunie, 1977) , cind au inceput lucririle de extindere i modernizare
a secliei de medicina nucleard , ultrasunete si RM.N.

Tn anul 1965 a inceput s functioneze Policlinica Panduri in imobilul nou construit in parcul spitalului
unde functionau cabinete de chirurgie, de urologie si un serviciu de radiologie. inanul 1984 cind a
fost demolat Spitalul Brancovenesc, Policlinica Panduri a devenit policlinica sectorului 5 al capitalei.
in ceea ce priveste transplantul renal, prima operatie de acest fel a fost efectuaté in anul 1980 de catre
echipa de chirurgi urologie de la Clinica de urologie Fundeni, condusi de profesorul Eugen Proca,
transferat de la Spitalul Panduri. Spatiul pregitit pentru transplant la Spitalul Panduri (care intre anii
1950-1972 fusese ocupat de o clinicd de pediatrie) a fost readaptat pentru activitatea de endourologie,
care a inceput in anul 1974 cu prnfe-mrul Valentin Neagu, debutdnd cu electrorezeciia transuretrala
(TUR), extinzandu-se apoi cu NLP si US.

in prezent se opereazi endoscopic in medie zilnic 15 bolnavi in cele trei sidli modeme ale blocului
operator. Profesorului Valentin Neagu (1974-1989) i-au urmat profesorul Niculac Noica si din 2002
profesorul Stelian Persu.

Personalul auxiliar, la inceput alcatuit aproape in totalitate din maici pregitite la scoala

Arhiepiscopiei Romano-Catolice, a avut o contribufie deosebita la ingrijirea bolnavilor, la realizarea si
la mentinerea Clinicii I-a de Chirurgie si Urologie din Bucuresti si din tard. A fost mult timp clinica in
care s-au realizat: prima arteriografie renala din fard, primul laborator de medicina nucleard, ultrasunete
si rezonantd magneticd nucleard, prima seric importanta de operatii cardio-vasculare, prima hemodializa
din tard si din sud-estul Europei..
Rezuménd cele expuse mai sus, afirmam un trecut de activitate rodnica de chirurgic si de urologie;
infiintarea sectiilor de A.T.I., de imagisticd, de radiologie, de chirurgie experimentald, de dializa, de
pregitire a transplantului renal; infiintarea policlinicii spitalului, si toate acestea in primul rand prin
stradania Profesorului Theodor Burghele; a urmat infiinfarea sectiei de endourologie si de litotrifie
extracorporeald, initiatd de Profesorul Valentin Neagu si realizatd plenar de Profesorul Niculae Noica

TITLUL II: Obiectul de activitate

Att. 5. In conformitate cu structura organizatorica aprobata de Ministerul Sanatatii si a Autorizatiei
Sanitare de Functionare nr. 826/2018, Spitalul Clinic "Prof. Dr. Theodor Burghele" are urmatorele
obiecte de activitate (cod CAEN 8610, 8622 si 8690):

a) Activitati de asistenta medicala si chirurgicala specializata in specialitatile urologie, medicina interna,
cardiologie, constand in efectuarea consultatiilor, stabilirea diagnosticului, efectuarea tratamentclor
medicale si chirurgicale, precum si a altor ingrijiri medicale tuturor bolnavilor spitalizati in regim de
spitalizare continua;

b) Servicii medicale de anestezie si terapie intensiva

¢) Servicii medicale in salile de operatii

d) Activitati de asistenta medicala specializata de oncologie medicala, in regim de spitalizare de zi

e) Activiati de asistenta medicala in regim de ambulator: urologie, cardiologie, medicina interna,
echografie si diabet, nutritie si boli metabolice

) Activitati de asistenta medicala in camerele de garda (urologie si medicina interna, cardiologic)

g) Investigatii de laborator: servicii externalizate
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h) Servicii medicale paraclinice: anatomie pataologica, radiologie si imagistica medicala, medicina
nucleara, epidemiologie, explorari functionale

i) Servicii farmaceutice

i) Servicii de asigurare a hranei si alte servicii de asistenta spitaliceasca

k) Transferul pacientilor, fara echipament de salvare sau personal medical.

Art. 6. In cadrul spitalului se desfasoara si urmétoarele activitati:

invi{dmant universitar;

invafamant postuniversitar;

cercetare stiinfifica medicala.

Art. 7. Pregitirea cadrelor medicale, rezidentilor, studentilor, doctoranzilor, masteranzilor si elevilor in
spital este admisa atdt pentru cei din invatdmantul de stat, cat si pentru cei din invéi{amantul privat
autorizat sau acreditat potrivit legii.

Art, 8. Activitatile de invajamant si cercetare sunt astfel organizate incit sa consolideze calitatea actului
medical, cu respectarea drepturilor pacientilor, a eticii si deontologiei medicale.

Art. 9. Colaborarea dintre spital si institutiile de invatamant superior medical, respectiv unitiile de
invatimant medical se desfasoara pe baza de contract, incheiat conform metodologiei aprobate prin
ordin comun al ministrului sanatatii si al ministrului educatiei si cercetarii.

Art. 10. Cercetarea stiintifica medicala se efectueazi pe baza de teme si de contracte de cercetare,
incheiate intre spital si finantatorul cercetarii, in conditiile legii.

Art.11. Spitalul are obligajia sa desfasoare activitatea de educajic medicala si
cercetare (EMC) pentru medici, asistenti medicali si alt personal. Costurile acestor activitati sunt, de
regula, suportate de personalul beneficiar. Spitalul poate suporta astfel de costuri in conditiile alocarilor
bugetare.

Art. 12, Spitalul Clinic "Prof. Dr. Theodor Burghele" asiguri:

a) pachetul de servicii de bazi care se suporti din fondul Casei Naionale de Asiguriri de Sanatate:

b) pachetul de servicii pentru persoanele asigurate facultativ;

¢) pachetul minimal de servicii pentru persoanele neasigurate (urgente cu potenial endemoepidemic,
imunizari),

Art. 13. Obligatiile spitalului:

Spitalul asigura conditii de investigatii medicale, cazare, igiena, alimentalie si de prevenire a

infectiilor nosocomiale, conform normelor aprobate prin ordin al ministrului sanatatii.

(2) Spitalul raspunde, in conditiile legii, pentru calitatea actului medical, pentru respectarea conditiilor
de cazare, igiena, alimentatie si de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale, precum si pentru
acoperirea prejudiciilor cauzate pacientilor, stabilite de citre organele competente.

(3) Spitalul raspunde pentru pastrarea confidentialitatii tuturor informatiilor avand legéturé cu serviciile
medicale acordate pacientilor de terti.

(4) Spitalul rdspunde pentru acordarea serviciilor medicale pacienfilor in mod
nediscriminatoriu, precum si pentru respectarea dreptului la libera alegere a serviciilor medicale.

(5) Spitalul are obligatia de a acorda primul ajutor si asistenta medicala de urgenta oricarei persoane
care se prezintd la spital, daca starea sanatatii acesteia este critica.
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(6) Spitalul va fi in permanenta pregitit pentru asigurarea asistentei medicale in caz de rﬁZbOi\.::dé}f:i:ll{lm;-" 7
atacuri teroriste, conflicte sociale si in alte situatii de criza si este obligat sa participe cu toate resursele
la inlaturarea efectelor acestora.

(7) Spitalul are obligatia sa inregistreze, sa stocheze, sa prelucreze si sa transmita informatiile privind
activitatea de ingrijire, conform normelor elaborate de

Ministerul Sanatatii.

(8) Raportrile statistice se fac atat la Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti, cat
si la Casa de Asiguriri de Sanatate a Municipiului Bucuregti.

(9) Personalul medical are obligatia de a respecta clauzele contractuale, din contractele incheiate cu
Casa de Asiguriri de Sanatate a Municipiului Bucuresti, si este sanctionat corespunzitor legii in cazul
nerespectarii acestor clauze.

Art. 14 (1) Spitalul este obligat, in principiu, sa asigure:

prevenirea si combaterea infectiilor asociate asistentei medicale;

efectuarea consultatiilor, investigatiilor, tratamentelor si a altor ingrijiri medicale bolnavilor spitalizali:
stabilirea corecta a diagnosticului si a conduitei terapeutice pentru pacientii spitalizafi;

gestionarea datelor si informatiilor medicale, prin centralizarea, administrarea, prolejarea si asigurarea
backupului datelor cu caracter general, cit si a celor cu caracter con fidential;

aprovizionarea si distribuirea medicamentelor;

aprovizionarea cu substante si materiale de curdfenie si dezinfectie;

aprovizionarea in vederea asiguririi unei alimentatii corespunzitoare atét din punct de vedere calitativ,
cét si din punct de vedere cantitativ, conform legislatiei in vigoare;

asigurarea unui microclimat corespunzator, astfel incit sa fie prevenita aparifia de infeclii asociate
asistentei medicale;

realizarea conditiilor necesare pentru aplicarea masurilor de sanatate si securitate a muncii si paza contra
incendiilor conform normelor in vigoare;

limitarea accesului vizitatorilor in spital in perioada de carantina, iar in uncle sectii. interzicerea vizitarii.
(2) Atributiile personalului din cadrul spitalului sunt stabilite prin fisele de post.

TITLUL 11I: Conducerea spitalului
Atrt. 15. Conducerea Spitalului Clinic "Prof. Dr. Theodor Burghele" este asiguratd de catre manager,
consiliul de administratie si comitetul director.

CAPITOLUL 1: Managerul spitalului

Att. 16: (1) Spitalul este condus de un manager, persoani fizica, selectionat prin concurs organizat de
catre Consiliul de administratie, conform prevederilor legale in vigoare;

(2) Managerul este numit prin act administrativ al primarului general al municipiului Bucuresti

(3) Managerul spitalului incheie un contract de management cu primarul general al Municipiului
Bucuresti, conform prevederilor legale;

(4) Contractul de management include cel putin indicatorii de performanta a activitatii, programul de
lucru si conditiile de desfagurare a activitatii de management, precum si valorile optime ale indicatorilor
de performanta ai activitatii spitalului;

(5) Contractul de management are la bazd un buget global negociat, a cérui execufie va fi evaluata anual:
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Art. 17. Atributiile managerului sunt stabilite prin contractul de management. Sl vl
(1) Tn domeniul politicii de personal si al structurii organizatorice managerul are, in prln(:lp’ll
urmatoarele atributii:
a) stabileste si aprobd numirul de personal, pe categorii si locuri de munca, in functie de normativul de
personal in vigoare;
b) aprobd organizarea concursurilor pentru posturile vacante, numeste si elibereazd din functie
personalul spitalului;
c) aprobd programul de lucru, pe locuri de munca si categorii de personal;
d) propune structura organizatorica, reorganizarea, schimbarea sediului si a denumirii unitatii, in vederea
aprobirii de citre primarul general al municipiului Bucuresti, in conditiile legii;
e) numeste si revocd, in conditiile legii, membrii comitetului director.
(2) Managerul negociazi si incheie contractele de furnizare de servicii medicale cu casa de asiguriri de
sindtate, precum si cu directia de sdnitate publicd pentru implementarea programelor nationale de
sindtate publicd gi pentru asigurarea cheltuielilor prevazute, conform legii;
(3) Concursul pentru ocuparea posturilor vacante se organizeaza la nivelul spitalului, iar repartizarea
personalului pe locuri de munci este de competen{a managerului.
Art.18. Obligatiile managerului in domeniul managementului serviciilor medicale, managementului
economico-financiar, managementului administrativ, incompatibilitatilor si al conflictului de interese,
sunt prevazute in contractul de management.
Art. 19. Obligatiile managerului in conformitate cu OMS 1101/2016:
a) rispunde de organizarea serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate asisteniei
medicale, in conformitate cu prevederile prezentului ordin;
b) participa la definitivarea propunerilor de activitati i achizitii cuprinse in planul anual al unitétii pentru
supravegherea si limitarea infectiilor asociate asistenfei medicale;
¢) raspunde de asigurarea bugetara si achizifia de bunuri si servicii aferente activitatilor cuprinse n
planul anual aprobat pentru supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate asisteniei
medicale;
d) raspunde de infiintarea si functionarea registrului de monitorizare a infectiilor asociate asistentei
medicale al unitaii;

e) raspunde de organizarea activitatii de screening al pacientilor in sectii de terapie intensiva si in alte
sectii cu risc pentru depistarea colonizirilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in conformitate cu
prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale;

f) raspunde de organizarea anuala a unui studiu de prevalentd de moment a infectiilor nosocomiale si a
consumului de antibiotice din spital;

g) rispunde de afisarea pe site-ul propriu al unitatii a informatiilor statistice (rata trimestriala $i anuald
de incident3, rata de prevalentd, incidenta trimestriala si anuala defalcaté pe tipuri de infectii si pe sectii)
privind infectiile asociate asistenfei medicale, a rezultatelor testelor de evaluare a eficientei curieniei si
dezinfectiei, a consumului de antibiotice, cu defalcarea consumului antibioticelor de rezerva;

h) raspunde de organizarea inregistririi cazurilor de expunere accidentald la produse biologice in
registrele Infiintate pe fiecare sectie/compartiment si de aplicarea masurilor de vaccinare a personalului
medico-sanitar;
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Dr ﬁqpunde de aplicarea sanctiunilor administrative propuse de seful serviciului/compartimentului dx,
prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale al unitéatii;
j) controleaza si rdspunde pentru organizarea serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor
asociate asistentei medicale al unitafii sau, dupd caz, pentru contractarea responsabilului cu prevenirea
infectiilor asociate asistentei medicale, in directa subordine si coordonare;
analizeazd si decide solutii de rezolvare, dupd caz, alocare de fonduri ca urmare a sesizirilor
serviciului/compartimentului specializat, in situatii de risc sau focar de infectic asociale asistenfei
medicale;
) verificd si aprobd evidenta informatiilor transmise esaloanelor ierarhice, conform legii sau la solicitare
legala, aferente activitatii de supraveghere, depistare, diagnostic, investigare epidemiologica, si masurile
de limitare a focarului de infectie asociata asistentei medicale din unitate;

m) solicitd, la propunerea sefului serviciului/coordonatorului compartimentului de prevenire a infectiilor

asociate asistentei medicale/medicului responsabil sau din proprie inifiativii, expertize si investigatii
externe, consiliere profesionald de specialitate si interventie in focare;

n) angajeaza unitatea pentru contractarea unor servicii si prestatii de specialitate;

0) reprezintd unitatea in litigii juridice legate de rispunderea institufiei in ceea ce priveste infectiile
asociate asistentei medicale, inclusiv in cazul actiondrii in instantd a persoanelor fizice, in cazul stabilirii
responsabilitatii individuale.

CAPITOLUL 2: Consiliul de administratie

Art. 20. in cadrul Spitalului Clinic de Urologie "Prof. Dr. Theodor Burghele" functioneaza un consiliu
de administratie format din 6 membrii titulari si 4 memebrii supleanti, care are rolul de a dezbate
principalele probleme de strategie, de organizare si func{ionare a spitalului.

Art. 21. Componenta Consiliul de administratie este urmatoarea:

(1) Membrii titulari:

a) 2 reprezentanti din partea Administrafiei Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti;

b) un reprezentant din partea Directiei de Sinitate Publica — Municipiul Bucuresti;

¢) un reprezentant din partea Universitatii de Mediciné si Farmacie ,,Carol Davila’;

d) un reprezentant al structurii teritoriale a Colegiului Medicilor din Romadnia, cu statut de invitat;

f) un reprezentant al structurii teritoriale a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania, cu statut de invitat.

(2) Membrii supleanti:

a) 2 reprezentanti reprezentant din partea Administratiei Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti:
b) un reprezentant din partea Directiei de Sandtate Publica — Municipiul Bucuresti;

¢) un reprezentant al structurii teritoriale a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania.

(3)Membrii Consiliului de administrafie ai spitalului se numesc prin act administrativ de cétre: Consiliul
General al Municipiului Bucuresti, Directiei de Sanatate Publicd — Municipiul Bucuresti, Universitatea

de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila”Bucuresti, Colegiul Medicilor-Bucuresti, Ordinul Asistentilor

Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali-Bucuresti.
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(4)Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de cite ori esle nevoie, la solicitarca |}a1u|ftﬁ[1|._f'-.- &

membrilor séi, a presedintelui de sedintd sau a managerului, §i ia decizii cu majoritatea simpla-a—
membrilor prezenti.

(5)Sedintele Consiliului de administratie sunt conduse de un presedinte de sedin{a. ales cu majoritate
simpli din numirul total al membrilor pentru o perioada de 6 (sase) luni.

(6) Managerul participa la sedintele consiliului de administratie fard drept de vol.

Art. 22. Atributiile principale ale consiliului de administratie sunt urmétoarele:

a) avizeazi bugetul de venituri si cheltuieli al spitalului, precum si sitvatiile financiare trimestriale gi
anuale;

b) organizeaza concurs pentru ocuparea functiei de manager in baza regulamentului aprobat prin act
administrativ al primarului general al municipiului Bucuresti;

¢) aprobd masurile pentru dezvoltarea activitatii spitalului in concordanti cu nevoile de servicii medicale
ale populatiei;

d) avizeazi programul anual al achizitiilor publice intocmit in conditiile legii;

e) analizeazd modul de indeplinire a obligatiilor de cdtre membrii comitetului director si activitatea
managerului si dispune masuri pentru imbunatatirea activitalii;

f) propune revocarea din functie a managerului i a celorlalti membri ai comitetului director in cazul in
care constatd existenta situaiilor previzute la art. 178 alin. (1) si la art. 184 alin. (1) din Legea 95/2006.

CAPITOLUL 3: Comitetul director
Art. 23 (1) Comitetul director este format din managerul spitalului, directorul medical si directorul
financiar-contabil;
(2) Functiile specifice Comitetului director se ocupd prin concurs, organizat de manager.
Art. 24. Comitetul director al spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele™ are urmiloarele atributii,
conform OMS nr. 921 din 27/07/2006 pentru stabilirca atributiilor comitetului director din cadrul
spitalului public:
a) Elaboreazi planul de dezvoltare al spitalului pe perioada mandatului, in baza propunerilor scrise ale
consiliului medical;
b) Elaboreazi, pe baza propunerilor consiliului medical, planul anual de furnizare de servicii medicale
al spitalului;
¢) Propune managerului, in vederea aprobirii:
a) numirul de personal, pe categorii §i locuri de muncd, in functie de reglementarile in vigoare;
b) organizarea concursurilor pentru posturile vacante, in urma consultérii cu sindicatele, conform
legii; '
d) Elaboreazi regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern i organigrama spitalului,
n urma consultdrii cu sindicatele, conform legii;
e) Propune spre aprobare managerului si urmdreste implementarea de misuri organizatorice privind
imbunatétirea calititii actului medical, a conditiilor de cazare, igiend §i alimentalie, precum §i de masuri
de prevenire a infectiilor nosocomiale, conform normelor aprabate prin ordin al ministrului sanatatii
publice;

Sos. Panduri nr 20, Sector 5, Bucuresti . pas
Telefon: 021/410.69.10, Fax: 021/411.10.55 ANMCS
E-mail: contact@@burghele.ro R

Website: www.burghele.ro PROCES DE ACREDTARE



[

! ) ﬁi?r maria
’) Capitalei

ASSME::

A rmwstralio Sestalila 5 S0 n.vl-'li'i'hllri;)-lwgl
o

- /__._ ]\

Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti

f) Elaboreazi proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, pe baza centralizrii de-citee
compartimentul economico-financiar a propunerilor fundamentate ale conducitorilor sectiilor si
compartimentelor din structura spitalului, pe care il supune aprobirii managerului,

g) Urmdreste realizarea indicatorilor privind execufia bugetului de venituri si cheltuieli pe sectii i
compartimente, asigurdnd sprijin sefilor de secfii §i compartimente pentru incadrarea in bugetul alocat:
h) Analizeazi propunerea consiliului medical privind utilizarea fondului de dezvoltare. pe care il supune
spre aprobare managerului;

i) Asigurd monitorizarea i raportarea indicatorilor specifici activitdfii medicale, financiari, economici,
precum si a altor date privind activitatea de supraveghere, prevenire si control, pe care le prezintd
managerului, conform metodologiei stabilite;

j) Analizeazi, la propunerea consiliului medical, mésurile pentru dezvoltarea gi imbunatairea activitalii
spitalului, in concordantd cu nevoile de servicii medicale ale populatiei, dezvoltarea tehnologiilor
medicale, ghidurilor si protocoalelor de practici medicale;

k) Elaboreaza planul de actiune pentru situatii speciale si asistenta medicald in caz de ridzboi, dezastre,
atacuri terariste, conflicte sociale si alte situatii de crizi;

[) La propunerea consiliului medical, intocmeste, fundamenteaza si prezinta spre aprobare managerului
planul anual de achizitii publice, lista investitiilor si a lucrérilor de reparatii curente gi capitale care
urmeazi si se realizeze intr-un exercitiu financiar, in conditiile legii, si rdspunde de realizarea acestora;
m) Analizeazi, trimestrial sau ori de céte ori este nevoie, modul de indeplinire a obligatiilor asumate
prin contracte §i propune managerului masuri de imbundtafire a activitatii spitalului;

n) Intocmeste informiri lunare, trimestriale i anuale cu privire la execufia bugetului de venituri i
cheltuieli, pe care le analizeazi cu consiliul medical i le prezinté autorité{ii de séindtate publica judefene
sau a municipiului Bucuresti, precum si Ministerului Sanatitii Publice, respectiv ministerelor cu refea
sanitard proprie, la solicitarea acestora;

o) Negociazi, prin manager, directorul medical si directorul financiar-contabil, contractele de furnizare
de servicii medicale cu casele de asiguréri de sinitate;

p) Se intruneste lunar sau ori de céte ori este nevoie, la solicitarea majoritatii membrilor séi ori a
managerului spitalului public, si ia decizii in prezenta a cel putin doud treimi din numarul membrilor
sdi, cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti;

r) Face propuneri privind structura organizatorica, reorganizarea, restructurarea, schimbarea sediului i
a denumirii spitalului;

s) Negociazi cu seful de sectie/laborator si propune spre aprobare managerului indicatorii specifici de
performantd ai managementului sectiei/laboratorului/ serviciului, care vor fi previzuti ca anexa la
contractul de administrare al sectiei/laboratorului;

t) Raspunde n fata managerului pentru indeplinirea atribufiilor care i revin;

u) Analizeazi activitatea membrilor séi pe baza rapoartelor de evaluare si elaboreaza raportul anual de
activitate al spitalului.

Art. 25. In conformitate cu prevederile OMS nr. 1101/2016, comitetului director ii revin urmatoarele
atrinutii:

organizeazi Comitetul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale si elaboreaza regulamentul
de functionare al acestuia;
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se asigurd de organizarea si functionarea serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale si/sau realizarea contractelor de furnizare de prestéri servicii specifice;

aprobid planul anual de activitate pentru supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale;

asigurd conditiile de implementare a prevederilor planului anual de activitate pentru supravegherea,
prevenirea i limitarea infectiilor asociate asistentei medicale;

efectueazi analiza anuald a indeplinirii obiectivelor planului de activitate;

verifica si aproba alocarea bugetului aferent derularii activitagilor din planul anual de activitate pentru
supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistenfei medicale;

se asigurd de imbunititirea continua a condifiilor de desfasurare a activitatilor de prevenire a infectiilor
asociate asistentei medicale si a dotdrii tehnico-materiale necesare evitérii sau diminudrii riscurilor;

se asigurd de derularea legald a achizitiilor §i aprovizionarea tehnico-materiald, prevazute in planul de
activitate sau impuse de situatia epidemiologica din unitate, in vederea diminudrii ori evitdrii situaiilor
de risc sau limitdrii infectiilor asociate asistenfei medicale;

delibereazi si decide, la propunerea Colegiului Medicilor din Romaénia, in urma sesizarii pacientilor sau
in urma autosesizirii in privinfa responsabilitdtii institutionale ori individuale a personalului
angajat/contractat, pentru fapte sau situatii care au dus la lezarea drepturilor ori au prejudiciat starea de
sinitate a asistafilor prin infectii asociate asisten{ei medicale;

asigurd dotarea necesard organizarii i functionarii sistemului informational pentru inregistrarca,
stocarea, prelucrarea si transmiterea informatiilor privind infectiile asociate asistentei medicale in
registrul de monitorizare a infectiilor asociate asistenfei medicale al unitéii;

asigurd conditiile de ingrijire la pacientii cu infectii/coloniziri cu germeni multiplurizistenti.

Sectiunea A: Generalitati: directorul medical si directorul financiar-contabil

Art. 26: Directorul medical si directorul financiar-contabil au atributii generale si specifice conform
legislatiei in vigoare (OMS 921/2006 si OMS 1628/2007, L 95/2006).

Art. 27: Atributiile generale ale directorului medical/financiar-contabil sunt:

I. participa la elaborarea planului de dezvoltare a spitalului pe perioada mandatului, in baza propunerilor
consiliului medical;

2. participi la elaborarea, pe baza propunerilor consiliului medical, a planului anual de furnizare de
servicii medicale al spitalului;

3. propune managerului, in domeniul siu de responsabilitate, in vederea aprobrii:

a) numirul de personal, pe categorii si locuri de muncd, in functie de reglementérile in vigoare;

b) organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante, in urma consultdrii cu sindicatele,
conform legii;

4. participi la elaborarea regulamentului de organizare si funcfionare, regulamentului intern si
organigramei spitalului, in urma consultarii cu sindicatele, conform legii;

5. propune spre aprobare managerului si urmareste implementarea de masuri organizatorice privind
imbunitatirea calitdgii serviciilor medicale si de ingrijire, a conditiilor de cazare, igiena gi alimentatie,
precum $i de misuri de prevenire a infectiilor nosocomiale, conform normelor aprobate prin ordin al
ministrului sdnitatii publice;

"¢
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6. participd la elaborarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, pe baza Lmehmm
de citre compartimentul economico-financiar a propunerilor fundamentate ale conducitorilor sectiilor
si compartimentelor din structura spitalului;

7. urmireste, in domeniul sdu de responsabilitate, realizarea indicatorilor privind executia bugetului de
venituri si cheltuieli pe sectii si compartimente, asigurind sprijin gefilor de seclii si compartimente
pentru incadrarea in bugetul alocat;

8. analizeazi, in domeniul sdu de responsabilitate, propunerea consiliului medical privind utilizarea
fondului de dezvoltare, pe care il supune spre aprobare managerului;

9. asigurd, n domeniul siu de responsabilitate, monitorizarea si raportarea indicatorilor specifici
activitdtii medicale, activititii de ingrijire, financiari, economici, precum si a altor date privind
activitatea de supraveghere, prevenire si control, pe care le prezinta managerului;

10. analizeazi, la propunerea consiliului medical, masurile pentru dezvoltarea si imbunatitirea activitatii
spitalului, in concordanta cu nevoile de servicii medicale si de Ingrijiri ale populafiei, dezvoltarea
tehnologiilor medicale, ghidurilor si protocoalelor de practicd medicale;

I1. participa la elaborarea planului de actiune pentru situatii speciale si asistenta medicald in caz de
rizboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situafii de crizi, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

12. la propunerea consiliului medical, in domeniul sdu de responsabilitate, intocmeste, fundamenteaza
si prezintd spre aprobare managerului planul anual de achizitii publice, lista investitiilor i a lucrérilor
de reparatii curente si capitale care urmeazi si se realizeze intr-un exercifiu financiar, in conditiile legii,
si raspunde de realizarea acestora;

13. analizeazi trimestrial sau ori de céte ori este nevoie, in domeniul siu de responsabilitate. modul de
indeplinire a obligatiilor asumate prin contracte §i propune managerului misuri de imbunititire a
aclivitdtii spitalului;

14, intocmeste, pentru domeniul siu de responsabilitate, informari lunare, trimestriale §i anuale cu
privire la executia bugetului de venituri i cheltuieli, pe care le analizeazi cu consiliul medical si le
prezinta managerului spitalului;

15. participd la negocierea contractelor de furnizare de servicii medicale cu casele de asiguriri de
sinatate, in conditiile legii;

16. participa lunar sau ori de cate ori este nevoie la sedintele comitetului director;

17. face propuneri privind structura organizatorica, reorganizarea, restructurarea si schimbarea sediului
si a denumirii spitalului;

18. parlicipd la negocierea si stabilirea indicatorilor specifici de performanid ai managementului
sectiei/laboratorului/serviciului, care vor fi prevazuli ca anexd la contractul de administrare al
sectiei/laboratorului/serviciului;

19. participd, anual, la programe de perfectionare profesionald organizate de $coala Nationala de
Sanitate Publicid si Management Sanitar;

20. rispunde in fata managerului spitalului public pentru indeplinirea atributiilor care ii revin;

21. participa la elaborarea raportului anual de activitate al spitalului.
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Sectiunea B: Atributiile specifice directorului medical
Art. 28 1. in calitate de presedinte al consiliului medical coordoneaza si raspunde de elaborarea la termen
a propunerilor privind planul de dezvoltare a spitalului, planul anual de servicii medicale, planul anual
de achizitii publice cu privire la achizitia de aparatura si echipamente medicale, medicamente si
materiale sanitare, bugetul de venituri si cheltuieli;

2. monitorizeazi calitatea serviciilor medicale acordate la nivelul spitalului, inclusiv prin evaluarea
satisfactiei pacientilor, si elaboreazi, impreund cu sefii de sectii, propuneri de imbunatétire a activitatii
medicale;

3. aprobi protocoale de practica medicald la nivelul spitalului gi monitorizeaza procesul de implementare
a protocoalelor si ghidurilor de practici medicald la nivelul intregului spital;

4. raspunde de coordonarea §i corelarea activitdilor medicale desfasurate la nivelul sectiilor pentru
asigurarea tratamentului adecvat pentru pacienfii internati;

5. coordoneazi implementarea programelor de sinétate la nivelul spitalului;

6. intocmeste planul de formare si perfectionare a personalului medical, la propunerea sefilor de secii,
laboratoare si servicii;

7. avizeazi utilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru activitdfi de cercetare medicald. n
conditiile legii;

8. asigurd respectarea normelor de eticd profesionala si deontologie medicald la nivelul spitalului,
colaborand cu Colegiul Medicilor din Roménia;

9. raspunde de acreditarea personalului medical al spitalului §i de acreditarca activitatilor medicale
desfasurate in spital, in conformitate cu legislatia in vigoare;

10. analizeaza si ia decizii in situatia existentei unor cazuri medicale deosebite (de exemplu, cazuri foarte
complicate care necesitd o duratd de spitalizare mult prelungita, morfi subite etc.);

I 1. participi, aldturi de manager, la organizarea asistenjei medicale in caz de dezastre, epidemii $i in
alte situatii speciale, in conformitate cu prevederile legale n vigoare;

12. stabileste coordonatele principale privind consumul de medicamente si materiale sanitare la nivelul
spitalului, in vederea unei utilizdri judicioase a fondurilor spitalului, prevenirii polipragmaziei si a
rezistentei la medicamente;

|3, supervizeaza respectarea prevederilor in vigoare referitoare la documentatia medicala a pacientilor
tratafi, asigurarea confidentialitétii datelor medicale, constituirea arhivei spitalului;

|4, rispunde de utilizarea in activitatea curentd, la toate componentele activitdfilor medicale de
preventie, diagnostic, tratament §i recuperare a procedurilor §i tehnicilor prevazute in protocoalele
unitatii, a standardelor de sterilizare si sterilitate, asepsie §i antisepsie, respectiv a normelor privind
cazarea, alimentatia si conditiile de igiend oferite pe perioada ingrijirilor acordate;

I5. coordoneazd activitatea de informatici in scopul inregistririi corecte a datelor in documentele
medicale, gestiondrii i utilizarii eficiente a acestor date;

16. ia masurile necesare, potrivit dispozitiilor legale i contractului colectiv de munci aplicabil. pentru
asigurarea conditiilor corespunzitoare de munci, prevenirea accidentelor i imbolnavirilor profesionale
17. duce la indeplinire sarcinile ce ii revin conform hotararilor luate in gediniele Comitetului
director sau pe cele trasate de manager;
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18. prezinti Consiliului de administrajie informari trimestriale cu privire la acfivitatca
Consiliului medical;
19. sprijind managerul in demersul de crestere a veniturilor proprii ale spitalului, inclusiv din
donatii, fonduri ale comunitifii locale si din orice sursa legala;
20. coordoneazi, indruma si rispunde de activitatea sectiilor/compartimentelor cu paturi, a
laboratoarelor paraclinice, serviciului de anatomie patologica, [armaciei si a altor structuri
functionale ca: sterilizare, bloc operator etc.
Art.29  Atributiile Directorului medical rezultate din  OMS nr.  1101/2016  privind
aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infecfiilor asociate asistentei
medicale in unitiifile sanitare, sunt urmatoarele:
a) se asigurid si rispunde de aplicarea in activitatea curentd a procedurilor gi protocoalelor de prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistenfei medicale, a standardelor de sterilizare i sterilitate, asepsie i
antisepsie, respectiv a normelor privind cazarea, alimentatia si conditiile de igiend oferite pe perioada
ingrijirilor acordate;
b) pentru spitalele care nu indeplinesc conditiile legale de a avea director de ingrijiri, funciia acestuia
este preluati de directorul medical, care va avea si responsabilitijile acestuia;
¢) raspunde de raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale si implementarca masurilor
de limitare a acestora;
d) raspunde de respectarea politicii de utilizare a antibioticelor in unitatea sanitara:
¢) implementeazi activitatea de screening al pacientilor Tn sectii de terapie intensiv si alte seciii cu risc
pentru depistarea colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti in conformitate cu prevederile
programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate asisten{ei medicale:
f) controleazd si raspunde pentru derularea activitailor proprii ale serviciului/compartimentului de
prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale;
g) controleazi respectarea procedurilor si protocoalelor implementate pentru supravegherea, prevenirea
si limitarea infectiilor asociate asistenjei medicale de la nivelul sectiilor si serviciilor din unitate, n
colaborare cu medicii sefi de sectie:
h) organizeazd si controleazd evaluarea imunizarii personalului impotriva HBV si efectuarea
vaccinarilor recomandate personalului din unitatea medicala respectiva (gripal, HBV, altele);
i) controleazi si raspunde de organizarea registrelor de expunere accidentala la produse biologice pe
sectii/compartimente §i aplicarea corecti a masurilor.

Sectiunea C: Atributiile specifice directorului financiar-contabil

Art. 30. Directorul financiar-contabil (conform L 95/2006 si OMS 1628/2007) are urmétoarele atribufii
specifice:

a) asigurd si rispunde de buna organizare si desfagurare a activitafii financiare a unitaii, in conformitate
cu dispozitiile legale;

b) organizeazi contabilitatea in cadrul unitatii, in conformitate cu dispozitiile legale, si asigura
efectuarea corectd si la timp a inregistrérilor;

¢) asigurd intocmirea la timp si in conformitate cu dispoziliile legale a balantelor de verificare §i a
bilanturilor anuale si trimestriale;

d) propune defalcarea pe trimestre a indicatorilor financiari aprobati in bugetul de venituri si cheltuicli:
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€) asigurd exccutarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, urmarind realizarea indicatorilor™
financiari aprobafi si respectarea disciplinei contractuale gi financiare;
f) participa la negocierea contractului de furnizare de servicii medicale cu casele de asigurari de sanalate:
g) angajeaza unitatea prin semnaturd alaturi de manager in toate operafiunile patrimoniale, avind
obligatia, in conditiile legii, de a refuza pe acelea care contravin dispozitiilor legale;
h) analizeazi, din punct de vedere financiar, planul de acliune pentru situatii speciale previzute de lege,
precum §i pentru situafii de crizi;
i) participa la organizarea sistemului informational al unitatii, urmarind folosirea cat mai eficientd a
datelor contabilitétii;
i) evalueazi, prin bilantul contabil, eficien{a indicatorilor specifici;
k) asigurd indeplinirea, in conformitate cu dispozitiile legale, a obligatiilor unitatii catre bugetul statului,
trezorerie gi terti;
1) asigurd plata integrala si la tlmp a drepturilor binesti cuvenite personalului incadrat in spital;
m) asigurd intocmirea, circuitul si pastrarea documentelor justificative care stau la baza inregistrarilor
in contabilitate;
n) organizeazi evidenta tuturor creantelor §i obligatiilor cu caracter patrimonial care revin spitalului din
contracte, protocoale si alte acte aseminitoare si urméreste realizarea la timp a acestora;
0) ia masuri pentru prevenirea pagubelor i urmareste recuperarea lor;
p) asigurd aplicarca dispozitiilor legale privitoare la gestionarea valorilor materiale si ia masuri pentru
{inerea la zi §i corectd a evidentelor gestiondrii;
r) rispunde de indeplinirea atnbul;ulor ce revin serwcwlm financiar-contabilitate cu privire la exercitarea
controlului financiar preventiv i al asiguririi integritdtii patrimoniului;
s) indeplineste formele de scidere din evidenti a bunurilor de orice fel, in cazurile si conditiile prevazute
de dispozitiile legale;
t) impreund cu directorul/serviciul administrativ intocmegte si plezmta studii privind optimizarea
misurilor de bund gospodarire a resurselor materiale si bianesti, de prevenire a formdrii de stocuri peste
necesar, in scopul administrdirii cu eficientd maxima a patrimoniului unita(ii si a sumelor incasate Tn
baza contractului de furnizare servicii medicale;
u) organizeazi §i ia misuri de realizare a perfectiondrii pregitirii profesionale a cadrelor financiar-
contabile din subordine;
v) organizeazi la termenele stabilite §i cu respectarea dispoziiilor legale inventarierea mijloacelor
materiale in unitate
w) asigurd masurile necesare pentru evaluarea, reevaluarea §i gestionarea patrimoniului propriu in
conditii de eficientd, eficacitate si in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
X) participé la elaborarea Regulamentului de organizare i functionare si a Regulamentului intern ale
spitalului
y) in conformitate cu prevederile OMS nr. 1101/2016:
a) rispunde de plamllcan,a bugetari in conformitate cu planul de activitate apmhat

b) rdspunde de aﬁlgurarea intocmai si la timp a necesarului de materiale $i consumabile necesare
implementdrii procedurilor si protocoalelor de limitare a infectiilor asociate asistenfei medicale.
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Sectiunea D: Seful de sectie, laboratur, serviciu medical rn
Art. 31 (1) Sectiile, laboratoarele si serviciile medicale ale spitalului sunt conduse de un gef dc su:;lc
sef de laborator sau, dupi caz, sef de serviciu. Aceste functii se ocupd prin concurs sau examen, dupa
caz, in conditiile legii, organizat conform normelor aprobate prin ordin al ministrului sanatatii publice.
(2) In spitalul Spitalul Clinic “Prof. Dr. TH. Burghele” funciiile de sef de sectie, el de laborator, asistent
medical sef sunt functii de conducere gi vor putea fi ocupate numai de medici, biologi, chimisti i
biochimisti sau, dupi caz, asistenti medicali, cu o vechime de cel putin 5 ani in specialitatea respectivé.
(3) Sefii de sectie au ca atributii indrumarea si realizarca activitatii de acordare a ingrijirilor medicale in
cadrul sectiei respective si raspund de calitatea actului medical, precum si atributiile asumate prin
contractul de administrare.

(4) La numirea in functie, sefii de sectie, de laborator si de serviciu medical vor incheia cu spitalul
public, reprezentat de managerul acestuia, un contract de administrare cu o durata de 3 ani, in cuprinsul
céruia sunt previzuti indicatorii de performantd asumati. Contractul de administrare poate fi prelungit
sau, dupd caz, in situatia neindeplinirii indicatorilor de performantd asumati poate inceta inainte de
termen. Daci seful de secie, de laborator sau de serviciu medical selectat prin concurs se afld in stare
de incompatibilitate sau conflict de interese, acesta este obligat si le nlature in termen de maximum 30
de zile de la aparitia acestora. In caz contrar, contractul de administrare este reziliat de plin drept,

(5) Calitatea de sef de sectie, sef de laborator si sef de serviciu medical este compatibild cu functia de
cadru didactic universitar.

(6) in Spitalul Clinic “Prof. Dr. TH. Burghele” sectiile, laboratoarele $i serviciile medicale clinice,
functia de sef de sectie, sef de laborator, sef de serviciu medical si director medical se ocupa de catre un
cadru didactic recomandat de senatul institutiei de invatamant medical superior in cauza, cu aprobarea
managerului i cu avizul consiliului de administraie al spitalului.

Art, 32. Atributiile si competenfele manageriale ale sefului de sectie sunt (OMS 320/2007 privind
aprobarea continutului Contractului de administrare a sec{iei/laboratorului sau serviciului medical din
cadrul spitalului public):

a) indrumi si realizeazi activitatea de acordare a ingrijirilor medicale in cadrul sectiei respective si
raspunde de calitatea actului medical;

b) organizeazi si coordoneazi activitatea medicald din cadrul sectiei/laboratorului sau serviciului
medical, fiind responsabil de realizarea indicatorilor specifici de performanté ai sec{iei/laboratorului sau
serviciului medical, previdzuii in anexa la prezentul contract de administrare;

¢) raspunde de crearea conditiilor necesare acordirii de asistentd medicali de calitate de catre personalul
din sectie/laborator sau serviciul medical;

d) propune directorului medical planul anual de furnizare de servicii medicale al sectiei/laboratorului
sau serviciului medical si rdspunde de realizarea planului aprobat;

e) raspunde de calitatea serviciilor medicale prestate de catre personalul medico-sanitar din cadrul
sectiei/laboratorului sau serviciului medical;

f) evalueazi necesarul anual de medicamente i materiale sanitare al secfiei/laboratorului sau serviciului
medical, investitiile si lucrdrile de reparatii curente §i capitale necesare pentru desfigurarea activitiii in
anul bugetar respectiv, pe care le transmite spre aprobare conducerii spitalului;

g) angajeaza cheltuieli in limita bugetului repartizat;
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h) aplicé strategiile de dezvoltare ale spitalului, adecvate la necesarul de servicii medicale specifice
sectiei/laboratorului sau serviciului medical;

i) inainteazd comitetului director propuneri privind proiectul bugetului de venituri si cheltuicli al
sectiei/laboratorului sau serviciului medical, elaborate cu sprijinul compartimentului economico-
financiar;

j) inainteazi comitetului director propuneri de crestere a veniturilor proprii ale secfiei/laboratorului sau
serviciului medical, conform reglementarilor legale, inclusiv din donatii, fonduri ale comunitéii locale
ori alte surse;

k) intreprinde misurile necesare si urmireste realizarea indicatorilor specifici de performania ai
sectiei/laboratorului sau serviciului medical, previzuti i anexa la prezentul contract de administrare;

) elaboreazi fisa postului pentru personalul aflat in subordine, pe care o supune aprobarii managerului
spitalului;

m) raspunde de respectarea la nivelul sectiei/laboratorului sau serviciului medical a regulamentului de
organizare si functionare, a regulamentului intern al spitalului;

n) stabileste atributiile care vor fi previizute in figa postului pentru personalul din subordine, pe care le
inainteazi spre aprobare managerului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

0) face propuneri comitetului director privind necesarul de personal, pe categorii §i locuri de munca, in
functie de volumul de activité(i, conform reglementirilor legale in vigoare;

p) propune programul de lucru pe locuri de munci si categorii de personal, pentru personalul aflat in
subordine, in vederea aprobirii de catre manager;

r) propune aplicarea de sanctiuni administrative pentru personalul aflat in subordine care se face vinovat
de nerespectarea regulamentului de organizare si functionare, a regulamentului intern al spitalului;

s) supervizeazi conduita terapeuticd, avizeazd tratamentul, prescrierea investigafiilor paraclinice, a
indicatiilor operatorii i programului operator pentru pacientii internai in cadrul secliei;

t) aproba internarea pacientilor in sectie, pe baza criteriilor de internare, cu excepiia internarilor de
urgenta,

u) hotérdste oportunitatea continudrii spitalizirii in primele 24 de ore de la internare;

v) avizeaza si raspunde de modul de completare si de intocmirea documentelor medicale eliberate in
cadrul sectiei/laboratorului sau serviciului medical;

w) evalueazi performaniele profesionale ale personalului aflat in subordinea directd, conform structurii
organizatorice si figei postului,

x) propune planul de formare si perfeciionare a personalului aflat in subordine, in conformitate cu
legislatia in vigoare, pe care il supune aprobdrii managerului;

y) coordoneazi activitatile de control al calitétii serviciilor acordate de personalul medico-sanitar din
cadrul sectiei/laboratorului sau serviciului medical;

z) raspunde de asigurarea conditiilor adecvate de cazare, igiend, alimentatic §i de prevenire a infectiilor
nosocomiale in cadrul sectiei/laboratorului sau serviciului medical, in conformitate cu normele stabilite
de Ministerul Sanatatii Publice;

q) asigurd monitorizarea §i raportarea indicatorilor specifici activitatii medicale, financiar-economici,
precum si a altor date privind activitatea de supraveghere, prevenire si control din cadrul
sectiei/laboratorului sau serviciului medical, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare:
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aa) raspunde de respectarea prevederilor legale privind drepturile pacientului de catre personalul medical
din subordine si ia misuri imediate cand se constaté incilcarea acestora, potrivit dispozifiilor legale in
vigoare;

bb) asigurd respectarea prevederilor legale in vigoare referitoare la pdstrarea secretului profesional,
pastrarea confidentialitatii datelor pacientilor internati, informatiilor si documentelor referitoare la
activitatea sectiei/laboratorului sau serviciului medical;

cc) urmdreste incheierea contractelor de asigurare de malpraxis de cétre personalul medical din
subordine;

dd) in domeniul financiar indeplineste atributiile conducatorului compartimentului de specialitate,
conform normelor si procedurilor legale, si face propuneri de angajare, lichidare si ordonantare a
cheltuielilor, care se aproba de conducitorul spitalului;

ec) propune protocoale specifice de practicd medical, care urmeazi si fie implementate la nivelul
sectiei/laboratorului sau serviciului medical, cu aprobarea consiliului medical;

ff) raspunde de soluionarea sugestiilor, sesizirilor si reclamatiilor referitoare la activitatea
secfiei/laboratorului sau serviciului medical;

gg) propune managerului un inlocuitor pentru perioada cand lipseste din spital.

Art. 33. Atributiile medicului sef de sectie conform OMS 1101/2016

a) organizeazi, controleazi si rispunde pentru derularea activitafilor proprii sectiei, conform planului
anual de supraveghere si limitare a infectiilor asociate asisteniei medicale din unitatea sanitara;

b) rispunde de activitatile desfisurate de personalul propriu al secfiei, cu respectarea procedurii de
declarare a infectiilor asociate asistentei medicale, elaboratd de serviciul/ compartimentul de prevenire
a infectiilor asociate ingrijivilor medicale, in conformitate cu legislatia in vigoare;

¢) raspunde de depistarea si raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale;

d) riispunde de respectarea politicii de utilizare a antibioticelor, implementaté in unitatea sanitara;

e) rispunde de efectuarea de catre asistenta sefd de secie a triajului zilnic al personalului din subordine
si declararea oricdrei suspiciuni de boald transmisibilad citre serviciul/compartimentul de prevenire a
infectiilor asociate asisten{ei medicale;

f) in cazul sefilor de sectie in sectii cu risc, rispunde de derularea activitéii de screening al pacienfilor
pentru depistarea colonizirilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in conformitate cu prevederile
programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate asisteniei medicale;

g) raspunde de luarea deciziei de izolare/tip de precautii si de aplicarea ei, impreund cu
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistengei medicale §i cu directorul medical;
h) réspunde de elaborarea procedurilor §i protocoalelor de prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale pe seclie.

Art. 34, In conformitate cu prevederile OMS 1226/2012 pentru aprobarca Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale, are si atributiile de:

a) control a modului in care se aplica Codul de procedura stabilit pe sectie a sistemului de gestionare a
deseurilor medicale periculoase:

b) semnalare imediata sefului serviciului administrativ a deficientelor in sistemul de gestionare a
deseurilor rezultate din activitatile medicale;
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TITLUL IV: Structura organizatorica a spitalului A Bl

L

Art. 35: Structura organizatorici a Spitalului Clinic "Prof. Dr. Theodor Burghele" este urmatoarea:

Sectie/Compartimente/lL.aboratoare Nr. | @tur_im
1 | Sectia clinica urologie I I
*dintre care Compartiment litotritic extracorporeala .
2 | Sectia clinica urologie 11 - 60 .
3 | Sectia clinica urologie 111 55
4 Sectia Anestezie si Terapie Intensiva 20
5 | Sectia clinica cardiologie, din care: 67 _
*dintre care compartiment terapie intensive coronarieni *6 o
6 | Sectia clinica medicina interna 44
7 | Camere de garda
TOTAL spitalizare continua 311
8 | Spitalizare de zi 30
*dintre care Spitalizare de zi oncologie medicala *5

9 | Farmacie

10 | Sterilizare

11 | Unitatea de Transfuzie Sanguina
12 | Blocuri operatorii

13 | Laborator anatomie patologica
14 | Laborator analize medicale-externalizat SC Centrul Medical MEDICLAB

15 | Laborator radiologie si imagistica medicala B
16 | Laborator medicina nucleara

17 | Laborator explorari functionale

18 | Laboratorul de radioterapie-brahiterapie

19 | Cabinet oncologie medicala _

20 | Cabinet diabet, nutritie si boli metabolice

21 | Compartiment de evaluare si statistica medicala
Compartiment de prevenire a infectiilor asociate actelor de asistenta
22 | medicala

23 | Ambulatoriu integrat cu cabinet in specialitatile:

urologie

cardiologie _
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Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti
medicina interna
ecografie
24 | Activitate de cercetare:
Nucleu de cercetare cardiologie
25 | Aparat functional

Art. 36. Sectiile/laboratoarele/serviciile participa activ la implementarea/dezvoltarea sistemului de
control managerial, implementarea/dezvoltarea procedurilor operationale privind sistemul de calitate,
precum §i a normelor de protec{ia muncii, securitate gi sdnatate in munci:

(1) Sectiile cu paturi sunt organizate pe profiluri de specialitate

(2) Sectiile/Laboratoarele/Serviciile sunt conduse de un medic sef de sectie/laborator/serviciu.

Art. 37. Actuala structurd se poate modifica in urma aprobarii unei noi structuri cu avizul Ministerului
Sanatatii prin Hotarare adoptata de Consiliul General al Municipiului Bucuresti.

Art. 38. Aparatul functional al Spitalului Clinic "Prof. Dr. Theodor Burghele “are in structura
urmatoarele servicii, compartimente si birouri: Serviciul Managementul Calitatii, Compartiment
financiar-contabil, Comaprtiment de Prevenire a infectiilor Asociate Asistentei Actelor Medicale,
Compartiment juridic, Compartiment culte, Comaprtiment Tehnic, Compartimet Securitatea Muncii,
P.S.I., protectie civila si situatii de urgenta, Compartiment realtii cu publicul, Birou Achizitii Publice,
Birou Resurse Umane, Normare, Organizare si Salarizare, Birou Administrativ

TITLUL V - ATRIBUTIILE SECTIILOR/COMPARTIMENTELOR/LABORATOARELOR
CAPITOL 1: Structura cu paturi

Sectiunea A. Aspecte generale

Art. 39. Sectiile/Compartimentele cu paturi sunt organizate pe profile de specialitate, dupa cum urmeaza:
- sectiile clinice de urologie (1, 11 si I11),

compartimentul de litotritie extracorporeala,

- sectia clinica de cardiologie,

compartimentul de terapie intensiva coronarieni,

- sectia de medicina interna,

- sectia ATI,

- sectia spitalizare de zi

Atrt. 40. Sectile cu paturi sunt conduse de catre un medic gef de secfie sau, in absenfa lui, de unul dintre
medicii primari desemnati, iar compartimentele sunt conduse de un medic coordonator avand aceleasi
atributii ca si medicul gef sectie.

Sectiunea B. Atributii specifice

Art. 41. Structurile cu paturi din cadrul spitalului au in principal urmatoarele atributii:
1. acordarea asistentei medicale;

2. implementarea programelor nagionale de sénitate publica;
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Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti
3. promovarea activitaii de Tnvﬁtﬁmﬁnt medical, stiinfific i de cercetare. . .
Art. 42. Sectiile cu profil medical au in principal urmatoarele atributii specifice N % e
a) asigurarea 31 administrarca medicamentelor necesare tratamentului indicat de medicul curant:
b) imbiierea si deparazitarea bolnavilor;
¢) asigurarea transportului bolnavilor in seciie;
d) tinerea evidentei zilnice a interndrii bolnavilor si comunicarea la CPU a locurilor libere;
¢) repartizarea bolnavilor in saloane, in conditiile aplicrii masurilor referitoare la prevenirea si
combaterea infectiilor interioare;
f) efectuarea in cel mai scurt timp a examenului clinic §i investigatiilor necesare stabilirii diagnosticului;
g)d eclararea cazurilor de boli contagioase si a bolilor profesionale conform reglementarilor in vigoare;
h) pregatirea pacieniilor pentru investigatiile de specialitate;
i) declararea cazurilor de boli contagioase si a bolilor profesionale, conform reglementarilor in vigoare.
j) asigurarea tratamentului medical complet (curativ, preventiv si de mcupemre} individualizat si
diferentiat, in raport cu starea bolnavului, cu forma si stadiul evolutiv al bolii, prin aplicarea diferitelor
procedee si tehnici medicale;
k) indicarea, folosirea si administrarea medicamentelor, a instrumentarului si aparaturii medicale;
|) asigurarea timp de 24 de ore a ingrijirii medicale necesare pe toatd durata interndrii:
m) obtinerea consimtimantului informat in scris al pacientului privind tratamentul necesar;
n) asigurarea medicamentelor necesare tratamentului indicat i administrarca curenta a acestora;
0) asigurarea alimentatiei bolnavilor, in concordanti cu diagnosticul si stadiul evolutiv al bolii;
p) desfisurarea unei activitéti care si asigure bolnavilor internati un regim rational de odihni §i servire
a mesei, de igiendi personald, de primire a vizitelor si pastrarea legaturii acestora cu familia:
r) educatia sanitard a bolnavilor si aparfinitorilor
Att. 43. Sectiile cu profil chirurgical din cadrul spitalului au, in principal, urmdtoarele atributii:
a)examinarea imediata de citre medicul chirurg a bolnavilor internai de urgenta;
b)stabilirea investigatiilor necesare confirmarii, precizérii sau nuantarii diagnosticului de internare:
c)precizarea cit mai rapidi, prin consultéri de specialitate, a afectiunilor asociate patologici chirurgicale;
d)intocmirea foii de observatie in primele 24 de ore pentru pacientii cronici si, la prezentare, pentru
pacientii internati de urgent;
¢)stabilirea diagnosticului preoperator, inclusiv a stadiului bolii;
f)stabilirea indicatiei opcratorii justificarea acesteia, precum si alegerea procedurii tehnice si tactice la
propunerea medicului curant si cu acordul sefului de sectie;
g)obtinerea consimtamantului informat in scris al pacientului sau, dupd caz, al apartinatorilor acestuia,
in tratamentul chirurgical propus;
h)pregitirea preoperatorie generald, locald, precum si asigurarea consultului preanestezic;
i)asigurarea gi verificarea indeplinirii tratamentelor medicale pre- si postoperatorii;
j)supravegherea evolutici pre- i postoperatorii generale i locale;
k)precizarea recomanddrilor de urmat la externare, precum si stabilirea contactelor poslupcmtmu
lasigurarea repartizarii bolnavilor in saloane, cu respectarea masurilor de prevenire a infectiilor
nosocomiale.
Art. 44. Sectia clinicd anestezie i terapie intensivi are in principal urmatoarele atribufii:
a) asigurarea ingrijirii pacientilor pre- si postoperator;
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Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti .
b) asigurarea asistentei medicale pentru pacientii critici instabili care necesita tratament sau monitorizare
si care nu pot fi efectuate in afara terapiei intensive;
¢) efectuarea in cel mai scurt timp a investigatiilor necesare in vederea stabilirii diagnosticului;
d) asigurarea tratamentul medical complet (curativ, preventiv si de recuperare), individualizat si
diferentiat, in raport cu starea bolnavului, cu forma si stadiul evolutiv al bolii, prin aplicarea diferitelor
procedee si tehnici medicale si de anestezie;
e) indicarea, folosirea si administrarea alimentatiei dietetice, a medicamentelor, a agentilor fizici, a
instrumentarului si aparaturii medicale, precum si asigurarea timp de 24 de ore a ingrijirii medicale
necesare pe toatd durata interndrii;
f) asigurarea consulturilor interdisciplinare la solicitarea medicului curant ATI;
g) asigurarea medicamentelor necesare tratamentului indicat si administrarea curentd a acestora, fiind
interzis#i pastrarea medicamentelor la patul bolnavului;
h) asigurarea conditiilor necesare recuperarii medicale precoce;
i) asigurarea alimentatiei bolnavilor, in concordanta cu diagnosticul si stadiul evolutiv al bolii;
i) desfasurarea unei activitati care sd asigure bolnavilor internati un regim rational de odihna si servire
a mesei, de igiend personald, de primire a vizitelor §i pastrare a legdturii acestora cu familia.
k) educatia sanitard a bolnavilor si a apartinitorilor.
Art. 45. Sectia de spitalizare de zi are, in principal, urmétoarcle atribufii:
a) asigurd spitalizarea bolnavilor in functie de gravitatea diagnosticului in sectic, in functic de indicafiile
medicilor din sectiile cu paturi;
b) supravegherea evolutiei pre - §i postoperatorii generale si locale;
¢) precizarea recomandarilor de urmat la externare, precum si stabilirea contactelor postoperatorii:
d) asigurarea tratamentului medical complet (curativ, preventiv si de recuperare) individualizat si
diferentiat, in raport cu starea bolnavului, cu forma si stadiul evolutiv al bolii, prin aplicarea diferitelor
procedee si tehnici medicale;
e) supravegherea intraterapeutica a pacientilor;
f) supravegherea pacientilor imobilizati;
g) sigurarea medicamentelor necesare tratamentului indicat §i administrarea curenta a aceslora, fiind
interzisd pistrarea medicamentelor la patul bolnavului;
h) consulturi interdisciplinare in cazurile simplificate;
i) asigurarea conditiilor necesare recuperdrii medicale precoce.

CAPITOL 2: Structura fara paturi
Sectiunea A. Aspecte generale

Arl. 46, Structura fara paturi a spitalului este organizata astfel:

- Camere de garda urologie si medicina interna/cardiologie

- Laborator anatomie patologica;

- Laborator analize medicale — externalizat — SC Cetrul Medical Mediclab;
- Laborator clinic de radiologie si imagisticd medicala;

- Laborator medicina nucleara;
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- Laborator explorari functionale;

- Blocuri operatorii

- Farmacie

- Sterilizare

- Unitatea de transfuzie sanguina

- Ambulatoriu integrat

- Compartiment de prevenire a infectiilor asociate actelor de asistenta medicala
- Activitate de cercetare stiintifica

- Compartiment de informatica si statistica medicala

Sectiunea B. Atributii specifice ale structurilor fara paturi

Art. 47. Camerele de garda au, in principal, urmétoarele atributii:

a) efectueazi consultul de specialitate al pacienfilor cu afectiuni acute;

b) solicitd investigatiile necesare pentru stabilirea unui diagnostic corect, in vederea stabilirii unei
conduite terapeutice corecte, precum §i in vederea ludrii unei decizii asupra necesitafii internarii unui
pacient;

¢) asigurd tratamentul pacientilor care nu necesitd internare;

d) asiguri consult de specialitate in echipd cu medicii de garda din spital pentru stabilirea sectiei in care
urmeaza si se interneze pacientii;

e) decide internarea pacientilor in Sectiile clinice;

f) inregistreazi, stocheazi, prelucreaza si raporteazi adecvat informatia medicald.

Atrt. 48. (1) Laboratorul de anatomie patologicd detine incaperi $i dotdrile necesare pentru primirea,
prelevarea, prelucrarea biopsii/pieselor operatorii de la pacienti in viata/necropsii, examinarea si
diagnosticarea, pistrarea, imbalsarea/necropsierea pacientilor decedati si eliberarea acestora care
apartinatori.

(2) Laboratorul de anatomie patologicd are, in principal, urmétoarele atributii:

a) elaborarea diagnosticului histopatologic sau citopatologic care are la baza un proces tehnologic
complex (tehnici specifice laboratorului: fixare, includere la parafina, sectionare bloc parafina, colorare
pentru obtinerea preparatului microscopic permanent) ce presupune prelevare de fragmente de la nivelul
pieselor operatorii mari (vezica urinara — cistectomie, rinichi — nefrectomie totala sau partiala, prostata
— prostatoveziculectomie cu limfadenectomie pelvina, adenectomie, testicul - orhidectomie, penis —
amputatie peniana, etc.), prelevare de fragmente rezecate endoscopic: TUR-P, TUR-V, biopsii
prostatice, gastrice, colonice, vezicale, testiculare;

b) efectuarea de autopsii tuturor pacientilor decedati in spital, care nu sunt cazuri medico- legale, si, unde
este necesard confirmarea, precizarea sau completarea diagnosticului clinic;

¢) efectuarea de imbilsamari, spalarea, imbrécarea si cosmetizarea pacientilor decedati;

d) la cererea scrisd a apal;miiorllnr decedatului, managerul spitalului poate aproba scutirea de necropsie
cu avizul medicului sef al sectiei si al medicului anatomopatolog;

f) colaborarea cu celelalte sectii si laboratoare din cadrul spitalului;

g) eliberarea certificatului constatator de deces in caz de necropsie;

h) eliberarea cadavrelor in conformitate cu normele in vigoare;
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i) colaborarea cu Institutul de Medicina Legala in cazurile prevazute de lege. N Mg T
Art. 49, Laboratorul de analize medicale al Spitalului elinic “Prof. Dr. Th. Burghele” este asigurat-de
catre firma SC CENTRUL MEDICAL MEDICLAB SRL Bucuresti, prin contract de asociere in
participatiune incheiat cu spitalul nr.1625/02.03.2020:
a) atributiile laboratorului sunt specificate prin contractul de asociere in participatiune ;
b) laboratorul deserveste sectiile cu paturi si ambulatoriul de specialitate.
Art. 50. Laboratorul clinic de radiologie si imagistici medicald are, in principal, urmétoarele atributii:
a) efectuarea examenelor radiologice si imagistice in laborator si la patul bolnavului. la indicatia
medicului primar sau a medicului specialist;
b) redactarea si distribuirea la timp a rezultatelor;
¢) colaborarea cu medicii clinicieni in scopul precizarii diagnosticului;
d) programarea si efectuarea examenelor radiologice §i de imagistica in timp util;
€) organizarea si utilizarea corespunzitoare a arhivei digitale (PACS);
f) inregistrarea tuturor examinarilor efectuate;
g) aplicarea masurilor pentru prevenirea iradierii bolnavilor si a personalului din laborator:
h) respectarea tuturor prevederilor legale specifice domeniului, elaborate de Comisia Nafionala pentru
Controlul Activitatilor Nucleare i Ministerul Sanatatii;
i) raportarea citre serviciul tehnic a oricirei defectiuni apdrute la aparatura de specialitate;
j) intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de materiale de laborator
specifice;
k) raportarea statisticd a numarului de examindri efectuate pe bolnavii internai si ambulatorii.
Art. 51. (1) Laboratorul de medicind nuclear are, in principal, urmatoarele atributii:
a) executarea explordrilor funcfionale si morfologice cu ajutorul radio-izotopilor la diferite boli, la
bolnavii ambulatorii si internati;
b) fectuarea scintigrafiilor si a ecografiilor;
¢) executarea exploririlor cu surse radiative deschise in bolile care necesitd acest tip de diagnostic:
d) asigurarea circuitului izotopilor radioactivi in conditii de evitare a poludrii interne §i externe a
mediului ambiant;
e) colaborarea cu medicii clinicieni in scopul precizirii diagnosticului;
f) organizarea si utilizarea corespunzitoare a arhivei;
g) inregistrarea tuturor examindrilor efectuate;
h) aplicarea masurilor pentru prevenirea iradierii personalului din laborator si a iradierii nejustificate a
bolnavilor
i) respectarea tuturor prevederilor legale specifice domeniului, elaborate de Comisa Nationaléd pentru
Controlul Activitatilor Nucleare i Ministerul Sanatagii;
j) intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizigii publice de materiale de laborator
specifice;
k) completarea corect gi la zi a formularelor tipizate din sistemul informational al Ministerului Sanatatii
cu datele corespunzitoare activitafii desfagurate.
(2) Asiguri efectuarea investigatiilor medicale conform solicitirilor medicilor de specialitate i in raport
cu dotarea existentd, pentru bolnavii spitalizati si din ambulatoriu.
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Att. 52. (1) Laboratorul de exploriri functionale asigura: Ny e
a) efectuarea investigafiilor de endoscopie digestiva superioara si inferioara, conform ‘;nilCI[ﬁlll(}I
medicilor de specialitate;
b) redactarea corecta si distribuirea la timp a rezultatelor examenelor efectuate;
¢) intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de reactivi gi materiale de
laborator specifice;
d) raportarea statisticd a numarului de analize efectuate pe bolnavii internati.
Art. 53. Blocurile operatorii: (1) Spitalul Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele” are in structura doua blocuri
operatorii: bloc operator endoscopie, cu 5 sali de interventii si bloc operator deschis cu 4 sali de
interventii
Blocurile operatorii au in principal, urmétoarele atributii:
a) la nivelul acestora se desfisoara activitatea operatoric a spitalului;
b) asigurd conditiile de antisepsie necesare mentinerii conditiilor optime de desfagurare a actului
operator;
¢) asigurd conditiile necesare respectéirii masurilor de prevenire si combatere a infectiilor nosocomiale;
d) tine evidenta zilnicd a pacientilor care se opereazi si asigurd comunicarea cu Seciia clinicd anestezie
si terapie intensiva si compartimentele ATI;
e) urmireste consumul de materiale si raportarea lui in sistemul informatic integrat:
f) asigurd manipularea, depozitarea si transportul la Laboratorul de analize medicale §i Laboratorul de
anatomie patologica a produselor biologice recoltate in actul operator;
g) respectarea protocoalelor si a procedurilor operationale
Art. 54. (1) In cadrul spitalului functioneazi o farmacie cu circuit inchis. Farmacia asigura si gestioneaza
intreaga medicatie necesard bolnavilor internati.
(2)Farmacia are,in principal,urmatoarele atributii :
(a) asigurarea asistentei cu medicamente de uz uman si dispozitive medicale pentru bolnavii internati
sau pentru pacientii din ambulatoriu care ridica medicatia prescrisa in cadrul programelor nationale de
sanatate derulate in spital.
(b) aprovizionarea cu medicamente, pentru completarea stocurilor si pentru asigurarea necesarelor
facute de sefii de sectie in functie de cazuistica.
(c) receptionarea produselor farmaceutice prin verificarea acestora din punct de vedere calitativ si
cantitativ, verificandu-se cantitatea, lotul, si codul CIM inscrise pe factura, cu cele de pe ambalajele
medicamentelor.
(d) verificarea conditiilor de transport ale medicamentelor de catre distribuitor.
(e) depozitarea produselor in farmacie care se desfasoara respectand conditiile de conscrvare prevazute
de producatorprecum si trasabilitatea ficcarui produs.
() returnarea produselor cu neconformitati pentru a reduce la maxim riscul circulatici acestora si
eliberarii catre sectiile spitalului.
(g) prepararea formelor magistrale si oficinale in laborator utilizand echipamenetele si metodele
necesare.
(h) eliberarea medicamentelor in ordinea urmatoare:medicamentele cu termenul de valabilitate cel mai
scurt se elibereaza primele.
(i) gestonarea informatizata a medicamentelor pentru mentinerea evidentei cantitative si valorice .
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Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti
Art. 55. Sterilizarea are, in principal, urmétoarele atributii:
a) verificarea modului de pregitire si impachetare a materialelor trimise pentru sterilizare §i respingerea
truselor necorespunzitoare;
b) efectuarea sterilizérii, respectind normele tehnice de sterilizare si instructiunile de sterilizare a
fiecarui aparat;
¢) efectuarea procedurilor de control si marcarea produselor finite prin realizarea testelor de control gi
evidenia acestora;
d) sesizarea eventualelor neconformitati si luarea imediata a misurilor necesare;
¢) inregistrarea si arhivarea datelor privind procesul de sterilizare;
) finerea evidentei activitatii de sterilizare pe aparate si sarje;
g) asigurarea circuitului de stocare, distributie si transport la utilizatori;
h) asigurarea circuitelor pentru securitatea personalului, a mediului si integritatea dispozitivelor
medicale;
i) supravegherea si corectarea conditiilor de desfisurare a procesului de sterilizare, sesizarca
eventualelor neconformitéti si luarea imediatd a masurilor necesare;
j) verificarea calitdtii aerului, apei si a fluidelor utilizate;
k) verificarea stdrii de igiend a suprafefelor;
1) verificarea modului de functionare a echipamentelor de sterilizare;
m) verificarea modului de funciionare a echipamentelor de control, masura si testare.
n) verificarea modului de functionare a echipamentelor de sterilizare.
Art. 56. Unitatea de transfuzie sanguini (UTS) este organizata ca structurd independenta a spitalului, in
subordinea directorului medical.
(1) In UTS se desfasoara urmatoarele activitati principale:
a) aprovizionarea cu singe total si componente de sénge pe baza solicitdrilor scrise din sectiile spitalului;
b) receptia, evidenta, stocarea si livrarea sdngelui total si a componentelor sanguine citre sectiile
spitalului;
¢) distribute de sdnge si componente sanguine de la un centru de transfuzie furnizor citre spitalul
beneficiar se face in baza unui contract de furnizare, care stabileste conditiile de distribufic si
documentatia aferenta obligatorie;
d) efectuarea testelor pretransfuzionale,
e) pregitirea unitétilor de sdnge total i a componentelor sanguine in vederea administrarii;
consiliere privind utilizarea clinici a sdngelui total si a componentelor sanguine;
prezervarea probelor biologice pretransfuzionale si a unitdfilor de singe sau componente sanguine
administrate pentru o perioadi de 48 de ore posttransfuzional in spatiile frigorifice cu aceastd destinaie;
f) intocmirea documentatiei corespunzitoare (uturor activitdgilor desfagurate:
raportarea tuturor evenimentelor legate de actul transfuzional cétre centrul de transfuzie teritorial;
o) pistrarea esantioanelor din ser sau plasmi recoltate pretransfuzional, in cazul tuturor pacientilor
transfuzati, pentru o perioada de minimum 6 luni, in spatii frigorifice (-15- 18°C) cu aceasta destinafie
i) teste pretransfuzionale, care cuprinde urmitoarele testari
determinarea grupului sanguin ABO si Rh(D) la pacient; in cazul nou-nascutilor gi sugarilor de pana la
6 luni se va efectua si testul Coombs direct pentru confirmarea grupului sanguin ABO:

Sos. Panduri nr 20, Scctor 5, Bucuresti

Telefon: 021/410.69.10, Fax: 021/411.10.55 A N MCS$
E-mail: contact{@burghele.ro GG

Website: www burghele.ro PROCES DR ACHEDITARE



;I;J_—-"-% Primaria
A7) Capitalei

\\

Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti T

verificarea aspectului macroscopic, a integrita{ii, grupului sanguin ABO si Rh(D) la umtateu de wn;_,e '
sau componenta sanguina selectata in vederea efectudrii probei de compatibilitate:

proba de compatibilitate pacient-unitate de sange total sau componenta sanguind ce contine eritrocite
vizibile cu ochiul liber. Se vor efectua toate cele 3 tehnici complementare: test salin, fest enzimatic cu
papaind la temperatura de 37°C si test Coombs indirect;

(2) Intocmirea planului anual de educatie continui si evaluare periodica a personalului cu activitate in
domeniul transfuziei este obligatia conducerii spitalului

Art. 57. Compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei actelor medicale

(CPIAAAM) are, in principal, urmétoarele atributii, conform OMS 1101/2016:

a) organizeazi si participd la intdlnirile Comitetului de prevenire a infeciilor asociate asisten(ei
medicale;

b) propune managerului sanctiuni pentru personalul care nu respectd procedurile §i protocoalele de
prevenire §i limitare a infectiilor asociate asistenfei medicale;

¢) seful/responsabilul contractat participd in calitate de membru la sedintele Comitetului director al
unitatii sanitare si, dupa caz, propune acestuia recomanddri pentru implementarea corespunzatoare a
planului anual de prevenire a infectiilor, echipamente si personal de specialitate;

d) elaboreazi si supune spre aprobare planul anual de supraveghere, prevenire i limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale din unitatea sanitar;

e) organizeazi, in conformitate cu metodologia elaborata de Institutul National de Sanatate Publica,
anual, un studiu de prevalentd de moment a infectiilor nosocomiale si a consumului de antibiotice din
spital;

f) organizeazi si deruleazi activitati de formare a personalului unitdii in domeniul prevenirii infectiilor
asociate asistentei medicale;

g) organizeazi activitatea serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate asistenfei
medicale pentru implementarea si derularea activitatilor cuprinse in planul anual de supraveghere i
limitare a infectiilor asociate asisten{ei medicale al unitaii:

h) propune si initiaza activitdti complementare de preventie sau de limitare cu caracter de urgenta, in
cazul unor situatii de risc sau al unui focar de infectie asociata asistentei medicale;

i) elaboreazi ghidul de izolare al unitatii sanitare i coordoneazi aplicarea precautiilor specifice in cazul
depistarii colonizirilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti la pacientii internati:

i) intocmegte harta punctelor si zonelor de risc pentru aparitia infectiilor asociate asisteniei medicale i
elaboreazi procedurile si protocoalele de prevenire si limitare in conformitate cu aceasta;

k) implementeazi metodologiile nationale privind supravegherea bolilor transmisibile si studiile de
supraveghere a infectiilor asociate asisieniei medicale;

) verificd completarea corectd a registrului de monitorizare a infecliilor asociate asisten{ei medicale de
pe sectii §i centralizeazi datele in registrul de monitorizare a infectiilor al unitatii;

m) raporteazi la directia de sdndtate publicd judefeand si a municipiului Bucule;,n infectiile asociate
asistentei medicale ale unitiii si calculeaza rata de inciden{a a acestora pe unitate si pe sectii;

n) organizeaza si participd la evaluarea eficientei procedurilor de curifenie $i dezinfectie prin recoltarea
testelor de autocontrol;
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0) colaboreazi cu medicul de laborator pentru cunoagterea circulatiei microorganismelor patogene de la
nivelul sectiilor si compartimentelor, cu precédere a celor multirezistente si/sau cu risc epidemiologic
major, pe baza planului de efectuare a testelor de autocontrol;

p) solicitd trimiterea de tulpini de microorganisme izolate la laboratoarele de referintd, in conformitate
cu metodologiile elaborate de Institutul National de Sandtate Publicd, in scopul obtinerii unor
caracteristici suplimentare;

q) supravegheazi si controleazi buna functionare a procedurilor de sterilizare i meniinere a sterilitagii
pentru instrumentarul §i materialele sanitare care sunt supuse sterilizarii;

r) supravegheazi si controleaza activitatea de triere, depozitare temporard si climinare a deseurilor
periculoase rezultate din activitatea medicali;

s) organizeazi, supravegheaza si controleazi respectarea circuitelor functionale ale unitafii, circulajia
pacientilor si vizitatorilor, a personalului §i, dupd caz, a studentilor gi elevilor din invéafamantul
universitar, postuniversitar sau postliceal;

t) avizeazi orice propunere a unitiifii sanitare de modificare in structura unititii;

u) supravegheazi si controleazi respectarea in sectiile medicale si paraclinice a procedurilor de (riaj,
depistare si izolare a infectiilor asociate asisten{ei medicale;

v) raspunde prompt la informatia primita din sectii si demareaza ancheta epidemiologicé pentru toate
cazurile suspecte de infecfie asociatd asistenfei medicale;

w) dispune, dupd anuntarea prealabild a managerului unita{ii, mésurile necesare pentru limitarea
difuziunii infectiei, respectiv organizeazi, dupa caz, triaje epidemiologice §i investigatii paraclinice
necesare;

x) intocmeste si definitiveazd ancheta epidemiologicd a focarului, difuzeazi informatiile necesare
privind focarul, in conformitate cu legislatia, intreprinde mésuri i activitati pentru evitarea riscurilor
identificate in focar;

y) solicitd colabordrile interdisciplinare sau propune solicitarea sprijinului extern de la direcfia de
sandtate publicd sau Institutul National de Sinitate Publicd - centru regional la care este arondal,
conform reglementarilor in vigoare;

7) raporteazd managerului problemele depistate sau constatate in prevenirea gi limitarca infectiilor
asociate asistentei medicale;

aa) intocmeste rapoarte cu dovezi la dispozitia managerului spitalului, in cazurile de investigare a
responsabilitatilor pentru infectii asociate asistenfei medicale.

Art. 58.

(1) Ambulatoriul integrat are in componenta sa urmétoarele cabinete:

1. urologie cu ecografie

2. oncologie medicala

3. medicina interna

4. cabinet diabet, nutritive si boli metabolice;

5. cardiologie

(2) Ambulatoriul integrat are, in principal, urmatoarele atributii:

a) consultarea, investigarea, stabilirea diagnosticului si tratamentului pacientilor cu bilet de trimitere de
la medicul de familie sau de la un medic specialist din ambulatoriu, aflat in relatie contractuald cu casa
de asigurdri de séndtate;
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b) monitorizarea si controlul pacientilor care au fost internati in spital §i care au venit la (.unlmalelc'
programate la solicitarea medicului curant, pentru afectiunile pentru carc au fost internati;

¢) asigurarea consulturilor interdisciplinare pentru pacientii internafi in spital: acestea se vor acorda
prioritar;

d) informarea medicului de familie, prin scrisoare medicala, despre diagnosticul §i tratamentele
recomandate;

e) intocmirea listelor de agteptare pentru serviciile medicale programabile;

f) indrumarea bolnavilor catre unitaile sanitare cu paturi in cazurile cind este necesard internarea;

g) executarea masurilor specifice de prevenire i combatere a bolilor cronice §i degenerative:

h) efectuarea investigatiilor de laborator conform solicitdrilor medicilor de specialitate i in raport cu
dotarea existenti, pentru bolnavii spitalizati si din ambulatoriul integrat al spitalului.

(3) in relatiile contractuale cu Casa de Asigurari de Sanitate a Municipiului Bucuresti, ambulatoriul
integrat are urmétoarele atributii:

a) si respecte criteriile de calitate a serviciilor medicale furnizate i a activitatii desfasurate,

b) si informeze asiguratii despre pachetul de servicii de baza, pachetul minimal de servicii medicale gi
pachetul de servicii pentru persoancle asigurate facultativ;

c) si respecte confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurafi, precum si
intimitatea $i demnitatea acestora;

d) si raporteze datele necesare pentru urmarirea desfasurdrii activitifii fn asistenfa medicala, potrivit
formularelor de raportare;

e) si respecte prevederile actelor normative privind raportarea bolilor

f) sa respecte programul de lucru , pe care si il afigeze la loc vizibil;

g) s respecte prevederile actelor normative referitoare la sistemul asigurérilor sociale de sinitate;

h) sa furnizeze tratamentul adecvat si sé prescrie medicamentele prevazute in Nomenclatorul de produse
medicamentoase de uz uman;

i) s# nu refuze acordarea asistentei medicale in caz de urgentd medico-chirurgicala;

j) sa acorde servicii medicale tuturor asiguratilor fara nicio discriminare, folosind formele cele mai
eficiente de tratament;

k) sa acorde servicii medicale si investigatii paraclinice in regim de urgen{a femeii gravide:

) si solicite documentele care atestd calitatca de asigurat, in conditiile prevazute in normele
metodologice de aplicare a contractului-cadru;

m) s informeze medicul de familie la care este inscris asiguratul, prin scrisoare medicaldi expediati
direct, despre diagnosticul si tratamentele recomandate §i sd transmitd rezultatul investigafiilor
paraclinice;

n) si intocmeascd liste de asteptare pentru serviciile medicale programabile;

0) si acorde servicii medicale tuturor asiguratilor, indiferent de casa de asiguriri de sdnétate la care este
luat in evidenta asiguratul;

p) sd acorde cu prioritate consultatii medicale personalului angajat in unititile sanitare publice.

Art. 59: Activitate de cercetare

(1) In cadrul spitalului este organizat nucleul de cercetare cardiologie.

(2)in cadrul acestei structuri se desfisoard activiti(i de cercetare in domeniul medical si de formare a
medicilor la nivel universitar, conform legislatiei in vigoare.
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(3)Nucleul de cercetare se ocupd de cercetare, sub conducerea sefilor de disciplind in specialitailc
respective, urmiarind implementarea progreselor stiinfifice in asistenta medicald profilactica si curativa.
Art. 60. (1) Compartimentul de informatica si statistica medicala are, in principal. urmatoarele atributii:
|. intocmeste rapoartele, centralizirile, ddrile de seamd si situatiile statistice periodice lunare,
trimestriale, semestriale gi anuale;

2. executd, in termenele stabilite, toate lucriirile de statisticd medicala, precum si pe cele necesare pentru
activitatea operativa a spitalului;

3. colecteazi datele la nivel de sectie, respectiv pentru spitalizare continui;

4. introduce zilnic in sistemul informatic, verificd si transmite datele privitoare la pacienti din foaia de
observatie clinici general;

5. transmite si prelucreaza datele;

6. tine evidenfa datelor statistice pe formulare stabilite de Ministerul Sénitéii $i intocmegte rapoartele
statistice ale spitalului, verificind exactitatea datelor statistice ale sectiilor cuprinse in rapoartele
sectiilor;

7. pune la dispozitia sectiilor datele statistice i documentatia medicald necesare pentru activitatea
curentd i asigurd prelucrarea datelor statistice;

8. tine la zi evidenta informatizatd a pacientilor externafi si rispunde de corectitudinea datelor introduse
in calculator;

9. urmiireste inregistrarea corectd a datelor bolnavilor.

10. raporteaza lunar datele colectate la nivel de pacient citre $coala Nafionald de Siniitate Publica,
Management si Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuresti pentru clasificarea cazurilor nevalidate
(corectate) sau neraportate - trimestrial si anual;

11. informeazi sefii de sectie despre indicatori, despre cazurile nevalidate ori de céte ori este necesar
intr-o lund, trimestrial si anual;

12. realizeaza si raporteaza la timp datele statistice cerute de conduciétorul unitétii.

(2) Serviciile de asistenta pentru sisteme sunt asigurate prin contract de prestari servicii
nr.1540/02.03.2020 , dupa cum urmeaza:

A. Pentru asistenta software vor fi avute in vedere urmatoarele:

Administrarea drepturilor de operare, modificare si vizualizare din aplicatia medicala Hipocrate:
inchiderea consumurilor lunare din gestiuni pe medical;

Monitorizarea zilnica a fluxului de date/documente informatice, ale intregului sistem informatic:
Verificarea validariilor, pentru a reduce cazurile eronate si retransmiterea lor in timpul de 72 de ore
acordat de citre CNAS a procedurilor in sistemul PI AS;

Asigurarea transmiteri datelor medicale catre forurile superioare (CNAS, CASMB, Ministerul Sanatatii,
Scoala Nationala de Management) avand sprijinul compartimentului de statistica si a conducerii
spitalului;

Supervizarea datelor/documentelor de intrare din aplicatia Hipocrate si inlaturarea erorilor de natura
informatica, tehnica sau umana aparute;

Asigurarea mentinerii relatiilor cu furnizorii de certificate digitale (Certsign);

Asigurarea instaldrii, configurdrii si monitorizarea certificatelor digitale de pe token- uri;
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Asigurarea mentinerii legéturii cu firma R.8.C. , furnizoare a aplicajiei medicale Hipocrate, semnaland
bug-urile si erorile ce pot aparea in functionarea aplicatiei , modificarile dorite de catre utilizatorii
aplicatiei, personalizarea modulelor in funcfie de nevoi si cerinte oferind suport tehnic;

Asigurarea dezvoltirii tabloului de managament si analiza software;

Asistenta transmiterea raportarilor din DRG National ciatre SNSPMPDSB;

Asistenta tehnica raportari;

Furnizarea informatiilor referitoare la modalitétile de verificare a datelor introduse;

Asistenta privind corectarea greselilor de utilizare prin interventii de interfata;

Extragerea de date medicale compatibile cu formatul raportérilor Sistemului Informatic Unic Integrat:
Exportul direct in format cerut de CNAS(SIUI);

Statistica (Asigurarea de back-up automat zilnic pentru baza de date catre o locatie prestabilita);
Asistenta pentru reteta electronica (prescriere reteta online cu semnaturé electronica pe medic):
Asistenta tehnica in colectarea si clasificarea datelor necesare, conform nomenclatoarelor SIUI precum
si in gestionarea informatiilor si confidentialittii pacientilor.

B. Servicii de MENTENANTA WEBSITE

Gizduire domeniu burghele.ro

Prelucrarea si actualizarea materialelor oferite (imagini medicale, date statistice de management in
concordanta cu modificirile survenite in toate documentele oficiale manageriale ale spitalului - stat de
functii, autorizatie sanitara de functionare, organigrame etc)

Actualiziri si modificéri ale paginilor web

Realizarea unor noi pagini web, link-uri

Configurarea conturilor de e-mail

Administrarea bazelor de date

Copie de siguranta (back-up) a site-ului

Modificarea designului site-ului in functie de noile necesitati

Analiza cuvinte cheie, elaborare strategic de indexare.

Schimbare, adaptare, modificare cuvinte cheie, descriere,

Statistici/ diagnostic/ indexare oferite de Google si alte motoare de ciutare.

Protejare confinut text si foto impotriva copierii de pe site.

inscrierea in directoare si motoare de cdutare (google, yahoo, bing...)

Asistenta si consultanta echipei manageriale

(3) Serviciile de mentenanta si suport tehnic a sistemului informatic Hipocrate sunt asigurate prin
contract de prestari servicii nr. 1558/28.02.2020, avand obligatia de a presta serviciile prevazute in
contract la standardele din propunerea tehnica si sa despagubeasca spitalul impotriva oricaror:
reclamatii si actiuni in justitie ce rezulta din incalcarea unor drepturi de propriette intelectuala legate de
echipamente, materiale, instalatiile sau utilajele folosite

daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natura aferente.
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CAPITOL 3: Structura de management al calitatii 5. 30

Art. 61. Serviciul managementul calitatii serviciilor medicale (SMCSM) are urmatoarele atributii,
conform OMS 975/2012:

a) pregiteste §i analizeaza Planul anual al managementului calitafii;

b) coordoneazi activititile de elaborare a documentelor sistemului de management al calitatii:

b1) manualul calitatii;

b2) procedurile;

¢) coordoneazi si implementeazi programul de acreditare a tuturor serviciilor oferite in cadrul unitatii,
pe baza procedurilor operationale specifice fiecarei sectii, laborator etc. si a standardelor de calitate;

d) coordoneazi si implementeaza procesul de imbunétafire continud a calitafii serviciilor;

¢) colaboreaza cu toate structurile unitalii in vederea imbundtairii continue a sistemului de management
al calitatii;

f) implementeazi instrumente de asigurare a calitatii si de evaluare a serviciilor oferite;

g) asigurd implementarea strategiilor si obiectivelor referitoare la managementul calitatii declarate de
manager;

h) asigurd implementarea i mentinerea conformititii sistemului de management al calitiii cu cerinfele
specifice;

i) coordoneaza activitifile de analiz a neconformitagilor constatate si propune managerului actiunile de
imbunétatire sau corective ce se impun;

j) coordoneazi analizele cu privire la eficacitatea sistemului de management al calitagii:

k) asigurd aplicarea strategiei sanitare si politica de calitate a unitatii in domeniul medical in scopul
asigurdrii séndatatii pacientilor;

1) asista si raspunde tuturor solicitarilor managerului pe domeniul de management al calitatii.

CAPITOL 4: Structura aparatului functional

Art. 62, Aparatul functional al Spitalul Clinic "Prof. Dr. Theodor Burghele"este constituit pentru
indeplinirea atributiilor ce revin unitagii, cu privire la activitatea economico-financiaré si administrativa.
Art. 63. Activitatea economico-financiari si administrativi se asigurd prin urmatoarele structuri:
Sectiunea A: Compartimentul juridic

Sectiunea B: Biroul resurse umane, normare, organizare, salarizare (R.U.N.O.5.)

Sectiunea C: Serviciul financiar-contabilitate

Sectiunea D: Biroul achizitii publice, contractare

Sectiunea E. Compartiment relatii cu publicul

Sectiunea F: Compartiment securitatea muncii, PSI, protectie civila si situatii de urgenta

Sectiunea G: Compartiment audit

Sectiunea H: Compartimentul tehnic, avénd in subordine:

PSI, protectie civild si situatii de urgen(a

Atelierul intrefinere, reparatii si centrala termica

Centrala telefonica

Sectiunea |: Biroul administrativ, aprovizionare, transport, avind in subordine:
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a) Lenjerie;

b) Blocul alimentar;

¢) Spilatoria — serviciu externalizat;

d) Arhiva

Sectiunea J: Compartiment culte

Sectiunea K: Circuitele functionale ale spitalului

Sectiunea A: Compartimentul juridic

Art. 64. (1) Compartimentul juridic este subordonat direct managerului spitalului si are, in principal,
urmitoarele atributii:

Avizeaza si contrasemneaza actele cu caracter juridic la cererea conducerii, pe cele care pot angaja
raspunderea patrimoniala a spitalului, precum si orice alte acte care produc efecte juridice:

Urmareste aparitia actelor normative si semnaleaza conducerii si serviciilor interesate atributiile/
notiunile de interes specific pentru acestea;

Verifica legalitatea actelor cu caracter _]Lll‘ldlC si administrativ primite spre avizare;

Participa alaturi de alti membri in comisii de cercetari disciplinare si alte comisii din cadrul spitalului
Redacteaza documente/acte juridice la solicitarea membrilor Comitetului director sau a sefilor de
sectie/laborator/serviciu/compartiment;

Nu se pronunta asupra aspectelor economice, tehnice sau de alta natura cuprinse in documentul avizat
ori semnat de acesta:

Este obligat sa respecte secretul si confidentialaitatea activitatii sale, in conditiile legii

Indeplineste orice alte lucrari cu caracter juridic;

Consilierul juridic va aviza si va semna acte cu caracter juridic, avizul pozitiv sau negaliv precum si
semnatura sa fiind aplicate numai pentru aspectele strict juridice ale documentului respectiv.

Formeaza punctele de vedere si ofera consultant juridical, la solicitarea Managerului, si/sau a celorlalte
structure din cadrul unitatii sanitare, cu privire la aspect legale ce privesc activitatea acestora, fara a se
pronunta asupra aspectelor economice, tehnice sau de alta natura.

Asigura consultanta juridica pentru membrii cimitetului director, sefilor de sectie, de laborator,
compartimentelor, precum si pentru personalul salariat al spitalului, atat timp cat acesta nu contravene
intereselor.

Colaboreaza cu tiate structurile in vederea elaborarii raspunsurilor la solicitarile formulate de forurile
ierarhic superioare: Ministerul Sanatatii, Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti,
Directia de Sanatate Publica a Municipiului Bucuresti, Casa de Asigurari de sanatale a Municipiului
Bucuresti, etc.

Participa fara drept de vot la sedintele comitetului director si ale consiliului de administratic ale
spitalului, pe care le informeaza in mod corespunzator cu privire la aspectele de legalitate ale
problemelor care sunt pe agenda de lucru a acestora.

[si imbunatateste permanent nivelul pregatirii profesionale, prin studiu individual sau pr in participares
la cursuri de perfectionare annual.

Respecta obligatiile privind controlul medical periodic la cabinetul de medicina a muncii-conform
normelor in vigoare.
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Va asigura suportul legislativ pentru activitatea cinsiliului etic al spitalului. N
Prin serviciul externalizat atribuit prm contractul de consultanta nr. 1247/19.02.2018 aoluallml prm'
actul aditional 847/03.02.2018 se asigura urmatoarele activitati:

Acordarea de consultatii juridice si indrumare in domeniile: dreptul muncii, dreptul civil si dreptul
comercial;

Consultanta juridica la intocmirea de contracte, tranzactii si dupa caz la solicitare precum si atestarea
acestora;

Avizarea din punct de vedere legal a documentelor solicitate;

Consultanta juridica si indrumare in domeniul achizitiilor publice

Intocmirea de notificari, somatii, adrese, orice alte acte prevazute de Legea 51/1995 privind organizarca
si exercitarea profesiei de avocat cu modificarile si completaraile ulterioare.

Sectiunea B: Biroul resurse umane, normare, organizare, salarizare (R.U.N.0O.S.)

Art. 65. (1) Serviciul resurse umane, normare, organizare, salarizare (R.U.N.0.8.) este condus de un sef
serviciu resurse umane, subordonat managerului unitagii;

(2) In ceea ce priveste datele de personal, acesta are urmitoarele atributii principale:

a) asigurd incadrarea personalului de executie, de toate categoriile, potrivit statului de functii $i cu
respectarea nomenclatoarelor de functii i salarizare, a conditiilor de studii si vechime conform
prevederilor legale in vigoare;

b) intocmeste contractele individuale de munca pentru personalul nou-incadrat;

¢) intocmeste si tine la zi dosarele profesionale ale angajatilor;

d) intocmeste dosarelor cerute de legislatia in vigoare, in vederea pensionarii pentru limita de varsta,
pensie anticipata sau invaliditate pentru personalul din spital;

e)intocmeste actele aditionale si deciziile privind modificarile intervenite in contractele individuale de
munca ale salariatilor (promovare, schimbarea functiei, desfacerea contractului individual de munca);
f) intocmeste statul de funciii, organigrama conform normelor de structurd aprobate pentru toate
categoriile de personal;

g) monitorizeaza procedura de evaluare a performanielor profesionale individuale ale fiecarui angajat in
conformitate cu legislafia in vigoare;

h) intocmeste si aduce la cunostintd fisa postului pentru personalul din subordine, monilorizeazi modul
de intocmire si de actualizare de citre sefii de compartimente/secii/laboratoare a figelor de post ale
angajatilor;

i) elibereazi adeverintele salariafilor in functie de ncccsntal,l

i) participa la fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, furnizénd date privind
numirul de personal pe structurd, precum si fondul de salarii necesar;

k) intocmeste situatiile statistice lunare, trimestriale, semestriale si anuale privind numarul de personal
solicitate de Ministerul Sanatatii, Directia de Sanatate Publica, Casa de Asigurari de Sanatate in termenul
solicitat;

) aplicd prevederile legale privind protectia maternitéii la locurile de munca;
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m) elaboreazi conform reglementirilor legale in vigoare documentafia necesarii pentru deblncqlea
posturilor vacante, respectiv documentatia privind suplimentarile de posturi intr-un numér suficient
pentru a asigura normarea necesard desfasurdrii unui act medical de calitate;

n) organizeazi concursurile pentru ocuparea posturilor vacante, asigura secretariatul comisiilor de
concurs pentru ocuparea posturilor vacante , intocmenste lucrarile privind incadrarea in munca a
candidatilor declarati admisi pe baza proceselor — verbale ale comisiilor, in conformitate cu prevederile
legale:

0) stabileste necesarul de produse in vederea realizarii par{ii corespunzitoare a planului anual de achizitii
al spitalului;

p) efectueazi controlul prestarii muncii, atét in cadrul programului de lucru, cit si in afara acestui timp
(gérzi, munca suplimentari etc.);

q) monitorizeazi programirile si efectuarea concediilor de odihna ale angajatilor din unitate:

r) intocmeste lunar statul de platd, asigurand acordarea drepturilor de salarizare: salariu de bazi, spor
pentru conditii de muncé, garzi, indemnizatii, premii anuale etc.;

s) intocmeste fisele fiscale si se ocupi de depunerea lor la organele fiscale la termenul previzut conform
prevederilor legale in vigoare;

s) intocmeste declaratia privind contributiile la bugetul asigurarilor sociale de stat;

t) calculeazi si pastreazi eviden{a concediilor medicale potrivit prevederilor legale;

t) verifica corectitudinea intocmirii pontajelor pentru fiecare salariat;

u) stabileste, conform reglementarilor legale, salariile de baza si celelalte drepturi salariale pentru
personalul din cadrul spitalului,

v) asigura introducerea in baza de date a informatiilor referitoare la personal si actualizeazabaza cu
datele noilor angajati,

- intocmeste si actualizeaza Registrul de evidenta a salariatilor;

- calculeaza vechimea in specialitate si vechimea in munca;

- executa lucrarile de normare a personalului, aplicand criteriile de normare in conformitate cu
normativele in vigoare;

- intocmeste documentatia privind sanctionarea personalului unitatii in baza raportului Comisiei de
disciplina;

- intocmeste orice alte lucrari prevazute Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, specifice domeniului de activitate al biroului;

- executa la termenul precizat orice alta lucrare repartizata de catre conducerea spitalului privind
problemele specifice compartimentului;

- calculeaza indicatorii specifici resurselor umane prin care se analizeaza activitaea spitalului.

Sectiunea C: Serviciul financiar-contabilitate

Art. 66. Serviciul financiar-contabilitate este subordonat directorului financiar-contabil, gi are. in
principal, urmétoarele atributii:

a) organizeazi contabilitatea conform prevederilor legale si rispunde de efectuarea corecla si la timp a
inregistrdrilor contabile, de angajarea creditelor bugetare in limita creditelor aprobate;

b) analizeazi periodic executia bugetard si continutul conturilor, ficind propuneri corespunzitoare:
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¢) raspunde de Tntocmirea la timp si in conformitate cu dispozitiile legale a dérilor de scami contabile:
d) raspunde de intocmirea, circulatia si péstrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistrérilor in contabilitate;

e) exercitd controlul preventiv, in conformitate cu dispozitiile legale;

f) asigurd masurile de pastrare, manipulare si folosire a formularelor cu regim special;

g) exercita controlul operativ curent in conformitate cu dispozitiile in vigoare;

h) intocmeste lucririle privind proiectele planurilor bugetului de venituri si cheltuieli;

i) ia masurile necesare pentru asigurarea integrititii bunurilor i pentru recuperarea pagubelor;

j) raspunde de indeplinirea conditiilor legale privind angajarea gestionarilor, constituirea garantiilor si
retinerea ratelor;

k) asigurd efectuarea corecti si in conformitate cu dispozitiile legale a operatiunilor din ncasari si plafi
in numerar;

1) analizeazi lunar soldurile conturilor de debitori, creditori, furnizori si luarea de masuri in vederea
lichidérii acestora;

m) intocmeste documentatia pentru compartimentul juridic, in vederea actiondrii in instan{a a clientilor
si debitorilor rdu-platnici;

n) raspunde de intocmirea formelor de recuperare a sumelor care eventual au fost gresit platite;

o) verifica propunerile de casare a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, aprobarea acestora de
citre ordonatorul de credite si transmiterea documentatiei la Ministerul Sanatatii, pentru aprobare,
conform prevederilor legale;

p) ia mésurile necesare, impreuna cu celelalte birouri si servicii din unitate, in ceea ce priveste evitarea
aparifiei sau anularea stocurilor supranormative §i greu vandabile, pentru prevenirea imobilizirilor de
fonduri conform prevederilor legale;

q) asigurd intocmirea la timp si in conformitate cu dispozitiile legale a tuturor raportérilor contabile:

r) urmireste contractele incheiate cu Casa de Asigurari de Sanitate a Municipiului Bucuresti in vederea
decontirii serviciilor medicale (spitalicesti, ambulatoriu, paraclinice);

s) intocmeste lunar si trimestrial facturile pentru decontarea serviciilor medicale (spitalicesti,
ambulatoriu, paraclinice) prestate pentru asigurafi §i decontate de Casa de Asigurdri de Sanatate a
Municipiului Bucuresti;

$) intocmeste lunar deconturile pentru Casa de Asiguriri de Sanatate a Municipiului Bucuresti privind
programele de Sénitate, finantate din fondurile de asiguréri sociale;

t) transmite lunar facturile de la furnizori in copie citre Casa de Asigurdri de Sanatate a Municipiului
Bucuresti pentru decontarea programelor de sandtate;

{) organizeazi inventarierea patrimoniului conform prevederilor legale;

u) verificd lunar, anual sau ori de ciite ori este nevoie corectitudinea evideniei contabile cu evidenia
tehnico-operativd a gestionarilor;

v) intoemeste necesarul de fonduri pentru actiunile de sanatate finantate de Ministerul Sanatatii:

w) intocmeste zilnic registrul de casd in lei si verificd concordanta dintre disponibilitatile banesti
existente in casd si soldul registrului, de asemenea verificd zilnic operatiunile de plata inscrise in
extrasele de cont, concordanta acestora cu documentele de platd existente la financiar, clarifica
eventualele neconcordanie cu trezoreria, ataseazd documentele la extrasele de cont, pe care le preda la
contabilitate, pentru inregistrare.

‘..|1'.‘-
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Sectiunea D: Biroul achizitii publice si contractare :

Art. 67. Biroul achizitii publice §i contractare este este direct subordonat managerului institutici i are
urmitoarele atributii principale:

a) rispunde de asigurarea transparenfei si integrita{ii procesului de achizifie publica, a utilizarii eficiente
a fondurilor publice prin aplicarea procedurilor de atribuire §i garantcaza tratamentul cgal si
nediscriminarea operatorilor economici care participa la licitatiile derulate de spital;

b) fundamenteazi si elaboreaza planul anual al achizitiilor publice pe baza necesarelor intocmite de
fiecare sectie/birou/compartiment;

¢) reactualizeazi planul anual al achiziiilor publice ori de céte ori este nevoie;

d) discutdi si analizeaza referatele pentru listele de investifii si le reactualizeaza ori de céte ori este
necesar;

¢) analizeazi referatele de necesitate §i oportunitate pentru achizifionarea de produse, servicii si lucrari
emise de structurile spitalului si stabileste procedura de achizifii;

f) elaboreaza documentatia de atribuire;

g) redacteazd si transmite anunturile/invitaiile de participare in vederea publicdrii acestora in sistemul
electronic de achizitii publice;

h) Instiinteazi unitatea pentru coordonare si verificarea achizitiilor publice sau alte institutii abilitate
pentru urmirirea achizitiilor publice care au ca surse de finanfare fonduri europene, asupra procedurii
care urmeazi a fi derulata;

i) initiazi, desfigoari si finalizeaza procedurile de achizitii publice;

j) elaboreaza raportul procedurii de atribuire;

k) transmite spre publicare in sistemul electronic de achizifii publice anungurile de atribuire aferente
fiecirei proceduri desfisurate si informeazi ofertantii cu privire la rezultatele procedurii de achiziie;

) intocmeste si pastreaza dosarul de achizific publica;

m) intocmeste raportul anual privind contractele atribuite fn anul anterior si le transmite autoritgii
nationale pentru reglementarea si monitorizarea achizitiilor publice;

n) intocmeste situatia anuali a comenzilor directe cétre furnizori si tine evidenfa bunurilor si serviciilor
achizitionate prin cumpaérare directd;

0) asigurd aprovizionarea cu produse, servicii si lucrédri in cazul aplicarii procedurii prin cumparare
directi;

p) elaboreazi si supune spre aprobare proceduri de lucru in domeniul specific de activitate;

r) exercitd §i alte atributii in domeniul sau de activitate, dispuse de conducerea spitalului, in cadrul legal,
sau care decurg din actele normative in vigoare;

s) centralizeazi necesarul de produse, bunuri i servicii la nivelul unitéii, in vederea inaintarii catre
Ministerul Sanatatii a propunerilor de achizific centralizatd a acestora conform Ordinului ministrului
sandtatii nr. 1.292/2012 privind aprobarea Normelor metodologice pentru achizifia publica centralizata,
la nivel national, de medicamente, materiale sanitare, echipamente medicale, echipamente de protectie,
servicii, combustibili si lubrifianti pentru parcul auto;

t) respectd cu strictefe prevederile legislatiei in vigoare din domeniul achizitiilor publice pentru
asigurarea cheltuirii eficiente si oportune a fondurilor publice.
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Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti i
Sectiunea E: Compartimentul relatii cu publicul

Art. 68. Compartimentul relagii cu publicul este direct subordonat managerului institujiei gi are
urmétoarele atributii principale:

. asigura desfagurarea optima a activitatilor de relatii cu publicul;

2. asigurd informarea permanenta referitoare la principalele activitaii ale spitalului;

3. furnizeaza informatiile necesare pentru solutionarea problemelor solicitale de calre pacienti,
apartinatorii acestora, etc. si asigura transmiterea prompta a modului de solufionare a cererilor
respective;

4, realizeazi legitura dintre cetidtean si spital pentru clarificarea tuturor problemelor, in vederca
rezolvarii cererii solicitantilor;

5. inregistreaza si arhiveazi adresele primite din partea persoanelor ce solicitd accesul la baza de date a
spitalului, cu respectarea legislatiei in vigoare privind confidenfialitatea acestora.

Sectiunea F: Compartiment securitatea muncii, PSI, protectie civila si situatii de urgenta

Art. 69. Serviciile de securitate si sanatate in munca sunt asigurate prin contract de prestari servicii nr.
1800/05.03.2020, avand urmatoarele atributii:

Coordonarea activitatii de sanatate si securitate in munca

[nstruire introductiva generala la sediul spitalului

Completarea instructiunilor tehnice si de securitatea muncii

Cercetarea accidentelor de munca, cu incapacitate temporara de munca, stabilirea cauzelor si masurilor
de prevenire

Instructaj la locul de munca

Intocmirea planului de prevenire si protective

Intocmirea programului de instruire-testare a lucrarilor

Procurarea de materiale pentru o buna instruire: afise, filme, pliante

Alte servicii care vizeaza imbunatatirea conditiilor de munca asigurate de catre compartiment si serviciul
externalizat:

asigurd evaluarea riscurilor de accidentare si imbolndvire profesionali la locurile de munca, precum si
reevaluarea riscurilor ori de céte ori sunt modificate condifiile de munca si propune misurile de
prevenire corespunzitoare, ce vor alcitui programul anual de protectie a muncii;

asigurd auditarea securitdfii si sanata{ii in muncd la nivelul unita(ii ori de cite ori sunt modificate
conditiile de munci si stabileste nivelul de securitate; auditarea presupune analiza activitalii si stabilirca
gradului de conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare;

controleazi pe baza programului de activitate toate locurile de muncd, in scopul prevenirii accidentelor
de munci;

verifici periodic sau ori de céte ori este nevoie daci noxele se incadreazi in limitele de nocivitate admise
pentru mediul de muncé, pe baza mésuratorilor efectuate de citre organismele abilitate sau laboratoare,
si propune masuri tehnice gi organizatorice de reducere a acestora;

elaboreazi lista privind dotarea personalului cu echipamente individuale de protectie si de lucru;
participd la cercetarea accidentelor de munca si tine evidenta acestora;
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colaboreazi cu cabinetul de medicina muncii pentru cunoasterea la zi a situafiei mbulnavrrﬁm-'
profesionale, efectuarea de controale la locurile de munc;

Sectiunea G: Compartimentul audit

Art. 70. Compartimentul audit este direct subordonat managerului §i are urmétoarele atributii:
Formuleazii propuneri si le fundamenteazd in vederea elaborarii proiectului Planului multianual gi al
Planului anual de audit public intern, atét la nivelul fiecarei structuri, cét §i centralizat:

Formuleazi propuneri si le fundamenteazi in vederea elabordrii Referatului de justificare al Planului
multianual si al Planului anual de”udit public intern, atét la nivelul fiecarei structuri cét si centralizat:
Formuleazi propuneri si le fundamenteazi in vederea actualizérii Planului multianual si al Planului
anual de audit public intern, atét la nivelul fiecarei structuri, cat gi centralizat;

Elaboreazi propuneri privind Normele Metodologice Specifice privind exercitarea activitafii de audit
public intern si Carta auditului public intern;

Actualizeazi Normele Metodologice Specifice privind exercitarea activitétii de audit public intern si
Carta auditului public intern;

Realizeazi activititile specifice de audit repartizate de seful compartimentului;

Efectueazi misiuni de audit public intern la structurile proprii pentru a evalua daca sistemele de
management financiar si control ale acestora sunt transparente §i conforme cu normele de legalitate,
regularitate, economicitate, eficientd si eficacitate;

Efectueazd misiunile de audit public intern, conform ordinului de serviciu, emis de citre geful
compartimentului de audit public intern;

Stabileste, de comun acord cu supervizorul misiunii, obiectivele misiunii de audit intern si modalitatea
de actiune a aceslora;

Efectueaza misiunile de audit public intern conform obicctivelor stabilite la ficcare misiune de audit
intern;

Efectueaza misiuni de audit public intern ad-hoc (au caracter exceptional), in baza ordinelor de serviciu
emise de seful compartimentului de audit intern;

Respectd etapele, procedurile si intocmeste toate documentele prevazute de Normele metodologice
proprii privind exercitarea activitétii de audit public intern;

Respecti Normele metodologice proprii specifice privind exercitarea activitdfii de audit intern si
Codului privind conduita etica a auditorului;

Analizeaza documente, date si informatii, colecteaza probe de audit, formuleaza constatiri si concluzii
si, pe baza lor, formuleazi recomandari privind problemele identificate;

Informeaz4 seful compartimentului de audit, pe‘toaté durata efectudrii misiunilor de audit intern, asupra
stadiului si modului de derulare a misiunii;

Analizeazi si evalucazi planul de actiune pentru implementarea recomandarilor §i propune, dacé este
cazul, eventuale modificari;

Intocmeste/ actualizeazi figa de urmarire a implementérii recomandarilor, corespunzator informarilor
entitatii/ structurii auditate sau verificarilor efectuate;

Urmireste implementarea recomandirilor - la termenele stabilite §i progresele inregistrate in
implementarea recomandarilor;
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Informeaza seful compartimentului de audit intern despre recomanddrile neinsugite dt Ldl['(..
conducitorul structurii, stabileste consecintele neimplementérii acestora, insofite de documentafia
relevanta;

Informeazi seful compartimentului de audit public intern, la cererea acestuia, despre constalarile,
concluziile si recomandirile rezultate din activitatea de audit public intern desfisuratd la nivelul
institutiei;

Formuleaza propuneri si le fundamenteaza in vederea elaboririi Raportului anual al activita{ii de audit
public intern, atét la nivelul entitétii cat si centralizat;

Raporteazd sefului compartimentului de audit public intern iregularitafile sau posibilele prejudicii
identificate in timpul deruldrii misiunilor de audit public intern;

Propune, dupi caz, suspendarea misiunii de audit public intern in cazul identificarii unor iregularitai
sau posibile prejudicii si fundamenteazi aceste propuneri;

Informeazd semestrial geful compartimentului de audit public intern despre recomandarile
neimplementate;

Formuleazi propuneri in vederea elaboririi/ actualizarii Programului de asigurare si imbunatétire a
calitatii activitatii de audit intern sub toate aspectele auditului intern;

Asigurd perfectionarea si pregétirea profesionald continua proprie, conform propunerilor elaborate;
Solufioneazi adresele/scrisorile/corespondenta, pe domeniul auditului public intern repartizate de seful
compartimentului;

Propune sefului ierarhic masuri de eficientizare a activitatii de audit;

Arhiveazi documentele specifice activitatii de audit public intern;

siguri confidentialitatea datelor, documentelor si informagiilor cu care ia contact, atat pe timpul derularii
misiunilor de audit intern cét si ulterior, dupa finalizarea lor i nu dezviluie sau foloseste in alt scop
aceste informatii daca dduneaza prestigiului entittii publice auditate;

Respectd prevederile legislatiei in domeniul securitatii' si sdnatafii in muncd, apararii impotriva
incendiilor 5i mésurile de aplicare a acestora;

Utilizeazd corect si eficient aparatura (calculator, imprimanta, etc.) si rechizitele, manipuleaza si
intrejine corespunzator mobilierul dindotare;

Informeazad conducerea entitatii publice cu privire la eventualele accidente de munca pe care le sufera;
Indeplineste orice alte sarcini primite de la conducere care duc la indeplinirea scopului postului;

Sectiunea H: Compartimentul tehnic

Art. 71. Compartimentul tehnic are in principal atributii privind:

a) PSI, protectie civild gi situafii de urgenfa:

- coordoneazi impreuni cu responsabilul PSI de sector activitatea de prevenire si stingere a incendiilor
si instruieste angajaii cum si acfioneze in caz de incendiu si de evacuare a personalului i a bunurilor
materiale;

- raspunde de incircarea si verificarea la scadenta a stingitoarelor;

- verificd starea de intrefinere, dotarea si starea de exploatare a hidrantilor;

- participd la intocmirea Planului de interventie in caz de calamitil{i naturale, inundatii, catastrofe:
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- asigurd evaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionala la locurile de munci, pwcum ;,l

reevaluarea riscurilor ori de cte ori sunt modificate conditiile de muncd si propune miésurile de
prevenire corespunzitoare, ce vor alcitui programul anual de protec{ie a muncii.

b) atelierul intrefinere, reparatii si centrala termica are ca principale atribufii:

- asigurd activitatea de intrefinere si reparatii ale instalatiilor sanitare, electrice, cladirilor;

- efectueaza lucrdri de reparatii, in regie proprie;

- urmireste efectuarea de reparatii capitale i de investitii, receptioneazi si verifici cantitativ si calitativ
lucririle executate de muncitori terfi;

- asigurd buna intretinere a cladirilor, instalatiilor gi utilajelor;

- stabileste cauzele degradirii sau distrugerii constructiilor, instalatiilor sau utilajelor gi propune masuri
corespunzatoare;

- stabileste necesarul de materiale de intretinere;

- analizeazi dotarea unititii, starea cladirii i elaboreaza proiectul planului de investitii sau de reparatii
capitale;

- urmireste asigurarea documentatiei tehnice pentru investi(ii si reparatii capitale;

- asigurd repartizarea muncitorilor pe locuri de munci, in raport cu necesitéfile de activitate;

- exploateazi si intretine centralele si punctele termice in conformitate cu prescriptiile tehnice ale
Inspeciiei de Stat pentru Controlul Cazanelor, Recipientelor sub Presiune si Instalatiilor de Ridicat -
ISCIR - pentru exploatarea cazanelor de abur, asigurd conditiile necesare desfasurérii unei activitati
corespunziitoare in instalatiile si utilajele supuse autorizirii Inspectici de Stat pentru Controlul
Cazanelor, Recipientelor sub Presiune si Instalatiilor de Ridicat - ISCIR.

- exploateazi si intrefine instalatiile de oxigen, vid si aer comprimat, urmireste buna functionare a
lifturilor si a aparaturii din blocul alimentar;

- asigurd functionarea instalatiilor frigorifice si de climatizare din dotare;

- asigurd functionarea iluminatului de siguranta cu grup electrogen;

- certificd consumurile de api, gaz, electricitate aferente spitalului si altor consumatori din cadrul
spitalului;

- asiguri asisten(d tehnicd la receptionarea aparaturii medicale;

- urméireste repararea i verificarea aparatelor de mésurd si control conform instructiunilor metrologice:
- intocmeste, dupi necesitéti, contracte de reparatii, service si asisten{d tehnicé cu unitifile specializate;
- verificd respectarea condiiilor de sigurantd in exploatarea refelelor de energie, gaze i ulilitati
energetice; intervine imediat in caz de nerespectare a regulamentelor, normativelor si prescriptiilor
tehnice de exploatare-reparatii;

- controleazi modul de realizare a masurilor de reducere si rationalizare a consumului de resurse
energetice si utilitéti; rispunde de stabilirea masurilor de corectie in cazul constatarii unor nereguli in
acest sens;

- intocmeste documentatii tehnice si economice pentru fundamentarea unor lucrari de reparatii,
moderniziri sau retehnologiziri ale instalafiilor energetice in vederea reducerii consumurilor energetice:
- intocmeste documentatia necesard pentru obtinerea avizelor, autorizatiilor si acordurilor privind
consumul de energie si instalarea de utilaje energetice care necesitd aprobari;

- asigurd controlul permanent al modului cum sunt exploatate si intrefinute refelele de distributie si
instalatiile de utilizare a gazelor naturale;
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- asigurd anchetarea avariilor in instalatiile energetice si de fluide medicale.
c) Centrala telefonica are urmitoarele atributii: .
- realizeaza transferul apelurilor citre departamentele/ persoanele solicitate din cadrul 5p|ld|ll|l.ll sau
catre exterior;

- anuntil aparitia disfunctionalitatilor aparute la serviciul tehnic sau, dupa caz, la operatorul fix de
telefonie,

Sectiunea I: Biroul administrativ, aprovizionare, transport

Art. 72. Biroul administrativ, aprovizionare, transport, este condus de un sef birou, subordonat
directorului financiar-contabil, si are urmitoarele atributii principale:

a) asigurd aprovizionarea ritmica si la timp cu toate bunurile, medicamentele si materialele necesare
bunului mers al activitdtilor medicale, administrative si tehnice;

b) coordoneazi activitatea magaziilor, asigurand conditii optime de péstrare §i depozitare a bunurilor in
conditii igienico-sanitare conform normelor in vigoare;

c) efectueaza receptia calitativi si cantitativd a materialelor, alimentelor primite de la furnizori in baza
avizului de insotire a marfii, intocmeste notele de intrare-receptie, {ine evidenta stocurilor, efectueaza
inventarul periodic privind produsele existente in gestiune;

d) urmireste distribuirea judicioasd a materialelor in sectiile si serviciile spitalului;

e) urmireste asigurarea stirii tehnice corespunzitoare a mijloacelor de transport;

f) verifici si controleaza depunerea documentatiilor in vederea reviziilor tehnice, efectuarea controlului
curent periodic al autovehiculelor din unitate, verificd si certificd datele din foile de parcurs ale
conducitorilor auto.

g) organizeaza §i asigurd ordinea si curdfenia in incinta spitalului;

h) asigura mésurile necesare pentru utilizarea inventarului administrativ-gospodaresc in conditii de
eficientd maxima;

i) ia misurile necesare pentru imbunétéatirea conditiilor de confort si de alimentatie ale bolnavilor;

j) asigurd functionarea in bune conditii a activitatii de distribuire a alimentelor, a garderobei bolnavilor;
k) asiguri aplicarea si respectarea normelor de pazi contra incendiilor;

I) asigurd paza spitalului, intocmeste planul de pazi, il supune aprobdrii §i urmiregte respectarea
acestuia;

m) verificd si controleazi efectuarea pazei n spital;

n) organizeazi si asigurd respectarea primirii, distribuirii, pastrarii, circuitului si eviden{a documentelor
la registratura generald, conform prevederilor legale;

0) asigura pastrarea arhivei unititii conform normelor legale;

p) intocmeste listele de mijloace fixe ce se caseazii sau se conservi: asigurd eviden(a acestora i
urmireste modul de finalizare a acestor operatii;

r) amenajeazi spatiile spitalului astfel incit s fie asigurate circuitele alimentelor, lenjeriei, deseurilor,
medicamentelor, materialelor si persoanelor, conform normelor in vigoare;

s) organizeaza biblioteca spitalului.

t) organizeazi, urmireste si verificd activitatea in urmitoarele sectoarele: bloc alimentar, spalatoric,
croitorie, cantind, paza, centrald telefonica;

Sos. Panduri nr 20, Sector 5, Bucuresti T
Telefon: 021/410.69.10, Fax: 021/411.10.55 ANMCS
E-mail: contact@burghele.ro i

Website: www.burghele.ro PROGES D ACREDTARE



shy) Primaria
o) Capitalei

ASSM_%B

Adderine beoiin Spitaed .rr/ﬁrl.‘{l_m

Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti

u) urmiireste colectarea, tine evidenta predarii deseurilor menajel e, reciclabile, infectioase, IHLL.pd(UHIL-
tiietoare, chimice, rezultate din activitifile de laborator, si transmite anual situajia predarii tuturor
deseurilor la Agentia Nationald pentru Protectia Mediului Bucuresti;

v) intocmeste si transmite sdptdmanal la Inspectoratul pentru Situatii de Urgen{a raportul referitor la
colectarea deseurilor infectioase;

w) asigurd obtinerea in timp util a tuturor autorizatiilor necesare bunei funcfionari a unitatii;

x) intocmeste si aduce la cunostinié fisa postului, graficul de lucru si pontajul personalului din subordine:
y) primeste, péstreazi si depoziteaza documentele de arhivi, pune la dispozilie, spre studiu, dosarele §i
inscrisurile din arhivi si asigurd predarea documentelor din arhivé, conform legislatiei in vigoare:

z) asiguri si coordoneazi activitatea de transport din unitate;

q) organizeazi si asiguri intretinerea spatiilor verzi si a cdilor de acces, precum si deszipezirea acestora.
Art, 73. Biroul administrativ, aprovizionare, transport are in subordine urmatoarele servicii:

Lenjerie;

Blocul alimentar;

Spalatoria — serviciu externalizat

Arhiva

a) Lenjereasa are ca atributie principala primirea, trierea si predarea lenjeriei firmei care o prelucreaza (
spala, dezinfecteaza si calca )

b) Blocul alimentar este coordonat de un asistent medical dietetician si are urmatoarele atributii
principale:

prepard alimentele centralizat pentru pacientii i insotitorii interna(i, precum si pentru personalul care
serveste masa la spital, bucitiria dimensiondndu-se in functie de numdarul de porfii (prelucrare primara
si prelucrare finald);

respecti meniul zilnic diferentiat pe afectiuni, intocmit de asistentele dieteticiene, si livreazi alimentele
preparate citre sectii si cantina spitalului, care asigurd distribuirea mesei.

¢) Spalitoria este servicu externalizat catre firma SC SALESSIANER SRL, prin contract de servicii
spalatorie nr. 1557/28.02.2020.

d) Arhiva, are in pricipal urmatoarele atributii:

- inifiaza si organizeazd activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor, in cadrul unitatii
respective; asigura legitura cu Arhivele Nationale, in vederea verificdrii si confirmarii nomenclatorului,
urmdareste modul de aplicare a nomenclatorului la constituirea dosarelor;

- verificii si preia de la sectii/compartimente, pe bazd de inventare, dosarele constituite; intocmeste
inventare pentru documentele fard evidenta aflate in depozit; asigurd evidenta tuturor documentelor
intrate si iesite din depozitul de arhiva, pe baza registrului de evidenta curenti:

- coordonatorul arhivei este secretarul comisiei de selectionare si, in aceasta calitate, convoaci comisia
in vederea analizirii dosarelor cu termene de pastrare expirate si care, in principiu, pot fi propuse pentru
eliminare ca fiind nefolositoare; intocmeste formele prevazute de lege pentru confirmarea lucrarii de
ciitre Arhivele Nationale; asiguri predarea integrald a arhivei selectionate la unitatile de recuperare:

- cerceteazd documentele din depozit in vederea eliberidrii copiilor i certificatelor solicitate de cetaeni
pentru dobandirea unor drepturi, in conformitate cu legile in vigoare;
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- pune la dlspual,le, pe bazd de semniturd, i {ine evidenta documentelor imprumutate compar uanlLIm
creatoare; la restituire, verifica integritatea documentului imprumutat; dupa restituire, acestea vor fi
reintegrate la fond;

- organizeaza depozitul de arhiva dupi criterii prealabil stabilite, conform prevederilor Legii Arhivelor
Nationale, mentine ordinea si asiguré curiitenia in depozitul de arhiva;

- solicitd conducerii spitalului dotarea corespunzatoare, informeaza si propune masuri in vederea
asigurarii conditiilor corespunzitoare de pastrare si conservare a arhivei;

- pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul efectuarii
actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;

- pregiteste documentele (cu valoare istoricd) si inventarele acestora, in vederea predarii la Arhivele
Nationale, conform prevederilor Legii Arhivelor Nationale.

Sectiunea J: Compartiment culte

Art. 74. Compartimentul culte este subordonat direct managerului spitalului i are, in principal, ca
atributie acordarea de asisten{a spirituala bolnavilor si apartinatorilor, precum si bolnavilor care nu se
pot deplasa.

Sectiunea K: Circuitele functionle ale spitalului

[. Circuitul bolnavului

[1. Circuitul personalului

[11. Circuitul vizitatorilor si insotitorilor

[V. Circuitul instrumentarului

V. Circuitul blocului operator

V1. Circuitul alimentelor

VII. Circuitul lenjeriei

VIII. Circuitul deseurilor

[X. Circuitul Foii de Observatie Clinica Generala

L. Circuitul bolnavului

Art. 75 (1) Circuitul bolnavului include spatiile destinate serviciului de internare, de spitalizare si
externare.

(2) Serviciul de internare cuprinde camerele de garda si spatiul necesar prelucrarii sanitare.

Serviciul de prelucrare sanitara cuprinde:spatiul de dezechipare, baie, garderoba pentru depozitarea
echipamentului bolnavului. Echipamentul bolnavului se introduce in huse de protectic. Serviciul de
prelucrare sanitara este dotat cu material dezinfectante, dupa fiecare bolnav se face obligatoriu
dezinfectia cabinelor de baie.

(3) Spatiul de spitalizare propriu-zis cuprinde saloanele cu paturi, accesul bolnavului de la serviciul de
internari, facandu-se cu evitarea incrucisarii cu alte circuite contaminate (rezidurii,lenjerie murdara)
pentru care exista program separat.

Sos, Panduri nr 20, Sector 5, Bucuresli : —_—
Telefon: 021/410.69.10, Fax: 021/411.10.55 ANMCS
E-mail: contact@burghele.ro PR 1T

Website: www.burghele.ro PROGES DI ACREDARE



i) primaria g ASSME .

=) Capitalei et

Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti whot

(4) Orgdmz.area saloanelor respecta normele sanitare (spatiu/ pat, luminozitate, instalatii sanitar :.‘} Sum' 3
asigurate spatii pentru activitatiile aferente ingrijirii bolnavului- sala de tratamente si pansamente, oficiu
alimentar, depozite de lenjerie curata,depozite pentru materialele de intretinere, substante dezinfectante,
material sanitare. Pe fiecare sectie se afla un singur depozit de material sanitare,dezinfectante, lenjerie
curata.

(5) Curatenia si dezinfectia spatiilor din spital se realizeaza conform graficului zilnic orar pentru
curatenie si dezinfectie, prevazut in prezentul ROF.

(6) Dezinfectia acromicroflorei se realizeaza:

- zilnic in blocurile operatorii si ori de cate ori este nevoie.

- 0 data pe saptamana in C.P.U, serviciul de anatomie- patologica, salile de tratament si pansament si
ori de cate ori este nevoie.

-in saloane de cate ori este posibil, dar nu mai tarziu de doua saptamani in sectiile chirurgicale, o luna
in sectile medicale

(7) Pacientii internati in spital au libertate de deplasare nerestrictionata temporal, exceptie facand
perioadele de vizite si contravizite medicale, precum si orele de efectuare a tratamentului medicamentos:
(8) pacientii din sectia de medicina nucleara injectati cu substante radiofarmaceutice stationeaza in
camera special destinata si folosesc instalatia sanitara special destinata, pana la efectuarea investigatiei
recomandate.

II. Circuitul personalului

Art. 76 (1) Circuitul personalului este important in prevenirea infectiilor nozocomiale, motiv pentru care
este necesara asigurarea de personal sanitar (mediu, auxiliar,de ingrijire), pe compartimente septice si
aseptice.

(2) Este interzis accesul in salile de operatii a personalului care nu face parte din echipa de interventie.In
mod similar este interzis accesul altui personal in blocul alimentar, statia de sterilizare.

(3) Circuitul personalului implica si elementele fundamentale de igiena individuala si colectiva care
constau in:

- starea de sanatate

- portul corect al echipamentului de protectie

- igiena personala( in principal igiena corecta a mainilor)

(4) Supravegherea starii de sanatate a personalului este obligatorie si permanenta constand in:

- efectuarea examenelor medicale la angajare si periodice

- obligativitatea declararii imediat medicului sef de sectie a oricarei boli infectioase pe care o are
personalul

- triajul epidemiologic zilnic, la intrarea in serviciu

- izolarea in spitalul de boli infectioase sau la domiciliu(dupa caz) a oricarui suspect sau bolnav de boala
transmisibila .

(5) Portul echipamentului de protectie pe tot timpul prezentei in unitate a personalului este obligatorie.
(6) Spalarea mainilor cu apa si sapun este obligatorie in urmatoarele situatii:

- la intrarea in serviciu si la parasirea locului de munca

- la intrarea si iesirea din salon

- dupa folosirea toaletei
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- dupa folosirea batistei

- dupa scoaterea mastilor folosite in saloane

- inainte de prepararea alimentelor

- inainte de administrarea alimentelor si medicamentelor fiecarui bolnav
- dupa colectarea lenjerici murdare

- inainte de examinarea bolnavilor

(7) Spalarea si dezinfectia mainilor este obligatorie:

- inainte si dupa recoltarea de produse biologice

- dupa manipularea bolnavilor septici

- inainte si dupa efectuarea oricarui tratament parentelar sau punctie, schimbarea de pansamente, clisme,
etc.

- dupa contactul cu diverse produse biologice ale bolnavului

- inainte si dupa diverse tratamente.

(8) Pe langa spalarea si dezinfectia mainilor este obligatorie purtarea manusilor sterile pentru fiecare
bolnav la tuseul vaginal, rectal, aplicarea de catetere vezicale, tubaj gastric, alimentare prin gavaj,
intubatie. Pentru interventiile chirurgicale este obligatorie spalarea mainilor cu apa sterila, dezinfectia
mainilor si portul manusilor sterile pentru fiecare bolnav in parte.

111. Circuitul vizitatorilor si insotitorilor

Art. 77 (1) Circuitul vizitatorilor si insotitorilor este foarte important deoarece acestia reprezinta intr-un
spital un potential epidemiologic crescut prin frecventa purtatorilor de germeni necunoscuti si prin
echipamentul lor care este contaminat.

(2) Vizitarea bolnavilor se va face numai in orele stabilite de conducerea spitalului.

(3) In situatii epidemiologice deosebite, interdictia este generala pentru perioade bine determinate. la
recomandarea Directiei de Sanatate Publica a Municipiului Bucuresti.

(4) In timpul vizitei, vizitatorii vor purta un halat de protectie, primit de la garderoba amenajata in acest
scop.

(5) Este bine sa se realizeze controlul alimentelor aduse bolnavilor si returnarea celo r contraindicate.
(6)Circuitul insotitorilor este asemanator cu cu cel al bolnavilor. Circulatia insotitorilor in spital trebuie
limitata numai la necesitate.

(7) Sectoarele si zonele interzise accesului vizitatorilor si insotitorilor sunt urmatoarele: bloc operator,
ATI (acces limitat), sterilizare centrala, laboratoare, statie de oxigen, bloc alimentar, spalatorie.

1V. Circuitul instrumentarului

Art. 78 (1) Circuitul instrumentarului si a diferitelor materiale utilizate, trebuie sa realizeze o separare
intre materialele sterile si cele utilizate.

(2) In Spitalul Clinic de Urologie “Prof. Dr. Theodor Burghele” exista o statie de sterilizare.

(3) Pentru buna functionare, in statia centrala de sterilizare exista:

-spatiu de primire materiale

-sala aparatelor

-spatiu de depozitare sterile

- spatiu de predare
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(4) Pregatirea materialelor pentru sterilizare se face la nivelul sectiilor, de catre asistenta medicala.

(5) Dispozitivele medicale termosensibile se sterilizeazi chimic cu mluu:fsubstmm chimice destinate
special acestui scop si care respectd Directiva 93/42/CEE si legislafia referitoare la dispozitivele
medicale.

(6) Utilizatorii sunt obligati s péstreze o evidentd a procedurilor de dezinfectie la nivel inalt intr-un
registru special, denumit Registrul de dezinfectie la nivel inalt, in care se vor completa in mod
obligatoriu urmitoarele date:

produsul utilizat $i concentratia de lucru;

data si ora prepardrii solutiei de lucru;

ora inceperii fieciirei proceduri (ciclu) de sterilizare;

lista dispozitivelor medicale sterilizate la fiecare proceduré;

ora incheierii fiecdrei proceduri (ciclu) de sterilizare;

numele si semnitura persoanei responsabile de efectuarea sterilizirii.

(7) Produsul utilizat pentru sterilizarea la nivel inalt are un protocol care trebuie cunoscut de tot
personalul medical ce lucreaza cu aceste substante.

(8) in registrul de eviden{d a sterilizirii se noteazi: data i numarul autoclavei, atunci cand sunt mai
multe, continutul pachetelor din sarja si numdérul lor, numarul sarjei, temperatura $i presiunea la care s-
a efectuat sterilizarea, ora de incepere i de incheiere a ciclului (durata), rezultatele indicatorilor fizico-
chimici, semnitura persoanei responsabile cu sterilizarea si care elibereaza materialul steril; se atageaza
diagrama ciclului de sterilizare (acolo unde se efectueaza inregistrarea automata), rezultatul testelor
biologice, observatii, data la care s-au efectuat intretinerea si verificarea aparatului.

(9) Pentru evaluarea eficacitatii sterilizarii se face:

- zilnic, verificarea calitatii penetrarii aburului, inainte de efectuarea primei sterilizarii, cu ajutorul
testului Bowie& Dick

- lunar indicatorii biologici cu Bacillus stearothermophyllus

- indicatorii fizico- chimici se folosesc pentru fiecare casolete, cutii sau pachetele ambalate in hartic
speciala.

V. Circuitul blocului operator

Art. 79 (1) Circuitul blocului operator constituie o unitate complet separata de restul spatiului de
spitalizare, pentru a se evita contaminarea in interior.

(2) In blocul operator exista spatiu destinat pentru operatiile aseptice si spatiu pentru cele septice.Salile
de operatii sunt dotate cu sala de spalare chirurgicala si de imbracare a echipamentului steril,un spatiu
de colectare si spalare a instrumentarului utilizat.

(3) Salile de operatie se curate si se dezinfecteaza dupa fiecare operatie, in fiecare dimineata se realizeaza
dezinfectia aeromicroflorei si ori de cate ori este nevoie.Dezinfectia ciclica se face saptamanal.

(4) ETAPELE ACCESULUI IN BLOCUL OPERATOR

- dezinfectia igienica a mainilor

- purtarea de echipament de filtru, inclusiv incaltaminte

- purtarea de echipament- obligatoriu( bluza si pantoloni), nu halat

- la iesirea din blocul operator, personalul se schimba de echipamentul de filtru

- accesul in blocul operator este strict limitat!
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(5) ETAPELE ACCESULUI IN SALA DE OPERATIE

- accesul in sala de operatie este permis numai echipei operatorii
- ferestrele si usile in salile de operatie trebuie inchise

- deplasarile in salile de operatii sunt limitate

- spalarea chirurgicala a mainilor

- purtarea de echipament steril de catre personalul medical ce efectueaza interventia chirurgicala
- folosirea de manusi sterile si masca chirurgicala

V1. Circuitul alimentelor

Art. 80 (1) Circuitul alimentelor include blocul alimentar, modul de distributie si transport al mancarii
preparate, oficiile alimentare de pe sectii, servirea mesei la bolnavi.

Blocul alimentar cuprinde: spatiul de preparare al alimentelor, camerele frigorifice, depozitele de
alimente, camera de zarzavat.

Alimentele sunt pregatite pentru o singura masa si distribuite imediat dupa prepararea lor, interzicandu-
se pastrarea lor de la o masa la alta.

Se pastreaza timp de 48 de ore la frigide, probe din fiecare aliment distribuit.In blocul alimentar exista
frigider separat pentru probe, lactate, carne, oua.Fiecare frigider este dotat cu termometru si grafic de
temperatura,

Transportul mancarii preparate de la blocul alimentar la oficiile din sectii se face in recipiente de inox
si acoperite cu capac.

PROGRAM TRANSPORT ALIMENTE

DIMINEATA -—-vmemmm 7.15-7.45
3 7, A — 12.30--13.30
(2109, 7 S—— 17.00—18.00

(2)Stabilirea meniului zilnic

Asistenta dieteticiana stabileste meniul zilnic, in baza datelor statistice, privind pacientii internati trimise
de fiecare sectie.

Datele statistice — SITUATIA DE HRANA - sunt furnizate de fiecare sectie pina la ora 14.30. Acestea
cuprind pacientii internati in sectie pina la ora respectiva.

Pacientii internati in garda, intre orele 14.30 si 07.30 vor fi trecuti pe o anexa a situatiei de hrana care
este predata pina la ora 08.00, la asistenta dieteticiana. Aceasta anexa cuprinde diferenta intre numarul
de internari si externari din ziua respectiva.

Datele statistice vor fi furnizate in fiecare zi pina la ora 14.30., respectiv 08.00.

Este obligatia asistentelor sefe sa transmita aceste date in timp util.

Pentru problemele legate de corectarea datelor transmise , asistenta sefa ia

legatura cu asistenta dieteticiana.

Asistenta dieteticiana transmite meniul zilei urmatoare, in format scris, catre toate sectiile, pana la ora
15.00.

(3)Controlul calitatii hranei

Medicul sef de garda pe spital are obligatia de a controla zilnic calitatea hranei pe fiecare sectic.

Sos. Panduri nr 20, Sector 3, Bucuresti
Telefon: 021/410.69.10, Fax: 021/411.10.55 m
E-mail: contactf@burghele.ro e

Website: www.burghele.ro PROGES UL ACAETATAAE



= ;_:% Primaria i ASSME
[ﬂfﬁ o) Capitalei : Bl i

AL prs

Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti /= =
Controlul se face la blocul alimentar impreuna cu asistenta dieteticiana; se controleaza :  |[= . = =
» calitatea hranei; v
» daca hrana corespunde calitativ cu retetarul zilei; Wy 0 o8

» daca hrana corespunde cantitativ.

Medicul de garda consemneaza controlul calitatii hranei in raportul de garda.

Medicul de garda, impreuna cu asistenta sefa verifica mancarea din punct de vedere:
organoleptic;

cantitativ;

calitativ.

Controlul se face avand ca referinta retetarul zilnic.

(4) Asistentele medicale sefe — obligatii:

1. Intocmesc situatia de hrana - conform formularului anexa.

2. intoecmesc registrul de control al calitatii hranei,

3. participa la ridicarea hranei de la blocul alimentar, personal sau printr-un

reprezentant stabilit (alta asistenta).

(5) Medicul sef de sectie are obligatia de a verifica cel putin o data pe saptamana
activitatea de control a calitatii hranei.

(6)Raportarea

Fiecare din angajatii mai sus mentionati va intocmi zilnic un raport care va fi consemnat in
registrul de control al sectiei.

Diferentele constatate, calitativ sau cantitativ vor fi raportate in scris conducerii spitalului
(7)Orarul de distribuire a meselor pentru pacienti si personal de garda

I. Pentru pacienti:

08,00 - 09,00 Distribuire mic dejun
12,00 - 13,30 Distribuire prinz
17,30 - 18,30 Distribuire prinz

I1. Pentru personalul de garda
07,30 - 09,00 Distribuire mic dejun
12,00 - 13,30  Distribuire prinz
17,00 - 18,30  Distribuire cini

VII. Circuitul lenjeriei
Art. 81 (1) Circuitul lenjeriei include spalatoria, transportul lenjeriei curate si depozitarea acesteia in
sectie, colectarea lenjerici murdare si transportul ei la spalatorie conform programului stabilit pentru
fiecare sectie si compartiment:
Lenjeria murdara - 06.00- 07.15

- 07.45- 09.00
Lenjeria curata - 11.00- 13.30
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Sacii se transporta cu caruciorul , cu liftul, numai intre orele alocate.

Caruciorul se curata si se dezinfecteaza cu solutii dezinfectante

(2) Cod culori pentru sacii de transport:

- galben- lenjerie contaminate cu materii organice (sange, alte secretii, materii organice).
- bleu sau alb- lenjeria curata

- negru — lenjerie murdara

(3) Colectarea lenjeriei murdare se face la patul bolnavului, direct in sac, evitand manevre inutile
(sortare, scuturare).

Lenjeria provenita de la pacientii cu diverse afectiuni infecto-contagioase se colecteaza separat, se
inscriptioneaza si se anunta spalatoria.

Se interzice numararea si sortarea lenjerici murdare in saloane, pe culoar sau alte puncte ale sectiei.
Obligatoriu se folosese manusi si masca pentru colectarea lenjeriei.

(4) Depozitarea lenjeriei curate se face in spatii special amenajate, care vor fi periodic curatate si
dezinfectate.

Periodic se face controlul microbiologic al lenjeriei de catre CPIAAAM.

[

spatiul de
depozitare din
zona curata

P —————

culonr
- lenjerie curats

camerade | AL by depozitar
= H™Y prespatare 0 tistar ; 'te:iﬁ:srar:

sectii

Circuitul lenjeriei murdare

Ritmul de schimbare a lenjeriei in functie de specificul sectiei

Profilul sectiei Ritmul de schimbare a Reguli generale
Lenjeriei

Sectii cu profil urologie | - La 2 zile si ori de cate ori este | - La manipularea lenjeriei
preoperator nevoie; curate, personalul va respect
Sectii cu profil urologie in | - Zilnic si ori de cate ori este nevoie; | codurile de procedura privind
primele 3 zile igiena personald si va purta
postoperator echipamentul de protectie
Sectii cu profil urologic | - La 2 zile si ori de cdte ori este | adecvat; 5
dupa 3 zile postoperator | nevoie; - Schimbarea lenjeriei se
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Sectii cu profil urologie | -Dupa externarea pacientului; executd dimineata, inainte de
dupa externarea curitenie, dupd mésurarea
pacientului functiilor vitale ( T.A., puls,
temperatura si loaleta
pacientului). gl
Sectii cu profil Medicina | - La 2 zile lenjeria folosita de -LLa manipularea lenjeriei
Internd/ Cardiologie acelasi pacient; curate, personalul va respecta
- Ori de ciite ori este nevoie; codurile de proceduri privind
- Dupa externarea pacientului; igiena personald si va purta

echipamentul de protectie;

- Schimbarea lenjeriei se
executd dimineata, nainte de
curitenie, dupd misurarea
functiilor vitale ( T.A., puls,
temperaturd, si toaleta
pacientului);

- Se verificd gradul de
murddrire al pernei, saltelei,
se decide trimiterea la
spélitorie;

- Se sterge cu laveta imbibata
in solutie de detergent-
dezinfectant: rama patului si
partile laterale.

ATI/UTIC - Zilnic; -La  manipularea lenjeriei
- Ori de céte ori este nevoie; curate, personalul va respecta
- Dupaé externarea pacientului; codurile de procedurd privind

igiena personala si va purta
echipamentul de protectie;

- Schimbarea lenjeriei se
executd dimineata, inainte de
curatenie, dupa masurarea
functiilor vitale ( T.A., puls,
temperatura, si toalcta
pacientului);

- Se verificd gradul de
murdarire al pernei, saltelei,
se decide trimiterea la
spalitorie;

- Se sterge cu laveta imbibata
in solutie de detergent—
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dezinfectant: rama patuluisi | —
partile laterale.

Camera de Garda - Schimbarea lenjeriei se face -La  manipularca lenjerici
dupi ficcare pacient; curate, personalul va respec
- se utilizeaza cearceaf de hartic codurile de procedur privind

igiena personald si va purta
echipamentul de protectie;

Ambulatoriu - Schimbarea lenjeriei se face -L.a manipularea lenjeriei
dupi fiecare pacient; curate, personalul va respecta
- se utilizeaza cearceaf de hartie codurile de procedurd privind

igiena personald si va purta
echipamentul de protectie;

Spitalizare de zi - Schimbarea lenjeriei se face -La  manipularea lenjeriei
dupa fiecare pacient; curate, personalul va respecta
- se utilizeaza cearceaf de hartie codurile de procedurd privind

igiena personald si va purta
echipamentul de protectie;

VIIL Circuitul deseurilor

Art. 82 Circuitul deseurilor include din punct de vedere sanitar, masurile ce se iau pentru evilarea
contaminarii mediului extern prin asigurarea unei colectarii si evacuari corespunzatoare a acestora.

(1) Generalitati:

- se numesc “reziduri rezultate din activitatea medicala” toate deseurile (periculoase sau nepericuloase)
care se produc in unitatile sanitare.

- Reziduri nepericuloase- toate deseurile menajere, ca si acele deseuri asimilate cu cele menajere(
ambalaje din hartie, plastic, etc.) care nu sunt contaminate cu sange sau alte lichide organice.

- Reziduri periculoase - deseurile solide si lichide, care au venit in contact cu sange sau alte lichide
biologice( tampoane, comprese, tubulatura, seringi, etc.)

-obiecte taietoare- intepatoare( ace,lame de bisturiu,etc.)

- resturi anatomo- patologice

(2) Colectarea deseurilor

Deseurile nepericuloase se colecteaza la locul de producere in pungi negre.Pungile vor fi ca lungime
dublul inaltimii recipientului, astfel incat sa imbrace complet si in exterior recipientul, in momentul
folosirii.Dupa umplere se ridica partea exterioara, se rasuceste si se face nod. Pungile pline cu deseuri
se aduna de la locul de producer (saloane, Sali de pansamente, Sali de tratamente, camera de garda,
birouri,etc.) in saci negrii.

Deseurile periculoase se colecteaza astfel:

- cele infectioase lichide si solide in cutii galbene cu sac in interior

- cele taietoare- intepatoare in cutii galbene din plastic.Dupa umplere recipientele se inchid ermetic

- cele anatomo- patologice se colecteaza in cutii galbene cu saci in interior prevazute cu dunga rosie
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- cele radioactive, lichide si solide, sunt colectate in recipiente special destinate si stocate pana 151
scaderea radioactivitatii sub limitele impuse de Normele fundamentale pentru gospodarirea in siguranta
a deseurilor radioactive (NDR-01 republicata).

(3)Transportul deseurilor

Toate deseurile colectate in saci negri se transporta in pubele la rampa de gunoi a spitalului si se
depoziteaza pana la evacuare finala in containere.

Toate deseurile colectate in cutii galbene se transporta la depozitul de infectioase a spitalului si se
depoziteaza pana la evacuarea finala.

Transportul deseurilor periculoase pana la locul de eliminare finala se face cu respectarea stricta a
normelor de igiena si securitate in scopul protejerii personalului si populatiei gencrale .

Transportul deseurilor periculoase in incinta unitatii sanitare se face pe un circuit separat de cel al
pacientilor si vizitatorilor,

Deseurile sunt transportate cu ajutorul pubelelor; acestea se spala si se dezinfecteaza dupa fiecare
utilizare, in locul unde sunt descarcate.

Este interzis accesul persoanelor neautorizate in incaperile destinate depozitarii temporare a deseurilor
infectioase. Locul de depozitare temporara a deseurilor infectioase este prevazut cu dispozitiv de
inchidere care sa permita numai accesul persoanelor autorizate,

Pentru deseurile periculeoase durata depozitarii temporare nu trebuie sa depaseasca 72 de ore , din care
48 de ore in incinta unitatii.

Preluarea si tratarea deseurilor radioactive de tipul Generatoarelor de radiatii (1c99m) se face de catre
unitati autorizate (S.T.D.R. de pe platforma Magurele).

IX. Circuitul Foii de Observatie Clinica Generala

Art. 83. Generalitati:

(1) Foaia de Observatie Clinica Generala (FOCG) — document medical privit si analizat din perspectiva
ghidurilor terapeutice, a ghidurilor de practica medicala (ca documente ale CMR), a statisticii medicale
si a deciziilor medical-administrative la nivel de ramura sau la nivel de spital.

(2) Foaia de Observatie Clinica Generala (FOCG) — document medico-legal privit si analizat din
perspectiva Codului Penal.

Foaia de Observatie Clinica Generala (FOCG) — document etic privit si analizat din perspectiva Codului
de Deontologie Medicala.

FOCG este un purtator de secrete medicale; la baza respectarii secretului medical sta dreptul
fundamental al individului la demnitate si confidentialitate;

Secretul medical este o conditic de baza a relatici medic-pacient, un echilibru intre constiinta
profesionala, pe de o parte si increderea pacientului, pe de alta parte.

Informatiile medicale privind pacientul nu sunt considerate un domeniu public.

Foaia de observatie clinica generala (intocmita de medic pe numele pacientului sau), ca depozitar al
unor informatii (evidente) medicale, cade sub incidenta normei etice a secretului profesional si a
prevedrilor legale privind drepturile pacientului.

Toate informatiile despre starea de sindtate a pacientului, despre conditia medicald, diagnostic,
prognozi si tratament si toate informatiile cu character personal trebuie pastrate confidential, chiar si
dupd moarte,
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Informatiile confidentiale pot fi divulgate doar dacd pacientul isi da consimtaméntul explicit sau tf ca
legea sustine acest lucru in mod expres.

Consimtimantul se poate presupune atunci cand informatiile sunt divulgate altor furnizori de ingrijiri
de siindtate implicati in tratamentul pacientului;

Toate datele despre identitatea pacientului trebuie protejate. Protectia acestora trebuie si fie adecvati cu
modul lor de stocare. Substantele umane din care deriva date care pot fi identificate trebuie protejate
corespunzator.

Pacientii au drept de acces la dosarele lor medicale, la inregistririle tehnice si la orice alte dosare care
au legiiturd cu diagnosticul, tratamentul si ingrijirile primite sau cu pérti din acestea. Un astfel de acces
exclude date referitoare la terti;

Pacientii au dreptul sd ceard corectarea, completarea, stergerea, clarificarea si/sau aducerea la zi a datelor
personale si medicale referitoare la ei si care sunt incorecte, incomplete, ambigue sau depisite sau care
nu sunt relevante pentru diagnostic, tratament si ingrijiri;

Interventiile medicale trebuie facute doar atunci céand existd un respect adecvat pentru viata privala a
individului. Aceasta Tnseamnd ca o anume interventie se poate face doar in prezenta acelor persoane
care sunt necesatre pentru interventie, doar daca pacientul nu cere altceva.

Art. 84. n scopul unei realiziri corecte a circuitului Foii de Observatie Clinica Generald, care si asigure
in totalitate legalitatea raportérii situafiilor statistice i contabile, se vor respecta prevederile O.M.S. nr.
1782/2006 privind inregistrarea si raportarea statistica a pacientilor care primesc servicii medicale in
regim de spitalizare continua si spitalizare de zi, cu modificari ulterioare :

Datele de identificare ale pacientului, diagnosticul de internare si medicul ce a hotérat internarea se
completeaza la camerele de garda sau la Biroul de Internare in aplicatia informatica i se listeaza prima
pagind a FOCG daca medicul hotaraste internarea pacientului. Pentru pacientii cronici internati prin
biroul internari cu bilet de trimitere de la medicul de familie sau medicul specialist F.O.C.G. se
intocmeste la nivelul Biroului de Internéri prin completarea Setului Minim de Date; Pentru pacientii
internati de urgen{a prin camera de garda, dupa orele 15.00, F.O.C.G. se intocmeste la nivelul camerei
de garda de ciitre medicul de garda care decide sau avizeaza internarea ;

FOCG ajunge Tmpreuni cu pacientul insotiti de o infirmiera pe sectia unde s-a hotérat internarea unde
ii sunt completate: medicatia, procedurile efectuate, analizele efectuate.

3.Daci pacientul are nevoie de investigatii suplimentare este trimis cu insotitor impreund cu FOCG la
radiologie, explorari funcfionale sau pentru consult la alte specialitifi pe alte sectii. Rezultatele
investigatiilor suplimentare sunt codificate si trecute in FOCG de catre medici.

4, FOCG este completatd si este codificatd de medicul curant din sectie; la nivelul sectiei, asistenta sefa
inregistreaza in registrul de interndri al secliei pacientii internati, Ti nominalizeaza cu nume si numar de
FOCG in “Foaia zilnici de migcare a bolnavilor internati” gi raspunde de completarea corecla a aceslei
situatii; investigatiile si procedurile efectuate pe perioada spitalizirii (explorédri functionale, investigatii
radiologice, interventii chirurgicale) se vor Inregistra codificat, specificindu-se si numérul acestora, la
nivelul serviciilor de profil;

5.1n cazul transferului intraspitalicesc - transferul unui pacient de la o sectie la alta in cadrul aceluiasi
spital - pe parcursul unui episod de ingrijire de boald, se intocmeste o singurd F.O.C.G si se stabileste
un singur diagnostic principal Tn momentul externdrii ; in cazul transferului unui pacient din sectia de
profil in compartimentul A.T.1., F.O.C.G. cu epicriza de etapa se va transmite acestui compartiment;
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6.In oricare din sectiile sau compartimentele spitalului s-ar afla internat pacientul, FOCG se pasllcdm
in camera de garda a sectiei/compartimentului respectiv;

7.la externarea pacientului intreaga documentatie va fi completata in comun, de catre medicul curant din
sectia de profil si eventual de medicul specialist A.T.I. (epicrizd, certificat constatator al mortii, dupi
caz), iar F.O.C.G. va fi semnati de geful sectiei in care este angajat medicul curant;

[n momentul externrii este redactati scrisoarea medicali citre medicul de familie, biletul de externare,
refeta si concediul medical.

8.FOCG ajunge la statisticianul medical ce completeazi datele codificate in aplicatia informatica.
9.FOCG se arhiveazii lunar la nivelul sectiilor, in bibliorafte, dosare de carton/plastic, identificate
sugestiv prin:

-denumirea sectiei,

-perioada la care se refera FOCG.

10. Bazele de date cu FOCG vor fi protejate fie prin copiere zilnica pe altd partitie al HDD si pe CD sau
in alta locatie, fie prin parolarea accesului la baza centralizata a datelor, prin grija administratorului de
baze de date

11. In timpul anului FOCG se arhiveaza pe sectie.

[2.La terminarea anului calendaristic FOCG se predau la arhivé pe bazi de proces-verbal si se pistreazi
30 de ani de la crearea lor;

13.La finalul perioadei de arhivare, FOCG sunt distruse.

Art. 85. Accesul pacientului la FOCG

(1) Pacientul este singura persoana in afara personalului medical curant care are dreptul de a citi FOCG
proprie.

(2) Pacientul poate solicita medicului sau asistentei medicale informatii din FOCG, informatii despre
analize si rezultate, despre boala si tratamente si despre evolutie.

(3) Medicul curant si asistenta de salon sunt obligati sa dea toate explicatiile pacientului.

(4) La solicitarea scrisa, pacinetul poate primi o copie dupa FOCG, cu acordul scris al medicului curant
si aprobarea managerului.

(5) Copie dupa FOCG se mai poate elibera:

Familiei sau apartinatorilor daca au imputernicire legalizata de la pacient sau daca pacientul a decedat
pe baza unei cereri catre conducerea spitalului;

Persoanei mentionate in declaratia de consimtamant pe care pecientul o comoleteaza la internare
Organelor de control abilitate (politie, parchet, societati de asigurari, instante de judecata etc).

Art. 86. Functia de gestiune a datelor si informatiilor medicale

(1) Functia de gestiune a datelor si informatiilor medicale se referd la centralizarea, administrarea,
protejarea si asigurarea back-up-ului datelor atit cu caracter general cit si cele cu caracter confidential.
(2) Aplicatia Informatica de la nivelul unitatii sanitare care gestioneazi evidenfa datelor personale se
concretizeaza intr-un sistem de evidentd a datelor cu caracter personal. Un sistem de evidenté a datelor
cu caracter personal presupune instalarea aplicatiei software pe un server si statii de lucru locale in
compartimentele care introduc si gestioneaza date. Pastrarea integritatii sistemului de evidenta si
gestionare a datelor este realizata prin gestionarea si intretinerea conturilor utilizator si a permisiunilor
acestora. Aceasta gestionare permite participarea si controlul accesului fiecarui utilizator in parte.
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Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti

(3) Datele cu caracter personal care fac obiectul prelucrrii trebuie sa fie:

- prelucrate cu bund-credinta si in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare: Regulamentul {l |~]
nr.679/2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), Legea nr.190/2018 privind punerea in aplicare a Regulamentului UE
nr.679/2016 ;

- colectate in scopuri determinate, explicite si legitime; prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter
personal in scopuri statistice, de cercetare istorica sau stiin{ifica nu va fi considerata incompatibila cu
scopul colectdrii daca se efectueazii cu respectarea dispozitiilor Regulamentului UE nr.1338/2008
privind statisticile comunitare referitoare la sanatatea publica precum si la sanatatea si siguranta locului
de munca si a Legi 190/2018 privind punerea in aplicare a Regulamentului UE nr.679/2016, inclusiv a
celor care se refera la efectuarea notificérii catre autoritatea de supraveghere, precum si cu respectarca
garantiilor privind prelucrarea datelor cu caracter personal, prevazute de normele care reglementeaza
activitatea statisticd, de cercetare istorica sau stiinfifica;

(4) Inregistrarea si utilizarea datelor cu caracter personal ale pacientilor se efectueaza de catre persoancle
special desemnate conform atributiilor lor de serviciu. Astfel managerul unitatii sanitare trebuie sa
stabileasca tipurile de acces dupa functionalitate (spre exemplu: administrarea datelor, colectarea
datelor, prelucrarea datelor, stocarea datelor, modificarea datelor ete.) si dupd actiunile aplicate asupra
datelor cu caracter personal (de exemplu: inregistrare, prelucrare, stergere), precum si a procedurilor
privind aceste tipuri de acces aplicate asupra datelor cu caracter personal.

(5) Prelucrarea datelor privind starea de sdnatate poate fi efectuatd numai de cétre sau sub atenta
supraveghere unui cadru medical, cu condifia respectirii secretului profesional, cu exceptia situatiei in
care persoana vizatd si-a dat in scris si in mod neechivoc consim@mantul atita timp cat acest
consimtdmant nu a fost retras, precum $i cu exceptia situafiei in care prelucrarea este necesard pentru
prevenirea unui pericol iminent, pentru prevenirea sdvarsirii unei fapte penale, pentru impiedicarea
producerii rezultatului unei asemenea fapte sau pentru inliturarea urmarilor sale prejudiciabile.

(6) Cadrele medicale, institutiile de séndtate si personalul medical al acestora pot prelucra date cu
caracter personal referitoare la starca de sinétate, fard autoriza(ia autoritdtii de supraveghere, numai daca
prelucrarea este necesard pentru protejarea viefii, integritatii fizice sau sanatatii persoanei vizate. Cand
scopurile men tionate se referd la alte persoane sau la public in general si persoana vizatd nu gi-a dat
consimtdmantul in scris si in mod neechivoc, trebuie cerutd si obfinuta in prealabil autorizatia autoritatii
de supraveghere.

(7) Prelucrarea datelor cu caracter personal in afara imitelor prevazute in procedurile operationale este
strict interzisd. Cu exceptia motivelor de urgentd, prelucrarea datelor poate fii acordata numai dupa
consultarea Colegiului Medicilor din Roménia .

(8) Datele cu caracter personal privind starea de sénétate pot fi colectate numai de la persoana vizata.
Prin exceplie, aceste date pot fi colectate din alte surse numai in masura in care este necesar pentru a nu
compromite scopurile prelucrérii, iar persoana vizatd nu vrea ori nu le poate furniza

(9) Persoana resonsabila cu gestiunea datelor pentru fiecare activitate operationala din cadrul unitatii
sanitare. Astfel, directorul financiar contabil este responsabil de structura si managementul datelor cu
caracter contabil, persoana desemnata din cadrul compartimentului de statistica este responsabila pentru
procesarea in bune conditii a datelor centralizate precum si pentru limitarea accesului fizic la datele
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Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti

respective, seful fiecarei sectii este responsabil cu confidentialitatea datelor mentionate in FOCG, iar
persoana desemnata din cadrul suportului IT trebuie sa fie in masura sa gestioneze datele, cat si fluxul
acestora din punct de vedere al sistemelor hardware si software, asigurand asistenta tuturor celor
implicati in gestionarea datelor ce fac parte din fluxul unitatii sanitare.

Pastrarea confidentialitatii informatiilor referitoare la pacienti, apartinatori este obligatorie
pentru toti salariatii carfe prin activitatea pe care o desfasoara au acces la acestea in mod direct sau
indirect in conformitate cu Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului si a orfinului MS 1410/2016
privind aprobarea normelor de aplicare a legii drepturilor pacientului nr.46/2003 si a Regulamentului
(UE) 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.

In activitatea sa, personalul spitalului va respecta Regulamentul UE nr.679/2016. Este interzisa
filmarea sau fotografierea persoanelor (salariati, pacienti, apartinatori) etc so documentelor ce contin
date confidentiale sau date cu caracter personal.

Fotografierea sau filmarea pacientilor in spital, in cazurile in care imaginile sunt necesare pentru
stabilirea diagnosticului si a tratamentului sau pentru evitarea suspectarii unei culpe medicale, sc
efectueaza fara consimtamantul acestora.

Toti utilizatorii aplicatiilor informatice instalate in cadrul spitalului au obligatia de a asigura si
mentine securitatea informatiilor privind starea pacientului, rezultatele investigatiilor, diagnosticul,
prognosticul, tratamentul, datele personale, care sunt confidentiale chiar si dupa decesul acestuia.

Utilizarea sau dezvaluirea oricarei informatii privind starea de sanatate sau a datelor personale
ale pacientilor pentru oricare alt scop in afara celui pentru care sunt autorizati constituie o grava incalcare
a confidentialitatii datelor si o incalcare a normelor legale in vigoare. In cazul constatatii unei astfel de
incalcari a prevederilor legale si a celor de ordine interioara se vor lua imediat masuri disciplinare.

Tot personalul are obligatia de a lua masuri pentru protejarea datelor impotriva accesului
neautorizat, dezvaluirii, modificarii, pierderii sau distrugerii accidentale/ilegale precum si impotriva
oricarei forme de prelucrare ilegala.

Este interzisa scoaterea in afara spitalului a documentelor care contin informatii despre pacienti. Este
interzisa orice forma de copiere a datelor stocate din baza de date a spitalului. Este interzisa folosirea
aplicatiilor informatice in afara scopului pentru care au fost create.

TITLUL VI; Consiliile si comisiile ce funcfioneaza in cadrul spitalului

Art. 87 In conformitate cu prevederile legale in vigoare, in cadrul spitalului au fost organizate
urmétoarele consilii $i comisii, astfel:

1.Consiliul medical

2.Consiliul etic

3.Comisia de farmacovigilentd si prescriptia medicamentului

4,Comisia de cercetare disciplinarid

5.Comitetul de sanatate gi securitate in munci

6.Comisia de organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor pentru angajare/promovare

7. Comisia de solutionare a contestatiilor

8. Comisia de monitorizare a sistemelor proprii de control intern managerial
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Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti

9. Echipa de gestionare a riscurilor la nivelul Spitalului Clinic *Prof. Dr. Th. Burghele”
10. Comitet de prevenire a IAAAM

|1, Comisia pentru medicamente - antibioterapie

12. Comisia de transfuzie §i hemovigilenta

13. Comisia de clasificare a pacientilor in functie de diagnostic (DRG)

14. Comisia de eticd pentru studiul clinic al medicamentului

15. Comisia de alimentatie si dietetica

16 Comisia de analizé a deceselor intraspitalicesti

17. Structura de protectie a datelor de natura personala

19. Planul alb pentru managementul incidentelor cu victime multiple

20. Drepturile si obligatiile paciengilor Legea 46/2003 privind drepturile pacientului

{'--:
Q' .

CAPITOLUL 1: Consiliul medical (Decizie 15 B/2017)

Art, 88. In cadrul spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele” functioneazi un consiliu medical, conform
legii

Directorul medical este presedintele consiliului medical

Componenta Consiliul medical al Spitalului Clinic “Prof. Dr, Th. Burghele™:

sefii sectiilor urologie 1, 2 si 3, medicina interna, cardiologie, ATI;

sefii laboratoarelor anatomie patologica, radiologie si imagistica medicala si medicina nucleara;
farmacistul-gef

sef compartiment prevenire si control al infectiilor nozocomiale

asistent coordonator

(4) Atributiile consiliului etic al spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele” (cf. OMS nr. 863/2004 pentru
aprobarea atributiilor si competentelor consiliului medical al spitalelor):

a) imbunititirea standardelor clinice si a modelelor de practici in scopul acordirii de servicii medicale
de calitate in scopul cresterii gradului de satisfacfie a pacientilor;

b) monitorizarea si evaluarea activititii medicale desfasurate in spital in scopul cresterii performanielor
profesionale si utilizarii eficiente a resurselor alocate;

c) inainteazi comitetului director propuneri privind utilizarea fondului de dezvoltare al spitalului;

d) propune comitetului director masuri pentru dezvoltarea si imbunititirea activitafii spitalului in
concordaniii cu nevoile de servicii medicale ale populatiei si conform ghidurilor $i protocoalelor de
practicd medicald

e) Evalueaza necesarul de servicii medicale al populatiei deservite de spital si face propuneri pentru
elaborarea:

planului de dezvoltare a spitalului, pe perioada mandatului;

planului anual de furnizare de servicii medicale al spitalului;

f) Elaboreazi proiectul planului anual de achizitii publice, cu privire la achizitia de aparatura si
echipamente medicale, medicamente si materiale sanitare;

g) Face propuneri Comitetului Director privind utilizarea fondului de dezvoltare al spitalului;

h) Participd la elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului intern ale

spitalului;

“\
.-II‘
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Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti ..«
i) Desfagoard activitatea de evaluare si monitorizare a calititii si eficientei activitatilor mcdlmie
desfasurate in spital, inclusiv:
evaluarea satisfactici pacientilor care beneficiazd de servicii in cadrul spitalului sau in ambulatoriul
acestuia;
monitorizarea principalilor indicatori de performanti in activitatea medicala,
prevenirea si controlul infectiilor nosocomiale;
Aceste activititi sunt desfasurate in colaborare cu compartimentul de management al calitatii si cu
serviciul de prevenire si control al infectiilor nosocomiale de la nivelul spitalului.
j) Stabileste reguli privind activitatea profesionald, protocoalele de practica medicalé la nivelul spitalului
si rispunde de aplicarea gi respectarea acestora;
k) Elaboreaza planul anual de imbunitire a calitatii serviciilor medicale furnizate de spital, pe care il
supune spre aprobare managerului;
1) Inainteaza managerului propuneri cu caracter organizatoric pentru imbundtafirea activitatilor medicale
desfasurate la nivelul spitalului;
m) Evalueazi necesarul de personal medical al fiecarei sectii/laborator/compartiment gi face propuneri
Comitetului Director pentru elaborarea strategiei de personal a spitalului;
n) Evalueazi necesarul liniilor de garda si face propuneri managerului cu privire la structura si numarul
acestora la nivelul spitalului, dupa caz;
0) Participa la stabilirea fiselor posturilor personalului medical angajat;
p) Inainteazd managerului propuneri pentru elaborarea planului de formare si perfectionare continui a
personalului medico-sanitar;
r) Face propuneri §i monitorizeazéi desfasurarea activititilor de educatie si cercetare medicald
desfasurate la nivelul spitalului, in colaborare cu institutiile acreditate;
s) Participd la imbunétatirea standardelor clinice si a modelelor de practicd in scopul cresterii gradului
de satisfactie al pacientilor ;
t) Reprezinti spitalul n relatiile cu organizatii profesionale din fara i din strdinitate i faciliteazi accesul
personalului medical la informatii medicale de ultima or;
u) Asiguri respectarea normelor de eticd profesionald si deontologie medicald la nivelul spitalului,
colaborind cu Colegiul Medicilor din Roménia;
v) Raspunde de acreditarea personalului medical al spitalului si de acreditarea activitatilor medicale
desfasurate in spital, in conformitate cu legislafia in vigoare;
x) Analizeazi si ia decizii in situatia existentei unor cazuri medicale deosebite (de exemplu, cazuri foarte
complicate care necesitd o durati de spitalizare mult prelungitd, morti subite etc);
y) Participé, alaturi de Manager, la organizarea asistentei medicale in caz de dezastre, epidemii i in alte
situatii speciale;
z) Stabileste coordonatele principale privind consumul medicamentelor la nivelul spitalului, in vederea
unei utiliziri judicioase a fondurilor spitalului, prevenirii polipragmaziei si a rezistentei la medicamente;
(w) Supervizeazi respectarea prevederilor in vigoare, referitoare la documentatia medicald pacientilor
tratafi, asigurarea confidentialitiitii datelor medicale, constituirea arhivei spitalului;
(q) Avizeazi utilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru activitdfi de cercetare medicald, in
conditiile legii;
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Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti

(k) Analizeaza si solufioneazi sugestiile, sesizarile si reclamatiile pacientilor tratati in spital, referitoare
la activitatea medicala a spitalului;

y) Elaboreaza raportul anual de activitate medicald a spitalului, in conformitate cu legislatia in vigoare;
z) Consiliului medical stabileste componenta comisiilor multidisciplinare astfel incét sa se asigure
ingrijirea pacientilor in echipe multidisciplinare.

CAPITOLUL 2: Consiliul etic

Art. 89 Consiliului Etic al Spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele” (decizia 46/2018) este format din
1. Presedinte

2. Membrii permanenti:

-1 reprezentant ales al corpului medical al spitalului, din personalul cu integrare clinica;

-1 reprezentant al corpului medical al spitalului, altul decat personalul cu integrare clinica;
-1 reprezentant al corpului medical al spitalului, altul decit personalul cu integrare clinici:
-1 reprezentant al corpului medical al spitalului, altul decat personalul cu integrare clinica;
- 2 reprezentanti al asistentilor medicali

- | reprezentant al asociatiilor de pacienti

3. Membrii supleanti pentru fiecare dintre membrii permanenti
4, Secretar permanent al Consililui etic
5. Secretar supleant al Consililui etic
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g

Consultul interdisciplinar poate fi solicitat atit |a la internare cit si pe perioada tratamentului.

Medicul care solicita un astfel de consult se adreseaza Directorului Medical sau inlocuitorului
acestuia in vederea stabilirii echipei de consult multidisciplinar.

Pentru consultul in urgenta, medicul solicitant va cere medicilor de garda sa participe la
consultul multidisciplinar. In aceasta situatie medicul solicitat prezinta in raportul de garda
consultul multidisciplinar realizat.

%
Tty

(2) Atributiile Consiliului Etic sunt urmitoarele:
a) Promoveazi valorile etice medicale si organizationale in rindul personalului medico-sanitar, auxiliar
si administrativ al spitalului;
b) Identifica si analizeazd vulnerabilitdfile etice $i propune managerului adoptarea si implementarea
masurilor de preventie a acestora la nivelul spitalului;
¢) Primeste din partea managerului spitalului sesizarile adresate direct Consiliului etic si alte sesizari
transmise spitalului care contin spete ce cad in atributiile Consiliului;
d) Analizeazi, cu scopul de a determina existenta unui incident de etica sau a unei vulnerabilitati etice,
spetele ce privesc:
(i) cazurile de incélcare a principiilor morale sau deontologice n relatia pacient - cadru medico- sanitar
si auxiliar din cadrul spitalului, prevézute in legislatia specifici;
(ii) incélcarea drepturilor pacientilor de cétre personalul medico-sanitar si auxiliar, previazute in
legislatia specifica;
(iii) abuzuri sivarsite de catre pacienfi sau personalul medical asupra personalului medico-sanitar i
auxiliar, prevazute in legislatia specificd;
(iv) nerespectarea demnitétii umane;
e) Emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de lit. d);
f) Sesizeazi organele abilitate ale statului ori de céite ori considerd cé aspectele unei spete pot face
obiectul unei infractiuni, daci acestea nu au fost sesizate de reprezentantii spitalului sau de catre petent;
g) Sesizeazi Colegiul Medicilor ori de cite ori consideri ci aspectele unei spete pot face obiectul unei
situatii de malpraxis;
h) Asigurd informarea managerului si a Compartimentului de integritate din cadrul Ministerului
Sandtatii privind continutul avizului etic. Managerul poartd raspunderea punerii in aplicare a solutiilor
stabilite de avizul etic;
i) Intocmeste continutul comunicdrilor adresate petentilor, ca riaspuns la sesizirile acestora;
) Emite hotérari cu caracter general ce vizeazi spitalul;
k) Aproba continutul rapoartelor intocmite semestrial si anual de secretarul Consiliului etic:
1) Analizeazi rezultatele implementérii mecanismului de feedback al pacientului;

Protacol privind modul de solicitare a consultului interdisciplinar in interiorul spitalului —
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m) Analizeaza si avizeazd regulamentul de ordine interioard al spitalului si face pmpunur pentru"
imbunétatirea acestuia;

n) Analizeazi din punctul de vedere al vulnerabilitatilor etice si de integritate si al respectarii drepturilor

pacientilor si oferd un aviz consultativ comisiei de etici din cadrul spitalului, pentru ficcare studiu clinic

desfasurat in cadrul spitalului;

0) Oferi, la cerere, consiliere de etica pacientilor, apartinétorilor, personalului medico-sanitar si auxiliar.

(2) Consiliul etic poate solicita documente si informatii in legaturd cu cauza supusi analizei si poate

invita la sedintele sale persoane care pot sa contribuie la solutionarea spetei prezentate.

CAPITOLUL 3: Comisia de farmacovigilenti (Decizia 15 D/2017)

Art. 90. Comisiei de farmacovigilenta al Spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele™ are in componeneta:
| Presedinte
5 Membrii: - sef sectie Cardiologie
- prof. univ.

- sef sectie Urologie 11

- farmacist sef

- sef sectie ATI
Art. 91. Atributiile comisiei de farmacovigilenta sunt urmatoarele:
analizeaza consumul de medicamente, stabileste necesarul pentru luna urmatoare si propune masuri care
sa asigure tratamentul corespunzator al pacientilor cu incadrarea in cheltuielile bugetare aprobate cu
aceasta destinatie;
verifica corespondenta baremului aparatului de urgenta cu cel aprobat de conducerea unitatii si conform
legislatiei in vigoare;
analizeaza toate cazurile de reactii adverse si va urmari intocmirea fisclor de reactii adverse si va
propune metode mai bune de diagnostic a reactiilor adverse;
prezinta periodic informari cu privire la aceasta activitate si propune imbunatatirea acestei:
pentru medicamentele nou aparute pe piata procedeaza la implementarea acestora in terapie;
identifica factorii de risc la prescrierea anumitor anumitor medicamente;
urmareste prescrierea corecta a medicatiei conform protocoalelor, justa utilizare a medicamentelor si
evitarea polipragmaziei;
verifica prin sondaj modul de stabilire a medicatiei pentru pacientii internati si evidentierea acesteia;
dispune elaborarea si aproba protocoalele terapeutice;
intocmeste rapoarte scrise catre Comitetul director cu privire la activitatea desfasurata si formuleaza
propuneri pentru eficientizare;
urmareste folosirea la prescriptii a dci a medicamentelor;
urmareste eliberarea de medicamente din farmacia spitalului doar pe baza de condici de prescriptii
medicale;
Art. 92. (1) Comisia se intruneste lunar si la solicitarea presedintelui.
Comisia informeaza in permaneneta conducerea spitalului despre rezultatele activitatii. prin inaintarea
une copii a proceselor verbale de sedinta.
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CAPITOLUL 4: Comisia de disciplina . 4

Art. 93. Comisia de disciplind a Spitalului Clinic ,,prof. Dr. Th. Burghele” este constituita prin decizie
a managerului spitalului, conform HG nr. 1344 din 31/10/2007 privind normele de organizare si
functionare a comisiilor de disciplini.

Art. 94, Comisia de disciplind are urmatoarea componenta:

a) presedinte- alese prin votul secret al membrilor titulari, dintre acestia;

b) 3 membri titulari, dintre angajatii cu contret de munca pe perioadi nedeterminaté, dupa cum urmeaza:
2 membri desemnati de catre managerul spitalului

| membru desemnat de sindicatul SANITAS al spitalului

¢) 3 memebri supleanti

d) secretar titular — numit de catre managerul spitalului

e) secretar supleana - numit de catre managerul spitalului

Art, 95, Comisia de disciplind isi desfasoara activitatea numai Tn baza unei sesizéri, in limitele si raportat
la obiectul acesteia.

Art. 96. Atributiile comisiei de disciplind sunt:

(1) administrative:

a) alege presedintele comisiei de disciplind, in conditiile legii;

b) primeste sesizérile si toate documentele care 1i sunt adresate, dupd ce au fost inregistrate de
secretarul comisiei de disciplind;

¢) intocmeste procese-verbale, in conditiile legii;

d) intocmeste rapoarte, in condifiile legii;

e) intocmeste orice alte inscrisuri in conditiile legii.

(f) Comisia de disciplind are obligatia de a primi, prin secretarul acesteia, orice document care ii este
destinal. Acesta se inregistreaza in registrul de evidenta al comisiei de disciplina.

(2) functionale:

a) efectueazi procedura de cercetare administrativa a faptei sesizate ca abatere disciplinara;

analizeaza abaterile disciplinare savérsite de catre salariatii spitalului;

analizeaza incilcarea normelor legale Tn vigoare, a prevederilor Codului muncii, a regulamentului intern.
a contractului individual de munca, a ordinelor si dispozitiilor legale ale conducétorilor ierarhici;
stabileste imprejurdrile In care fapta a fost savdrsita;

analizeaza gradul de vinovitie a salariatului, precum si consecintele abaterii disciplinare;

verifica eventualele sanctiuni disciplinare suferite anterior de salariat;

efectueaza cercetarea disciplinara prealabila;

b) propune sanctiunea disciplinara aplicabila sau, dupi caz, propune clasarea sesizirii in conditiile legii,
cu votul majoritafii membrilor comisiei;

CAPITOULUL 5: Comitetul de securitate si sanitate in munci (Decizia nr.207/2018)

Art. 97. Comitetul de securitate si sinitate in munci al Spitalului Clinic “prof. Dr. Th. Burghele™ este
constituit din are urmétorii membri (in conformitate cu HG 1425/2006):
reprezentantul legal al angajatorului;
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4 reprezentanii ai angajatorului cu atributii de securitate si sdnatate in munca; =20nu ¥
5 reprezentanti ai lucrdtorilor cu raspunderi specifice in domeniul securitatii si sanatéii iuu":lmlim
medicul de medicind a muncii

secretarul comitetului de securitate i sdnatate Th munca.

Art. 98. Comitetul de securitate si sdndtate in munci al Spitalului Clinic “prof. Dr. Th. Burghele” are in
principal urmétoarele atributii (in conformitate cu HG 1425/2006):

Analizeaza si face propuneri privind politica de securitate si sdnétate in munca si planul de prevenire si
protectie, conform regulamentului intern sau regulamentului de organizare si functionare;

Urmareste realizarea planului de prevenire si protectie. inclusiv alocarea mijloacelor necesare realizarii
prevederilor lui si eficienta acestora din punct de vedere al imbunatatirii conditiilor de munca;
Analizeaza introducerea de noi tehnologii, alegerea echipamentelor, ludnd in considerare consecintele
asupra securitatii si sanatatii, lucratorilor, si face propuneri in situatia constatarii anumitor deficiente:
Analizeaza alegerea, cumpararea, intretinerea si utilizarea echipamentelor de munca, a echipamentelor
de protectie colectiva si individuala;

Analizeaza modul de indeplinire a atributiilor ce revin serviciului extern de prevenire si protectie,
precum si mentinerea sau, daca este cazul, inlocuirea acestuia;

Propune masuri de amenajare a locurilor de munca, tindnd seama de prezenta grupurilor sensibile la
riscuri specifice;

Analizeaza cererile formulate de lucratori privind conditiile de munca si modul in care isi indeplinesc
atributiile persoanele desemnate si/sau serviciul extern;

Urmareste modul in care se aplica si se respecta reglementarile legale privind securitatea si sanatatea in
munca, masurile dispuse de inspectorul de munca si inspectorii sanitari;

Analizeaza propunerile lucratorilor privind prevenirea accidentelor de munca si a imbolnavirilor
profesionale, precum si pentru imbunatatirea conditiilor de munca si propune introducerea acestora in
planul de prevenire si protectie;

Analizeaza cauzele producerii accidentelor de munca, imbolnavirilor profesionale si evenimentelor
produse si poate propune masuri tehnice in completarea masurilor dispuse in urma cercetarii;
efectueaza verificari proprii privind aplicarea instructiunilor proprii si a celor de lucru si face un raport
scris privind constatarile facute;

Dezbate raportul scris, prezentat comitetului de securitate si sanatate in munca de catre conducatorul
unitatii cel putin o data pe an, cu privire la situatia securitatii si sanatatii in munca, la actiunile care au
fost intreprinse si la eficienta acestora in anul incheiat, precum si propunerile pentru planul de prevenire
si protectie ce se va realiza in anul urmator.

CAPITOLUL 6: Comisia de organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor pentru
angajare/promovare

Art. 99. Organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante de medic, medic dentist,
farmacist, biolog, biochimist si chimist (conform prevederilor OMS 869/2011 - Metodologia privind
organizarea concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist
si chimist din unitdtile sanitare publice, a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de
compartiment din unitétile sanitare publice fard paturi, respectiv a functiei de farmacist-sef in unititile
sanitare publice cu paturi ) se aproba de citre managerul spitalului in urma obtinerii:
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a) avizului consultativ al organizatiilor profesmnale - colegiul medicilor, respectiv colcyul
farmacistilor, al ordinului biologilor, biochimistilor si chimistilor, dupé caz;

b) aprobarii ASSMB
Art, 100. (1) Comisia de concurs este formata din:
a) presedinte - cadru didactic cu functie de predare in disciplina de profil, avand gradul de medic primar,
medic dentist primar sau farmacist primar in specialitatea postului. Pentru posturile de biolog, biochimist
si chimist, presedintele este un biolog, biochimist sau, dupé caz, chimist cu gradul de principal;
b) membri:

- un cadru didactic cu functie de predare in disciplina de profil, cu titlul egal sau mai mic decat al
presedintelui, avand gradul de medic primar, farmacist primar in specialitatea postului respectiv, ori,
dupi caz, un biolog, biochimist, chimist, cu grad principal;

- un medic primarr sau farmacist primar in specialitatea postului respectiv ori, dupa caz, un biolog,
biochimist, chimist, cu grad principal desemnat de citre organizatia profesionald a municipiului
Bucuresti din care face parte;
¢) reprezentantul ASSMB;

d) secretar - medic, farmacist sau, dupd caz, biolog, biochimist ori chimist.
Art. 101. Atributiile comisiei de organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor pentru
angajare/promovare :
intreaga responsabilitate privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor
vacante revine atit conducétorului unitétii care organizeazi concursul, cit si comisiei de concurs:
a) selecteazd dosarele de concurs/examen ale candidatilor;
stabileste subiectele pentru proba scrisa;
stabileste planul interviului si realizeazi interviul;
stabileste planul probei practice si asigura conditiile necesare realizérii ei;
stabileste modul de acordare a punctajului pentru probele scrise si pentru interviu;
noteaza pentru fiecare candidat fiecare proba a concursului/examenului;
transmite secretariatului comisiei rezultatele concursului/fexamenului pentru a fi comunicate
candidatilor.
respecta actele normative ce reglementeazi organizarea concursului/examenului
Art. 102. Organizarea examenului/concursului pentru ocuparea pe perioadd determinati a posturilor
vacante sau temporar vacante se aprobd de citre managerul spitaluluiii, cu avizul ASSMB.
Art. 103. Comisiile de examen/concurs vor fi formate din:
a) pregedinte; - un medic primar sau farmacist primar, respectiv un biolog, biochimist, chimist principal
din specialitatea postului;

b) membri:

- un medic primar sau farmacist primar, respectiv un biolog, biochimist, chimist principal din
specialitatea postului;

- un medic primar sau farmacist primar, respectiv un biolog, biochimist, chimist principal din
specialitatea postului, desemnat de organizatia profesionald a municipiului Bucuresti;

¢) directorul medical al spitalului;

d) secretar - medic, farmacist sau, dupa caz, biolog, biochimist ori chimist.
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Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti

Art. 104 Functiile de sef de sectie, sef de laborator si sef de serviciu se ocupé pe baza de concurs, cu
respectarea prevederilor OMS nr. §69/2015 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarca si
desfigurarea concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist
si chimist din unitatile sanitare publice, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator i sef de
compartiment din unitafile sanitare fard paturi, respectiv a funcfiei de farmacist-gef in unitdiile sanitare
publice cu paturi

Art. 105 Pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor unei functii contractuale,
constituirea comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor se face prin decizie a managerului
spitalului conform reglemetarilor prevazute in HG 286/2011, respectiv a regulamentului — cadru privind
“stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice”.

Art. 106 (1) Persoanele nominalizate in comisia de concurs gi in comisia de solutionare a contestatiilor,
cu exceplia secretarului, sunt persoane cu pregitire si experientd profesionald in domeniul postului
pentru care se organizeaza concursul.

(2) Atdt comisia de concurs, cat si comisia de solufionare a contestagiilor au fiecare in componenta lor
un presedinte, 2 membri $i un secretar.

(3) Presedintele comisiei de concurs, respectiv al comisiei de solutionare a contestatiilor se desemneaza
din rindul membrilor acestora, prin actul administrativ de constituire a comisiilor.

(4) Secretariatul comisiei de concurs si secretariatul comisiei de solufionare a contestatiilor se asigura,
de reguld, de citre o persoand din cadrul compartimentului de resurse umane al spitalului, acestea
neavind calitatea de membri.

(5) Secretarul comisiei de concurs este si secretar al comisiei de solugionare a contestatiilor
Art. 107. Comisia de concurs are urmitoarele atributii principale:

a) selecteazd dosarele de concurs ale candidatilor;

b) stabileste subiectele pentru proba scrisé;

c) stabileste planul probei practice si realizeazi proba practica;

d) stabileste planul interviului si realizeazd interviul;

¢) noteaza pentru fiecare candidat proba scrisd si/sau proba practica §i interviul;

f) transmite secretarului comisiei rezultatele concursului pentru a fi comunicate candidatilor;

g) semneazd procesele-verbale intocmite de secretarul comisiei dupd fiecare etapi de concurs, precum
si raportul final al concursului.

Art. 108. Comisia de solutionare a contestatiilor are urmétoarele atributii principale:

a) solutioneazi contestatiile depuse de candidati cu privire la selectia dosarelor si cu privire la notarea
probei scrise, probei practice si a interviului;

b) transmite secretarului comisiei rezultatele contestatiilor pentru a fi comunicate candidatilor.

CAPITOLUL 7: Comisia de solutionare a contestatiilor

Art.109. Comisia de solutionare a contestatiilor din cadrul Spitalului Clinic” Prof. Dr. Th. Burghele™
(conform prevederileor HG 286/2011 si OMS 869/2015, Metodologie din 09/07/2015/0MS) este

formaté din:
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Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti

1. pregedinte - directorul medical al spitalului, care organizeaza concursul;

2. membri:

- un medic primar sau farmacist primar in specialitatea postului respectiv ori, dupa caz, un biolog,
biochimist, chimist, cu grad principal;

- un medic primar sau farmacist primar in specialitatea postului respectiv ori, dupa caz, un biolog,
biochimist, chimist, cu grad principal desemnat de citre organizatia profesionald a municipiului
Bucuresti din care face parte;

3. secretar - medic, farmacist sau, dupi caz, biolog, biochimist ori chimist.

Art, 110. (1) Comisia de solutionare a contestatiilor are in componenfa sa un membru supleant pentru
situatia de incompatibilitate a unuia dintre membrii titulari ai comisiei;

Exercitarea calititii de membru al comisiei de concurs sau al comisiei de contestatii

reprezintd atributie de serviciu si nu este remunerati suplimentar.

Art. 111. Comisia de solutionare a contestatiilor are urmatoarele atributii:

solujioneazid contestafiile depuse de candidaf{i cu privire la notarea flecarei probe a
concursului/examenului;

transmite secretariatului comisiei rezultatele contestatiilor pentru a fi comunicate candidatilor:

3. lucreazé cu respectarea prevederilor actelor normative ce reglementeaza modul desolutionare a
contestatiilor

CAPITOLUL 8: Comisia de monitorizarea a sistemelor proprii de control inten managerial
(Decizia 194/2017)

Art. 112, Comisia de monitorizare, coordondre §i indrumire metodologica cu privire la sistemele proprii
de control intern managerial, are urmatoarea componenta:
Presedinte

Membrii:

Sef sectie Urologie 1

Sef sectie Urologie 11

Sef sectie Urologie 111

Sef sectie medicina interna

Sef sectie cardiologie

Sef sectic ATI

Farmacist sef

Sef laborator anatomie-patalogica

Sef laborator radiologie si imagistica medicala

Sef laborator medicina nucleara

Sef compartiment prevenire si control al infectiilor nozocomiale
Director Financiar Contabil

Secretar: Asistent coordonator
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Art. 113 — Comisia de monitorizare are urmatoarele atributii:
coordoneazi procesul de actualizare a obiectivelor gi a activitdilor la care se ataseazi II1(‘|IC£1FOF-I—E|¢
performanti sau de rezultat pentru evaluarea acestora;

analizeazd si prioritizeazd riscurile semnificative, care pot afecta atingerea obiectivelor generale ale
functiondrii entitdfii publice, prin stabilirea limitelor de toleran{d la risc, anual, aprobate de catre
conducerea entitdtii, care sunt obligatorii §i se transmit tuturor compartimentelor pentru aplicare;
analizeaza si avizeazd procedurile formalizate si le transmit spre aprobare conducitorului entitatii
publice;

analizeazi, in vederea aprobdrii, informarea privind monitorizarea performantelor la nivelul entitatii,
elaboratd de secretarul Comisiei de monitorizare, pe baza raportarilor anuale privind monitorizarea
performantelor anuale, de la nivelul compartimentelor;

analizeazi, in vederea aprobirii, informarea privind desfagurarea procesului de gestionare a riscurilor,
elaboratd de Echipa de gestionare a riscurilor, pe baza raportarilor anuale, de la nivelul compartimentelor
coordoneaza elaborarea procedurilor formalizate, respectiv a procedurilor de sistem si a procedurilor
operationale, pentru detalierea proceselor si activitdfilor derulate in cadrul spitalului gi aducerea la
cunostintd personalului acesteia

elaboreazi modelul procedurilor formalizate in conformitate OSGG 600/2018.

CAPITOLUL 9: Echipa de gestionare a riscurilor (Decizia 196/2017)

Art. 114, -Echipa de gestionare a riscurilor la nivelul Spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele™
Bucuresti este constituita din:

Presedintele Echipei de gestionare a riscurilor

17 responsabili cu riscurile din sectiile: Urologie I, 11 si 11l, medicina interna, cardiologie, ATI,
Farmacie, Laborator anatomie-patalogica, Laborator radilogie si imagistica medicala, Laborator
medicina nucleara, UTS, Compartiment prevenire si control al infectiilor nozocomiale, Financiar
Contabil, Serviciu managementul calitatii, Birou resurse umane, Compartiment juridic, Compartiment
tehnic, Birou adminstrativ, aprovozionare, Birou achizitii si contractare

Secretarul Echipei de gestionare a riscurilor

Art. 115. Atributiile Echipei de Gestionare a Riscurilor sunt urmétoarele:

organizeazi sedinte in cadrul cirora analizeazi si dezbate riscurile semnalate in formularele de alerta la
risc;

stabileste masurile de control necesare pentru gestionarea riscurilor;

intocmeste Registrul riscurilor centralizat;

actualizeaza anual Registrul riscurilor centralizat;

analizeazi Informarea privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor la nivelul spitalului.
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CAPITOLUL 10: Comitetul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale (I’)ccinn 1
234/2017)

Art. 116. Comitetul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale al spitalului Clinic *Prof. Dr.
Th. Burghele” are urmtoarea componenta (Decizia 234/2017):

coordonator CPIAAAM

director medical

farmacist sef

sef sectie urologie I1

sef sectie clinica cardiologie

sef sectie ATI

sef sectie urologie |

sef sectie urologie 111

sef sectie clinica medicina interna

Art. 117. Atributiile comitetului de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale:

monitorizeaza conditiile de implementare a prevederilor Planului anual de activitate pentru
supravegherea infectiilor asociate asistentei medicale;

urmireste asigurarea conditiilor de igiena privind cazarea si alimentatia pacientilor;

urmiireste  organizarea si  functionarea  sistemului informational pentru  inregistrarea,
stocarea, prelucrarea si transmiterea informatiilor privind infectiile nozocomiale;

urmireste respectarea normativelor cuprinse 1in  Programul anual de activitate pentru
supravegherea infectiilor asociate asistentei medicale de la nivelul secfiilor si serviciilor, in colaborare
cu medicii sefi de sectii si medicul coordonator al activitatii specifice;

urmireste asigurarea aplicirii procedurilor si protocoalelor specifice la nivel de sectie:

monitorizeaza respectarea circuitelor funcgionale, Tn functie de specific;

monitorizeazd aplicarea masurilor de asepsie si antisepsie;

urmireste frecventa infectiilor asociate asistentei medicale din sectii si evalueaza factorii de risc.

Art. 118. Comitetul este condus de coordonatorul compartimentului de prevenire a infectiilor asociate
asistenfei medicale si se intélni trimestrial sau la nevoie pentru analiza situatiei si elaborarca de propuneri
citre Comitetul director,

CAPITOLUL 11: Comisia pentru medicamente — antibioterapie (decizia 15F/2017)

Art. 119, Comisia pentru medicamente-antibioterapie a Spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele™,
numita prin decizia managerului nr. 15 F/2017 are urmatoarea componenta:
-1 Presedinte
- 6 Membrii: sef sectie Urologie [
sef sectie Urologie [I
sef sectie ATI
Farmacist Sef

Economist

sef lucrari
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Art. 120. Atributiile comisiei pentru medicamente-antibioterapie sunt urmatoarele:
stabilirea politicii de antibioterapie-a Spitalului Clinic de Urologie "Prof.Dr. Theodor Burgheie":
masurarea i urmarirea consumului de antibiotice;
urmdrirea fenotipurilor de rezistenta antibacteriana;
stabilirea protocoalelor de profilaxie i terapie antibioticd;
e) organizarea de audit privind consumul de antibiotice;
stabilirea unei liste de medicamente de bazi, obligatorii, care sé fie in permanenta accesibile Tn farmacia
spitalului;
stabilirea unei liste de medicamente care se achiziioneazd doar in mod facultativ, la cazuri bine
selectionate si documentate medical;
analizarea referatelor de necesitate trimise directiunii in vederea aprobarii si avizarea lor de catre medicii
specialisti corespunzitori profilului de actiune al medicamentului solicitat;
verificarea continud a stocului de medicamente de bazi, pentru a preveni disfunctiile in asisten(a
medicald;

verificarea ritmicé a cheltuielilor pentru medicamente i analiza lor cu raportarea lunard a situatiei
financiare;
elaborarea de ghiduri terapeutice pe profiluri de specialitate medicald bazate pe bibliografie nationala i
internationala i pe conditiile locale;
solicitarea unor rapoarte periodice de la sefii de sectii privind administrarea de medicamente in functie
de incidenta diferitelor afectiuni;
dispune intreruperea administrarii de medicamente cu regim special in cazul in care un anumit tratament
se considera a fi inutil.
Art. 121. (1) Comisia se intruneste saptamanal si la solicitarea presedintelui.

“omisia informeaza in permaneneta conducerea spitalului despre rezultatele activitatii, prin inaintarea
unei copii a proceselor verbale de sedinta.
Art. 122, Comisia pentru medicamente-antibioterapie informeaza in permanen{d conducerea spitalului
despre rezultatele activitatii , prin inaintarea unei copii a procesului-verbal intocmit la fiecare gedinia.
Activitatea comisiei se desfidsoard in sedinte siptimanale.

CAPITOLUL 12; Comisia de transfuzie si hemovigilentfa (decizia 15 C/2017)
Art. 123. Comisia de transfuzie si hemovigilenta a Spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele™are
urmatoarea componenta:
| Presedinte (coordonator al comisiei de transfuzie si hemovigilenta)
6 Membrii: medic specialist ATI
sef sectie Urologie [I1
medic primar cardiologie
farmacist sef
referent
reprezentant CTSMB
Art. 124, Atributiile comisiei de transfuzie si hemovigilenta sunt urmatoarele:
a) monitorizarea nivelului de asigurare a securitiii transfuzionale la nivelul spitalului:
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b) elaborarea si implementarea documentapel necesare aplicdrii in practica din spital a g,hu]uulm de
utilizare clinicd a sangelui total i a componentelor sanguine;

c) evaluarea nivelului de pregatire profesionald in domeniul transfuziei sanguine a tuturor categoriilor
de personal implicate in activitatea de transfuzie sanguin din spital;

d) monitorizarea utilizrii corecte a terapiei transfuzionale in sectiile spitalului;

¢) organizarea $i monitorizarea functiondrii sistemului de hemovigilentd la nivelul spitalului si
colaborarea cu centrul de transfuzie teritorial in analiza reactiilor si incidentelor adverse severe:

f) elaborarea si implementarea, in colaborare cu responsabilul cu asigurarea calitdtii din spital. a
sistemului de calitate in unitatea de transfuzie sanguina din spital si la nivelul sectiilor. privind activitatea
de transfuzie sanguine;

¢) urmdéreste respectarca de citre personalul unitd{ii de transfuzie sanguind, precum gi de cétre toate
celelalte cadre medico-sanitare din spital, care indicé si aplica terapia transfuzionald in spital, a tuturor
normelor n vigoare ale Ministerului Sanatatii Publice;

h) verificd si propune comitetului director aprovizionarea unititii de transfuzie sanguini cu aparatura,
echipamente, reactivi, materiale sanitare $i consumabile;

i) urmireste activitatea transfuzionala in fiecare sectie a spitalului;

j)sprijind activitatea de inspectie a inspectorilor delegati ai autoritétii competente;

k) asiguri participarea personalului implicat in activitatea de transfuzie sanguina din spital la programele
de formare profesionali in domeniul transfuziei;

) solicitd si sprijind activitatea de consiliere a delegatului centrului de transfuzie sanguina teritorial
privind organizarea gi functionarea unitafii de transfuzie sanguin din spital, a activita{ii de transfuzic
sanguind din sectii;

m) consiliaza privind utilizarea clinici a singelui total si a componentelor sanguine.

Art. 125, (1) Comisia de transfuzii si hemovigilentd se va intruni semestrial sau ori de cite ori va fi
nevoie.

(2) Toate datele si problemele discutate vor fi consemnate in procesc-verbale de sedin(a.

CAPITOLUL 13: Comisia de clasificare a pacientilor in functie de diagnostic (DRG) - decizia
228/2018

Art. 126. Componeneta Comisiei de clasificare a pacientilor in functie de diagnostic (DRG) este
urmatoarea.

Presedinte

4 membrii:3 medici primari urologie, 1 medic primar cardiologie

Art. 127, Principalele atributii ale Comisiei de clasificare a pacientilor in functie de diagnostic:

a) realizeazd lunar analiza foilor de observatii nevalidate de $coala Nationald de Sanitate Publica.
Management si Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuresti;

b) face propuneri la Casa de Asiguréri de Sandtate Bucuresti pentru revalidare si prezinta solugii pentru
reducerea numarului de cazuri nevalidate;

¢) prezintd periodic informarea managerului spitalului privind concluziile analizelor ficute i propuneri
de fmbundtitire a activitafii.
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CAPITOLUL 14: Comisia de etici pentru studiul clinic al medicamentului (decizia 15 G/201
Art.128. Componenta Comisiei de etica medicala pentru studiul clinic al medicamentului a Spitalului
Clinic “Prof, Dr. Th. Burghele” este urmatoarea:

Presedinte

3 Membrii

Art. 129. Atributiile Comisiei sunt urmatoarele:

|.Se ocupa de verificarea initiala si de verificarile de supraveghere a desfasurarii studiului;

2. Precizeaza frecventa controalelor pentru supraveghere in cursul studiului, in functie de problematica
acestuia;

3. Emite in conformitate cu reglementarile in vigoare, raportul de verificare rapida si aprobarea scrisa
/opinia favorabila pentru supraveghere in cursul studiului in functie de problematica acestuia si pentru
modificari minore, in studiul aflat in desfasurare care are deja aprobarea Consiliului Etic;

4.Informeaza prompt, in scris, investigatorul/institutia cu privire la decizia /opinia sa privind studiul,
motivele pentru decizia sa, procedurile folosite pentru revenirea asupra acestor decizii;

Art. 130. Comisia de etica medicala pentru studiul clinic al medicamentului, informeaza in permanenta
conducerea spitalului despre rezultatele activitatii, prin inaintarea unei copii a procesului-verbal intocmit
la fiecare sedinta.

CAPITOLUL 15: Comisia de de alimentarie si dietetica (decizia 15 H/2017)

Art. 131. Comisia de alimentatie si dietetica, al Spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele” arc
urmatoarea componenta:

Presedinte

3 Membrii

Art. 132. Atributiile comisiei sunt urmatoarele:

| .Coordonarea activitatilor de organizare si control a alimentatiei la nivelul intregului spital;
2.Stabileste strategia de achizitii a alimentelor in functie de planul de diete si meniuri si bugetul alocat;
3.Existenta regimurilor alimentare diversificate pe afectiuni;

4.Modul de intocmire a regimurilor alimentare;

5.Calcularea valorilor calorice si nutritive;

6.Pregatirea si distribuirea alimentelor;

7. Modul de primire, receptionare, depozitare a alimentelor;

8. Respectarea circuitelor functionale in intreg blocul alimentar;

9. Asigurarea conditiilor igienico-sanitare in toate etapele parcurse de alimente de la receptie pana la
eliberarea catre sectii;

10. Controleaza periodic respectarea normelor de igiena in bucatarie si blocul alimentar, curatenia si
dezinfectia veselei;

11. Verifica periodic calitatea si valabilitatea alimentelor eliberate de la magazia spitalului;

12. Verifica prin sondaj recoltarea probelor alimentare;

13. Verifica prin sondaj calitatea hranei preparate cu o jumatate de ora inainte de servirea ei;
14.Verifica respectarea meniurilor si dietelor;

15.Urmarirea efectuarii controlului starii de sanatate a personalului blocului alimentar;
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16.Colaboreaza si furnizeaza date celorlalte comisii medicale;

CAPITOL 16: Comisia de analiza a deceselor intraspitalicesti (decizia 15 E/2017)

Art. 133. Comisia de analiza a deceselor intraspitalicesti al Spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele”,
are urmatoarea componenta:

Presedinte

3 membrii

Art. 134. Atributiile Comisiei de Analiza a deceselor intraspitalicesti sunt urmatoarele:

|.Analizeaza datele medicale obtinute din foaia de observatie , investigatiile paraclinice, diagnosticul
anatomo pathologic necroptic (macroscopic si histopatologic);

2. Evidentiaza gradul de concordanta intre diagnosticul de internare, diagnosticul de externare si final
(anatomopatologic), avand ca scop cresterea gradului de concordanta diagnostic;

3. Realizeaza o statistica a deceselor din spital pe sectii si a numarului de necropsii in raport cu numarul
de internari din spital, evidentiind totodata patologia cea mai frecventa a deceselor;

4. In situatia in care se constata un deces survenit ca urmare a actiunii personalului medical (malpraxis)
prezinta cazul conducerii spitalului in vederea luarii de masuri necesare;

5.Solicita audierea medicului curant in cazul in care se constatd anumite nelamuriri

6. Redacteaza un proces verbal de sedinta in care consemneaza rezultatele activitatii, prezentand
concluziile analizei.

7.Comisia de analiza a deceselor intraspitalicesti se va intruni ori de cate ori este nevoie dar nu mai putin
o data pe trimestru. Procesele verbale ale sedintelor Comisiei de analiza a deceselor intraspitalicesti
vor fi inaintate spre analiza Managerului.

CAPITOLUL 17: Structura de protectie a datelor de natura personala

Art. 135 (1) Structura de protectie a datelor de naturd personald a spitalului Clinic ,,Prof. Dr. Th.
Burghele” este reprezentata de firma SC TOTAL DATA MANAGEMNT prin contractul de servicii nr.
3511/10.05.2018, in calitate de responsabil cu protectia datelor (conform art. 37 (6) din Regulamentul
679/2016);

(2) Structura de protectie a datelor de natura personala are urmatoarele atributii:

a) elaboreazi si supune aprobdrii conducerii unitétii regulamentele interne privind protectia datelor de
naturd personald sau mésurile tehnice necesare pentru protectia datelor, potrivit cerintelor legale;

b) intocmeste planul de audit privind aplicarea masurilor tehnice $i organizatorice implementate, iar
dupi aprobarea acestuia de ciitre conducerea unitatii, efectueazi controale privind modul de aplicare al
masurilor tehnice si organizatorice stabilite pentru protectie datelor de natura personali;

¢) coordoneaza activitatea de proteciic a datelor de natura personald, in toate componentele acesieia;

d) asigurd relaionarea cu Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucririi Datelor cu Caracter
Personal, potrivit legii;

e) monitorizeaza activitatea de aplicare a regulamentului privind confidenfialitatea datelor de natura
personalé si modul de respectare a acestora,

f) consiliazd conducerea uniti{ii in legdturd cu toate aspectele privind securitatea datelor de naturd
personald;
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g) informeazi conducerea unititii despre vulnerabilitatile si riscurile existente in sistemul de protec{ie a
datelor de natura personala si propune masuri pentru inlaturarea acestora;
h) acordd sprijin reprezentantilor autorizati ai institutiilor abilitate, potrivit competenielor
legale, in cazul investigatiilor desfasurate de acestea;
i) organizeaza activitdi de instruire specifici a persoanelor care au acces la date de natura personala;
i) identifica impreund cu personalul autorizat prelucrérile de date de naturd personali si le completeaza
sau actualizeazd in Registrul prelucrarilor de date in calitate de operator;
k) intocmeste si actualizeazd permanent Registrul prelucrdrilor de date in calitate de persoani
imputernicité;
) intocmeste si actualizeazad permanent Registrul Autoritdtilor si Persoanelor imputernicite cuprinzind
autoritéfile si subcontractantii care au acces la datele de naturd personala ale organizatiei;
m) inregistreazi in Registrul solicitérilor, cererile de acces primite de la persoanele vizale de prelucrari
si rdspunsul formulat de catre persoanele desemnate;
n) inregistreazi in Registrul incidentelor, evenimentele privind protectia datelor de naturd personala
(acces neautorizat, modificare neautorizata sau pierderea disponibilitétii) si raspunsul formulat de catre
persoanele desemnate. Participd la transmiterea citre Autoritatea Nationald de Supraveghere a
Prelucrdrii Datelor cu Caracter Personal a informarii privind incidentul inregistrat;
0) exercitd alte atributii in domeniul protectiei datelor de natura personala, potrivit legii.

CAPITOL 18. Planul alb pentru managementul incidentelor cu victime multiple

Art. 136 (1),.Planul alb” permite gestionarea situatiilor de urgentd produse n afara Spitalului si care
necesitd resurse umane, logistice, financiare suplimentare precum si o pregitire adecvata.

(2) Obiectivele Planului alb:

- Si asigure asistenta medicald pentru un numar cat mai mare de bolnavi (in general urgente) ce
depiiseste capacitatea cotidiand de primire a spitalului;

- S4 permitii comanda, controlul si coordonarea sectiilor / compartimentelor / serviciilor din interiorul
spitalului dar in relatie cu celelate servicii de urgen{a implicate in solufionarea situafici de criza;

- S# asigure servicii medicale, medico-sociale si psihologice standard de calitate adaptate necesitatilor
personalului, rudelor victimelor si mass-media
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(3) Comandamentul de criza al spitalului:
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CAPITOLUL 19: Drepturile si obligatiille pacientilor Legea 46/2003 privind drepturile

pacientului
Sectiunea 1: Dispozitii generale

Art. 137.

a) Prin pacient se intelege persoana sanitoasi sau bolnava care utilizeaza serviciile de sanatale;

b) Prin discriminare se intelege distincfia care se face intre persoane aflate in situatii similare pe baza
rasei, sexului, vArstei, apartenentei etnice, originii naionale sau sociale, religiei, optiunilor politice sau
antipatiei personale;

¢) Prin ingrijiri de sinitate se intelege serviciile medicale, serviciile comunitare si serviciile conexe
actului medical;
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d) Prin interventie medicald se intelege orice examinare, tratament sau alt act medical in scop de
diagnostic preventiv, terapeutic ori de reabilitare;

e) Prin ingrijiri terminale se infelege ingrijirile acordate unui pacient cu mijloacele de tratament
disponibile, atunci cind nu mai este posibila imbunatétirea prognozei fatale a starii de boald, precum si
ingrijirile acordate in apropierea decesului.

Art. 138, Pacientii au dreptul la ingrijiri medicale de cea mai inalta calitate de care societatea dispune,
in conformitate cu resursele umane, financiare §i materiale.

Art. 139, Pacientul are dreptul de a fi respectat ca persoana umana, fara nici o discriminare.

Sectiunea 2: Dreptul pacientului la informatia medical

Art. 140. Pacientul are dreptul de a fi informat cu privire la serviciile medicale disponibile, precum si la
modul de a le utiliza,

Art. 141. (1) Pacientul are dreptul de a fi informat asupra identiti(ii si statutului profesional al
furnizorilor de servicii de sdnétate.

(2) Pacientul internat are dreptul de a fi informat asupra regulilor si obiceiurilor pe care trebuie sé le
respecte pe durata spitalizdrii.

Art. 142, Pacientul are dreptul de a fi informat asupra stérii sale de sindtate, a interventiilor medicale
propuse, a riscurilor potentiale ale ficcérei proceduri, a alternativelor existente la procedurile propuse,
inclusiv asupra neefectudrii tratamentului si nerespectdrii recomandarilor medicale, precum si cu privire
la date despre diagnostic si prognostic.

Art. 143, Pacientul are dreptul de a decide daci mai doreste s fie informat in cazul in care informatiile
prezentate de citre medic i-ar cauza suferinta.

Art. 144, Informatiile se aduc la cunostinga pacientului intr-un limbaj respectuos, clar, cu minimalizarea
terminologiei de specialitate. In cazul in care pacientul nu cunoagte limba romén, informatiile i se aduc
la cunostintd in limba materna ori intr-o limba pe care o cunoaste sau, dupd caz, se va céluta o alti forma
de comunicare.

Daci pacientul nu este cetdfean romdn, informatiile i se aduc la cunostinta intr-o limba de circulaie
internationald sau, dupd caz, se va cduta o altdi formd de comunicare.
Art. 145, Pacientul are dreptul de a cere in mod expres s nu fie informat si de a alege o alta persoana
care sd fie informatd in locul sdu.

Art. 146. Rudele si prietenii pacientului pot fi informati despre evolutia investigatiilor, diagnostic si
tratament, cu acordul pacientului.

Art. 147, Pacientul are dreptul de a cere si de a obtine o altd opinie medicalé.

Art. 148, Pacientul sau persoana desemnata in mod expres de acesta, conform prevederilor art. 9 i 10,
are dreptul sd primeascd, la externare, un rezumat scris al investigatiilor, diagnosticului, tratamentului,
ingrijirilor acordate pe perioada spitalizarii si, la cerere, o copie a Tnregistririlor investigafiilor de inalta
performanta, o singurd data.

Sectiunea 3: Consim{imantul pacientului privind interventia medical

Art, 149, Pacientul are dreptul s refuze sau si opreascd o interventie medicald asuméndu-si, n scris,
rispunderea pentru decizia sa; consecintele refuzului sau ale opririi actelor medicale trebuie explicate
pacientului.

Sos. Panduri nr 20, Sector 3, Bucuresti

Telefon: 021/410.69.10, Fax: 021/411.10.55 ANMCS
E‘mail: mmmm—gigm l-l::ﬂ—.llﬂ lﬂll::ll_

Website: www.burghelero PROTES DE ACRECITARE



R T R
=) Primaria
o e G P P "3 4 5
iv ,H J/J m’a @ ﬂ &d&.ﬂ g e H Admveistelin Spakelo ',l'rvmr?-_g}-?j.rc-l\:i?"i;‘-\! m ']
,¢ sttt , ; /
"'I.'I.,I'E.I. Gy

Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” Bucuresti e
Art. 150. Cand pacientul nu isi poate exprima vointa, dar este necesari o interventie medicalid de urgenia,
personalul medical are dreptul s& deduci acordul pacientului dintr-o exprimare anterioard a vointei
acestuia.
Att. 151. In cazul in care pacientul necesitd o interventie medicali de urgen(d, consimtamantul
reprezentantului legal nu mai este necesar.
Art. 152. Tn cazul in care se cere consimtAmantul reprezentantului legal, pacientul trebuie sii fie implicat
in procesul de luare a deciziei atét cat permite capacitatea lui de injelegere.
Art. 153, (Din cazul in care furnizorii de servicii medicale consideri ci interventia este in interesul
pacientului, iar reprezentantul legal refuzi si isi dea consim{@mantul, decizia este declinata unei comisii
de arbitraj de specialitate.
(2)Comisia de arbitraj este constituitd din 3 medici pentru pacientii internati in spitale si din 2 medici
pentru pacientii din ambulator.
Art. 154. Consim{iiméantul pacientului este obligatoriu pentru recoltarea, péstrarea, folosirea tuturor
produselor biologice prelevate din corpul sau, in vederea stabilirii diagnosticului sau a tratamentului cu
care acesta este de acord,
Art. 155. Consimfdméntul pacientului este obligatoriu in cazul participarii sale in invataimantul medical
clinic si la cercetarea stiingificd. Nu pot fi folosite pentru cercetare gtiinificd persoanele care nu sunt
capabile s isi exprime vointa, cu exceptia obtinerii consimfd@mantului de la reprezentantul legal si daci
cercetarea este fiicutd si in interesul pacientului.
Art. 156. Pacientul nu poate fi fotografiat sau filmat intr-o unitate medicala fard consimiamantul siu, cu
exceptia cazurilor in care imaginile sunt necesare diagnosticului sau tratamentului si evitéirii suspectirii
unei culpe medicale.
Sectiunea 4: Dreptul la confidentialitatea informatiilor §i viata privata a pacientului

Art. 157. Toate informatiile privind starea pacientului, rezultatele investigatiilor, diagnosticul,
prognosticul, tratamentul, datele personale sunt confidentiale chiar si dupi decesul acestuia.

Art. 158. Informatiile cu caracter confidential pot fi furnizate numai in cazul in care pacientul igi da
consim{amantul explicit sau daca legea o cere in mod expres.

Art. 159. In cazul in care informatiile sunt necesare altor furnizori de servicii medicale acreditati,
implicati in tratamentul pacientului, acordarea consim{@mantului nu mai este obligatorie.

Art. 160. Pacientul are acces la datele medicale personale.

Art. 161. (1) Orice amestec in viata privata, familiald a pacientului este interzis, cu exceptia cazurilor in
care aceasta imixtiune influenfeaza pozitiv diagnosticul, tratamentul ori ingrijirile acordate si numai cu
consimtdmantul pacientului.

(2) Sunt considerate exceptii cazurile in care pacientul reprezinta pericol pentru sine sau pentru sanilatea
publica.

Sectiunea 5: Drepturile pacientului in domeniul reproducerii

Art. 162, Dreptul femeii la via(i prevaleaza in cazul in care sarcina reprezinta un factor de risc major si
imediat pentru viaja mamei.

Art. 163. Pacientul are dreptul la informatii, educatie si servicii necesare dezvoltérii unei viei sexuale
normale i sanatatii reproducerii, fara nici o discriminare.
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Art. 164, (1) Dreptul femeii de a hotari daca sd aiba sau nu copii este garantat, cu cxccptm cazului
previzut la art. 26,

(2) Pacientul, prin serviciile de sanatate, are dreptul si aleagi cele mai sigure metode privind sdnitatea
reproducerii.

(3) Orice pacient are dreptul la metode de planificare familiald eficiente si lipsite de riscuri.

Sectiunea 6: Drepturile pacientului la tratament §i ingrijiri medicale

Art. 165. (1) In cazul in care furnizorii sunt obligati sa recurga la selectarea pacientilor pentru anumite
tipuri de tratament care sunt disponibile in numir limitat, selectarea se face numai pe baza criteriilor
medicale.

(2) Criteriile medicale privind selectarea pacientilor pentru anumite tipuri de tratament se elaboreaza de
cdtre Ministerul Sandtagii si Familiei in termen de 30 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei legi
si se aduc la cunostinta publicului,

Art. 166. (1) Interventiile medicale asupra pacientului se pot efectua numai daci existd conditiile de
dotare necesare §i personal acreditat.

(2) Se excepteaza de la prevederile alin. (1) cazurile de urgenta aparute in situafii extreme.

Art. 167. Pacientul are dreptul la ingrijiri terminale pentru a putea muri in demnitate.

Art. 168. Pacientul poate beneficia de sprijinul familiei, al prietenilor, de suport spiritual, material i de
sfaturi pe tot parcursul ingrijirilor medicale. La solicitarea pacientului, in masura posibilitagilor, mediul
de ingrijire si tratament va fi creat cit mai aproape de cel familial.

Art. 169, Pacientul internat are dreptul si la servicii medicale acordate de cétre un medic acreditat din
afara spitalului.

Art. 170. (1) Personalul medical sau nemedical din unitétile sanitare nu are dreptul sd supund pacientul
nici unei forme de presiune pentru a-l1 determina pe acesta sa il recompenseze altfel decat previd
reglementdrile de plata legale din cadrul unititii respective.

(2)Pacientul poate oferi angajatilor sau unitatii unde a fost ingrijit plati suplimentare sau donatii, cu
respectarea legii

Art. 171. (1) Pacientul are dreptul la ingrijiri medicale continue pana la ameliorarea stérii sale de séinatate
sau pand la vindecare.

(2) Continuitatea ingrijirilor se asigurd prin colaborarea i parteneriatul dintre diferitele uniti{i medicale
publice si nepublice, spitalicesti si ambulatorii, de specialitate sau de medicina generald, oferite de
medici, cadre medii sau de alt personal calificat. Dupd externare pacien(ii au dreptul la serviciile
comunitare disponibile.

Art. 172. Pacientul are dreptul sd beneficieze de asistentd medicald de urgenid, de asistenta
stomatologicd de urgenti si de servicii farmaceutice, in program continuu.

Sectiunea 7: Sanctiuni

Art. 173. Nerespectarea de cétre personalul medico-sanitar a confidentialitatii datelor despre pacient i
a confidentialitatii actului medical, precum si a celorlalte drepturi ale pacientului previzute in prezenta
lege atrage, dupd caz, rdspunderea disciplinard, contraventionald sau penald, conform prevederilor
legale.
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TITLUL VII: Finanfarea spitalului

Art. 174 (1) Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” este institutic sanitard cu paturi, cu
personalitate juridicd, ce furnizeaza servicii medicale, finantat integral din venituri proprii, si
functioneaza pe principiul autonomiei financiare, care presupune:

a) organizarea activitatii spitalului pe baza bugetului de venituri si cheltuieli propriu, aprobat de
conducerea unitafii, de cétre consiliul de administratie si cu acordul ordonatorului de credite ierarhic
SUPETI(JI';

b) elaborarea bugetului propriu de venituri si cheltuieli, pe baza evaluarii veniturilor proprii din anul
bugetar si a repartizarii cheltuielilor pe baza propunerilor fundamentate ale seciilor/ laboratoarelor/
serviciilor/ compartimentelor din structura spitalului.

(2) Spitalul are obligatia de a asigura realizarea veniturilor si de a fundamenta cheltuielile in raport cu
actiunile si obiectivele din anul bugetar pe titluri, articole si alineate, conform clasificatici bugetare.

(3) Finantarea se asigurd din venituri realizate in raport cu serviciile medicale furnizate pe baza
contractului incheiat cu casele de asigurari de sdnitate, venituri de la bugetul de stat - programe de
sdndtate, subventii provenite din accize, donatii, sponsoriziri, concesiuni si inchirieri, prestiri de servicii
si din bugetul local in completare.

(4) Contractul de furnizare de servicii medicale al spitalului cu casa de asiguriri sociale de sinitate
reprezintd sursa principald a veniturilor in cadrul bugetului de venituri si cheltuieli si se negociaza de
citre manager cu conducerea casei de asigurari sociale de sanatate, in functie de indicatorii stabiliti in
contractul-cadru de furnizare de servicii medicale.

(5) De la bugetul de stat se asigura:

a)desfasurarea activitatilor cuprinse in programele nationale de sindtate si actiuni sanitate;

(6) De la Bugetul local se asigura:

a) dotarea cu echipamente medicale, in conditiile legii;

b) expertizarea, transformarea si consolidarea constructiilor grav afectate de seisme si de alte cazuri de
forfd majora;

¢) modernizarea, transformarea si extinderea constructiilor existente, precum si efectuarea de reparatii
capitale;

d) activitati didactice si de cercetare;

e) alte cheltuieli curente si de capital.

(7) Spitalul poate realiza venituri suplimentare din:

a) donatii gi sponsorizari;

b) legate;

c) asocieri investifionale Tn domenii medicale ori de cercetare medicald si farmaceuticé:

d) inchirierea unor spatii medicale, dotiri cu echipamente sau aparaturd medicala catre al{i furnizori de
servicii medicale, Tn conditiile legii;

e) contracte privind furnizarea de servicii medicale incheiate cu casele de asiguriri private sau cu
operatorii economici;

f) editarea si difuzarea unor publicatii cu caracter medical;

g)servicii medicale, hoteliere sau de altd naturd, furnizate la cererea unor terti;
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h) contracte de cercetare;
i) alte surse, conform legii. XN e y
(8) Spitalele publice din refeaua autorititilor administratiei publice locale incheie contracte cu di 'éé(":’il 3
de sdndtate publicd a municipiului Bucuresti, pentru:

a) desfasurarea activitatilor prevazute in programele nationale de sanatate;

b) asigurarea drepturilor salariale ale personalului care desfasoari activitatea de cercetare stiintifica in
conditiile legii:

¢) asigurarea drepturilor salariale pentru rezidenti in toata perioada rezidentiatului, anii I - VII.

(9) Spitalele publice din reteaua autorititilor administratiei publice locale pot primi sume de la bugetul
local care se aloca prin transfer cétre autoritafile administratiei publice locale, pentru:

a) finalizarea obiectivelor de investitii noi, de investitii in continuare, nominalizate in listele programului
de investifii, anexa la bugetul Ministerului Sanatatii din legea bugetului de stat, aflate in derulare la
nivelul spitalelor,

b) dotarea cu aparaturd medicali, in conditiile Tn care autoritd{ile administratiei publice locale participi
la achizitionarea acestora cu fonduri in cuantum de minimum 5% din valoarea acestora;

¢) reparatii capitale la spitale, in conditiile in care autorititile administratiei publice locale participi cu
fonduri in cuantum de minimum 3% din valoarea acestora;

d) finan{area obiectivelor de modernizare, transformare gi extindere a constructiilor existente, precum si
expertizarea, proiectarea $i consolidarea cladirilor in conditiile in care autoriti{ile administra{ici publice
locale participa la achizitionarea acestora cu fonduri in cuantum de minimum 5% din valoarea acestora.
(10) Spitalele publice din reteava autoritatilor administratiei publice locale incheie contracte cu
institutele de medicina legala din centrele medicale universitare la care sunt arondate pentru asigurarea
drepturilor salariale ale personalului care isi desfasoara activitatea in cabinetele de medicina legala din
structura acestora, precum si a cheltuielilor de natura bunurilor si serviciilor necesare pentru
functionarea acestor cabinete.

(11) Bugetele locale participa la finantarea unor cheltuieli de administrare si functionare, respectiv
bunuri si servicii, investitii, reparatii capitale, consolidare, extindere si modernizare, dotari cu
echipamente medicale ale unitatilor sanitare cu paturi transferate, in limita creditelor bugetare aprobate
cu aceasta destinatie in bugetele locale.

),
\'-‘fé. «, A
1

TITLUL VIII: Dispozitii finale

Art. 175 (1) Toate categoriile de personal ale spitalului au obligatia respectarii prezentului regulament
de organizare si functionare.

(2) Toate sectiile/laboratoarele/serviciile/compartimentele au obligatia elabordrii, reviziei si respectirii
procedurilor operationale specifice activitatilor desfasurate in cadrul spitalului.

Art. 176 (1) Prezentul regulament de organizare si functionare al spitalului va fi adus la cunostinta
tuturor salariatilor pe baza de semniturd, dupd aprobarea acestuia de citre forul ierarhic superior
Administraia Spitalelor si Serviciilor Medicale .

(2) Prezentul regulament de organizare si functionare al spitalului se completeaza cu prevederile legale
in vigoare.
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Art. 177 Modificarea Regulamentului de organizare si functionare se face cu avizul (.J.lllSliIllll.Il Lk,
administratie.

Art. 178. Precederile prezentului Regulament de Organizare si Func{ionare se completeazi de drept, cu
prevederile legale aplicabile incidente. Orice dispozifie cuprinsa in prezentul Regulament care este
contrara vreunei prevederi legislative in vigoare, este considerata nescrisa. Orice modificare legislativa
survenita ulterior intrdrii in vigoare a prezentului Regulament, va modifica de drept prezentul
Regulament, urméand ca vechile reglementari contrare legislatiei modificate. sa fie considerate nescrise.

Aprobat,

MA AGER;.
Prof. Univ. Dy/, @rlhﬁ fMﬁ'haeIa [liesiu

Avizat,
Presedinte Comisie de Monitorizare
Conf. Dr, Bogdan Braficevici
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