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TITLUL I: Dispozitii generale (sediul unitatii, data infiintarii, istoric)

Art, 1, Spitalul Clinic "Prof. Dr. Theodor Burghele" este institutie publica cu personalitate
juridica, avand ca for tutelar Administratia Spitalelor si Seviciilor Medicale Bucuresti si
Consiliul General al Municipiului Bucuresti, cu sediul in Soseua Panduri nr. 20, sector 3,
Bucuresti.

Art. 2. Problemele de etici si deontologie medicald sunt de competenta, dupa caz, a
Colegiului Medicilor din Romania, a Colegiului Farmacistilor din Roménia, sau a Ordinului
Asistentilor Medicali din Roménia.

Art. 3. Relatiile de muncd sunt reglementate de Codul Muncii precum si de Contractul
Colectiv de Muncd la nivel de grup de |unitdfi aflate In administrarea
/subordineaAdministratici Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti pentru perioda 2017-
2019.

Art. 4, Spitalul care astdzi se numeste “Th. Burghele”, s-a numit la infiintare “Sf. Tosif”, iar
dupd reforma invitimantului (3.08.1948) si dupi nationalizare (iunie 1948) s-a numit Spitalul
Panduri. Numele celui care a infiintat spitalul, profesorul Theodor Burghele, i-a fost dat in
1991, la 14 ani dupi decesul acestuia in 1977.

Infiintarea spitalului, hotaratd in 1939, a devenit realitate la 2.02. 1948, cénd a inceput
activitatea de ingrijire a bolnavilor la singura clinic existentd initial Clinica I-a de Chirurgie
si Urologie a Facultitii de Medicind din Bucuresti, iar din martie 1949 a Institutului de
Medicind si Farmacie Bucuresti.

Spitalul a fost construit in anul 1942, de citre Congregatia de calugirite catolice din
Germania. Cu edificarea spitalului si cu legaturile cu Arhiepiscopia Romano-Catolicd a fost
imputernicit Monseniorul Pieger.

Dupd armistifiul din august 1944, pentru cd bunurile Germaniei si ale [taliei fdceau
parte din despiigubirile de rizboi, Biserica Italiand si Spitalul Sf. losif, care la aceea vremenu
era finisat in interior devenise depozit militar german, urmau si fie atribuite URSS. Prin
Conventia dintre Congregatia Sf. Tosif din Munchen si Congregaia Surorilor Oblate (ddruite
= termen religios) Assomptioniste din Bucuresti, 1i se acordd acestora din urma dreptul de
proprietate asupra Spitalului Sf. losif. Prin aceastd conventie imobilul spitalului a fost
transferat pentru o perioadd de 9 ani Congregatiei Surorilor Oblate “pentru opera lor de
apostolat in privinta bolnavilor”. In locul Monseniorului Pieger, Arhiepiscopia Romanc-
Catolicd a numit pe pirintele Louis Barral, ca administrator general al spitalului, iar din data
de 2 februarie 1948, profesorul Theodor Burghele a devenit asociatul lui la administrarea i
conducerea acestui spital.

Profesorul Theodor Burghele, transferat in 1931 de la lagi la Clinica de Chirurgie a
Spitalului Coltea condusi de Prof. Nicolae Hortolomei, a fost promovat Sef de lucrdri, apoi
Conferentiar (1940) si Profesor (1946). Odati cu obtinerea imobilului pentru noua sa clinicd,
a fost transferat Ia Spitalul Sf. losif; profesorul obtinuse in prealabil acordul conducetii
Sanatoriului St. Vincent de Paul (ast#zi Institutul de Endocrinologie) pentru gizduirea clinicii
ce urma si o conducd. Mai era necesar acordul Ambasadei Franfei la Bucuresti si a primit
acest acord cu conditia obtinerii, de la Ministerul de Finante, a fondurilor necesare pentru
terminarea constructici. Fondurile au fost obfinute, profesorul fiind rudd apropiatd cu
ministrul finanfelor din acea vreme, domnul Alexandrini.



SPITALUL CLINIC "PROF. DR, THEODGK BURGHELE"
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE St FUNCTIONARE

. "Conducerea elinicii si a spitalului a fost exercitatd, apoi exclusiv, de citre profesorul
“Th. Burghele, ale cirui Tnsusiri exceptionale, de munci intensa si indelungatd, de dimincata
devreme pénd la orele amiezii si dupd o scurtd odihnd, pand se innopta, in fiecare zi a
sdptdmanii, inclusiv duminica, respectdnd si programul de operatii, de vizitd si contraviziti a
bolnavilor, ca i munca de conducere a L.LM.F. (1955-1969), a Ministerului Sanatitii (1969-
1975) si a Academiei Roméne (1976-1977); de informatie medicald si nu numai; de excelentd
in aprecierea camenilor — nu permitea amestecul altcuiva, decét dacd acesta era solicitat de el.

in perioada indelungat in care a condus clinica si spitalnl, de drept pani in 1974 si de
fapt pand la sfirsitul zilelor sale in iunie 1977, s-au terminat lucrdrile de constructie a
spitalului, s-au extins clinicele de chirurgie si urologie. Numarul de paturi s-a marit,
addugindu-se sectia de urologie bdrbati de 1a etajul 1I. La scurt timp de la Inceperea activititii
in clinicd, In 1952, a Infiinfat sectia de anestezie-terapie intensivd, Impreuna cu sectia similard
de la clinica de chirurgie generald din spitalul Coltea; au fost primele sectii de AT.I, din fara
noastrd ; s-au realizat modificéirile si instalatiile necesare unei sectii de anestezie — terapie
intensiva, intdi la etajul 1, intr-unul din saloanele mai mari (astazi salonul 2), apoi ntr-un
spatiu special, separat de sectfia de chirurgie urologie femei.

Laboratorul de Radiologie sub conducerea doctorului Ion Temeliescu si avand
colaboratori pe Gheorghe Alexandrescu, Gheorghe Oprigan si apoi Silviu Gropeanu, si un
personal auxiliar deosebit de competent, a avut o contributie foarte importantd pentru
investigarea bolnavilor, mai ales cind in imagisticd s-au addugat examenele de medicind
nucleard §i ultrasunete §i de rezonantid magneticd nucleard. Pana la apari’;ia metodei
Seldinger de arteriografie selectiva, acestea au fost realizate cu seriografl §i punctie aorticd
pentru 1nJectalea substantei de contrast. in acelasi timp s-a urmdrit realizarea limfografiilor
inlocuite apoi, dupd cum este cunoscut, de noile metode de imagisticd. Introducerea acestor
noi metode, prin forta exceptionala de realizare a profesorului Burghele, a condus la
infiinfarea sectiei de Medicind Nucleard, Ultrasunete si RM.N. (medicind nucleari din 1962,
examinare ecografica din 1977; RML.N. din 1991). La conducerea acestei sectii a fost Vlad
Ciprian pentru scurt timp, apoi sef a devenit profesorul Tiberiu Pop avind colaboratori
medici, chimisti si fizicieni de inaltd competenta.

La subsolul 1 al spitalului a fost Inftintatd, in 1950, sectia de chirurgie experimentald.
Activitatea in aceastd sectie in care medicii clinicii gi-au realizat lucririle de doctorat, a fost
condusi de Savel Ciofu si C. Dragotescu.

fn anul 1953, la scurt timp dupi ce profesorul N. Hortolomei operase la Spitalul Coltea
primul caz de stenozd mitrald din tara noastrd, a nceput si la Clinica Panduri activitatea de
chirurgie cardio-vasculard; au fost operate cazuri de stenozi mitrald, pericarditi constrictivi,
canale arteriale. Cazuistica a fost bogata, iar rezultatele obfinute comparative cu cele de peste
hotare au fost publicate in periodicele medicale de specialitate, intre care si Memoriile
Academiei de Medicind din Paris. Aceastd activitate a fost brusc si definitiv intrerupt3 in anul
1958, in urma atribuirii aparatului de circulatie extracorporeald (care urma sii permitd
efectuarea operatiei pe cord oprit), Clinicii de Chirurgie Cardiovasculard, nou infiintata la
Spitalul Fundeni, sub conducerea profesorulut Voinga Ma1 inescu, atunci ministru al sanatitii,
Dupi intreruperea-acestei. act1v1ta§1 s-all 1nten$1ﬂ0at: pregatu ile pentru realizarea transplantului
renal. Au fost specializati peste’ hotare = S 83 A., Marea Britanie, Franta — o serie de medici
din clinica: Eugen Proca, Mlha] Neagoe Diagos MQmmeanu Dan Costeseu, Cezar Viad; s-au
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facut transformirile necesare pentru blocul operator, camere sterile si dependinte, la etajul
din aripa de vest a spitalului.

in anul 1959 a fost efectuati prima hemodializd din tard si din sud-estul Europei de
citre Bugen Proca, Sergiu Crivda si Mihai Neagoe si a fost infiintatd o sectie speciald pentru
aceasti activitate. Sectia a functionat in spatiul ocupat acum de farmacia spitalului si in parte
de sectia de medicind nucleard, Aceastd sectie cu activitate ampld §i avand rezultate
remarcabile, a fost desfiintati la scurt timp dupd decesul profesorului Th. Burghele (iunie,
1977), cand au nceput lucrdrile de extindere si modernizare a sectiei de medicind nucleara,
ultrasunete si RM.N.
in anul 1965 a inceput sa functioneze Policlinica Panduri in imobilul nou construit in parcul
spitalului unde functionau cabinete de chirurgie, de urologie si un serviciu de radiclogie. fn
anul 1984 cand a fost demolat Spitalul BrAncovenesc, Policlinica Panduri a devenit policlinica
sectorului 5 al capitalei.

Tn ceea ce priveste transplantul renal, prima operatie de acest fel a fost efectuatd in
anul 1980 de ciitre echipa de chirurgi urologie de la Clinica de urologie Fundent, condusé de
profesorul Eugen Proca, transferat de la Spitalul Panduri. Spatiul pregitit pentru transplant la
Spitalul Panduri (care intre anii 1950-1972 fusese ocupat de o clinicd de pediatrie) a fost
readaptat pentru activitatea de endourofogie, care a inceput in anul 1974 cu profesorul
Valentin Neagu, debutind cu electrorezectia transuretrald (TUR), extinzdndu-se apoi cu NLP
si US.

in prezent se opereazi endoscopic in medie zilnic 15 bolnavi In cele trei sili modeme
ale blocului operator. Profesorului Valentin Neagu (1974-1989) i-au urmat profesorul Niculae
Noica si din 2002 profesorul Stelian Persu,

Personalul auxiliar, la inceput alcdtuit aproape n totalitate din maici pregitite la scoala
Arhiepiscopiei Romano-Catolice, a avut o contributie deosebiti la ingrijirea bolnavilor, la
realizarea si fa mentinerea Clinicii I-a de Chirurgie si Urologie din Bucuresti si din tard. A
fost mult timp clinica in care s-au realizat: prima arteriografie venald din fard, primal
laborator de medicini nucleard, ulfrasunete §i rezonantd magneticid nucleard, prima serie
importantd de operatii cardio-vasculare, prima hemodializd din fard si din sud-estul
Europei..

Rezumind cele expuse mai sus, afirmdm un trecut de activitate rodnicd de chirurgie si
de urologie; infiintarea secgiilor de A.T.1., de imagisticd, de radiologie, de chirurgie
experimental, de dializa, de pregitire a transplantului renal; infiintarea policlinicii spitalului,
si toate acestea in primul rdnd prin strddania Profesorului Theodor Burghele; a urmat
infiintarea sectiei de endourologie si de litotritie extracorporeald, initiatd de Profesorul
Valentin Neagu si realizatd plenar de Profesorul Niculae Noica
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TITLUL II: Obiectul de activitate

Art. 5. In conformitate cu structura organizatorica aprobata de Ministerul Sanatatii si a
Autorizatiei Sanitare de Functionare nr. 826/2018, Spitalul Clinic "Prof. Dr. Theodor
Burghele" are urmatorele obiecte de activitate (cod CAEN 8610, 8622 si 8690): ,
a) Activitati de asistenta medicala si chirurgicala specializata in specialitatile urologie,
medicina interna, cardiologie, constand in efectuarea consultatiilor, stabilirea diagnosticului,
efectuarea tratamentelor medicale si chirurgicale, precum si a altor ingrijiri medicale tuturor
bolnavilor spitalizati in regim de spitalizare continua;
b) Servicii medicale de anestezie si terapie intensiva
¢) Servicii medicale in salile de operatii
d) Activitati de asistenta medicala specializata de oncologie medicala, in regim
de spitalizare de zi
¢) Activiati de asistenta medicala in regim de ambulator: urologie, cardiologie,
medicina interna, echografie si diabet, nutritie si boli metabolice
) Activitati de asistenta medicala in camerele de garda (urologie si medicina
interna, cardiologie)
g) Investigatii de Iaborator: servicii externalizate
h) Servicii medicale paraclinice: anatomie pataologica, radiologie si imagistica medicala,
medicina nucleara, explorari functionale, epidemiologie, explorari functionale
i) Servicii farmaceutice
1) Servicii de asigurare a hranet si alte servicii de asistenta spitaliceasca
k) Transferul pacientilor, fara echipament de salvare sau personal medical.
Art. 6. In cadrul spitalului se desfasoara si urmitoarele activitati:

a) nva{Amint universitar;

b) invatdmént postuniversitar;

c) cercetare stiingifica medicala,
Art. 7. Pregitirea cadrelor medicale, rezidentilor, studentilor, doctoranzilor, masteranzilor si
elevilor in spital este admisa atdt pentru cei din invatdmantul de stat, cét si pentru cei din
Invatimantul privat autorizat sau acreditat potrivit legii.
Art. 8. Activititile de invatimént si cercetare sunt astfel organizate incét sa consolideze
calitatea actului medical, cu respectarea drepturilor pacientilor, a eticii si deontologiei
medicale.
Art. 9. Colaborarea dintre spital si institutiile de invatdméant superior medical, respectiv
unititile de invi{dmant medical se desfasoara pe baza de contract, incheiat conform
metodologiei aprobate prin ordin comun al ministrului sanatatii si al ministrului educatiei si
cercetarii.
Art, 10, Cercetarea stiintifica medicala se efectueaza pe baza de teme si de contracte de
cercetare, incheiate Intre spital si finantatorul cercetirii, n conditiile legii.
Art. 11. Spitalul are obligatia sa desfasoare activitatea de educatie medicala si
cercetare (EMC) pentru medici, asisten{i medicali si alt personal. Costurile acestor activitati
sunt, de regula, suportate de personalul beneficiar, Spitalul poate supotta astfel de costuri In
conditiile alocirilor bugetare.
Art. 12. Spitalul Clinic "Prof. Dr. Theodor Burghele" asiguri:
a) pachetul de servicii de baz# care se suportd din fondul Casei Nationale de Asigurdri de
Sandtate;
b) pachetul de servicii pentru persoancle asigurate facultativ;
¢) pachetul minimal de servicii pentru persoancle neasigurate (urgenfe cu potenial
endemoepidemic, imunizari),
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Art. 13. Obligatiile spitalului:
(1) Spitalul asigura conditii de investigatii medicale, cazare, igiena, alimentaﬁe si de
- prevenire a
infectiilor nosocomiale, confo;m normelor aprobate prin 01d[n al ministrului sanatatii,
(2) Spitalul rdspunde, in conditiile legii, pentru calitatea actului medical, pentru respectarea
conditiilor de cazare, igiena, alimentatie si de prevenire a infectiilor asociate asistentei
medicale, precum si pentru acoperirea prejudiciilor cauzate pacientilor, stabilite de cétre
organele competente.
(3) Spitalul raspunde pentru pastrarea confidentialitatii tuturor informatiilor avand legitura cu
serviciile medicale acordate pacientilor de terti.
(4) Spitalul raspunde pentru acordarea serviciilor medicale pacientilor Tn mod
nediscriminatorin, precum si pentru respectarea dreptului la libera alegere a serviciilor
medicale.
(5) Spitalul are obligatia de a acorda primul ajutor si asistenta medicala de
urgenta oricirei persoane care se prezintd la spital, daca starea sanatatii acesteia este critica.
(6) Spitalul va fi in permanenta pregtit pentru asigurarea asistentei medicale in caz de razboi,
dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si in alte situatii de criza si este obligat sa participe
cu toate resursele la inldturarea efectelor acestora.
(7) Spitalul are obligatia sa Iinregistreze, sa stocheze, sa prelucreze si sa
transmitd informatiile privind activitatea de 1ingrijire, conform normelor elaborate de
Ministerul Sanatatii.
{(8) Raportarile statistice se fac atdt la Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale
Bucuresti, cit si la Casa de Asigurdri de Sanatate a Municipiului Bucuresti.
(9) Personalul medical are obligatia de a respecta clauzele contractuale, din contractele
incheiate cu Casa de Asigurdri de Sanatate a Municipiului Bucuresti, si este sanctionat
corespunzitor legii in cazul nerespectarii acestor clauze.
Arxt. 14, (1) Spitalul este obligat, in principiu, sa asigure:
a) prevenirea si combaterea infectiilor asociate asistentei medicale,
b) efectuarea consultatiilor, investigafiilor, tratamentelor si a altor Ingrijiri medicale
bolnavilor spitalizati;
¢) stabilirea corecta a dlagnostlcuiul si a conduitei terapeutice pentru pacientii spltahza‘gl
d) gestionarea datelor si informatiilor medicale, prin centralizarea, administrarea,
protejarea si asigurarea backupului datelor cu caracter general, cét si a celor cu caracter
confidential;
e) aprovizionarea si distribuirea medicamentelor;
f) aprovizionarca cu substanfe si materiale de curdfenie si dezinfectie;
g) aprovizionarea in vederea asiguririi unei alimentatii corespunzitoare atat din punct de
vedere calitativ, cét si din punct de vedere cantitativ, conform legislatiei in vigoare;
h) asigurarea unui microclimat corespunzitor, astfel incit sa fie prevenita aparitia de
infectii asociate asistentei medicale;
i) realizarea conditiilor necesare pentru aplicarea masurilor de sanatate si securitate a
muncii si paza contra incendiilor conform normelor in vigoare;
§) limitarea accesului vizitatorilor in spital In perioada de carantina, iar in unele sectii,
interzicerea vizitarii.
(2) Atributitle personalului din cadrul spitalului sunt stabilite prin ﬁsele de post.
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{TLVL HH: Conducerea spitalului

Art. 15. Conducerea Spitalului Clinic "Prof. Dr. Theodor Burghele" este asiguratd de catre
manager, consiliul de administratie si comitetul director.

CAPITOLUL 1: Managerul spitaiului

Art. 16: (1) Spitalul este condus de un manager, persoand fizica, selectionat prin concurs
organizat de catre Consiliul de administratie, conform prevederilor legale in vigoare;

(2) Managerul este numit prin act administrativ al primarului general al municipiului
Bucuresti :

(3) Managerul spitalului incheie un contract de management cu primarul general al
Municipiului Bucuresti, conform prevederilor legale;

(4) Contractul de management include cel putin indicatorii de performantd a activitatii,
programul de lucru si conditiile de desfasurare a activititii de management, precum si valorile
optime ale indicatorilor de performantd ai activitatii spitalului;

(5) Contractul de management are la bazd un buget global negociat, a ciirui executie va fi
evaluati anual;

Art. 17. Atributiile managerului sunt stabilite prin contractul de management.

(1) In domeniul politicii de personal si al structurii organizatorice managerul are, in principal,
urmitoarele atributii:

a) stabileste si aprobid numdrul de personal, pe categorii $i locuri de muncd, In funciie de
normativul de personal in vigoare;

b) aproba organizarea concursurilor pentru posturile vacante, numeste si elibereazi din functie
personalul spitalului;

c) aprobd programul de lucru, pe locuri de munci si categorii de personal;

d) propune structura organizatoric, reorganizarea, schimbarea sediului i a denumirii unitéii,
in vederea aprobdrii de ciitre primarul general al municipiului Bucuresti, in conditiile legii;

e) numeste si revocd, in conditiile legii, membrii comitetului director.

(2) Managerul negociazd si incheie contractele de furnizare de servicii medicale cu casa de
asigurari de sinitate, precum si cu directia de s#ndtate publicd pentru implementarea
programelor nationale de sdndtate publicd si pentru asigurarea cheltuielilor previzute,
conform legii;

(3) Concursul pentru ocuparea posturilor vacante se organizeazi la nivelul spitalului, iar
repartizarea personalufui pe locuri de munci este de competenta managerului.

Art.18. Obligatiile managerului In domeniul managementului serviciilor medicale,

rrRe

al conflictului de interese, sunt previzute in contractul de management.

Art. 19. Obligatiile managerului in conformitate cu OMS 1101/2016:

a) raspunde de organizarea serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale, in conformitate cu prevederile prezentului ordin;

b) participa la definitivarea propunerilor de activititi si achizitii cuprinse in planul anual al
unitdtii pentru supravegherea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale;

¢) raspunde de asigurarea bugetardi si achizitia de bunuri si servicii aferente activitétilor
cuprinse in planul anual aprobat pentru supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale;

d) raspunde de infiintarea si functionarea registrului de monitorizare a infectiilor asociate
asistentei medicale al unititii;
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e) rispunde de organizarea activitétii de screening al pacientilor in sectii de terapie inten
si In alte sectii cu risc pentru depistarca colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti,
n conformitate cu prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor
asociate asistentei medicale;

f) rispunde de organizarea anuald a unui studiu de prevalen{d de moment a infectiilor
nosocomiale si a consumului de antibiotice din spital;

g) rispunde de afisarea pe site-ul propriu al unititii a informatiilor statistice (rata trimestriala
si anuald de incidents, rata de prevalentd, incidenta trimestriala si anuala defalcatd pe tipuri de
infectii si pe sectii) privind infectiile asociate asistentei medicale, a rezultatelor testelor de
evaluare a eficientei curdteniei si dezinfectiei, a consumului de antibiotice, cu defalcarea
consurmului antibioticelor de rezerva,

h) rdspunde de organizarea Inregistrrii cazurilor de expunere accidentald la produse biologice
in registrele infiintate pe fiecare sectie/compartiment si de aplicarea mésurilor de vaccinare a
personalului medico-sanitar;

Drispunde  de  aplicarea  sanctiunilor  administrative  propuse  de  seful
serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale al unitatii,
i) controleaza si rispunde pentru organizarea serviciului/compartimentului de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale al uniti{ii sau, dupd caz, pentru confractarca
responsabilului cu prevenirea infectiilor asociate asistentei medicale, in directa subordine si
coordonare;

k) analizeazi si decide solutii de rezolvare, dupd caz, alocare de fonduri ca urmare a
sesiziirilor serviciului/compartimentului specializat, in situatii de risc sau focar de infectie
asociate asistentei medicale;

1} verific si aprobi evidenta informatiilor transmise esaloanelor ierarhice, conform legii sau
la solicitare legald, aferente activitijii de supraveghere, depistare, diagnostic, investigare
epidemiologici, si masurile de limitare a focarului de infectie asociatd asistentei medicale din
unitate;

m) solicitd, la propunerea sefului serviciului/coordenatorului compartimentului de prevenire a
infectiilor asociate asistenfei medicale/medicului responsabil sau din proprie initiativa,
expertize si investigafii externe, consiliere profesionald de specialitate si interventie in focare;
n) angajeazi unitatea pentru contractarea unor servicii si prestatii de specialitate;

0) reprezinti unitatea in litigii juridice legate de raspunderea institufiei in ceea ce priveste
infectiile asociate asistenfei medicale, inclusiv in cazul actiondrii in instantd a persoanelor
fizice, in cazul stabilirii responsabilitétii individuale.

CAPITOLUL 2: Consiliul de administratie

Art. 20. in cadrul Spitalului Clinic de Urologie "Prof. Dr. Theodor Burghele" functioneaza
un consiliu de administratie format din 6 membrii titulari si 4 memebrii supleanti, care are
rolul de a dezbate principalele probleme de strategie, de organizare si functionare a spitalului.
Art. 21. Componenta Consiliul de administratie este urmatoarea:

(1) Membrii titulari:

a) 2 reprezentani din partea Administratiei Spitalelor §i Serviciilor Medicale Bucuregti;

b) un reprezentant din partea Directiei de S@nitate Publicd — Municipiul Bucuresti;

¢) un reprezentant din partea Universititii de Medicind si Farmacie ,,Carol Davila’’;

d) un reprezentant al structurii teritoriale a Colegiului Medicitor din Romdénia, cu statut de
invitat;

f) un reprezentant al structurii teritoriale a Ordinului Asistentilor Medicali Generaligti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia, cu statut de invitat.

(2) Membrii supleanti:
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a) 2 reprezentanti reprezentant din palted Administratiei Spitalelor si Serviciilor Medicale
Bucuresti;

b) un reprezentant din partea Directici de Sinitate Publica — Municipiul Bucuresti;-

¢) un reprezentant al structurii teritoriale a Ordinutui Asistentilor Medicali Genelallg;tl
. Moagselor si Asistentilor Medicali din Roménia

(3)Membrii Consiliului de administratie ai spitalului se numesc prin act administrativ de
catre: Consiliul General al Municipiului Bucuresti, Directiei de Sanitate Publici — Municipiul
Bucuresti, Universitatea de Medicina si Farmacie ,Carol Davila”Bucuresti Colegiul
Medicilor-Bucuresti, Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali-Bucuresti.

{4)Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de céte ori este nevoie, la solicitarea
majoritd{ii membrilor s#i, a presedintelul de sedinid sau a managerului, si ia decizii cu
majoritatea simpld a membrilor prezenti.

(5)Sedintele Consiliutui de administratie sunt conduse de un presedinte de sedinti, ales cu
majoritate simpld din numérul total al membrilor pentru o perioads de 6 (sase) Juni.

(6) Managerul participd la sedintele consiliului de administratic fird drept de vot.

Art. 22, Atributiile principale ale consiliului de administratie sunt urmétoarele:

a) avizeazd bugetul de venituri §i cheltuieli al spitalului, precum si situatiile financiare
trimestriale si anuale;

b) organizeaz#i concurs pentru ocuparea functici de manager In baza regulamentuluj aprobat
prin act administrativ al primarului general al municipiului Bucuresti;

¢) aprobd misurile pentru dezvoltarea activitafii spitalului in concordanti cu nevoile de
servicii medicale ale populatiei;

d) avizeazd programul anual al achizitiilor publice Intocmit 1n conditiile legii;

¢) analizeazd modul de indeplinire a obligatiilor de catre membrii comitetului director i
activitatea managerului $i dispune misuri pentru imbunitiifirea activitatii;

f) propune revocarea din functic a managerului si a celorlalti membri ai comitetului director in
cazul in care constatd existenta situaiilor prevazute la art. 178 alin. (1) si la art. 184 alin. (1)
din Legea 95/2006,

CAPITOLUIL 3: Comitetul director

Art. 23.
(1) Comitetul director este format din managerul spitalului, directorul medical si directorul
financiar-contabil;
(2) Functiile specifice Comitetului director se ocupd prin concurs, organizat de manager.
Art. 24, Comitetul director al spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele” are urmatoarele atributii,
conform OMS nr. 921 din 27/07/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul
spitalului pubiic:
a} Elaboreazd planul de dezvoltare al spitalului pe perioada mandatului, in baza propunerilor
scrise ale consiliufui medical;
b) Elaboreazi, pe baza propunerilor consiliului medical, planul anual de furnizare de servicii
medicale al spitalului;
¢) Propune managerului, in vederea aprobirii;

a) numarul de personal, pe categorii si locuri de muncd, in functie de reglementarile in
vigoare,

b) organizarea concursurilor pentru posturile vacante, in urma consultirii cu
sindicatele, conform legii;
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d) Elaboreazi regulamentul de organizare i functionare, regulamentul intern si organigrama
spitalului,  n urma consultirii cu sindicatele, conform legii;

¢) Propune spre aprobare managerului $i urmireste implementarea de misuri organizatoerice
privind imbunititirea calititii actului medical, a condifiilor de cazare, igiend si alimentafic,
precum si de misuri de prevenire a infectiilor nosocomiale, conform normelor aprobate prin
ordin al ministrului s&n#tatii publice;

f) Elaboreaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, pe baza centralizrii de
citre compartimentul economico-financiar a propunerilor fundamentate ale conducitorilor
sectiilor si compartimentelor din structura spitalului, pe care il supune aprobirii managerului;
g) Urmireste realizarea indicatorilor privind execufia bugetului de venituri i cheltuieli pe
sectii 51 compartimente, asigurind sprijin sefilor de sectii si compartimente pentru incadrarea
n bugetul alocat;

h) Analizeazi propunerea consiliului medical privind utilizarea fondului de dezvoltare, pe
care il supune spre aprobare managerului;

i)} Asiguri monitorizarea si raportarea indicatorilor specifici activitidtii medicale, financiari,
economici, precum si a altor date privind activitatea de supraveghere, prevenire si control, pe
care le prezinti managerului, conform metodologiei stabilite;

j) Analizeazi, la propunerea consiliului medical, masurile pentru dezvoltarea §i imbundtafirca
activiti{ii spitalului, in concordantd cu nevoile de servicii medicale ale populatiei, dezvoltarca
tehnologiilor medicale, ghidurilor gi protocoalelor de practici medicale;

k) Elaboreazi planul de actiune pentru situatii speciale §i asistenta medicald in caz de razboi,
dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situatii de crizi; '

) La propunetea consiliului medical, intocmeste, fundamenteazii si prezintd spre aprobare
managerului planul anual de achizitii publice, lista investitiilor si a lucrérilor de reparatii
curente si capitale care urmeazi si se realizeze intr-un exercitiu financiar, In conditiile legii, i
raspunde de realizarea acestora; '

m) Analizeazs, trimestrial sau ori de céte ori este nevoie, modul de indeplinire a obligatiilor
asumate prin contracte si propune managerului masuri de imbundtétire a activitatii spitalului;
n) Intocmeste informiri lunare, trimestriale si anuale cu privire la executia bugetului de
venituri si cheltuieli, pe care le analizeaza cu consiliul medical i le prezinid auforitiii de
sindtate publicd judefene sau a municipiului Bucuresti, precum si Ministerului Sanatatii
Publice, respectiv ministerelor cu retea sanitara proprie, la solicitarea acestora;

0) Negociazi, prin manager, directorul medical si directorul financiar-contabil, contractele de
furnizare de servicii medicale cu casele de asiguriri de sinitate;

p) Se intruneste lunar sau ori de céte ori este nevoie, la solicitarea majoritdtii membrilor sii
ori a managerului spitalului public, si ia decizii in prezenta a cel putin doud treimi din
numérul membrilor sii, cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti;

r) Face propuneri privind structura organizatoricd, reorganizarea, restructurarea, schimbarea
sediului si a denumirii spitalului,

s) Negociazi cu seful de sectie/laborator i propune spre aprobare managerului indicatorii
specifici de performantd ai managementului sectiei/laboratorului/ serviciului, care vor fi
previzuti ca anexi la contractul de administrare al sectiei/laboratorului;

t) Raspunde in fata managerului pentru indeplinirea atributiilor care i revin;

u) Analizeazd activitatea membrilor sdi pe baza rapoartelor de evaluare si elaboreazi raportul
anual de activitate al spitalului.
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Art. 25, In conformitate cu prevederile OMS nr. 1101/2016, comitetului director ii revin
urmatoarele atrinutii:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

)

k)

organizeazd Comitetul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale si ¢laboreazi
regulamentul de functionare al acestuia;

se asigurd de organizarea i functionarea serviciului/compartimentului de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale si/sau realizarea contractelor de furnizare de prestiri
servicii specifice;

aprobd planul anual de activitate pentru supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentel medicale;

asigurd condifiile de Implementare a prevederilor planului anual de activitate pentru
supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale;

efectueazd analiza anuala a Indeplinirii obiectivelor planului de activitate;

verificd i aprobd alocarea bugetului aferent deruldrii activititilor din planul anual de
activitate pentru supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei
medicale;

se asigurd de Imbundtitirea continud a conditiilor de desfigurare a activititilor de prevenire
a infectiilor asociate asistentei medicale si a dotdrii tehnico-materiale necesare evitirii sau
diminudrii riscurilor;

se asigurd de derularea legald a achizitiilor $i aprovizionarea tehnico-material, previizute in
planul de activitate sau impuse de situatia epidemiologica din unitate, in vederea diminuirii
ori evitdrii situatiilor de risc sau limitirii infectiilor asociate asistentei medicale;

delibereazi si decide, la propunerea Colegiului Medicilor din Roménia, in urma sesizirii
pacientilor sau in urma autosesiziirii in privinfa responsabilititii institutionale ori
individuale a personalului angajat/contractat, pentru fapte sau situatii care au dus la lezarea
drepturilor ori au prejudiciat starea de sinatate a asistafilor prin infectii asociate asistentei
medicale;

asigurd dotarea necesard organizirii si functiondrii sistemului informational pentru
inregistrarea, stocarea, prelucrarea si transmiterea informatiilor privind infectiile asociate
asistenfei medicale In registrul de monitorizare a infectiilor asociate asisten{ei medicale al
unitatii;

asigurdi  condifiile de ingrijire la pacientii cu infectii/colonizdri cu germeni
multiplurizistenti.

Sectiunea A: Generalitati: directorul medical si directorul financiar-contabil

Art. 26: Directorul medical si directorul financiar-contabil au atribugii generale §i specifice
conform legislatiei Tn vigoare (OMS 921/2006 si OMS 1628/2007, L. 95/2006),

Art. 27: Atributiile generale ale directorului medical/financiar-contabil sunt;

1. participd la elaborarea planului de dezvoltare a spitalului pe pericada mandatului, in baza
propunerilor consiliului medical;

2. participd la elaborarea, pe baza propunerilor consiliului medical, a planului anuval de
furnizare de servicii medicale al spitalului;

3. propune managerului, in domeniul sdu de responsabilitate, in vederea aprobarii:

a) numdrul de personal, pe categorii si locuri de munci, in functie de reglementirile in

vigoare;
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b) organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante, In urma consultirii ¢t

sindicatele, conform legii;
4, participa la elaborarea regulamentului de organizare i functionare, regulamentului intern'si
organigramei spitalului, in urma consultdrii cu sindicatele, conform legii;
5. propune spre aprobare managerului §i urméreste implementarea de médsuri organizatorice
privind imbunéatitirea calititii serviciilor medicale si de ingrijire, a conditiilor de cazare,
igiend si alimentatie, precum si de mésuri de prevenire a infectiilor nosocomiale, conform
normelor aprobate prin ordin al ministrului sdnétagii publice;
6. participd la elaborarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, pe baza
centralizérii de cétre compartimentul economico-financiar a propunerilor fundamentate ale
conducatorilor sectiilor si compartimentelor din structura spitalului;
7. urmireste, In domeniul sdu de responsabilitate, realizarea indicatorilor privind executia
bugetului de venituri si cheltuieli pe sectii si compartimente, asigurdnd sprijin sefilor de sectii
si compartimente pentru Incadrarea in bugetul alocat;
8. analizeazsi, in domeniul siu de responsabilitate, propunerea consiliului medical privind
utilizarea fondului de dezvoltare, pe care il supune spre aprobare managerului;
9. asigurd, in domeniul sdu de responsabilitate, monitorizarea gi raportarea indicatorilor
specifici activititii medicale, activititii de ingrijire, financiari, economici, precum si a altor
date privind activitatea de supraveghere, prevenire si control, pe care le prezintd managerului;
10. analizeazi, la propunerea consiliului medical, méasurile pentru dezvoltarea si imbunétitirea
activititii spitalului, in concordantd cu nevoile de servicii medicale §i de ingrijiri ale
populatiei, dezvoltarea tehnologiilor medicale, ghidurilor gi protocoalelor de practicd
medicale;
11. participd la elaborarea planului de actiune pentru situatii speciale si asistenta medicald in
caz de rizboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situafii de crizd, i
conformitate cu prevederile legale In vigoare;
12. la propunerea consiliului medical, In domeniul sdu de responsabilitate, intocmeste,
fundamenteazi si prezintd spre aprobare managerului planul anual de achizitii publice, lista
investitiilor si a lucrérilor de reparatii curente §i capitale care urmeazi sd se realizeze Intr-un
exercitiu financiar, in conditiile legii, si rdspunde de realizarea acestora;
13. analizeaza trimestrial sau ori de céte ori este nevoie, in domeniul siu de responsabilitate,
modul de indeplinire a obligatiilor asumate prin contracte si propune managerului masuri de
imbundtitire a activititii spitalului;
14. intocmeste, pentru domeniul siu de responsabilitate, informéri lunare, trimestriale si
anuale cu privire la executia bugetului de venituri si cheltuieli, pe care le analizeazi cu
consiliul medical si le prezintd managerului spitalului;
13. particip la negocierea contractelor de furnizare de servicii medicale cu casele de asigurdri
de sandtate, in conditiile legii;
16. participa lunar sau ori de céite ori este nevoie la sedinfele comitetului director;
17. face propuneri privind structura organizatoricd, reorganizarea, restructurarea si
schimbarea sediului si a denumirii spitalului; ‘
18. participa la negocicrea si stabilirea indicatorilor specifici de performantd ai
managementului sectici/laboratorului/serviciului, care vor fi previzu{i ca anexd la contractul
de administrare al sectiei/laboratorului/serviciului;
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A9 participd, anual, la programe de perfectionare profesionala organizate de Scoala Nationald
de Sindtate Publicd si Management Sanitar;

20. raspunde n fata managerului spitatului public pentru indeplinirea atributiitor care ii revin;

21. participd la elaborarea raportului anual de activitate al spitalului,

Sectiunea B: Atributiile specifice directorului medical

Art, 28,

1. in calitate de presedinte al consiliului medical coordoneaza si rdspunde de elaborarea la
termen a propunerilor privind planul de dezvoltare a spitalului, planul anual de servicii
medicale, planul anual de achizitii publice cu privire la achizitia de aparatura si echipamente
medicale, medicamente si materiale sanitare, bugetul de venituri si cheltuicli;

2. monitorizeaza calitatea serviciilor medicale acordate la nivelul spitalului, inclusiv prin
evaluarea satisfactiei pacientilor, si elaboreazi, Tmpreund cu sefii de sectii, propuneri de
Imbunatitire a activititii medicale;

3. aprobd protocoale de practicd medicald la nivelul spitalului si monitorizeaza procesul de
implementare a protocoalelor si ghidurilor de practicd medicald la nivelul intregului spital;

4. rispunde de coordonarea si corelarea activitifilor medicale desfisurate la nivelul sectiilor
pentru asigurarea tratamentului adecvat pentru pacientii internati;

5. coordoneazi implementarea programelor de sdndtate la nivelul spitalului;

6. Intocmeste planul de formare si perfectionare a personalului medical, la propunerea sefilor
de sectii, laboratoare si servicii;

7. avizeazd utilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru activititi de cercetare
medicald, in conditiile legii;

8. asigurd respectarea normelor de eticd profesionald si deontologie medicald la nivelul
spitalului, colaborénd cu Colegiul Medicilor din Roménia;

9. rispunde de acreditarea personalului medical al spitalului si de acreditarea activitatilor
medicale desfdsurate in spital, in conformitate cu legislatia in vigoare;

10. analizeazi si ia decizii In situatia existentei unor cazuri medicale deosebite (de exemply,
cazuri foarte complicate care necesitd o duratd de spitalizare mult prelungitd, morti subite
etc.);

11, participd, aldturi de manager, la organizarea asistentei medicale in caz de dezastre,
epidemii si in alte situatii speciale, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

12, stabileste coordonatele principale privind consumul de medicamente si materiale sanitare
la nivelul spitalului, in vederea unei utilizéri judicioase a fondurilor spitalului, prevenirii
polipragmaziei si a rezisten{ei la medicamente;

13. supervizeazd respectarea prevederilor in vigoare referitoare la documentatia medicald a
pacientilor tratafi, asigurarea confidentialititii datelor medicale, constituirea arhivei spitalului;
14. rispunde de utilizarea in activitatea curent, la toate componentele activititilor medicale
de preventie, diagnostic, tratament si recuperare a procedurilor si tehnicilor previizute in
protocoalele unitatii, a standardelor de sterilizare si sterilitate, asepsie §i antisepsie, respectiv a
normelor privind cazarea, alimentatia si conditiile de igiend oferite pe perioada ingrijirilor
acordate;
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15. coordoneazi activitatea de informaticd in scopul Inregistréirii corecte a datelor
documentele medicale, gestiondrii si utilizarii eficiente a acestor date;

16. ia misurile necesare, potrivit dispozitiilor legale si contractului colectiv de muncd
aplicabil, pentru asigurarca conditiilor corespunzitoare de muncd, prevenirea accidentelor i
imbolndvirilor profesionale

17. duce la indeplinire sarcinile ce ii revin conform hotdrérilor luate in sedintele Comitetului
director sau pe cele trasate de manager;

18. prezinti Consiliului de administratie informari trimestriale cu privire la activitatea
Consiliului medical;

19. sprijind managerul in demersul de crestere a veniturilor proprii ale spitalului, inclusiv din
donatii, fonduri ale comunititii locale si din orice sursa legala;

20. coordoneazi, indruma si riispunde de activitatea sectiilor/compartimentelor cu paturi, a
laboratoarelor paraclinice, serviciului de anatomie patologica, farmaciei si a altor structuri
functionale ca: sterilizare, bloc operator etc.

Art. 29. Atribugiile Directorului medical rezultate din OMS nr. 1101/2016 privind
aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale in unitdtile sanitare, sunt urmatoarele:

a) se asigurd si rispunde de aplicarea in activitatea curentd a procedurilor si protocoalelor de
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale, a standardelor de sterilizare i
sterilitate, asepsie si antisepsie, respectiv a normelor privind cazarea, alimentatia i conditiile
de igiend oferite pe perioada ngrijirilor acordate;

b) pentru spitalele care nu indeplinesc conditiile legale de a avea director de Ingrijiri, functia
acestuia este preluati de directorul medical, care va avea si responsabilitiifile acestuia;

c) riaspunde de raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale si implementarea
masurilor de limitare a acestora;

d) riispunde de respectarea politicii de utilizare a antibioticelor in unitatea sanitard;

e) implementeazi activitatea de screening al pacientilor in sectii de ferapie intensiva si alte
sectii cu risc pentru depistarea colonizirilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenfi in
conformitate cu prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor
asociate asisteniei medicale;

f)  controleazi i raspunde  pentru  derularea  activititilor  proprii  ale
serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale;

g) controleazi respectarea procedurilor si protocoalelor implementate pentru supravegherea,
prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale de la nivelul sectiilor si
serviciilor din unitate, 1n colaborare cu medicii sefi de sectie;

h) organizeazi si controleazi evaluarea imunizirii personalului Impotriva HBYV si efectuarea
vaccindrilor recomandate personalului din unitatea medicald respectiva (gripal, HBYV, altele);
i) controleazi si rispunde de organizarea registrelor de expunere accidentald la produse
biologice pe sectii/compartimente si aplicarea corectd a mésurilor.
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Sectiunea C: Atributiile specifice directorului financiar-contabil

Art. 30. Directorul financiar-contabil (conform L. 95/2006 si OMS 1628/2007) are
urmatoarele atributii specifice:

a) asigurd si raspunde de buna organizare si desfdsurare a activitatii financiare a unititii, in
conformitate cu dispozitiile legale;

b) organizeaza contabilitatea in cadrul unititii, in conformitate cu dispozitiile legale, si
asigura efectuarea corectd si la timp a tnregistrérilor;

¢} asigurd Intocmirea la timp §i in conformitate cu dispozitiile legale a balantelor de verificare
si a bilanturilor anuale si trimestriale;

d) propune defalcarea pe trimestre a indicatorilor financiari aprobati In bugetul de venituri i
cheltuieli; _

e} asigurd executarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, urmirind realizarea
indicatorilor financiari aprobati si respectarea disciplinei contractuale si financiare;

f) participd la negocierea contractului de furnizare de servicii medicale cu casele de asiguriri
de sinétate;

g) angajeazi unitatea prin semndturd aldturi de manager in toate operatiunile patrimoniale,
avénd obligatia, in conditiile legii, de a refuza pe acelea care contravin dispozitiilor legale;

h) analizeazi, din punct de vedere financiar, planul de actiune pentru situafii speciale
previzute de lege, precum si pentru situafii de crizi;

i) participd la organizarea sistemului informational al unititii, urmarind folosirea cit mai
eficientd a datelor contabilitatii;

J) evalueaza, prin bilantul contabil, eficienta indicatorilor specifici;

k) asigurd indeplinirea, In conformitate cu dispozitiile legale, a obligatiilor unititii citre
bugetul statului, trezorerie si terti;

1) asigurd plata integrald si la timp a drepturilor binesti cuvenite personalului incadrat in
spital;

m) asigurd Tntocmirea, circuitul si péstrarea documentelor justificative care stau la baza
Inregistrarilor in contabilitate;

n) organizeazd evidenta tuturor creantelor si obligatiilor cu caracter patrimonial care revin
spitalului din contracte, protocoale si alte acte aseméandtoare §i urmireste realizarea la timp a
acestora,

0) ia mésuri pentru prevenirea pagubelor si urméareste recuperarea lor;

p) asigurd aplicarea dispozitiilor legale privitoare la gestionarea valorilor materiale si ia
mésuri pentru tinerea la zi §i corectd a evidentelor gestiondrii;

r) rispunde de indeplinirea atributiilor ce revin serviciului financiar-contabilitate cu privire la
exercitarea controlului financiar preventiv §i al asigurdrii integrititii patrimoniului;

s) Indeplineste formele de scidere din evidentd a bunurilor de orice fel, in cazurile si
conditiile prevazute de dispozifiile legale;

t) impreund cu directorul/serviciul administrativ intocmeste si prezintd studii privind
optimizarea masurilor de bund gospodirire a resurselor materiale si bnesti, de prevenire a
formdrii de stocuri peste necesar, in scopul administrarii cu eficientd maxima a patrimoniului
unitifii i a sumelor incasate in baza contractului de furnizare servicii medicale;

u) organizeazd si ia masuri de realizare a perfectiondirii pregitirii profesionale a cadrelor
financiar-contabile din subordine;

v} organizeazd la termenele stabilite gi cu respectarea dispozitiilor legale inventarierea
mijloacelor materiale in unitate

w) asigurd mdsurile necesare pentru evaluarea, reevaluarca si gestionarea patrimoniului
propriu n conditii de eficientd, eficacitate si in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
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x) participd la elaborarea Regulamentului de organizare si functionare si a Regulamentului-
intern ale spitalului;
y) in conformitate cu prevederile OMS nr. 1101/2016:

a) raspunde de planificarea bugetard in conformitate cu planul de activitate apmbat

b) rispunde de asigurarea Intocmai $i la timp a necesarului de materiale si consumabile
necesare implementdrii procedurilor §i protocoalelor de limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale.

Sectiunea D: Seful de secfie, laborator, servicin medical

Art. 31

(1) Sectiile, laboratoarele si serviciile medicale ale spitalului sunt conduse de un sef de sectie,
sef de laborator sau, dupd caz, sef de serviciu. Aceste functii se ocupd prin concurs sau
examen, dupd caz, in conditiile legii, organizat conform normelor aprobate prin ordin al
ministrului sdndtdtii publice.

(2) in spitalul Spitalul Clinic “Prof, Dr, TH. Burghele” functiile de sef de sectie, sef de
laborator, asistent medical sef sunt functii de conducere §i vor putea fi ocupate numai de
medici, biologi, chimisti si biochimisti sau, dupa caz, asistenti medicali, cu o vechime de cel
putin 5 ani in specialitatea respectivi.

(3) Sefii de sectie au ca atributii indrumarea si realizarea activititii de acordare a ingrijirilor
medicale in cadrul sectiei respective gi rdspund de calitatea actului medical, precum si
atributiile asumate prin contractul de administrare.

(4) La numirea in functie, sefii de sectie, de laborator si de serviciu medical vor incheia cu
spitalul public, reprezentat de managerul acestuia, un contract de administrare cu o durats de
3 ani, Tn cuprinsul ciruia sunt prevazuti indicatorii de performantd asumati. Contractul de
administrare poate fi prelungit sau, dupd caz, in situatia neindeplinirii indicatorilor de
performanta asumati poate inceta inainte de termen. Dacd seful de sectie, de laborator sau de
serviciu medical selectat prin concurs se afld in stare de incompatibilitate sau conflict de
interese, acesta este obligat si le inldture in termen de maximum 30 de zile de la aparitia
acestora. In caz contrar, contractul de administrare este reziliat de plin drept.

(5) Calitatea de sef de sectie, sef de laborator si sef de serviciu medical este compatibild cu
functia de cadru didactic universitar.

(6) Tn Spitalul Clinic “Prof. Dr. TH. Burghele” sectiile, laboratoarele i serviciile medicale
clinice, functia de sef de sectie, sef de laborator, sef de serviciu medical si director medical se
ocupd de catre un cadru didactic recomandat de senatul institufiei de invi{amant medical
supetior in cauzd, cu aprobarea managerului si cu avizul consiliului de administratie al
spitalului.

Art. 32. Atributiile si competentiele manageriale ale sefului de sectie sunt (OMS 320/2007
privind aprobarea continutului Contractului de administrare a secfiei/laboratorului sau
serviciului medical din cadrul spitalului public):

a) indrumd si realizeazid activitatea de acordare a ingrijirilor medicale in cadrul sectiei
respective si rispunde de calitatea actului medical;

b) organizeazi si coordoneazd activitatea medicald din cadrul sectiei/laboratorului sau
serviciului medical, fiind responsabil de realizarea indicatorilor specifici de performania ai
sectiei/laboratorului sau serviciului medical, previzufi In anexa la prezentul contract de
administrare;

¢) rdspunde de crearea conditiilor necesare acordarii de asistentd medicald de calitate de cétre
personalul din sectie/laborator sau serviciul medical; ‘
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d) propune directorului medical planul anual de furnizare de servicii medicale al
sectiei/laboratorului sau serviciului medical si raspunde de realizarea planului aprobat;

e) raspunde de calitatea serviciilor medicale prestate de catre personalul medico-sanitar din
cadrul sectiei/laboratorului sau serviciului medical;

f) evalueazi necesarul anual de medicamente i materiale sanitare al sectiei/laboratorului sau
serviciului medical, investitiile si lucrdrile de reparatii curente si capitale necesare pentru
desfasurarea activititii In anul bugetar respectiv, pe care le transmite spre aprobare conducerii
spitalului;

g} angajeazi cheltuicli in limita bugetului repartizat;

h) aplicd strategiile de dezvoltare ale spitalului, adecvate la necesarul de servicii medicale
specifice secliei/laboratorului sau serviciului medical;

i) inainteazd comitetului director propuneri privind proiectul bugetului de venituri si cheltuieli
al sectiei/laboratorului sau serviciului medical, elaborate cu sprijinul compartimentului
economico-financiar;

j) inainteazd comitetului director propuneri de crestere a veniturilor proprii ale
sectiei/laboratorului sau serviciului medical, conform reglementdrilor legale, inclusiv din
donatii, fonduri ale comunitatii locale ori alte surse;

k) intreprinde mé#surile necesare si urmdreste realizarea indicatorilor specifici de performantd
ai sectiei/laboratorului sau serviciului medical, prevazuti i anexa la prezentul contract de
administrare;

1) elaboreazid fisa postului pentru personalul aflat in subordine, pe care o supune aprobarii
managerului spitalului;

m) raspunde de respectarea la nivelul sectiei/laboratorului sau serviciului medical a
regulamentului de organizare si functionare, a regulamentului intern al spitalului;

n} stabileste atributiile care vor fi prevdzute in fisa postului pentru personalul din subordine,
pe care le inainteazd spre aprobare managerului, in conformitate cu reglementirile legale In
vigoare;

o) face propuneri comitetului director privind necesarul de personal, pe categorii si locuri de
muncd, in funciie de volumul de activitdti, conform reglementarilor legale in vigoare;

p) propune programul de lucru pe locuri de muncd si categorii de personal, pentru personalul
aflat in subordine, in vederea aprobirii de cdtre manager;

r) propune aplicarea de sancfiuni administrative pentru personalul aflat In subordine care se
face vinovat de nerespectarea regulamentului de organizare gi functionare, a regulamentului
intern al spitalului;

s) supervizeazd conduita terapeuticd, avizeazd tratamentul, prescrierea investigatiilor
paraclinice, a indicatiilor operatorii si programului operator pentru pacientii internati in
cadrul sectiei;

t) aprobd internarea paciengilor in sectie, pe baza criteriilor de internare, cu excepiia
internarilor de urgentd; '

u) hotirdste oportunitatea continudrii spitalizarii in primele 24 de ore de la internare;

v) avizeazd si rdaspunde de modul de completare si de intocmirea documentelor medicale
eliberate in cadrul sectiei/laboratorului sau serviciului medical;

w) evalueazd performantele profesionale ale personalului aflat in subordinea directd, conform
structurii organizatorice si fisei postului;

X) propune planul de formare si perfectionare a personalului aflat in subordine, in
conformitate cu legislatia in vigoare, pe care il supune aprobarit managerului;

y) coordoneazd activititile de control al calitdtii serviciilor acordate de personalul medico-
sanitar din cadrul sectiei/laboratorului sau serviciului medical;
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7) raspunde de asigurarea condifiilor adecvate de cazare, igiend, alimentaie si de prevenire'a
infectiilor nosocomiale in cadrul sectiei/laboratorului sau serviciului medical, in conformitate
cu normele stabilite de Ministerul Sdnétatii Publice; - :

q) asigurd monitorizarea si raportarea indicatorilor specifici activitafii medicale, financiar-
economici, precum si a altor date privind activitatea de supraveghere, prevenire si control din
cadrul sectiei/laboratorului sau serviciului medical, in conformitate cu reglementirile legale
in vigoare;

aa) rispunde de respectarca prevederilor legale privind drepturile pacientului de cdtre
personalu! medical din subordine §i ia mésuri imediate cand se constatd incdlcarea acestora,
potrivit dispozitiilor legale In vigoare;

bb) asiguri respectarea prevederilor legale in vigoare referitoare la pistrarea secretului
profesional, péstrarea confidentialitdtii datelor pacientilor internati, informatiilor si
documentelor referitoare la activitatea secjiei/laboratorufui san serviciului medical;

cc) urmireste Incheierea contractelor de asigurare de malpraxis de cdtre personalul medical
din subordine;

dd) in domeniul financiar indeplineste atributiile conducétorului compartimentului de
specialitate, conform normelor si procedurilor legale, si face propuneri de angajare, lichidare
si ordonantare a cheltuielilor, care se aprobd de conducétorul spitalului;

ee) propune protocoale specifice de practicd medicald, care urmeazd sd fie implementate la
nivelul sectiei/laboratorului sau serviciului medical, cu aprobarea consiliului medical;

ff) rdspunde de solutionarea sugestiilor, sesizdrilor §i reclamatiilor referitoare la activitatea
sectiei/laboratorului sau serviciului medical;

gg) propune managerului un inocuitor pentru pericada cand lipseste din spital.

Art. 33. Atributiile medicului sef de sectie conform OMS 1101/2016

a) organizeaz, controleazd si rispunde pentru derularea activitdtilor proprii sectiei, conform
planului anual de supraveghere si limitare a infectiilor asociate asistenfei medicale din
unitatea sanitara;

b) rdspunde de activitfile desfisurate de personalul propriu al sectiei, cu respectarea
procedurii de declarare a infectiilor asociate asistentei medicale, elaboratd de serviciul/
compartimentul de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

¢) raspunde de depistarea si raportarea la timp a infectiilor asociate asistenfei medicale;

d) ridspunde de respectarea politicii de utilizare a antibioticelor, implementatd in unitatea
sanitard;

¢) raspunde de efectuarea de ciitre asistenta sefd de sectie a triajului zilnic al personalului din
subordine si  declararea  oricdrei  suspiciuni de boald  (ransmisibila  cdtre
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale;

f) in cazul sefilor de seclie in sectii cu risc, rdspunde de derularea activitdfii de screening al
pacientilor pentru depistarea colonizdrilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in
conformitate cu prevederile programului najional de supraveghere si control al infectiilor
asociate asistentei medicale;

g) raspunde de luarea deciziei de izolare/tip de precautii gi de aplicarea ei, impreund cu
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale si cu
directorul medical;
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asociate asistenfei medicale pe sectie.

Art. 34, In conformitate cu prevederile OMS 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale, are si
atributiile de:

a) control a modului in care se aplica Codul de procedura stabilit pe sectie a

sistemului de gestionare a degeurilor medicale periculoase;

b) semnalare imediata sefului serviciului administrativ a deficientelor in sistemul
de gestionare a degeurilor rezultate din activitatile medicale;
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TITLUL IV: Structura organizatorici a spitalului

Art. 35: Structura organizatorici a Spitalului Clinic "Prof. Dr. Theodor Burghele" este

urmatoarea:
Sectie/Compartimente/Laboratoare Nr. paturi
1 | Sectia clinica urologie | 65
*dintre care Compartiment litotritie extracorporeala *18
2 | Sectia clinica urologie 1T 60
3 | Sectia clinica urologie 1 55
4 | Sectia Anestezie si Terapie Intensiva 20
5 | Sectia clinica cardiologie, din care: 67
*dintre care compartiment terapie intensive coronarieni *6
6 | Sectia clinica medicina interna a4
7 | Camere de garda
TOTAL spitalizare continua 311
8 | Spitalizare de zi 30
*dintre care Spitalizare de zi oncologie medicala *5
g | Farmacie
10 | Sterilizare
11 | Unitatea de Transfuzie Sanguina
12 | Blocuri operatorii
13 | Laborator anatomie patologica
14 | Laborator analize medicale-externalizat SC Centrul Medical MEDICLAB
15 | Laborator radiologie si imagistica medicala
16 | Laborator medicina nucleara

17 | Laborator explorari functionale
18 | Laboratorul de radioterapie-brahiterapic
19 | Cabinet oncologie medicala
20 | Cabinet diabet, nutritie si boli metabolice
21 | Compartiment de evaluare si statistica medicala
Compartiment de prevenire a infectiilor asociate actelor de asistenta
22 | medicala
23 | Ambulatoriu integrat cu cabinet in specialitatile:
urologie
cardiologie
medicina inferna
ecogrdfie
24 | Activitate de cercetare:
Nucleu de cercetare cardiologie
25 | Aparat functional
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Art. 36. Scctiile/laboratoarele/serviciile participd activ la implementarea/dezvoltarea
sistemului de - control managerial, implementarea/dezvoltarea procedurilor operationale
privind sistemul de calitate, precum $i a normelor de protectia muncii, securitate si sinitate in
munca;

(1) Sectiile cu paturi sunt organizate pe profiluri de specialitate

(2) Sectiile/Laboratoarele/Serviciile sunt conduse de un medic sef de
sectie/laborator/serviciu.

Art. 37, Actuala structurd se poate modifica in urma aprobarii unei noi structuri cu avizul
Ministerului Sanatatii prin Hotarare adoptata de Consiliul General al Municipiului Bucuresti.

Art. 38. Aparatul functional al Spitalului Clinic "Prof. Dr. Theodor Burghele “are n structura
urmatoarele servicii, compartimente si  birouri: Serviciul Managementul Calitatii,
Compartiment financiar-contabil, Comaprtiment de Prevenire a infectiilor Asociate Asistentei
Actelor Medicale, Compartiment juridic, Compartiment culte, Comaprtiment Tehnic,
Compartimet Securitatea Muncii, P.S.I, protectie civila si situatii de urgenta, Compartiment
realtii cu publicul, Birou Achizitii Publice, Birou Resurse Umane, Normare, Organizare si
Salarizare, Birou Administrativ

24



P

SPITALUL CLINIC "PROF. DR. THEODOR BURGHELE"
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

TITLUL V — ATRIBUTIILE SECTIILOR/COMPARTIMENTELOR/LABORATOARELOR
CAPITOL 1: Structura cu paturi
Sectiunea A. Aspecte generale
Art. 39. Sectiile/Compartimentele cu paturi sunt organizate pe profile de specialitate, dupa
cum urmeaza:
- sectiile clinice de urologie (I, 1I si I1I),

v" compartimentul de litotritie extracorporeala,
- sectia clinica de cardiologie,

v compartimentul de terapie intensiva coronarieni,
- sectia de medicina interna,
- sectia ATI,
- sectia spitalizare de zi
Art. 40. Sectile cu paturi sunt conduse de catre un medic sef de sectie sau, In absenta lui, de
unul dintre medicii primari desemnafi, iar compartimentele sunt conduse de un medic
coordonator avind aceleasi atributii ca i medicul gef sectie.

Sectiunea B, Atributii specifice

Art, 41, Structurile cu paturi din cadrul spitalului au in principal urmatoarele atributii:
1. acordarea asistentei medicale;

2. implementarea programelor nationale de sdnatate publicd;

3. promovarea activititii de invitamant medical, stiinfific si de cercetare

Art. 42. Sectiile cu profil medical au in principal urmatoarele atribufii specifice

a) asigurarea si administrarea medicamentelor necesare tratamentului indicat de medicul
curant;

b) imbdierea si deparazitarea bolnavilor;

¢) asigurarea transportului bolnavilor In sectie;

d) tinerea evidentei zilnice a interndrii bolnavilor §i comunicarea la CPU a locurilor libere;

e) repartizarea bolnavilor in saloane, in conditiile aplicarii méasurilor referitoare la prevenirea
si combaterea infectiilor interioare;

f) efectuarea in cel mai scurt timp a examenului clinic si investigaiilor necesare stabilirii
diagnosticului;

g)d eclararea cazurilor de boli contagioase si a bolilor profesionale conform reglementérilor in
vigoare;

h) pregitirea pacientilor pentru investigatiile de specialitate;

i) declararea cazurilor de boli contagioase si a bolilor profesionale, conform reglementérilor in
vigoare.

j) asigurarea tratamentului medical complet (curativ, preventiv si de recuperare),
individualizat si diferentiat, in raport cu starea bolnavului, cu forma si stadiul evolutiv al bolii,
prin aplicarea diferitelor procedee si tehnici medicale;

k) indicarea, folosirea §i administrarea medicamentelor, a instrumentarului §i aparaturii
medicale

m) obtmel ea consun;amantulm 1nf01mat in scris al pacientului prlvmd tratamentul necesar;

n) asigurarca medicamentelor necesare tratamentului indicat si administrarea curentd a
acestora,

0) asigurarea alimentagiei bolnavilor, In concordantd cu diagnosticul si stadiul evolutiv al
bolii;
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p)y desfisurarea unei activitati care sd asigure bolnavilor internati un regim rational de odihng
si servire a mesei, de igien personald, de primire a vizitelor si pastrarea legiturii acestora cu
familia; - ‘

r) educatia sanitara a bolnavilor gi apartinitorilor

Art, 43. Sectiile c¢n profil chirurgical din cadrul spitalului au, in principal, urmétoarele
atributii:

ajexaminarea imediatd de citre medicul chirurg a bolnavilor internati de urgentd;

bjstabilirea investigatiilor necesare confirmérii, precizarii sau nuanfirii diagnosticului de
internare;

¢)precizarea cit mai rapidd, prin consultiri de specialitate, a afectiunilor asociate patologiei
chirurgicale;

d)intocmirea foii de observatie in primele 24 de ore pentru pacientii cronici si, la prezentare,
pentru pacientii internati de urgenti;

e)stabilirea diagnosticului preoperator, inclusiv a stadiului bolii;

f)stabilirea indicatiei operatorii, justificarea acesteia, precum si alegerea procedurii tehnice si
tactice la propunerea medicului curant si cu acordul sefului de sectie;

g)obtinerea consimtimantului informat in scris al pacientului sau, dupi caz, al apartindtorilor
acestuia, Tn tratamentul chirurgical propus;

h)pregitirea preoperatorie generald, locald, precum si asigurarea consultului preanestezic;
)asigurarea si verificarea indeplinirii tratamentelor medicale pre- si postoperatorii;
j)supravegherea evolutici pre- si postoperatorii generale si locale;

k)precizarea recomanddrilor de urmat la externare, precum si stabilirea contactelor
postoperatorii;

Dasigurarea repartizérii bolnavilor in saloane, cu respectarea masurilor de prevenire a
infectiilor nosocomiale.

Art. 44, Sectia clinica anestezie si terapie intensivi are Tn principal urmatoarele atributii:

b) asigurarea asistentei medicale pentru pacientii critici instabili care necesitd tratament sau
monitorizare §i care nu pot fi efectuate in afara terapiei intensive;

¢) efectuarea n cel mai scurt timp a investigaiilor necesare in vederea stabilirii
diagnosticului;

d} asigurarea tratamentul medical complet (curativ, preventiv si de recuperare), individualizat
st diferentiat, in raport cu starea bolnavului, cu forma si stadiul evolutiv al bolii, prin aplicarea
diferitelor procedee si tehnici medicale si de anestezie;

e) indicarea, folosirea si administrarea alimentatiei dietetice, a medicamentelor, a agentilor
fizici, a instrumentarului si aparaturii medicale, precum si asigurarca timp de 24 de ore a
ingrijirii medicale necesare pe toatd durata interndrii;

f) asigurarea consulturilor interdisciplinare la solicitarea medicului curant ATI;

g) asigurarca medicamentelor necesare tratamentului indicat si administrarea curenti a
acestora, fiind interzisa pastrarea medicamentelor la patul bolnavului;

h) asigurarea conditiilor necesare recuperirii medicale precoce;

i) asigurarea alimentagiei bolnavilor, in concordantd cu diagnosticul si stadiul evolutiv al bolii;
i) desfdsurarea unei activitagi care sd asigure bolnavilor internati un regim rational de odihni
si servire a mesei, de igiena personald, de primire a vizitelor si pastrare a legiturii acestora cu
familia.

k) educatia sanitard a bolnavilor si a apartinitorilor.
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Art. 45. Sectia de spitalizare de zi are, in principal, urmétoarele atributii:
a) asigurd spitalizarea bolnavilor in functie de gravitatea diagnosticului Tn sectie, n functic de
indicatiile medicilor din sectiile cu paturi;

b) supravegherea evolutiei pre - si postoperatorii generale si locale;

¢) precizarea recomandirilor de urmat la externare, precum si stabilirea contactelor
postoperatorii;

d) asigurarea tratamentului medical complet (curativ, preventiv §i de recuperare)
individualizat si diferentiat, in raport cu starea bolnavului, cu forma si stadiul evolutiv al bolii,
prin aplicarea diferitelor procedee si tehnici medicale;

¢) supravegherea intraterapeutica a pacientilor;

f) supravegherea paciengilor imobilizati;

g) sigurarca medicamentelor necesare tratamentului indicat si administrarea curenti a
acestora, fiind interzis pistrarea medicamentelor la patul bolnavului;

h) consulturi interdisciplinare in cazurile simplificate;

i) asigurarea conditiilor necesare recuperdrii medicale precoce,

CAPITOL 2; Structura fara paturi

Sectiunea A. Aspecte generale

Art. 46. Structura fara paturi a spitalului este organizata astfel:

- Camere de garda urologie si medicina interna/cardiologie

- Laborator anatomie patologica;

- Laborator analize medicale — externalizat — SC Cetrul Medical Mediclab;
- Laborator clinic de radiologie si imagisticd medicali;

- Laborator medicina nucleara;

- Laborator explorari functionale;

- Blocuri operatorii

- Farmacie

- Sterilizare

- Unitatea de transfuzie sanguina

~ Ambulatoriu integrat

- Compartiment de prevenire a infectiilor asociate actelor de asistenta medicala
- Activitate de cercetare stiintifica

- Compartiment de informatica si statistica medicala

Sectiunea B. Atributii specifice ale structurilor fara paturi

Art. 47. Camerele de gardi au, In principal, urmétoarele atributii:

a) efectueaza consultul de specialitate al pacientilor cu afectiuni acute;

b)s olicitd investigatiile necesare pentru stabilirea unui diagnostic corect, in vederea stabilirii
unei conduite terapeutice corecte, precum si in vederea ludrii unei decizii asupra necesitétii
interndrii unui pacient;

¢) asigurd tratamentul pacientilor care nu necesita internare;

d) asigurd consult de specialitate in echipa cu medicii de gardd din spital pentru stabilirea
sectiei in care urmeaza si se interneze pacientii;

¢) decide internarea pacientilor in Sectiile clinice;

f) inregistreazd, stocheaza, prelucreaza si raporteazi adecvat informatia medicald.
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Axt. 48. (1) Laboratorul de anatomie patologicd detine inciperi si dotiirile necesare pentru
primirea, prelevarea, prelucrarea biopsii/pieselor operatorii de la pacienti in viata/necropsii,
examinarea si diagnosticarea, péstrarea, imbalsarea/necropsierea pacientilor decedati si
eliberarea acestora care apartinatori.

(2) Laboratorul de anatomie patologica ave, in principal, urmitoarele atributii:

a) elaborarea diagnosticului histopatologic sau citopatologic care are la baza un proces
tehnologic complex (tehnici specifice laboratorului: fixare, includere la parafina, sectionare
bloc patafina, colorare pentru obtinerea preparatului microscopic permanent) ce presupune
prelevare de fragmente de la nivelul pieselor operatorii mari (vezica urinara — cistectomie,
rinichi — nefrectomie totala sau partiala, prostata — prostatoveziculectomie cu limfadenectomie
pelvina, adenectomie, testicul — orhidectomie, penis — amputatie peniana, etc.), prelevare de
fragmente rezecate endoscopic: TUR-P, TUR-V, biopsii prostatice, gastrice, colonice,
vezicale, testiculare;

b) efectuarea de autopsii tuturor pacientilor decedati in spital, care nu sunt cazuri medico-
legale, si, unde este necesard confirmarea, precizarea sau completarea diagnosticului clinic;

¢) efectuarea de imbalsamari, spilarea, imbricarea si cosmetizarea pacientilor decedati;

d) la cererea scrisd a apartinatorilor decedatului, managerul spitalului poate aproba scutirea de
necropsie cu avizul medicului sef al sectiei si al medicului anatomopatolog;

f) colaborarea cu celelalte sectii si laboratoare din cadrul spitalului;

g) cliberarea certificatului constatator de deces in caz de necropsie;

h) eliberarea cadavrelor in conformitate cu normele Tn vigoare;

i) colaboratea cu Institutul de Medicina Legala in cazurile prevazute de lege.

Art, 49, Laboratorul de analize medicale al Spitalului clinic “Prof. Dr. Th. Burghele” este
asigurat de catre firma SC CENTRUL MEDICAL MEDICLAB SRL Bucuresti, prin contract
de asociere in participatiune incheiat cu spitalul:

a) atributiile laboratorului sunt specificate prin contractul de asociere in participatiune ;

b} laboratorul deserveste sectiile cu paturi si ambulatoriul de specialitate,

Art. 50. Laboratorul clinic de radiologie si imagistici medicald are, in principal,
urmétoarele atribugii:

a) efectuarea examenelor radiologice si imagistice in laborator si la patul bolnavului, la
indicatia medicului primar sau a medicului specialist;

b) redactarea i distribuirea la timp a rezultatelor;

¢) colaborarea cu medicii clinicieni In scopul precizirii diagnosticului;

d) programarea si efectuarea examenelor radiologice si de imagistica in timp util;

e) organizarea si utilizarea corespunzitoare a arhivei digitale (PACS);

f) inregistrarea tuturor examindrilor efectuate;

g) aplicarea masurilor pentru prevenirea iradierii bolnavilor si a personalului din laborator;

h) respectarca tuturor prevederilor legale specifice domeniului, elaborate de Comisia
Nationald pentru Controlul Activititilor Nucleare si Ministerul Sanatatii;

i) raportarea citre serviciul tehnic a oricdrei defectiuni apirute la aparatura de specialitate;

j) Intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de materiale de
laborator specifice;

k) raportarea statisticd a numarului de examinéri efectuate pe bolnavii internati si ambulatorii.
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Art. 51. (1) Laboratorul de medicinii nucleari are, in principal, urmétoarele atribugii: :
a) executarea explordrilor ﬁ1nc1;10nale si morfologice cu ajutorul radio-izotopilor la dlfellte
boli, la bolnavii ambulatorii si internati;

b) fectuarea scintigrafiilor §i a ecografiilor;

¢) exccutarea exploririlor cu surse radiative deschise in bolile care necesitd acest tip de
diagnostic;

d) asigurarea circuitului izotopilor radicactivi in conditii de evitare a poludrii interne si
externe a mediului ambiant;

¢) colaborarea cu medicii clinicieni in scopul precizérii diagnosticului;

f) organizarea i utilizarea corespunzitoare a arhivei;

g) Inregistrarea tuturor examindrilor efectuate;

h) aplicarea misurilor pentru prevenirea iradierii personalului din laborator si a
iradierii nejustificate a bolnavilor

i) respectarea tuturor prevederilor legale specifice domeniului, elaborate de Comisa Na{ionala
pentru Controlul Activitatilor Nucleare si Ministerul Sanatatii;

j) intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de materiale de
laborator specifice;

k) completarea corect si la zi a formularelor tipizate din sistemul informational al Ministerului
Sanitatii cu datele corespunzitoare activitatii desfisurate.

(2) Asigurd efectuarea investigatiilor medicale conform solicitirilor medicilor de specialitate
si in raport cu dotarea existentd, pentru bolnavii spitalizafi §i din ambulatoriu.

Art, 52. (1) Laboratorul de exploriri functionale asigura:

a) efectuarea investigatiifor de endoscopie digestiva superioara si inferioara, conform
solicitdrifor medicilor de specialitate;

b) redactarea corectd si distribuirea la timp a rezultatelor examenelor efectuate;

¢) Intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de reactivi si
materiale de laborator specifice;

d) raportarea statistici a numarului de analize efectuate pe bolnavii internati.

Art. 53. Blocurile operatorii: (1) Spitalul Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele” are in structura
doua blocuri operatorii: bloc operator endoscopie, cu 5 sali de interventii si bloc operator
deschis cu 4 sali de interventii

(2) Blocurile operatorii au in principal, urmétoarele atribuiii:

a) la nivelul acestora se desfisoars activitatea operatorie a spitalului;

b) asigurd conditiile de antisepsic necesare mentinerii conditiilor optime de desfasurare a
actului operator;

¢) asigurd conditiile necesare respectarii miisurilor de prevenire si combatere a infectiilor
nosocomiale;

d) tine evidenta zilnicd a pacientilor care se opereazi si asigurd comunicarea cu Sectia clinicd
anestezie si terapie intensivi si compartimentele ATI,

¢) urmireste consumul de materiale si raportarea lui in sistemul informatic integrat;

f) asigurd manipularea, depozitarea si transportul la Laboratorul de analize medicale si
Laboratorul de anatomie patologica a produselor biologice recoltate in actul operator,

g) respectarea protocoalelor si a procedurilor operationale
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rt. 54. (1) Tn cadrul spitalului funcfioneaza o farmacie cu circuit inchis. Farmacia asigurd
si gestioneazi Tntreaga medicatie necesard bolnavilor internati.

(2)Fat macia are,in principal,urmatoarele atributii :

(a) asigurarea asistentei cu medicamente de uz uman si dispozitive medicale pentru bolnavn
internati sau pentru pacientii din ambulatoriu care ridica medicatia prescrisa in cadrul
programelor nationale de sanatate derulate in spital.

(b) aprovizionarea cu medicamente, pentru completarea stocurilor si pentru asigurarea
necesarelor facute de sefii de sectie in functie de cazuistica.

(c) receptionarea produselor farmaceutice prin verificarea acestora din punct de vedere
calitativ si cantitativ, verificandu-se cantitatea, Iotul si codul CIM inscrise pe factura, cu cele
de pe ambalajele medicamentelor.

(d) verificarea conditiilor de transport ale medicamentelor de catre distribuitor,

(e) depozitarea produselor in farmacie care se desfasoara respectand conditiile de conservare
prevazute de producatorprecum si trasabilitatea fiecarui produs.

() returnarea produselor cu neconformitati pentru a reduce la maxim riscul circulatiei
acestora si eliberarii catre sectiile spitalului.

(g) prepararea formelor magistrale si oficinale in laborator utilizand echipamenetele si
metodele necesare.

(h) eliberarea medicamentelor in ordinea wrmatoare:medicamentele cu termenul de
valabilitate cel mai scurt se elibereaza primele.

(i) gestonarea informatizata a medicamentelor pentru mentinerea evidentei cantitative si
valorice .

Art. 55, Sterilizarea are, 1n principal, urmétoarele atributii:

a) verificarea modului de pregitire si impachetare a materialelor trimise pentru sterilizare si
respingerea fruselor necorespunzitoare;

b) efectuarca steriliziirii, respectind normele tehnice de sterilizare si instructiunile de
sterilizare a fiecdrui aparat; '

¢) efectuarea procedurilor de control §i marcarea produselor finite prin realizarea testelor de
control si evidenta acestora;

d) sesizarea eventualelor neconformitdti si luarca imediatd a masurilor necesare;

e) inregistrarea si arhivarea datelor privind procesul de sterilizare;

f) tinerea evidentel activitdtii de sterilizare pe aparate si satje;

g) asigurarea circuitului de stocare, distributie si transport la utilizatori;

h) asigurarea circuitelor pentru securitatea personalului, a mediului §i integritatea
dispozitivelor medicale;

i} supravegherea si corectarea condifiilor de destisurare a procesului de sterilizare, sesizarea
gventualelor neconformitiiti si luarea imediati a misurilor necesare;

j) verificarea calititii aerului, apei si a fluidelor utilizate;

K) verificarea stérii de igiend a suprafetelor;

I) verificarea modului de functionare a echipamentelor de sterilizare;

m) verificarea modului de functionare a echipamentelor de control, mésurd si testare.

n) verificarea modului de functionare a echipamentelor de sterilizare.
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Art. 56. Unitatea de transfuzie sanguini (UTS) este organizati ca structurd independentd &
spitalului, in subordinea directorului medical.

(1} In UTS se desfasoara urmatoarele activitati principale:

a} aprovizionarea cu sdnge total i componente de singe pe baza solicitar 1[01 scrise din sectiife
spitalului;

b) receptia, evidenta, stocarea si livrarea sngelui total si a componentelor sanguine citre
sectiile spitalului;

¢) distribute de sdnge si componente sanguine de la un centru de transfuzie furnizor citre
spitalul beneficiar se face in baza unui contract de furnizare, care stabileste conditiile de
distributie si documentatia aferent obligatorie;

d) efectuarea testelor pretransfuzionale;

e) pregatirea unitétilor de singe total i a componentelor sanguine in vederea administeirii;
consiliere privind utilizarea clinicd a sdngelui total si a componentelor sanguine;

prezervarea probelor biologice pretransfuzionale §i a unititilor de singe sau componente
sanguine administrate pentru o perioadd de 48 de ore posttransfuzional in spatiile frigorifice
cu aceastd destinatie;

f) intocmirea documentatiei corespunziitoare tuturor activititilor desfisurate;

raportarea tuturor evenimentelor legate de actul transfuzional citre centrul de transfuzie
teritorial;

g) pistrarea esantioanelor din ser sau plasmi recoltate pretransfuzional, in cazul tuturor
pacientilor transfuzati, pentru o perioada de minimum 6 Iuni, in spatii frigorifice (-15- 18°C)
Cu aceastd destinatie

1) teste pretransfuzionale, care cuprinde urmiitoarele testiri

v' determinarea grupului sanguin ABO si Rh(D) la pacient; in cazul nou-nascuiilor si
sugarilor de pand la 6 luni se va efectua si testul Coombs direct pentru confirmarea
grupului sanguin ABQ;

v’ verificarea aspectului macroscopic, a integritatii, grupului sanguin ABO st Rh(D) Ia
unitatea de singe sau componenta sanguind selectatd in vederea efectudrii probei de
compatibilitate;

v' proba de compatibilitate pacient-unitate de sénge total sau componenta sanguind ce
contine eritrocite vizibile cu ochiul liber. Se vor efectua toate cele 3 tehnici
complementare: test salin, test enzimatic cu papaind la temperatura de 37°C si test
Coombs indirect;

{2) Intocmirea planului anual de educatie continui i evaluare periodicd a personalului cu
activitate Tn domeniul transfuziei este obligatia conducerii spitalului

Art. §7. Compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei actelor medicale
(CPIAAAM) are, in principal, urmétoarele atributii, conform OMS 1101/2016:

a) organizeazd si participd la intdlnirile Comitetului de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale;

b) propune managerului sanctiuni pentru personalul care nu respecti procedurile si
protocoalele de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

¢) seful/responsabilul contractat participd in calitate de membru la sedintele Comitetului
director al unititii sanitare si, dupé caz, propune acestuia recomandiri pentru implementarea
corespunzatoare a planului anual de prevenire a infectiilor, echipamente si personal de
spectalitate;

d} elaboreazd §i supune spre aprobare planul anual de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale din unitatea sanitara;
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&) 01ganizcazé, tn conformitate cu metodologia elaboratd de Institutul Nagional de Sandtate
Publicd, anual, un studiu de prevalentd de moment a infectiilor nosocomiale $i a consumului
de antibiotice din spital; ~ : :

f) organizeaza i deruleazi activitdti de formare a personalului unitatii in domeniul prevenirii
infectiilor asociate asistentei medicale;

g) organizeazi activitatea serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale pentru implementarea si derularea activitatilor cuprinse in planul anual de
supraveghere si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale al unitéii;

h) propune si initiazd activiti{i complementare de preventie sau de limitare cu caracter de
urgentd, in cazul unor situatii de risc sau al unui focar de infectie asociatd asistentel medicale;

i) elaboreazi ghidul de izolare al unitatii sanitare si coordoneazd aplicarca precautiilor
specifice in cazul depistrii colonizirilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti la pacientii
internati;

i) intocmeste harta punctelor si zonelor de risc pentru aparitia infectiilor asociate asistentei
medicale si elaboreazii procedurile §i protocoalele de prevenire si limitare in conformitate cu
aceasta;

k) implementeazi metodologiile najionale privind supravegherea bolilor transmisibile si
studiile de supraveghere a infectiilor asociate asistentei medicale;

I) verificd completarea corectd a registrului de monitorizare a infectiilor asociate asistentei
medicale de pe sectii si centralizeazi datele In registrul de monitorizare a infectiilor al unitatii;
m) raporteaza la directia de sindtate publicd judeteana si a municipiului Bucuresti infectiile
asociate asistentei medicale ale unitdiii si calculeazi rata de incidentd a acestora pe unitate si
pe sectii;

n) organizeaza si particip la evaluarea eficientei procedurilor de curdfenie si dezinfectie prin
recoltarea testelor de autocontrol;

0) colaboreazd cu medicul de laborator pentru cunoasterea circulatiei microorganismelor
patogene de la nivelul sectiilor si compartimentelor, cu precédere a celor multirezistente i/sau
cu tisc epidemiologic major, pe baza planului de efectuare a testelor de autocontrol;

p) solicita trimiterea de tulpini de microorganisme izolate la laboratoarele de referintd, in
conformitate cu metodologiile elaborate de Institutul National de Sinitate Publicd, Tn scopul
obtinetii unor caracteristici suplimentare;,

q) supravegheazi si controleazd buna functionare a procedurilor de sterilizare $i mentinere a
sterilitatii pentru instrumentarul §i materialele sanitare care sunt supuse sterilizdrii;

r) supravegheazi si controleazi activitatea de triere, depozitare temporard si climinare a
deseurilor periculoase rezultate din activitatea medicali;

s) organizeazd, supravegheazi si controleaza respectarea circuitelor funcfionale ale unitagii,
circulatia pacientilor si vizitatorilor, a personalului si, dupa caz, a studentilor i elevilor din
Invitimantul universitar, postuniversitar sau postliceal;

t) avizeazii orice propunere a unit{ii sanitare de modificare in structura unitatii;

u) supravegheaz si controleaza respectarea in sectiile medicale si paraclinice a procedurilor
de triaj, depistare si izolare a infectiilor asociate asistentei medicale;

v) raspunde prompt la informatia primitd din seciii si demareazd ancheta epidemiologicd
pentru toate cazurile suspecte de infectie asociatd asistentei medicale;

w) dispune, dupd anuntarea prealabild a managerului unitdgii, mésurile necesare pentru
limitarea difuziunii infectiei, respectiv organizeazi, dupad caz, triaje epidemiologice si
investigatii paraclinice necesare;

x) intocmeste si definitiveazi ancheta epidemiologicd a focarului, difuzeaza informatiile
necesare privind focarul, in conformitate cu legislatia, tntreprinde mésuri i activitdfi pentru
evitarea riscurilot identificate in focar;
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y) solicitd colaboririle interdisciplinare sau propune solicitarea sprijinului extern de la direct
de sdnatate publici sau Institutul National de Sidndtate Publicd - centru regional la care este
arondat, conform reglementérilor In vigoare; »

7) raporteazd managerului problemele depistate sau constatate Tn prevenirea §i limitarea
infectiilor asociate asistentei medicale;

aa) Intocmeste rapoarte cu dovezi la dispozitia managerului spitalului, in cazurile de
investigare a responsabilititilor pentru infectii asociate asistentei medicale.

Art, 58.
(1)Ambulatoriul integrat are in componenta sa urmétoarele cabinete:

1. urologie cu ecografie

2. oncologie medicala

3. medicina interna

4. cabinet diabet, nutritive si boli metabolice;

5. cardiologie
(2) Ambulatoriul integrat are, in principal, urmétoarele atribufii:
a) consultarea, investigarea, stabilirea diagnosticului si tratamentului pacientilor cu bilet de
trimitere de la medicul de familie sau de la un medic specialist din ambulatoriu, aflat in relatie
contractuald cu casa de asiguriiri de séndtate;
b) monitorizarea si controlul pacientilor care au fost internati Tn spital si care au venit la
controalele programate la solicitarea medicului curant, pentru afectiunile pentru care au fost
internati;
¢) asigurarea consulturilor interdisciplinare pentru pacientii internati in spital; acestea se vor
acorda prioritar;
d) informarca medicului de familie, prin scrisoare medicald, despre diagnosticul si
tratamentele recomandate;
¢) intocmirea listelor de agteptare pentru serviciile medicale programabile;
f) indrumarca bolnavilor cétre unititile sanitare cu paturi in cazurile cind este necesard
internarea;
) executarca masurilot specifice de prevenire si combatere a bolilor cronice si degenerative;
h) efectuarea investigatiilor de laborator conform solicitdrilor medicilor de specialitate si in
raport cu dotarea existentd, pentru bolnavii spitalizati si din ambulatoriul integrat al spitalului.
(3) In relatiile contractuale cu Casa de Asiguriri de Sindtate a Municipiului Bucuresti,
ambulatoriul integrat are urmétoarele atribuiii:
a) si respecte criteriile de calitate a serviciilor medicale furnizate si a activiti{ii destdsurate;
b) sd informeze asiguratii despre pachetul de servicii de bazi, pachetul minimal de servicii
medicale si pachetul de servicii pentru persoanele asigurate facultativ;
¢) sd respecte confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurati, precum
si intimitatea i demnitatea acestora,
d) sd raporteze datele necesare pentru urmirirea desfisuriirii activita{ii in asistenta medicala,
potrivit formularelor de raportare;
e) sd respecte prevederile actelor normative privind  raportarea  bolilor;
1) si respecte programul de fucru, pe care s il afiseze la loc vizibil;
g) si respecte prevederile actelor normative referitoare la sistemul asigurérilor sociale de
sdnitate;
h) si finnizeze tratamentul adecvat si sd prescrie medicamentele previzute in Nomenclatorul
de produse medicamentoase de uz uman;
i) sa nu refuze acordarea asistentei medicale n caz de urgentd medico-chirurgicald;
j) sil acorde servicii medicale tuturor asiguratilor fard nicio discriminare, folosind formele cele
mai eficiente de tratament;
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k)'sd acorde servicii medicale si investigatii paraclinice in regim de urgent’ femeii gravide;

1) sa solicite documentele care atestd calitatea de asigurat, in conditiile prevazute in normele
metodologice de aplicare a contractului-cadry; ‘

m) si informeze medicul de familie la care este inscris asiguratul, prin scrisoare medicala
expediatd direct, despre diagnosticul si tratamentele recomandate si si transmitd rezultatul
investigatiilor paraclinice;

n) s intocmeasca liste de asteptare pentru serviciile medicale programabile;

0) sit acorde servicii medicale tuturor asiguratilor, indiferent de casa de asigurdri de sdnatate la
care este luat in evidenta asiguratul;

p) sd acorde cu prioritate consultatii medicale personalului angajat Tn unitdtile sanitare
publice.

Art. 59: Activitate de cercetare

(1) In cadrul spitalului este organizat nucleul de cercetare cardiologie.

(2)In cadrul acestei structuri se desfagoard activitifi de cercetare n domeniul medical si de
formare a medicilor la nivel universitar, conform legislatiei in vigoare.

(3)Nucleu!l de cercetare se ocupd de cercetare, sub conducerea sefilor de disciplind in
specialitatile respective, urmdrind implementarea progreselor stiingifice in asistenta medicalad
profilacticd si curativi.

Art. 60. (1) Compartimentul de informatica si statistica medicala are, In principal,
urmdtoarele atributii:

1. intocmeste rapoartele, centralizdrile, dirile de seamad si situatiile statistice periodice lunare,
trimestriale, semestriale si anuale;

2. executd, in termenele stabilite, toate lucrdrile de statisticd medicald, precum si pe cele
necesare pentru activitatea operativi a spitalului;

3. colecteazi datele la nivel de sectie, respectiv pentru spitalizare continu;

4. introduce zilnic in sistemul] informatic, verificd si transmite datele privitoare la pacienti din
foaia de observatie clinicd generala;

5. transmite si prelucreazi datele;

6. tine evidenta datelor statistice pe formulare stabilite de Ministerul Sanatdtii si Intocmeste
rapoartele statistice ale spitalului, verificAnd exactitatea datelor statistice ale sectiilor cuprinse
in rapoartele sectiilor;

7. pune la dispozitia sectiilor datele statistice si documentatia medicald necesare pentru
activitatea curentd si asigurd prelucrarea datelor statistice;

8. {ine la zi evidenta informatizata a pacientilor externati si raspunde de corectitudinea datelor
introduse in calculator;

9. urmireste Inregistrarea corectd a datelor bolnavilor.

10. raporteazi lunar datele colectate la nivel de pacient céire Scoala Nationald de Sinitate
Publica, Management si Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuresti pentru clasificarea
cazurilor nevalidate (corectate) sau neraportate - trimestrial gi anual;

11. informeazi sefii de sectie despre indicatori, despre cazurile nevalidate ori de céte ori este
necesar ntr-o lund, trimestrial si anual;

12. realizeazi si raporteaza la timp datele statistice cerute de conducatorul unitigii.

(2) Serviciile de asistenta pentru sisteme sunt asigurate prin contract de prestari servicii
nr.7854/2018 , dupa cum urmeaza:

A. Pentru asistenta software vor fi avute in vedere urmdtoarele:
* Administrarea drepturilor de operare, modificare si vizualizare din aplicatia
medicala Hipocrate;
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inchiderea consumurilor funare din gestiuni pe medical; i
Monitorizarea zilnica a fluxului de date/documente informatice, ale intr egulm sistem
informatic; :
Verificarea validariilor, pentru a reduce cazurile eronate si retransmiterea lor in timpul
de 72 de ore acordat de ciitre CNAS a procedurilor in sistemul PI AS;
Asigurarea transmiteri datelor medicale cétre forurile superioare (CNAS, CASMB,
Ministerul ~Sanatatii, $coala Nationala de Management) avand sprijinul
compartimentului de statistica si a conducerii spitalului;
Supervizarea datelor/documentelor de intrare din aplicatia Hipocrate si inlaturarea
erorilor de natura informatica, tehnica sau umana aparute;
Asigurarea mentinerii relatiilor cu furnizorii de certificate digitale (Certsign);
Asigurarea instaldrii, configurdrii si monitorizarea certificatelor digitale de pe token-
uri;
Asigurarea mentinerii legiturii cu firma R.S.C. , furnizoare a aplicatiei medicale
Hipocrate, semnalénd bug-urile si erorile ce pot aparea in functionarea aplicatiei ,
modificdrile dorite de cétre utilizatorii aplicatiei, personalizarea modulelor in functie
de nevoi si cerinte oferind suport tehnic;
Asigurarea dezvoltdrii tabloului de managament si analiza software;
Asistenta transmiterea raportérilor din DRG National citre SNSPMPDSB;
Asistenta tehnica raportdri;
Furnizarea informatiilor referitoare la modalitatile de verificare a datelor introduse;
Asistenta privind corectarea greselilor de utilizare prin interventii de interfata;
Extragerea de date medicale compatibile cu formatul raportirilor Sistemului
Informatic Unic Integrat;
Exportul direct in format cerut de CNAS(SIUI);
Statistica (Asigurarea de back-up automat zilnic pentru baza de date citre o locatie
prestabilita);
Asistenta pentru reteta electronica (prescriere reteta online cu semnéturd electronica
pe medic):

v" Asistenta tehnica in colectarea si clasificarea datelor necesare, conform

nomenclatoarelor STUT precum si in gestionarea informatiilor si
confidentialititii pacientilor.

B. Servicii de MENTENANTA WEBSITE

Gizduire domeniu burghele.ro

Prelucrarea si actualizarea materialelor oferite (imagini medicale, date statistice de
management in concordanta cu modificérile survenite in toate documentele oficiale
manageriale ale spitalului - stat de funciii, autorizatie sanitara de functionare,
organigrame etc)

Actualizéri si modificdri ale paginilor web

Realizarea unor noi pagini web, link-uri

Configurarea conturilor de e-mail

Administrarea bazelor de date

Copie de siguranta (back-up) a site-ului

Modificarea designului site-ului in functie de noile necesitafi

Analiza cuvinte cheie, elaborare strategie de indexare.

Schimbare, adaptare, modificare cuvinte cheie, descriere,

Statistici/ diagnostic/ indexare oferite de Google si alte motoare de ciutare,

Protejare continut text si foto Impotriva copierii de pe site.
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» Inscrierea in directoare si motoare de cdutare (google, yahoo, bing...)
»  Asistenta si consultanta echipei manageriale

(3) Serviciile de mentenanta si suport tehnic a sistemului informatic Hipocrate sunt asigurate
prin contract de prestari servicii nr. 2331/2018, avand obligatia de a presta serviciile prevazute
in contract la standardele din propunerea tehnica si sa despagubeasca spitalul impotriva
oricaror:

- reclamatii si actiuni in justitie ce rezulta din incalcarea unor drepturi de propriette
intelectuala legate de echipamente, materiale, instalatiile sau utilajele folosite

- daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natura aferente.

CAPITOL 3: Structura de management al calitatii

Art. 61, Serviciul managementul calitatii serviciilor medicale (SMCSM) are urmatoarele
atributii, conform OMS 975/2012:
a) pregiiteste si analizeazi Planul anual al managementului calitégii;
b) coordoneazi activititile de elaborare a documentelor sistemului de management al calitagii:

b1) manualul calitétii;

b2) procedurile;
¢) coordoneazi si implementeazi programul de acreditare a tuturor serviciilor oferite ih cadrul
unititii, pe baza procedurilor operationale specifice fiecirei sectii, laborator efc. §i a
standardelor de calitate;
d) coordoneazi si implementeazi procesul de imbunitifire continud a calitagii serviciilor;
e) colaboreazii cu toate structurile unitaii In vederea Imbunitifirii continue a sistemului de
management al calitatii;
f) implementeazi instrumente de asigurare a calititii §i de evaluare a serviciilor oferite;
g) asigurd implementarea strategiilor si obiectivelor referitoare la managementul calitiii
declarate de manager;
h) asigurd implementarea §i mentinerea conformitiii sistemului de management al calitatii cu
cerintele specifice;
i) coordoneazi activitijile de analizi a neconformititilor constatate i propune managerului
actiunile de imbunatitire sau corective ce se impun;
j) coordoneazi analizele cu privire la eficacitatea sistemului de management al calitatii;
K) asigura aplicarca strategiei sanitare si politica de calitate a unititii in domeniul medical in
scopul asigurdrii san#ititii pacientilor;
1) asisti si rispunde tuturor solicitdrilor managerului pe domeniul de management al calitatii.
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Art. 62. Aparatul functional al Spitalul Clinic "Prof. Dr. Theodor Burghele"este constituit
pentru indeplinirea atributiitor ce revin uniti{ii, cu privire la activitatea economico-financiard
si administrativa. .

Art. 63. Activitatea economico-financiard si administrativd se asigurd prin urmétoarele
structuri:

Sectiunea A: Compartimentul juridic

Sectiunea B: Biroul resurse umane, normare, organizare, salarizare (R.UN.O.S.)

Sectiunea C: Serviciul financiar-contabilitate

Sectiunea D: Biroul achizitii publice, contractare

Sectiunea E. Compartiment relatii cu publicul

Sectiunea F: Compartiment securitatea muncii, PSI, protectie civila si situatii de urgenta
Sectiunea G: Compartiment audit

Sectiunea H: Compartimentul tehnic, avind in subordine:

a) PSI, protectie civild i situa{ii de urgentad
b) Atelierul intrefinere, reparatii si centrala termica
¢) Centrala telefonica

Sectiunea I: Biroul administrativ, aprovizionare, transport, avand in subordine:

a) Lenjerie;

b} Blocul alimentat;

¢) Spilitoria — serviciu externalizat;
d) Arhiva

Sectiunea J: Compartiment culie
Sectiunea K: Circuitele functionale ale spitalului

Sectiunea A: Compartimentul juridic
Art. 64. (1) Compartimentul juridic este subordonat direct managerului spitalului si are, in
principal, urmdtoarele atributii:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
g)

h)
i)

Avizeaza si contrasemneaza actele cu caracter juridic la cererea conducerii, pe cele
care pot angaja raspunderea patrimoniala a spitalului, precum si orice alte acte care
produc efecte juridice;

Urmareste aparitia actelor normative si semnaleaza conducerii si serviciilor interesate
atributiile/ notiunile de interes specific pentru acestea;

Verifica legalitatea actelor cu caracter juridic si administrativ primite spre avizare;
Participa alaturi de alti membri in comisii de cercetari disciplinare si alte comisii din
cadrul spitalului

Redacteaza documente/acte juridice la solicitarea membrilor Comitetului director sau a
seftlor de sectie/laborator/serviciv/compartiment;

Nu se pronunta asupra aspectelor economice, tehnice sau de alta natura cuprinse in
documentul avizat ori semnat de acesta:

Este obligat sa respecte secretul si confidentialaitatea activitatii sale, in conditiile legii
Indeplineste orice alte lucrari cu caracter juridic;

Consilierul juridic va aviza si va semna acte cu caracter juridic, avizul pozitiv sau
negativ precum si semnatura sa fiind aplicate numai pentru aspectele strict juridice ale
documentului respectiv.

(2) Prin serviciul externalizat atribuit prin contractul de consultanta nr, 2131/20.03.2018

a)

se asigura urmatoarele activitati:
Acordarea de consultatii juridice si indrumare in domeniile: dreptul muncii, dreptul
civil si dreptul comercial;
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Consultanta juridica la intocmirea de contracte, tranzactii si dupa caz la solicitare
precum si atestarea acestora;

c) Avizarea din punct de vedere legal a documenteior solicitate;

d) Consultanta juridica si indrumare in domeniul achizitiilor publice

e) Intocmirea de notificari, somatii, adrese, orice alte acte prevazute de Legea 51/1995
privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat cu modificarile si completaraile
ulterioare.

Sectiunea B: Biroul resurse umane, normare, organizare, salarizare (R.U.N.0O.8))

Art. 65. (1) Serviciul resurse umane, normare, organizare, salarizare (R.UN.O.S.) este
condus de un gef serviciu resurse umane, subordonat managerului unitagii;

(2) In ceea ce priveste datele de personal, acesta are urmétoarele atributii principale:

a) asigurd Tncadrarea personalului de executie, de toate categoriile, potrivit statului de functii
si cu respectarea nomenclatoarelor de functii si salarizare, a conditiilor de studii §i vechime
conform prevederilor legale in vigoare;

b) intocmeste contractele individuale de munci pentru personalul nou-incadrat;

c) intocmeste si tine la zi dosarele profesionale ale angajatilor;

d) intocmeste dosarelor cerute de legislatia in vigoare, in vederea pensiondrii pentru limita de
varsta, pensie anticipata sau invaliditate pentru personalul din spital;

e)infocmeste actele adifionale si deciziile privind modificdrile intervenite in contractele
individuale de munci ale salariatilor (promovare, schimbarea functiei, desfacerea contractului
individual de munci);

f) intocmeste statul de functii, organigrama conform normelor de structurd aprobate pentru
toate categoriile de personal;

g) monitorizeazd procedura de evaluare a performanelor profesionale individuale ale fiecdrui
angajat in conformitate cu legislatia in vigoare;

h) intocmeste si aduce la cunostintd fisa postului pentru personalul din subordine,
monitorizeazd modul de intocmire si  de actualizare de cdtre sefii  de
compartimente/sectii/laboratoare a fiselor de post ale angajatilor;

i) elibereazé adeverintele salariatilor in functie de necesititi;

i) participa la fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, furnizénd date
privind numdrul de personal pe structurd, precum si fondul de salarii necesar;

k) intocmeste situatiile statistice lunare, trimestriale, semestriale si anuale privind numarul de
personal solicitate de Ministerul Sanatatii, Directia de Sanatate Publica, Casa de Asigurari de
Sanatate in termenul solicitat;

1) aplicd prevederile legale privind protectia maternitdtii la locurile de munca;,

m) elaboreazd conform reglementdrilor legale in vigoare documentafia necesari pentru
deblocarea posturilor vacante, respectiv documentatia privind suplimentérile de posturi intr-
un pumdr suficient pentru a asigura normarea necesarfi desfisurdrii unui act medical de
calitate;

n) organizeazi concursurile pentru ocuparea posturilor vacante, asigura secretariatul
comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor vacante , intocmenste lucrarile privind
incadrarea in munca a candidatilor declarati admisi pe baza proceselor — verbale ale
comisiilor, in conformitate cu prevederile legale;

0) stabileste necesarul de produse in vederea realizarii partii corespunzétoare a planului anual
de achizitii al spitalului;

p) efectueazd controlul prestdrii muncii, atit in cadrul programului de lucru, cét si in afara
acestui timp (girzi, muncd suplimentard ete.);

q) monitorizeazd programdirile si efectuarea concediilor de odihnd ale angajatilor din unitate;
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1) intocmeste lunar statul de platd, asigurdnd acordarea drepturilor de salarizare: salariu de
bazd, spor pentru conditii de muncd, girzi, indemnizatii, premii anuale etc.;

s) intocmeste fisele fiscale si se ocupd de depunerea lor la organele fiscale la termenul
previzut conform prevederilor legale In vigoare;

§) intocmeste declaratia privind contributiile la bugetul asiguririlor sociale de stat;

t) calculeaza si pastreazd evidenta concediilor medicale potrivit prevederilor legale;

t) verificd corectitudinea intocmirii pontajelor pentru fiecare salariat;

u) stabileste, conform reglementarilor legale, salariile de baza si celelalte drepturi salariale
pentru personalul din cadrul spitalului,

v) asigura introducerea in baza de date a informatiilor referitoare la personal si
actualizeazabaza cu datele noilor angajati,

- intocmeste si actualizeaza Registrul de evidenta a salariatilor;

- calculeaza vechimea in specialitate si vechimea in munca;

- executa lucrarile de normare a personalului, aplicand criteriile de normare in conformitate cu
normativele in vigoare,

- intocmeste documentatia privind sanctionarea personalului unitatii in baza raportului
Comisiei de disciplina;

- intocmeste orice alte lucrari prevazute Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, specifice domeniului de activitate al biroului;

- executa la termenul precizat orice alta lucrare repartizata de catre conducerea spitalului
privind problemele specifice compartimentului;

- calculeaza indicatorii specifici resurselor umane prin care se analizeaza activitaea spitalului.

Sectiunea C: Serviciul financiar-contabilitate

Art, 66. Serviciul financiar-contabilitate este subordonat directorului financiar-contabil, si
are, in principal, urméatoarele atributii:

a) organizeazi contabilitatea conform prevederilor legale si raspunde de efectuarea corectd si
la timp a inregistririlor contabile, de angajarea creditelor bugetare in limita creditelor
aprobate;

b) analizeazd periodic execugia bugetard si continutul conturilor, facdnd propuneri
corespunzitoare;

¢) raspunde de intocmirea la timp i Tn conformitate cu dispozitiile legale a darilor de seamé
contabile;

d) rispunde de intocmirea, circulatia si pdstrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistrdrilor in contabilitate;

¢) exercitd controlul preventiv, in conformitate cu dispoziiile legale;

f) asigurd mésurile de pastrare, manipulare si folosire a formularelor cu regim special;

g) exercitd controlul operativ curent in conformitate cu dispozitiile in vigoare;

h) Intocmeste lucririle privind proiectele planurilor bugetului de venituri si cheltuieli;

i) ia misurile necesare pentru asigurarea integritatii bunurilor si pentru recuperarea pagubelor;
i) rispunde de indeplinirea conditiilor legale privind angajarea gestionarilor, constituirea
garantiilor si retinerea ratelor;

k) asigurd efectuarea corectd si in conformitate cu dispozitiile legale a operatiunilor din
Tncasdri gi plati in numerar;

1) analizeazad lunar soldurile conturilor de debitori, creditori, furnizori gi luarea de masurt in
vederea lichidirii acestora;

m) intocmeste documentatia pentru compartimentul juridic, in vederea ac{iondrii in instan{a a
clientilor si debitorilor rau-platnici;
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n) rispunde de intocmirea formelor de recuperare a sumelor care eventual au fost gresit
platite;

o) verificd propunerile de casare a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, aprobarea
acestora de citre ordonatorul de credite si transmiterea documentatiei la Ministerul Sanatatii,
pentru aprobare, conform prevederilor legale;

p) ia misurile necesare, impreund cu celelalte birouri si servicii din unitate, in ceea ce priveste
evitarea aparitiei sau anularea stocurilor supranormative si greu vandabile, pentru prevenirea
imobilizarilor de fonduri conform prevederilor legale;

q) asigurd intocmirea la timp si in conformitate cu dispozititle legale a tuturor raportirilor
contabile;

r) urméareste contractele incheiate cu Casa de Asiguriri de Sandtate a Municipiului Bucuresti
n vederea decontérii serviciilor medicale (spitalicesti, ambulatoriu, paraclinice);

s) intocmeste lunar si trimestrial facturile pentru decontarea serviciilor medicale (spitalicesti,
ambulatoriu, paraclinice) prestate pentru asigurafi si decontate de Casa de Asiguriri de
Sanatate a Municipiului Bucuresti;

$) intocmeste lunar deconturile pentru Casa de Asigurari de Séndtate a Municipiului Bucuresti
privind programele de Sanétate, finantate din fondurile de asiguréri sociale;

t) transmite lunar facturile de la furnizori in copie citre Casa de Asigurdri de Sdnitate a
Municipiului Bucuresti pentru decontarea programelor de sdnitate;

{) organizeaza inventarierea patrimoniului conform prevederilor legale;

u) verificd lunar, anual sau ori de céte ori este nevoie corectitudinea evidenfei contabile cu
evidenta tehnico-operativa a gestionarilor;

v) intocmeste necesarul de fonduri pentru actiunile de sandtate finanfate de Ministerul
Sanatatii; '

w) intocmeste zilnic registrul de casd in lei si verificd concordanta dintre disponibilititile
bénesti existente in casd si soldul registrului, de asemenea verificd zilnic operatiunile de platd
fnscrise in extrasele de contf, concordanta acestora cu documentele de platd existente la
financiar, clarifici eventualele neconcordante cu trezoreria, ataseazd documentele la extrasele
de cont, pe care le predd la contabilitate, pentru inregistrare.

Sectiunea D: Biroul achizitii publice si contractare

Art. 67. Biroul achizitii publice si contractare este este direct subordonat managerului
institutiei i are urmatoarele atributii principale:

a) rispunde de asigurarea transparenfei si integrititii procesului de achizitie publici, a
utilizdrii eficiente a fondurilor publice prin aplicarea procedurilor de atribuire si garanteazi
tratamentul egal si nediscriminarea operatorilor economici care participd la licitatiile derulate
de spital;

b) fundamenteazi si elaboreaza planul anual al achizitiilor publice pe baza necesarelor
intocmite de fiecare sectie/birou/compartiment;

¢) reactualizeaza planul anuval al achizitiilor publice ori de cite ori este nevoie;

d) discutd si analizeazi referatele pentru listele de investitii si le reactualizeazi ori de céte ori
este necesar;

e) analizeazi referatele de necesitate si oportunitate pentru achizitionarea de produse, servicii
si lucrari emise de structurile spitalului si stabileste procedura de achizitii;

f) elaboreazi documentatia de atribuire;

g) redacteazd si transmite anunturile/invitatiile de participare in vederea publicarii acestora in
sistemul electronic de achizitii publice;
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h) Instiinteaza unitatea pentru coordonare i verificarea achizitiilor publice sau alte institutii
abilitate pentru urmairirea achizitiifor publice care au ca surse de finanfare fonduri europene,
asupra procedurii care urmeazi a fi derulat;

i) initiaza, desfisoard si finalizeaza procedurile de ach1211;11 publice;

i) elaboreazi raportul procedurii de atribuire;

k) transmite spre publicare in sistemul electronic de achizitii publice anunfurile de atribuire
aferente fiecdrei proceduri desfisurate si informeazi ofertan{ii cu privire la rezultatele
procedurii de achizitie;

1) intocmeste si pastreazi dosarul de achizitie publica;

m) Intocmeste raportul anual privind contractele atribuite Tn anul anterior si le transmite
autorititii nationale pentru reglementarea si monitorizarea achiziiilor publice;

n) intocmeste situatia anuald a comenzilor directe citre furnizori si tine evidenta bunurilor i
serviciilor achizitionate prin cumpdérare direct;

0) asigurd aprovizionarea cu produse, servicii si lucrdri in cazul aplicérii procedurii prin
cumpiirare directs;

p) elaboreazdi §i supune spre aprobare proceduri de lucru in domeniul specific de activitate;

r) exercitd si alte atributii In domeniul sdu de activitate, dispuse de conducerea spitalului, in
cadrul legal, sau care decurg din actele normative in vigoare;

s) centralizeazii necesarul de produse, bunuri §i servicii Ia nivelul unitétii, in vederea Inaintérii
citre Ministerul S#natiiii a propunerilor de achizitie centralizatd a acestora conform Ordinului
ministrului sinAtdtii nr. 1.292/2012 privind aprobarea Normelor metodologice pentru achizifia
publicd centralizatd, la nivel national, de medicamente, materiale sanitare, echipamente
medicale, echipamente de protectie, servicii, combustibili si lubrifianti pentru parcul auto;

t) respectdi cu strictete prevederile legislatiei in vigoare din domeniul achizitiilor publice
pentru asigurarea cheltuirii eficiente si oportune a fondurilor publice.

Sectiunea E: Compartimentul relatii cu publicul

Art. 68. Compartimentul relatii cu publicul este direct subordonat managerului institutiei si
are urmétoarele atributii principale:

1. asigurd desfisurarea optima a activittilor de relatii cu publicul;

2. asigurd informarea permanentd referitoare la principalele activititi ale spitalului;

3. furnizeaza informatiile necesare pentru solutionarea problemelor solicitate de catre
pacienti, apartinatorii acestora, etc. si asigura transmiterea prompta a modului de solufionare a
cererilor respective;

4. realizeazi legitura dintre cetdfean si spital pentru clarificarea tuturor problemelor, in
vederea rezolvirii cererii solicitantitor;

5. inregistreazi si arhiveazi adresele primite din partea persoanelor ce solicitd accesul la baza
de date a spitalului, cu respectarea legislatiei in vigoare privind confidentialitatea acestora.

Sectiunea F: Compartiment securitatea muncii, PSI, protectie civila si situatii de urgenta
Art. 69. Serviciile de securitate si sanatate in munca sunt asigurate prin contract de prestari
servicii nr. 2790/2018, avand urmatoarele atributii:

- Coordonarea activitatii de sanatate si securitate in munca

- Instruire introductiva generala la sediul spitalului

- Completarea instructiunilor tehnice si de securitatea muncii

- Cercetarea accidentelor de munca, cu incapacitate temporara de munca, stabilirea

cauzelor si masurilor de prevenire

- Instructaj la locul de munca

- Intocmirea planului de prevenire si protectie

- Intocmirea programului de instruire-testare a lucrarilor

- Procurarea de materiale pentru o buna instruire: afise, filme, pliante
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- Alte servicii care vizeaza imbunatatirea conditiifor de munca asigurate de catre
compartiment si serviciul externalizat:

V' asigurd -evaluarea riscurilor de accidentare §i imbolndvire profesionald la locurile
de muncd, precum si reevaluarea riscurilor ori de céte ori sunt modificate conditiile
de muncd si propune mdsurile de prevenire corespunzitoare, ce vor alcatui
programul anual de protec{ie a muneii;

v asigurd auditarea securitdfil si sdnatdtii In muncd la nivelul unitatii ori de céte ori
sunt modificate conditiile de munca si stabileste nivelul de securitate; auditarea
presupune analiza activitifii si stabilirea gradului de conformitate cu prevederile
actelor normative in vigoare;

v controleaza pe baza programului de activitate toate locurile de munca, in scopul
prevenirii accidentelor de munci;

v" verificd periodic sau ori de céte ori este nevoie dacd noxele se incadreazi in
limitele de nocivitate admise pentru mediul de muncd, pe baza misuritorilor
efectuate de cétre organismele abilitate sau laboratoare, si propune mésuri tehnice
si organizatorice de reducere a acestora,

v elaboreazd lista privind dotarea personalului cu echipamente individuale de
protectie si de lucru;

v' participa la cercetarea accidentelor de munca si {ine evidenta acestora;

v colaboreazi cu cabinetul de medicina muncii pentru cunoasterea la zi a situatiei
imbolndvirilor profesionale, efectuarea de controale la locurile de muncé;

Sectiunea G: Compartimentu} audit
Art. 70. Compartimentul audit este direct subordonat managerului si are urm#toarele atributii:

1.

10.

1.

12,

Formuleazi propuneri si le fundamenteazd in vederea elabordrii proiectului Planului
mutltianual si al Planului anual de audit public intern, atat la nivelul fiecdrei structuri, cat
si centralizat;

Formuleazi propuneri si le fundamenteaza in vederea elabordrii Referatului de justificare
al Planului multianual si al Planului anual de®udit public intern, atit la nivelul fiecirei
structuri ¢t si centralizat;

Formuleazi propuneri si le fundamenteaza in vederea actualizirii Planului multianual si al
Planului anual de audit public intern, atdt la nivelul fiecirei structuri, cat si centralizat;
Elaborcazd propuneri privind Neormele Metodologice Specifice privind exercitarea
activitdfii de audit public intern $i Carta auditului public intern,

Actualizeazd Normele Metodologice Specifice privind exercitarea activititii de audit
public intern si Carta auditului public intern;

Realizeazi activititile specifice de audit repartizate de seful compartimentului;

Efectueazi misiuni de audit public intern la structurile proprii pentru a cvalua dacd
sistemele de management financiar si control ale acestora sunt transparente si conforme
cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficien{d si eficacitate;

Efectueazil misiunile de audit public intern, conform ordinului de serviciu, emis de citre
seful compartimentului de audit public intern;

Stabileste, de comun acord cu supervizorn! misiunii, obiectivele misiunii de audit intern si
modalitatea de actiune a acestora;

Efectueazd misiunile de audit public intern conform obiectivelor stabilite la fiecare
misiune de audit intern;

Efectueazii misiuni de audit public intern ad-hoc (au caracter exceptional), in baza
ordinelor de serviciu emise de seful compartimentului de audit intern;

Respectd etapele, procedurile si intocmeste toate documentele previzute de Normele
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metodologice proprii privind exercitarea activitatii de audit public intern;

Respectd Normele metodologice proprii specifice privind exercitarea activititii de audit
intern i Codului privind conduita etici a auditorului; ‘
Analizeazd documente, date si informatii, colecteazd probe de audit, formuleazi
constatdri si concluzii si, pe baza lor, formuleazi recomanddri privind problemele
identificate;

Informeazd geful compartimentului de audit, pe‘toata durata efectuiirii misiunilor de audit
intern, asupra stadiului si modului de derulare a misiunii;

Analizeazd si evalueazd planul de actiune pentru implementarca recomandirilor si
propune, dacd este cazul, eventuale modificari;

Intocmeste/ actualizeazd fisa de urmdrire a implementirii recomandirilor, corespunzitor
informirilor entitdtii/ structurii auditate sau verificirilor efectuate;

Urmireste implementarea recomandirilor - la termenele stabilite si progresele Inregistrate
in implementarea recomandérilor;

Informeazd seful compartimentului de audit intern despre recomandirile neinsusite de
clitre conduciitorul structurii, stabileste consecinfele neimplementarii acestora, Tnsotite de
documentatia relevanti;

Informeazi seful compartimentului de audit public intern, la cererea acestuia, despre
constatirile, concluziile $i recomandirile rezultate din activitatea de audit public intern
desfasuratd la nivelul institutiei;

Formuleazd propuneri si le fundamenteazd in vederea elabordrii Raportului anual al
activititii de audit public intern, atit la nivelul entititii cat si centralizat;

Raporteazd sefului compartimentului de audit public intern iregularitiile sau posibilele
prejudicii identificate n timpul derulirii misiunilor de audit public intern;

Propune, dupd caz, suspendarea misiunii de audit public intern in cazul identificirii unor
iregularitd{i sau posibile prejudicii si fundamenteazi aceste propuneri;

Informeazd semestrial seful compartimentului ¢ audit public intern despre recomandirile
neimplementate;

Formuleazi propuneri in vederea elabordril/ actualizarii Programului de asigurare §i
imbundtdfive a califdfii activitatii de audit intern sub toate aspectele auditului intern;
Asigurd perfectionarea si pregatirea profesionali continud proprie, conform propunerilor
elaborate;

Solujioneazd adresele/scrisorile/corespondenta, pe domeniul auditului public intern
repartizate de seful compartimentului;

Propune sefului ierarhic masuri de eficientizare a activitafii de audit;

Arhiveazi documentele specifice activititii de audit public intern;

Asigurd confidentialitatea datelor, documentelor si informatiilor cu care ia contact, atét
pe timpul deruldrii misiunilor de audit intern cét si ulterior, dupa finalizarea lor si nu
dezviluie sau foloseste in alt scop aceste informatii daca dduneazd prestigiului entiti{ii
publice auditate;

Respectd prevederile legislatiei in domeniul securititii' $i sanatdfii In munc3, aparirii
impotriva incendiilor si mésurile de aplicare a acestora; . <

Utilizeazd corect g§i eficient aparatura (calculator, imprimantd, etc.) si rechizitele,
manipuleaza si intretine corespunzitor mobilierul dindotare;

Informeazi conducerea entititii publice cu privire la eventualele accidente de munci pe
care le suferd;

Indeplineste orice alte sarcini primite de la conducere care duc la indeplinirea scopului
postului;
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“Sectiunea H: Compartimentnl tehnic

Art. 71, Compartimentu! tehnic are in principal atributii privind:
a) PSI, protectie civila si situatii de urgentd:
v

SNENEN

coordoneazi impreund cu responsabilul PSI de sector activitatea de prevenire si
stingere a incendiilor si instruiegte angajatii cum sa actioneze in caz de incendiu si de
evacuare a personalului i a bunurilor materiale;

raspunde de incdrcarea si verificarea la scadentd a stingitoarelor;

verifica starea de intrelinere, dotarea si starea de exploatare a hidrangilor;

participd la intocmirea Planului de interventie In caz de calamitd{i naturale, inundatii,
catastrofe;

asigurd evaluarea riscurilor de accidentare si imbolndvire profesionala la locurile de
muncd, precum i reevaluarea riscurilor ori de céte ori sunt modificate conditiile de
muncd si propune misurile de prevenire corespunzitoare, ce vor alcdtui programul
anual de protectie a muncii.

b) atelierul intretinere, reparatii si centrala termica are ca principale atributii:

AR

ANEN

SNENEN

asigurd activitatea de intrefinere si reparafii ale instalatiilor sanitare, electrice,
clidirilor;

efectueazi lucriri de reparatii, in regie proprie;

urmireste efectuarea de reparatil capitale si de investitii, receptioneazi si verificd
cantitativ si calitativ lucriirile executate de mungcitori ter(i;

asigura buna intretinere a cladirilor, instalatiilor si utilajelor;

stabileste cauzele degradarii sau distrugerii constructiilor, instalaiilor sau utilajelor si
propune masuri corespunzatoare;

stabileste necesarul de materiale de intrefinere;

analizeaza dotarca unitafii, starea cladirii si elaboreaza proiectul planului de investitii
sau de reparatii capitale;

urmireste asigurarea documentatiei tehnice pentru investitii gi reparafii capitale;
asigurd repartizareca muncitorilor pe locuri de muncd, n raport cu necesitatile de
activitate;

exploateazi si intrefine centralele §i punctele termice in conformitate cu prescriptiile
tehnice ale Inspectiei de Stat pentru Controlul Cazanelor, Recipientelor sub Presiunc si
Instalatiilor de Ridicat - ISCIR - peniru exploatarea cazanelor de abur, asigurd
condiiile necesare desfisurdrii unei activititi corespunzatoare in instalatiile si utilajele
supuse autorizirii Inspectiei de Stat pentru Controlul Cazanelor, Recipientelor sub
Presiune si Instalatiilor de Ridicat - ISCIR.

exploateazi §i intretine instalatiile de oxigen, vid si aer comprimat, urmareste buna
functionare a lifturilor i a aparaturii din blocul alimentar;

asigurd functionarea instalaiilor frigorifice si de climatizare din dotare;

asigurii functionarea iluminatului de siguranti cu grup electrogen;

certifici consumurile de apd, gaz, electricitate aferente spitalului §i altor consumatori
din cadrul spitalului;

asigurd asisten{d tehnicd la receptionarea aparaturii medicale;

urmireste repararea si verificarea aparatelor de mésurd st control conform
instructiunilor metrologice;

intocmeste, dupd necesitati, contracte de veparafii, service si asistentd tehnicd cu
unitatile specializate;

verifica respectarea conditiilor de sigurantd in exploatarea refelelor de energie, gaze §i
utilitati energetice; intervine imediat in caz de nerespectare a regulamentelor,
normativelor si prescripiiilor tehnice de exploatare-reparatii;
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v" controleazd modul de realizare a misurilor de reducere si rationalizare a consumului
de resurse energetice si utilitafi; rdspunde de stabilirea misurilor de corectie in cazul
constatirii unor nereguli in acest sens; :

v' intocmeste documentatii tehnice si economice pentru fundamentarea unor lucriri de
reparatii, moderniziri sau retehnologiziri ale instalatiilor energetice in vederea
reducerii consumurilor energetice;

v intocmeste documentafia necesari pentru obfinerea avizelor, autorizatiilor si
acordurilor privind consumul de energie si instalarea de utilaje energetice care necesita
aprobari;

v asigurd controlul permanent al modului cum sunt exploatate si intretinute refelele de
distributie si instalatiile de utilizare a gazelor naturale;

v asigord anchetarea avariilor in instalatiile energetice si de fluide medicale.

¢) Centrala telefonicd are urmitoarele atributii:
v' realizeazi transferul apelurilor citre departamentele/ persoanele solicitate din cadrul
spitalului sau citre exterior;
v' anuntd aparifia disfunctionalititilor apidrute la serviciul tehnic sau, dupi caz, la
operatorul fix de telefonie,

Sectiunea I: Biroul administrativ, aprovizionare, transport

Art. 72. Biroul administrativ, aprovizionare, transport, este condus de un sef birou,
subordonat directorului financiar-contabil, si are urmétoarele atributii principale:

a) asigurd aprovizionarea ritmicd si la timp cu toate bunurile, medicamentele si materialele
necesare bunului mers al activitatilor medicale, administrative si tehnice;

b) coordoneazd activitatea magaziilor, asigurand conditii optime de péstrare si depozitare a
bunurilor in conditii igienico-sanitare conform normelor in vigoare;

c) efectueaza receptia calitativd si cantitativd a materialelor, alimentelor primite de la furnizori
in baza avizului de insotire a maérfii, intocmeste notele de intrare-receptie, tine evidenta
stocurilor, efectueaza inventarul periodic privind produsele existente in gestiune;

d) urmdreste distribuirea judicioasd a materialelor in sectiile si serviciile spitalului;

e) urméireste asigurarea stirii tehnice corespunzétoare a mijloacelor de transport;

f) verificd si controleazi depunerea documentatiilor in vederea reviziilor tehnice, efectuarea
controlului curent periodic al autovehiculelor din unitate, verificd si certifica datele din foile
de parcurs ale conducitorilor auto.

g) organizeazi si asigurd ordinea i curitenia in incinta spitalului;

h) asigurd mdsurile necesare pentru utilizarea inventarului administrativ-gospodaresc in
conditii de eficientd maxima;

i) ia mésurile necesare pentru imbundtitirea conditiilor de confort si de alimentatie ale
bolnavilor;

i) asigurd functionarea In bune conditii a activititii de distribuire a alimentelor, a garderobei
bolnavilor;

k) asigurd aplicarea si respectarea normelor de pazi contra incendiilor;

D) asigurd paza spitalului, Tntocmeste planul de pazi, il supune aprobirii si urmireste
respectarea acestuia;

m) verificd si controleazd efectuarea pazei in spital;

n) organizeazd §i asigurd respectarea primirii, distribuirii, pastrarii, circuitului si evidenta
documentelor la registratura generald, conform prevederilor legale;

0) asigurd péstrarea arhivei unititii conform normelor legale;
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p) intocmeste listele de mijloace fixe ce se caseazi sau se conserva: asigurd evidenta acestora
si urmareste modul de finalizare a acestor operatii;

r) amenajeaza spatiile spitalului astfel incat s fie asigurate circuitele alimentelor, lenjeriei,
deseurilor, medicamentelor, matetialelor si persoanelor, conform normelor in vigoare;

s) organizeaza biblioteca spitalului.

t) organizeazi, urmireste si verificd activitatea in urmitoarele sectoarele: bloc alimentar,
spaldtorie, croitorie, cantina, pazi, centrald telefonic;

u) urmireste colectarea, fine evidenta predarii deseurilor menajere, reciclabile, infectioase,
intepétoare-tiietoare, chimice, rezultate din activitatile de laborator, §i transmite anual situatia
predarii tuturor deseurilor la Agentia Nationald pentru Protectia Mediului Bucuresti;

v) intocmeste si transmite siptiménal la Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd raportul
referitor [a colectarea deseurilor infectioase;

w) asigurdl obginerea in timp util a tuturor autorizatiilor necesare bunei functiondri a unitatii;
x) Intocmeste si aduce la cunostingd figa postului, graficul de lucru si pontajul personalului din
subordine;

¥) primegte, pistreazi si depoziteazd documentele de arhivi, pune la dispozitie, spre studiu,
dosarele si inscrisurile din arhivd §i asigurd predarea documentelor din arhivé, conform
legislatiei in vigoare;

z) asiguril si coordoneaza activitatea de transport din unitate;

q) organizeazd si asigurd intrefinerea spatiilor verzi si a clilor de acces, precum si
deszipezirea acestora.

Art. 73. Biroul administrativ, aprovizionare, transport are in subordine urmatoarele servicii:
a) Lenjerie;
b) Blocul alimentar;
¢) Spaldtoria — serviciu externalizat
dy Arhiva
a) Lenjereasa arc ca atributie principala primirea, trierea si predarea lenjeriei firmei care o
prelucreaza ( spala, dezinfecteaza si calca )

b) Blocul alimentar este coordonat de un asistent medical dictetician §i are urmdtoarele
atributii principale:

v prepard alimentele centralizat pentru pacientii si insofitorii internafi, precum si pentru
personalul care serveste masa la spital, bucatiria dimensionindu-se in functie de
numirul de poriii (prelucrare primara si prelucrare finald);

v respectd meniul zilnic diferentiat pe afectiuni, intocmit de asistentele dieteticiene, si
livreazi alimentele preparate ciitre sectii si cantina spitalului, care asigurd distribuirca
mesei.

¢) Spilitoria este servicu externalizat catre firma SC SALESSIANER SRL, prin contract de
servicii spalatoric AC 4473/2017.

d) Arhiva, are in pricipal urmatoarele atributii:

v iniliaza si organizeazi activitatca de Intocmire a nomenclatorului dosarelor, in cadrul
unititii respective; asigurd legitura cu Arhivele Nationale, in vederea verificdrii si
confirmarii nomenclatorului, urmireste modul de aplicare a nomenclatorului la
constituirea dosarelor;

v verificd si preia de la sectii/compartimente, pe bazi de inventare, dosarele constituite;
Tntocmeste inventare pentru documentele fird evidentd aflate in depozit; asigurd evidenta
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tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhivd, pe baza registrului de
evidentd curentd;

v" coordonatorul arhivel este secretarul comisiei de selectionare si, In aceastd calitate,
convoac comisia in vederea analizirii dosarelor cu termene de péstrare expirate si care,
in principiu, pot fi propuse pentru eliminare ca fiind nefolositoare; fntocmeste formele
previazute de lege pentru confirmarea lucrdrii de cétre Arhivele Nationale; asigurd
predarea integrald a arhivei selectionate la unitatile de recuperare;

v" cerceteazii documentele din depozit in vederea eliberdrii copiilor si certificatelor solicitate
de cetteni pentru dobindirea unor drepturi, in conformitate cu legile Tn vigoare;

v pune la dispozitie, pe bazd de semndturd, si {ine evidenia documentelor imprumutate
compartimentelor creatoare; la restituire, verificd integritatea documentului Imprumutat;
dupd restituire, acestea vor i reintegrate la fond;

v organizeazd depozitul de arhivd dupd criterii prealabil stabilite, conform prevederilor
Legii Arhivelor Nationale, mentine ordinea si asigurd curitenia in depozitul de arhivi;

v" solicitd conducerii spitatului dotarea corespunzatoare, informeaza si propune masuri in
vederea asigurdrii condifiilor corespunzitoare de péstrare gi conservare a arhivel;

v" pune la dispozijia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul
efectudrii actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;

V' pregiteste documentele (cu valoare istoricd) si inventarele acestora, Tn vederea predirii la
Arhivele Nationale, conform prevederilor Legii Arhivelor Nationale.

Sectiunea J: Compartiment culte

Art. 74. Compartimentul culte este subordonat direct managerului spitalului si are, in
principal, ca atributie acordarea de asistent spirituald bolnavilor si apartinitorilor, precum si
belnavilor care nu se pot deplasa.

Sectiunea K: Circuitele functionle ale spitalului

1. Circuitul bolnavutui

1I. Circuitul personalului

111 Circuitul vizitatorilor si insotitorilor

IV. Circuitul instrumentarului

V. Circuitul blocului operator

VI. Circuitul alimentelor

VII. Circuitul lenjeriei

VIIL. Circuitul deseurilor

IX. Circunitul Foii de Observatie Clinica Generala
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1. Circuitul bolnavului

Art, 75,

(1) Circuitul bolnavului include spatiile destinate serviciului de internare, de spitalizare si
externare.

(2) Serviciul de internare cuprinde camerele de garda si spatiul necesar prelucrarii sanitare.
Serviciul de prelucrare sanitara cuprinde:spatiul de dezechipare, baie, garderoba pentru
depozitarea echipamentului bolnavului. Echipamentul bolnavului se introduce in huse de
protectie. Serviciul de prelucrare sanitara este dotat cu material dezinfectante, dupa ficcare
bolnay se face obligatoriu dezinfectia cabinelor de baie.

(3) Spatiul de spitalizare propriu-zis cuprinde saloanele cu paturi, accesul bolnavului de la
serviciul de internari, facandu-se cu evitarea incrucisarii cu alte circuite contaminate
(rezidurii,lenjerie murdara) pentru care exista program separat.

{4) Organizarea saloanelor respecta normele sanitare (spativ/ pat, luminozitate, instalatii
sanitare). Sunt asigurate spatii pentru activitatiile aferente ingrijirii bolnavului- sala de
tratamente si pansamente, oficiu alimentar, depozite de lenjerie curata,depozite pentru
materialele de intretinere, substante dezinfectante, material sanitare, Pe fiecare sectie se afla
un singur depozit de material sanitare,dezinfectante, lenjerie curata,

(5) Curatenia si dezinfectia spatiilor din spital se realizeaza conform graficului zilnic orar
pentru curatenie si dezinfectie, prevazut in prezentul ROF,

(6) Dezinfectia aeromicroflorei se realizeaza:

- zilnic in blocurile operatorii si ori de cate ori este nevoie.

- o data pe saptamana in C.P.U, serviciul de anatomie- patologica, salile de tratament si
pansament si ori de cate ori este nevoie,

-in saloane de cate ori este posibil, dar nu mai tarziu de doua saptamani in sectiile
chirurgicale, o luna in sectile medicale

(7) Pacientii internati in spital au libertate de deplasare nerestrictionata temporal, exceptie
facand perioadele de vizite si contravizite medicale, precum si orele de efectuare a
tratamentului medicamentos;

(8) pacientii din sectia de medicina nucleara injectati cu substante radiofarmaceutice
stationeaza in camera special destinata si folosesc instalatia sanitara special destinata, pana la
efectuarea investigatiei recomandate.

IL. Circuitul personaluini
Art. 76,
(1) Circuitul personalului este important in prevenirea infectiilor nozocomiale, motiv pentru
care este necesara asigurarea de personal sanitar (mediu, auxiliar,de ingrijire), pe
compartimente septice si aseptice.
(2) Este interzis accesul in salile de operatii a personalului care nu face parte din echipa de
interventie.In mod similar este interzis accesul altui personal in blocul alimentar, statia de
sterilizare.
(3) Circuitul personalului implica si elementele fundamentale de igiena individuala si
colectiva care constau in:
- starea de sanatate
- portul corect al echipamentului de protectie
- iglena personala( in principal igiena corecta a mainilor)
(4) Supravegherea starii de sanatate a persenalului este obligatorie si permanenta constand in:
- efectuarea examenelor medicale la angajare si periodice
- obligativitatea declararii imediat medicului sef de sectie a oricarei boli infectioase pe
care o are personalul
- triajul epidemiologic zilnic, la intrarea in serviciu
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- izolarea in spitalul de boli infectioase sau la domiciliu(dupa caz) a oricarui suspect .

sau bolnav de boala transmisibila .
(5) Portul echipamentului de protectic pe tot timpul prezentei in unitate a personalului este
obligatorie.
(6) Spalarea mainilor cu apa si sapun este obligatorie in urmatoarele situatii:

- la intrarea in serviciu si la parasirea locului de munca

- la intrarea si iesirea din salon

- dupa folosirea toaletei

- dupa folosirea batistei

- dupa scoaterea mastilor folosite in saloane

- inainte de prepararea alimentelor

- inainte de administrarea alimentelor si medicamentelor fiecarui bolnav

- dupa colectarea lenjeriei murdare

- inainte de examinarea bolnavilor
(7) Spalarea si dezinfectia mainilor este obligatorie:

- inainte si dupa recoltarea de produse biologice

- dupa manipularea bolnavilor septici

- inainte si dupa efectuarea oricarui tratament parentelar sau punctie, schimbarea de

pansamente, clisme, etc,

- dupa contactul cu diverse produse biologice ale bolnavului

- inainte si dupa diverse tratamente.
(8) Pe langa spalarea si dezinfectia mainilor este obligatorie purtarea manusilor sterile pentruy
fiecare bolnav la tuseul vaginal, rectal, aplicarea de catetere vezicale, tubaj gastric, alimentare
prin gavaj, intubatie. Pentru interventiile chirurgicale este obligatorie spalarea mainilor cu apa
sterila, dezinfectia mainilor si portul manusilor sterile pentru fiecare bolnav in parte.

L. Circuitul vizitatorilor si insotitorilor

Art. 77.

(1) Circuitul vizitatorilor si insotitorilor este foarte important deoarece acestia reprezinta intr-
un spital un potential epidemiologic crescut prin frecventa purtatorilor de germeni
necunoscuti si prin echipamentul lor care este contaminat.

(2) Vizitarea bolnavilor se va face numai in orele stabilite de conducerea spitatului.

(3) In situatii epidemiologice deosebite, interdictia este generala pentru perioade bine
determinate, la recomandarea Directiei de Sanatate Publica a Municipiului Bucuresti.

(4) Tn timpul vizitei, vizitatorii vor purta un halat de protectie, primit de la garderoba
amenajata in acest scop.

(5) Este bine sa se realizeze controlul alimentelor aduse bolnavilor si returnarea celo r
contraindicate.

(6)Circuitul insotitorilor este asemanator cu cu cel al bolnavilor. Circulatia insotitorilor in
spital trebuie limitata numai la necesitate.

(7) Sectoarele si zonele interzise accesului vizitatorilor si insotitorilor sunt urmatoarele: bloc
operator, ATT (acces limitat), sterilizare centrala, laboratoare, statie de oxigen, bloc alimentar,
spalatorie.

1V, Circuitul instrumentarului

Art. 78.

(1) Circuitul instrumentarului si a diferitelor materiale utilizate, trebuie sa realizeze o separare
intre materialele sterile si cele utilizate.

(2) In Spitalul Clinic de Urologie “Prof. Dr. Theodor Burghele” exista o statie de sterilizare.
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Xéntru buna functionare, in statia centrala de sterilizare exista:

-spatiu de primire materiale

-sala aparatelor

-spatiu de depozitare sterile

- spatiu de predare
(4) Pregatirea materialelor pentru sterilizare se face la nivelu! sectiilor, de catre asistenta
medicala.
(5) Dispozitivele medicale termosensibile se sterilizeazd chimic cu solutii/substante chimice
destinate special acestui scop si care respectd Directiva 93/42/CEE si legislatia referitoare la
dispozitivele medicale.
(6) Utilizatorii sunt obligati s& péstreze o evidentd a procedurilor de dezinfectie la nivel inalt
ntr-un registru special, denumit Registrul de dezinfectie la nivel inalt, 1n care se vor completa
n mod obligatoriu urmétoarele date:

- produsul utilizat gi concentratia de lucru;

- data si ora prepararii solutiei de lucru;

- ora inceperii fiecdrei proceduri (ciclu) de sterilizare;

- lista dispozitivelor medicale sterilizate la fiecare procedur§;

-~ ora incheierii fiecdrei proceduri {ciclu) de sterilizare;

- numele gi semnitura persoanei responsabile de efectuarea sterilizarii.
(7) Produsul utilizat pentru sterilizarea la nivel inalt are un protocol care trebuie cunoscut de
tot personalul medical ce lucreaza cu aceste substante.
(8) In registrul de evidentii a sterilizarii se noteaza: data si numarul autoclavei, atunci cénd
sunt mai multe, continutul pachetelor din satjd si numarul lor, numarul sarjei, temperatura gi
presiunea la care s-a efectuat sterilizarea, ora de incepere si de incheiere a ciclului (durata),
rezultatele indicatorilor fizico-chimici, semnatura persoanei responsabile cu sterilizarea si
care elibereazi materialul steril; se ataseazd diagrama ciclului de sterilizare (acolo unde se
efectueazi inregistrarea automatd), rezultatul testelor biologice, observatii, data la care s-au
efectuat Intretinerea si verificarea aparatului.
(9) Pentru evaluarea eficacitatii sterifizarii se face:
- zilnic, verificarea calitatii penetrarii aburului, inainte de efectuarea primei sterilizarii,
cu ajutorul testului Bowie& Dick
- lunar indicatorii biologici cu Bacillus steatothermophyllus
- indicatorii fizico- chimici se folosesc pentru fiecare casolete, cutii sau pachetele
ambalate in hartie speciala.

V. Circuitul blocului operator

Art. 79,

(1) Circuitul blocului operator constituie o unitate complet separata de restul spatiului de
spitalizare, pentru a se evita contaminarea in interior.

(2) In blocul operator exista spatiu destinat pentru operatiile aseptice si spatiu pentru cele
septice.Salile de operatii sunt dotate cu sala de spalare chirurgicala si de imbracare a
echipamentului steril,un spatiu de colectare si spalare a instrumentarului utilizat.

(3) Salile de operatie se curate si se dezinfecteaza dupa fiecare operatie, in fiecare dimineata
se realizeaza dezinfectia aeromicroflorei si ori de cate ori este nevoie.Dezinfectia ciclica se
face saptamanal.

(4) ETAPELE ACCESULUI IN BLOCUL OPERATOR

- dezinfectia igienica a mainilor

- purtarea de echipament de filtru, inclusiv incaltaminte

- purtarea de echipament- obligatoriu( bluza si pantoloni), nu halat
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- 1a iesirea din blocul operator, personalul se schimba de echipamentul de filtru
- accesul in blocul operator este strict limitat!

. (5) ETAPELE ACCESULUI IN SALA DE OPERATIE

- accesul in sala de operatie este permis numai echipei operatorii

- ferestrele si usile in salile de operatie tiebuie inchise

- deplasarile in salile de operatii sunt limitate

- spalarea chirurgicala a mainilor

- purtarea de echipament steril de catre personalul medical ce efectueaza interventia
chirurgicala

- folosirea de manusi stetile si masca chirurgicala

VI. Circuitul alimentelor

Art. 80.

(1) Circuitul alimentelor include blocul alimentar, modul de distributie si transport al mancarii
preparate, oficiile alimentare de pe sectii, servirea mesei la bolnavi.

Blocul alimentar cuprinde: spatiul de preparare al alimentelor, camerele frigorifice, depozitele
de alimente, camera de zarzavat.

Alimentele sunt pregatite pentru o singura masa si distribuite imediat dupa prepararea lor,
interzicandu-se pastrarea lor de la 0 masa la alta.

Se pastreaza timp de 48 de ore la frigide, probe din fiecare aliment distribuit.In blocul
alimentar exista frigider separat pentru probe, lactate, carne, oua.Fiecare frigider este dotat cu
termometru si grafic de temperatura.

Transportul mancarii preparate de la blocul alimentar la oficiile din sectii se face in recipiente
de inox si acoperite cu capac.

PROGRAM TRANSPORT ALIMENTE

DIMINEATA ------- 7.15-7.45
PRANZ ----—--- 12.30--13.30
SEARA ---mmm- 17.00—18.00

(2)Stabilirea meniului zilnic

Asistenta dieteticiana stabileste meniul zilnic, in baza datelor statistice, privind pacientii
internati trimise de fiecare sectie.

Datele statistice — SITUATIA DE HRANA - sunt furnizate de fiecare sectie pina la ora 14.30.
Acestea cuprind pacientii internati in sectie pina la ora respectiva.

Pacientii internati in garda, intre orele 14.30 si 07.30 vor fi trecuti pe o anexa a situatiei de
hrana care este predata pina la ora 08.00, la asistenta dieteticiana. Aceasta anexa cuprinde
diferenta intre numarul de internari si externari din ziua respectiva.

Datele statistice vor fi furnizate in fiecare zi pina la ora 14.30., respectiv 08.00,

Este obligatia asistentelor sefe sa transmita aceste date in timp util.

Pentru problemele legate de corectarea datelor transmise , asistenta sefa ia

legatura cu asistenta dieteticiana.

Asistenta dieteticiana transmite meniul zilei urmatoare, in format scris, catre toate sectiile,
pana la ora 15.00.

(3)Controlul calitatii ranci

Medicul sef de garda pe spital are obligatia de a controla zilnic calitatea hranei pe fiecare
sectie.

Controlul se face la blocul alimentar impreuna cu asistenta dieteticiana; se controleaza :

» calitatea hranei;

+ daca hrana corespunde calitativ cu retetarul zilei;

» daca hrana corespunde cantitativ.

Medicul de garda consemneaza controlul calitatii hranei in raportul de garda.
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Medicul de garda, impreuna cu asistenta sefa verifica mancarea din punct de vedere:
e organcleptic;
e cantitativ;
o calitativ,

Controlul se face avand ca referinta retetarul zilnic.

(4) Asistentele medicale sefe — obligatii:

I, Intocmesc situatia de hrana - conform formularului anexa.

2. intocmesc registrul de control al calitatii hranei,

3. participa la ridicarea hranei de la blocul alimentar, personal sau printr-un
reprezentant stabilit (alta asistenta).

(5) Medicul sef de sectie are obligatia de a verifica cel putin o data pe saptamana
activitatea de control a calitatii hranei.

{6)Raportarea
Fiecare din angajatii mai sus mentionati va intocmi zilnic un raport care va fi consemnat in
registrul de control al sectiei.
Diferentele constatate, calitativ sau cantitativ vor fi raportate in scris conducerii spitalului
(NYOrarul de distribuire a meselor pentru pacienti si personal de gardi
L Pentru pacienti:
08,00 - 09,00  Distribuire mic dejun
12,00 - 13,30 Distribuire prénz
17,30 - 18,30  Distribuire prénz

11, Pentru personalul de garda
07,30 - 09,00 Distribuire mic dejun
12,00 - 13,30  Distribuire pranz
17,00 - 18,30  Distribuire cini

VIIL Circuitul lenjeriei
Art. 81.
(1) Circuitul lenjeriei include spalatoria, transportul lenjeriei curate si depozitarea acesteia in
sectie, colectarea lenjeriei murdare si transportu] ei la spalatorie conform programului stabilit
pentru fiecare sectie st compartiment:
Lenjeria murdara - 06,00- 07.15
-07.45-09.00
Lenjeria curata - 11.00- 13.30
Sacii se transporta cu caruciorul , cu liftul, numai intre orele alocate,
Caruciorul se curata si se dezinfecteaza cu solutii dezinfectante
(2) Cod culori pentru sacii de transport:
- galben- lenjerie contaminate cu materii organice (sange, alte secretii, materii
organice).
- bleu sau alb- lenjeria curata
- negru — lenjerie murdara
(3) Colectarea lenjeriei murdare se face la patul bolnavului, direct in sac, evitand manevre
inutile (sortare, scuturare).
Lenjeria provenita de la pacientii cu diverse afectiuni infecto-contagioase se colecteaza
separat, se inscriptioneaza si se anunta spalatoria.
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Se interzice numararea si sortarea lenjeriei murdare in saloane, pe culoar sau alte puncte alé

sectiel.

Obligatoriu se folosesc manusi si masca pentiu colectarea lenjeriei,
(4} Depozitarea lenjeriei curate se face in spatii special amenajate, care vor fi periodic curatate

si dezinfectate,

Periodic se face controlul microbiologic al lenjeriei de catre CPTAAAM.

Circuitul lenjeriei murdare

Ritmul de schimbare a lenjeriei in functie de specificul sectiei

Profilul sectiei

Ritmul de schimbare a
Lenjeriei

Reguli generale

Sectii cu profil urologie
preoperator

- La 2 zile si ori de céte ori este

nevoie;

Sectii cu profil urelogie
in primele 3 zile
postoperator

- Zilnic si orl de céte ori este

nevoie;

Sectii cu profil urologie
dupi 3 zile postoperator

- La 2 zile si ori de céte ori este

nevoie;

Sectii cu profil urologie
dupa externarea
pacientului

-Dupé externarea pacientului;

- La manipularea lenjeriei
curate, personalul va respect
codurile de procedurd privind
igiena personald si va purta
echipamentul de protectie
adecvat;

- Schimbarea lenjeriei se
executd dimineata, Tnainte de
curitenie,
functiilor vitale ( T.A., puls,
temperaturd si toaleta
pacientului).

dupd misurarea

Sectii ca profil
Medicina Internid/
Cardiologie

- La 2 zile lenjeria folositd de
acelasi pacient;

- Ori de céte ori este nevoie;

- Dupd externarea pacientului;

-La  manipularea lenjeriei
curate, personalul va respecta
codurile de procedurd privind
igiena personald si va purta
echipamentul de protectie;

- Schimbarea lenjeriei se
executd dimineata, Tnainte de
curdtenie, dupd mdiAsurarca
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functiilor vitale ( T.A., puls,
temperaturd, si toaleta
pacientului);

- Se verifica gradul de
murddrire al pernei, saltelei,

se decide trimiterea Ia
spilatorie;

- Se sterge cu laveta imbibati

in  solutie de detergent-

dezinfectant: rama patului si
partile laterale.

AT/ UTIC

- Zilnie;
- Ori de céte ori este nevoie;
- Dupi externarea pacientului;

-La  manipularea lenjeriei
curate, personalul va respecta
codurile de procedurd privind
igiena personald si va purta
echipamentul de protectie;

- Schimbarea lenjeriei se
executd dimineata, Inainte de
curdtenie, dupd masurarea
functiilor vitale { T.A., puls,
temperaturd, s toaleta
pacientului);

- Se veriticd gradul de
murdérire al pernei, saltelei,

se decide trimiterea la
spélitorie;

- Se sterge cu laveta mbibati
in solutie de detergent—
dezinfectant: rama patului si
partile laterale.

Camera de Garda

- Schimbarea lenjeriei se face
dupi fiecare pacient;
- se utilizeaza cearceaf de hartie

-L.a  manipularea lenjeriei
curate, personalul va respec
codurile de proceduri privind
igiena personald si va purta
echipamentul de protectie;

Ambulatoriu

- Schimbarea lenjeriei se face
dupd fiecare pacient;
- se utilizeaza cearceaf de hartie

-La  manipularea lenjeriei
curate, personalul va respecta
codurile de procedurd privind
igiena personald si va purta
echipamentul de protectie;

Spitalizare de zi

- Schimbarea lenjeriei se face
dupa fiecare pacient;
- se utilizeaza cearceaf de hartie

-La  manipularea lenjeriei
curate, personalul va respecta
codurile de procedurd privind
igiena personali si va purta
echipamentul de protectie;
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VIII Circuitul deseurilor

Art. 82. Circuitul deseurilor include din punct de vedere sanitar, masurile ce se iau pentru
gvitarea contaminarii mediului extern prin asigurarea unei colectarii si  evacuari
corespunzatoare a acestora.
(1) Generalitati:
- se numesc “ reziduri rezultate din activitatea medicala™ toate deseurile (periculoase
sau nepericuloase) care se produc in unitatile sanitare.
- Reziduri nepericuloase- toate deseurile menajere, ca si acele deseuri asimilate cu cele
menajere( ambalaje din hartie, plastic, etc.) care nu sunt contaminate cu sange sau alte
lichide organice.
- Reziduri periculoase - deseurile solide si lichide, care au venit in contact cu sange
sau alte lichide biologice( tampoane, comprese, tubulatura, seringi, etc.)
-obiecte taictoare- intepatoare( ace,lame de bisturiu,etc.)
- resturi anatomo- patologice

(2) Colectarea deseurilor

Deseurile nepericuloase se colecteaza la locul de producere in pungi negre.Pungile vor fi ca
lungime dublul inaltimii recipientului, astfel incat sa imbrace complet si in exterior
recipientul, in momentul folosirii. Dupa umplere se ridica partea exterioara, se rasuceste si se
face nod. Pungile pline cu deseuri se aduna de la locul de producer (saloane, Sali de
pansamente, Sali de tratamente, camera de garda, birouri,etc.) in saci negtii.

Deseurile periculoase se colecteaza astfel:
- cele infectioase lichide si solide in cutii galbene cu sac in interior
- cele taictoare- intepatoare in cutii galbene din plastic.Dupa umplere recipientele se
inchid ermetic
- cele anatomo- patologice se colecteaza in cutii galbene cu saci in interior prevazute
cu dunga rosie
- cele radioactive, lichide si solide, sunt colectate in recipiente special destinate si
stocate pana la scaderea radioactivitatii sub limitele impuse de Normele fundamentale
pentru gospodarirea in siguranta a deseurilor radioactive (NDR-01 republicata).

(3)Transportul deseurilor

Toate deseurile colectate in saci negri se transporta in pubele la rampa de gunoi a spitalului si
se depoziteaza pana la evacuare finala in containere.

Toate deseurile colectate in cutii galbene se transporta la depozitul de infectioase a spitalului
si se depoziteaza pana la evacuarea finala.

Transportul deseurilor periculoase pana la locul de eliminare finala se face cu respectarea
stricta a normelor de igiena si securitate in scopul protejerii personalului si populatiei generale

Transportul deseurilor periculoase in incinta unitatii sanitare se face pe un circuit separat de
cel al pacientilor si vizitatorilor.

Deseurile sunt transportate cu ajutorul pubelelor; acestea se spala si se dezinfecteaza dupa
fiecare utilizare, in locul unde sunt descarcate.

Este interzis accesul persoanelor neauforizate in incaperile destinate depozitarii
temporare a deseurilor infectioase. Locul de depozitare temporara a deseurilor
infectioase este prevazut cu dispozitiv de inchidere care sa permita numai accesul
persoanelor autorizate.
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Pentru deseurile periculoase durata depozitarii temporare nu trebuie sa depaseasca 72 de ore ,
din care 48 de ore in incinta unitatii.

Preluarea si tratarea deseurilor radioactive de tipul Generatoarelor de radiatii (Tc99m) se face
de catre unitati autorizate (S.T.D.R. de pe platforma Magurele).

IX. Circuitul Foii de Observatie Clinica Generala

Art. 83. Generalitati:

(1) Foaia de Observatic Clinica Generala (FOCG) — document medical privit si analizat din

perspectiva ghidurilor terapeutice, a ghidurilor de practica medicala (ca documente ale CMR),

a statisticii medicale si a deciziilor medical-administrative la nivel de ramura sau la nivel de

spital.

(2) Foaia de Observatic Clinica Generala (FOCG) — document medico-legal privit si analizat

din perspectiva Codului Penal.

(3) Foaia de Observatic Clinica Generala (FOCG) — document etic privit si analizat din

perspectiva Codului de Deontologie Medicala.

(4) FOCG este un purtator de secrete medicale; la baza respectarii secretului medical sta
dreptul fundamental al individului la demnitate si confidentialitate;

(5) Secretul medical este o conditie de baza a relatiei medic-pacient, un echilibru intre
constiinta profesionala, pe de o parte si increderea pacientului, pe de alta parte.

(6} Informatiile medicale privind pacientul nu sunt considerate un domeniu public.

(7) Foaia de observatie clinica generala (intocmita de medic pe numele pacientului sau), ca
depozitar al unor informatii {evidente) medicale, cade sub incidenta normei etice a
secretului profesional si a prevedrilor legale privind drepturile pacientului.

(8) Toate informatiile despre starea de sinatate a pacientului, despre conditia medicala,
diagnostic, prognozd si tratament si toate informatiile cu character personal trebuie
pastrate confidential, chiar si dupd moarte;

(9) Informatiile confidentiale pot fi divulgate doar dacd pacientul 1si di consimtimantul
explicit sau dacd legea sustine acest fucru in mod expres.

(10) Consimtdméntul se poate presupune atunci cind informatiile sunt divulgate altor
furnizori de ingrijiri de sindtate implicati in tratamentul pacientalui;

(11) Toate datele despre identitatea pacientului trebuie protejate. Protectia acestora trebuie
sa fie adecvatd cu modul lor de stocare. Substantele umane din care derivi date care pot fi
identificate trebuie protejate corespunzitor.

(12)  Pacientii au drept de acces la dosarele lor medicale, la inregistrérile tehnice si la orice
alte dosare care au legturd cu diagnosticul, tratamentul si ingrijirile primite sau cu pérti
din acestea. Un astfel de acces exclude date referitoare la terti;

(13} Pacientii au dreptul sd ceard corectarea, completarea, stergerea, clarificarea si/sau
aducerea la zi a datelor personale si medicale referitoare la ei si care sunt incorecte,
incomplete, ambigue sau depésite sau care nu sunt relevante pentru diagnostic, tratament
si Ingrijiri;

(I4) Interventiile medicale trebuie ficute doar atunci cénd existd un respect adecvat pentru
viata privatd a individului, Aceasta inseamni cd o anume interventie se poate face doar in
prezenta acelor persoane care sunt necesare pentru interventie, doar dacé pacientul nu cere
altceva.

Art, 84, Tn scopul unei realiziri corecte a circuitului Foii de Observatie Clinica Generali,

care si asigure in totalitate legalitatea raportirii situafiilor statistice si contabile, se vor

respecta prevederile O.M.S. nr. 1782/2006 privind inregistrarea si raportarea statistica a

pacientilor care primesc servicii medicale in regim de spitalizare continua si spitalizare de zi,

cu modificari ulterioare :
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1. Datele de identificare ale pacientului, diagnosticul de internare si medicul ce a hotd
internarea se completeazd la camerele de garda sau la Biroul de Internare in aplicafia
informatici si se listeaza prima pagind a FOCG daca medicul hotaraste internarea pacientului.
Pentru pacientii cronici internagi prin biroul internari cu bilet de trimitere de la medicul de
familie sau medicul specialist F.O.C.G. se intocmeste la nivelul Biroului de Interndri prin
completarea Setului Minim de Date; Pentru pacientii internati de urgentd prin camera de
garda, dupa orele 15.00, F.O.C.G. se intocmeste la nivelul camerei de garda de cétre medicul
de gardd care decide sau avizeazd internarea ;
2. FOCG ajunge tmpreuna cu pacientul insotiti de o infirmiera pe sectia unde s-a hotirét
internarea unde ii sunt completate: medicatia, procedurile efectuate, analizele efectuate.
3.Dacé pacientul are nevoie de investigatii suplimentare este trimis cu insotitor impreund cu
FOCG fa radiologie, exploriri functionale sau pentru consult la alte specialitéti pe alte sectii.
Rezultatele investigatiilor suplimentare sunt codificate si trecute in FOCG de citre medici.
4, FOCG este completatd si este codificatd de medicul curant din sectie; la nivelul sectiei,
asistenta sefd inregistreazid in registrul de interndri al sectiei pacientii internati,
nominalizeazi cu nume si numir de FOCG in “Foaia zilnic3 de miscare a bolnavilor internati”
si rispunde de completarea corectd a acestei situatii; investigatiile si procedurile efectuate pe
perioada spitalizarii (explordri functionale, investigatii radiologice, interventii chirurgicale) se
vor Inregistra codificat, specificAndu-se i numirul acestora, la nivelul serviciilor de profil;
5.In cazul transferului intraspitalicesc - transferul unui pacient de la o sectie la alta n cadrul
aceluiagi spital - pe parcursul unui episod de ingrijire de boald, se intocmeste o singurd
F.0.C.G si se stabileste un singur diagnostic principal In momentul externdrii ; in cazul
transferului unui pacient din sectia de profil in compartimentul A.T.I., F.O.C.G. cu epicriza de
etapd se va transmite acestui compatrtiment;
6.In oricare din sectiile sau compartimentele spitalului s-ar afla internat pacientul, FOCG se
pastreaza in camera de garda a sectiei/compartimentului respectiv;
7.la externarea pacientului intreaga documentatie va fi completatd in comun, de ciitre medicul
curant din sectia de profil si eventual de medicul specialist A.T.I. (epicrizd, certificat
constatator al mortii, dupi caz), iar F.O.C.G. va fi semnati de seful sectiei In care este angajat
medicul curant;
in momentul externirii este redactati scrisoarea medicali citre medicul de familie, biletul de
externare, refeta si concediul medical.
8.FOCG ajunge la statisticianul medical ce completeazd datele codificate in aplicatia
informatica.
9.FOCG se arhiveazd lunar la nivelul sectiilor, in bibliorafte, dosare de carton/plastic,
identificate sugestiv prin:

-denumirea sectiei,

-perioada la care se refera FOCG.
10. Bazele de date cu FOCG vor fi protejate fie prin copiere zilnici pe altd partific al HDD si
pe CD sau in alta locatie, , fie prin parolarea accesului la baza centralizata a datelor, prin grija
administratorului de baze de date
11. In timpul anului FOCG se arhiveazi pe sectie.
12.La terminarea anului calendaristic FOCG se predau la arhivd pe bazi de proces-verbal si se
pastreaza 30 de ani de la crearea lor;
13.La finalul perioadei de arhivare, FOCG sunt distruse.

Art. 85. Accesul pacientului la FOCG

(1) Pacientul este singura persoana in afara personalului medical curant care are dreptul de a
citi FOCG proprie.

(2) Pacientul poate solicita medicului sau asistentei medicale informatii din FOCG, informatii
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~despre analize si rezultate, despre boala si tratamente si despre evolutie.
(3) Medicul curant si asistenta de salon sunt obligati sa dea toate explicatiile pacientului,
(4)- La solicitarea scrisa, pacinetul poate primi o copie dupa FOCG, cu acordul scris al
medicului curant si aprobarea managerului,
(5) Copie dupa FOCG se mai poate elibera:
-~ Familiei sau apartinatorilor daca au imputernicire legalizata de la pacient sau daca
pacientul a decedat pe baza unei cereri catre conducerea spitalului;
- Persoanei mentionate in declaratia de consimtamant pe care pecientul o comoleteaza la
internare
- Organelor de control abilitate (politie, parchet, societati de asigurari, instante de
judecata etc).

Art. 86. Functia de gestiune a datelor si informatiilor medicale
(1) Functia de gestiune a datelor si informatiilor medicale se referd la centralizarea,
administrarea, protejarea si asigurarea back-up-ului datelor atit cu caracter general cit si cele
cu caracter confidential.
(2) Aplicatia Informatici de la nivelul unitatii sanitare care gestioneazd evidenta datelor
personale se concretizeaza intr-un sistem de evidentd a datelor cu caracter personal, Un sistem
de evidentd a datelor cu caracter personal presupune instalarca aplicatici software pe un server
si statii de lucru locale in compartimentele care introduc si gestioncaza date. Pastrarca
integritatii sistemului de evidenta si gestionare a datelor este realizata prin gestionarea si
intretinerea conturilor utilizator si a permisiunilor acestora. Aceasta gestionare permite
participarea si controlul accesului fiecarui utilizator in parte.
(3) Datele cu caracter personal destinate a face obiectul prelucririi trebuie sa fie:
— prelucrate cu bund-credinta si in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;
= colectate in scopuri determinate, explicite si legitime; prelucrarea ulterioara a datelor
cu caracter personal in scopuri statistice, de cercetare istorica sau stiintifica nu va fi
considerata incompatibila cu scopul colectdrii daca se efectueazi cu respectarea
dispozitiilor prezentei legi, inclusiv a celor care privesc efectuarea notificirii citre
autoritatea de supraveghere, precum si cu respectarea garantiilor privind prelucrarea
datelor cu caracter personal, previzute de normele care reglementeazii activitatea
Statistica ori cercetarea istorica sau stiintifica;
(4) Utilizatorii trebuie sa acceseze numai datele cu caracter personal necesare pentru
indeplinirea atributiilor lor de serviciu, Pentru aceasta operatorii trebuie sa stabileasc tipurile
de acces dupd functionalitate (cum ar fi: administratie, introducere, prelucrare, salvare etc.) si
dupd actiuni aplicate asupra datelor cu caracter personal (cum ar fi: scriere, citire, stergere),
precum si procedurile privind aceste tipuri de acces.
(5) Prelucrarea datelor privind starea de sindtate poate fi efectuatd numai de. citre ori sub
supravegherea unui cadru medical, cu conditia respectdrii secretului profesional, cu exceptia
situatiei in care persoana vizatd si-a dat in scrissi in mod neechivoc consimt@mantul atita timp
cit acest consim fAmént nu a fost retras, precum si cu exceptia situatiei in care prelucrarea este
necesard pentru prevenirea unui pericol iminent, pentru prevenirea sdvér sirii unei fapte
penale, pentru impiedicarea producerii ezultatuluir unei asemenea fapte sau pentru inldturarea
urmarilor sale prejudiciabile.
(6) Cadrele medicale, institutiile de sdnitate si personalul medical al acestora pot prelucra
date cu caracter personal referitoare la starca de sinitate, fird autorizafia autorititii de
supraveghere, numai daci prelucrarea este necesard pentru protejarea vietii, integritaii fizice
sau sAndtdlii persoanei vizate, Cénd scopurile men tionate se referd la alte persoane sau la
public Tn general §i persoana vizatd nu si-a dat consim{amantul in scris si in mod neechivoc,
trebuie cerutd i ob{inutd in prealabil autorizatia autoritatii de supraveghere.
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(7) Prelucrarea datelor cu caracter personal in afara imitelor previzute in autorizati ___s__tVé;
interzisi. Cu exceptia motivelor de urgenti, autorizatia mentionata anterior poate fi acordatd
numai dupé ce a fost consultat Colegiul Medicilor din Roménia .

(8) Datele cu caracter personal privind starea de sandtate pot fi colectate numai de la persoana
vizatd, Prin exceptie, aceste date pot fi colectate din alte surse numai in méasura in care este
necesar pentru a nu compromite scopurile prelucrdrii, iar persoana vizatd nu vrea ori nu le
poate furniza

(9) Responsabilul privind gestiunea datelor este specific fiecdrei activitafi operationale.
Astfel, directorul financiar contabil este responsabil in ceea ce priveste structura si
managementul datelor cu caracter contabil, compartimentul de statistica este responsabil
pentru procesarca in buna regula a datelor centralizate precum si limitarea accesului fizic la
datele respective, seful fiecarei sectii este responsabil cu confidentialitatea datelor mentionate
in FOCG, iar angajatul raspunzator de suportul IT fiind in masura sa gestioneze datele cat si
fluxul acestora din punct de vedere hardware si software, asigurand asistenta tuturor celor
implicati in gestionarea datelor ce fac parte din fluxul spitalului.
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TITLUL VI: Consiliile si comisiile ce functioneazi in cadrul spitalului

Art.- 87. In conformitate cu prevederile legale in vigoare, in cadrul spitalului au fost
organizate urmitoarele consilii si comisii, astfel:

1.Consiliul medical

2.Consiliul etic

3.Comisia de farmacovigilentd si presctiptia medicamentului

4.Comisia de cercetare disciplinard

5.Comitetul de sdnatate si securitate in munci

6.Comisia de organizare si desfisurare a concursurilor/examenelor pentru angajare/promovare
7. Comisia de solutionare a contestatiilor

8. Comisia de monitorizare a sistemelor proprii de control intern managerial

9. Echipa de gestionare a riscurilor la nivelul Spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele”
10. Comitet de prevenire a IAAAM

11. Comisia pentru medicamente - antibioterapie

12. Comisia de transfuzie si hemovigilentd

13. Comisia de clasificare a pacientitor in functie de diagnostic (DRG)

14. Comisia de eticd pentru studiul clinic al medicamentului

15. Comisia de alimentatie si dietetica

16 Comisia de analizi a deceselor intraspitalicesti

17. Structura de protectic a datelor de natura personala

19. Planul alb pentru managementul incidentelor cu victime multiple

20. Drepturile si obligatiile pacientilor Legea 46/2003 privind drepturile pacientului

CAPITOLUL 1: Consiliul medical (Decizie 15 B/2017)
Art. 88,
(1) In cadrul spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele” functioneazi un consiliu medical,
conform legii
(2) Directorul medical este presedintele consiliului medical
3 Componenﬁga Consiliul medical al Spltalulm Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele™:
sefii sectiilor urologie 1, 2 si 3, medicina interna, cardlologle ATI;
- sefii laboratoarelor anatomie patologica, radiologie si imagistica medicala si
medicina nucleara;
- farmacistul-sef
- sef compartiment prevenire si control al infectiilor nozocomiale
- asistent coordonator

(4) Atributiile consiliului etic al spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele” (cf. OMS nr.
863/2004 pentru aprobarea atributiilor si competentelor consiliutui medical al spitalelor):

a) imbunititirea standardelor clinice $i a modelelor de practic in scopul acordirii de servicii
medicale de calitate in scopul cresterii gradului de satisfactie a pacientilor;

b) monitorizarea §i evaluarea activiti{ii medicale desfasurate Tn spital in scopul cresterii
performantelor profesionale gi utilizirii eficiente a resurselor alocate;

¢) inainteazi comitetului director propuneri privind utilizarea fondului de dezvoltare al
spitaluiui;

d) propune comitetului director masuri pentru dezvoltarea si Imbuniitifirea activitatii
spitalului In concordantd cu nevoile de servicii medicale ale populatiei si conform ghidurilor
si protecoalelor de practicd medicald
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e) Evalueazii necesarul de servicii medicale al populatiei deservite de spital §i face propune
pentru
elaborarea:- : :
v' planului de dezvoltare a spitalalui, pe perioada mandatului;
v" planului anual de furnizare de servicii medicale al spitalului;
) Elaboreazi proiectul planului anual de achizitii publice, cu privire {a achizitia de aparatura
si echipamente medicale, medicamente si materiale sanitare;
g) Face propuneri Comitetului Director privind utilizarea fondului de dezvoltare al spitalului;
h) Participd la elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului
intern ale spitalului;
i) Desfigoard activitatea de evaluare si monitorizare a calitatii si eficientei activititilor
medicale desfasurate in spital, inclusiv:

¥ evaluarea satisfactiei pacientilor care beneficiazad de servicii in cadrul spitalului

sau in ambulatoriul acestuia;

v" monitorizarea principalifor indicatori de performanta in activitatea medicala,

v' prevenirea si controlul infectiilor nosocomiale;
Aceste activititi sunt desfdsurate in colaborare cu compartimentul de management al calitatii
st cu serviciul de prevenire si control al infectiilor nosocomiale de la nivelul spitalului.
j) Stabileste reguli privind activitatea profesionald, protocoalele de practici medicald Ia
nivelul spitalului si rispunde de aplicarea si respectarea acestora;
k) Elaboreaza planul anual de imbunétire a calitétii serviciilor medicale furnizate de spital, pe
care il supune spre aprobare managerului; :
) Inainteazd managerului propuneri cu caracter organizatoric pentru Imbunétitirea
activitatilor medicale desfasurate la nivelul spitalului;
m) Evalueazi necesarul de personal medical al fiecarei sectii/laborator/compartiment si face
propuneri Comitetului Director pentru elaborarea strategiei de personal a spitalului;
n) Evalueazd necesarul liniilor de gardd si face propuneri managerului cu privire la structura
si numérul acestora la nivelul spitalului, dupé caz;
0) Participd la stabilirea fiselor posturilor personalului medical angajat;
p) Inainteazd managerului propuneri pentru elaborarea planului de formare si perfectionare
continui a
personalului medico-sanitar;
r) Face propuneti si monitorizeaza desfigurarea activititilor de educatie si cercetare medicald
desfasurate la nivelul spitalului, in colaborare cu institutiile acreditate;
s) Participi la imbunititirea standardelor clinice si a modelelor de practicd in scopul cresterii
gradului de satisfactie al pacientilor ;
t) Reprezintd spitalul in relatiile cu organizatii profesionale din tard si din strainitate si
faciliteazd accesul personalului medical la informatii medicale de ultimi ord;
u) Asigurd respectarca normelor de eticd profesionald si deontologie medicald la nivelul
spitalului, colabordnd cu Colegiul Medicilor din Romania;
v) Riaspunde de acreditarea personalului medical al spitalului si de acreditarea activitdtilor
medicale desfisurate in spital, in conformitate cu legislatia in vigoare;
x) Analizeaza si ia decizii in situatia existentei unor cazuri medicale deosebite (de exemplu,
cazuri foarte complicate care necesitd o duratd de spitalizare mult prelungitd, morti subite
ete);
y) Participd, aldturi de Manager, la organizarea asistentei medicale n caz de dezastre,
epidemii si n alte situatii speciale;
z) Stabileste coordonatele principale privind consumul medicamentelor la nivelul spitatului, in
vederea unei utilizdrl judicioase a fondurilor spitalului, prevenirii polipragmaziei si a
rezistentei la medicamente;
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(W) Supervizeaza respectarca prevederilor n vigoare, referitoare la documentatia medicald
pacientilor tratati, asigurarea confidentialitdtii datelor medicale, constituirea arhivei spitalulfui;

- (q) Avizeaza utilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru activititi de cercetare

medicald, in conditiile legii;

(k) Analizeazi si solutioneazi sugestiile, sesizérile §i reclamatiile pacientilor

tratati n spital, referitoare la activitatea medicald a spitalului;

y) Elaboreaza raportul anual de activitate medicald a spitalului, in conformitate cu legislatia Tn

vigoare;

z) Consiliului medical stabileste componenta comisiilor multidisciplinare astfel incat si se

asigure ingrijirea pacientilor in echipe multidisciplinare.

CAPITOLUL 2: Consiliul etic
Art. 89
(1) Consiliului Etic al Spitalului Clinic “Prof. Dr. Th, Burghele” (decizia 46/2018) este format din
1. Presedinte
2. Membrii permanenti;
-1 reprezentant ales al corpului medical al spitalului, din personalul cu integrare clinici;
-1 reprezentant al corpului medical al spitalului, altul decit personalul cu integrare clinici;
-1 reprezentant al corpului medical al spitalului, altul decit personalul cu integrare clinic;
-1 reprezentant al corpufui medical al spitalului, altul decit personalul cu integrare clinic;
- 2 reprezentanti al asistentilor medicali
- 1 reprezentant al asociatiilor de pacienti

3. Membrii supleanti pentru fiecare dintre membrii permanenti
4. Secretar permanent al Consililui etic

Protocol privind modul de solicitare a consultului interdisciplinar in
interiorul spitalului

Consultul interdisciplinar poate fi sclicitat atit la la internare cit si pe perioada
tratamentuliui,

Medicul care solicita un astfel de consult se adreseaza Directorului Medical sau
intocuitorului acestuia in vederea stabilirii echipei de consult multidisciplinar.
Pentru consultul in urgenta, medicul solicitant va cere medicilor de garda sa
participe la consultul multidisciplinar. In aceasta situatie medicul solicitat prezinta
in raportul de garda consultul multidisciplinar realizat.

1 Consultul multidisciplinar va fi coordonat de medicul care a solicitat consultul
¢ interdisciplinar.

- Toli membrii echipei interdisciplinare consemneaza in Foaia de Cbservatii consultul
medical efectuat, rezultatele si recomandarile necesare,

5. Secretar supleant al Consililui etic

(2) Atributiile Consiliului Etic sunt urmitoarele:

a) Promoveazd valorile etice medicale $i organizationale in rAndul personalului medico-
sanitar, auxiliar si administrativ al spitalulu;

b) Identificd si analizeazd vulnerabilititile etice si propune managerului adoptarca si
implementarea mésurilor de preventie a acestora la nivelul spitalului;

¢) Primeste din partea managerului spitalului sesizérile adresate direct Consiliului etic si alte
sesizéri transmise spitalului care contin spete ce cad in atributiile Consiliului;

d) Analizeazs, cu scopul de a determina existenta unui incident de etici sau a unei
vulnerabilititi etice, spetele ce privesc:
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(i) cazwrile de inciilcare a principiilor morale sau deontologice in relatia pacient - cadru
medico- sanitar si auxiliar din cadrul spitalului, previzute n legislatia specifica;

(iD) inciilcarea drepturilor pacientilor de citre personalul medico-sanitar si auxiliar, prevazute
in legislatia specificd;

(iii) abuzuri sivarsite de citre pacienti sau personalul medical asupra personalului medico-
sanitar i auxiliar, prevazute in legislatia specificé;

(iv) nerespectarea demnitétii umane;

e) Emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de lit. d);

f) Sesizeaza organeie abilitate ale statului ori de céte ori considerd cd aspectele unei spete pot
face obiectul unei infractiuni, dac# acestea nu au fost sesizate de reprezentantii spitalului sau
de cétre petent;

@) Sesizeazdi Colegiul Medicilor ori de cite ori considerd ci aspectele unei spete pot face
obiectul unei situatii de malpraxis;

h) Asigurd informarea managerului si a Compartimentufui de integritate din cadrul
Ministerului Sanitatii privind continutul avizului etic. Managerul poartd raspunderea punerii
in aplicare a solutiilor stabilite de avizul etic;

i) Intocmeste continutul comunicirilor adresate petentilor, ca rispuns la sesizdrile acestora;

i) Emite hotrri cu caracter general ce vizeaza spitalul;

k) Aprob# continutul rapoartelor intocmite semestrial si anual de secretarul Consiliului etic;

1) Analizeazi rezultatele implementdrii mecanismuiui de feedback al pacientului;

m) Analizeazi si avizeazd regulamentul de ordine interioard al spitalului §i face propuneri
pentra imbunatitirea acestuia;

n) Analizeazi din punctul de vedere al vulnerabilititilor etice si de integritate si al respectdrii
drepturilor pacientilor si oferd un aviz consultativ comisiei de eticd din cadrul spitalului,
pentru fiecare studiu clinic desfisurat in cadrul spitalului;

o) Ofera, la cetere, consiliere de etica pacientilor, apartinatorilor, personalului medico-sanitar
si auxiliar.

(2) Consiliul etic poate solicita documente si informatii In legéturd cu cauza supusi analizei i
poate invita la sedintele sale persoane care pot si contribuie la solufionarea spetei prezentate.

CAPITOLUL 3: Comisia de farmacovigilen{d (Decizia 15 D/2017)

Art. 90. Comisiei de farmacovigilenta al Spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele” are in
componeneta:
- 1 Presedinte
- 5 Membrii: sef sectie Cardiologie
' prof, univ.
sef sectie Urologie 11
farmacist sef
sef sectie ATI
Art. 91. Atributiile comisiei de farmacovigilenta sunt urmatoarele:

« analizeaza consumul de medicamente, stabileste necesarul pentru luna urmatoare si
propune masuri care sa asigure tratamentul corespunzator al pacientilor cu incadrarea
in cheltuielile bugetare aprobate cu aceasta destinatie;

» verifica corespondenta baremului aparatului de urgenta cu cel aprobat de conducerea
unitatii si conform legislatiei in vigoare;

o analizeaza toate cazurile de reactii adverse si va urmari intocmirea fiselor de reactii
adverse si va propune metode mai bune de diagnostic a reactiilor adverse;
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prezinta periodic informari cu privire la aceasta activitate si propune imbunatatirea

acestei;

+ pentru medicamentele nou aparute pe piata procedeaza la implementarea acestora in
terapie;

o identifica factorii de risc [a prescrierea anumitor anumitor medicamente;

* urmareste prescrierea corecta a medicatiei conform protocoalelor, justa utilizare a
medicamentelor si evitarea polipragmaziei;

» verifica prin sondaj modul de stabilire a medicatiei pentru pacientii internati si
evidentierea acesteia;

 dispune elaborarea si aproba protocoalele terapeutice;

e intocmeste rapoarte scrise catre Comitetul director cu privire la activitatea desfasurata
st formuleaza propuneri pentru eficientizare;

« urmareste folosirea la prescriptii a dei a medicamentelor;

= urmareste eliberarea de medicamente din farmacia spitalului doar pe baza de condici

de prescriptii medicale;

Art. 92, (1) Cormisia se intruneste lunar si la solicitarea presedintelui.
{2) Comisia informeaza in permaneneta conducerea spitalului despre rezultatele actmtatu
prin inaintarea une copii a proceselor verbale de sedinta.

CAPITOLUL 4: Comisia de disciplina

Art. 93. Comisia de disciplind a Spitalului Clinic ,.prof. Dr. Th. Burghele” este constituita
prin decizie a managerului spitalului, conform HG nr. 1344 din 31/10/2007 privind normele
de organizare si functionare a comisiilor de disciplina.

Art. 4. Comisia de disciplind are urmatoarea componenta:
a) presedinte- alese prin votul secret al membrilor titulari, dintre acestia;
b) 3 membri titulari, dintre angajatii cu contrct de munca pe perioadd nedeterminati, dupa
Cum urmeaza:
- 2 membri desemnati de catre managerul spitalului
- 1 membru desemnat de sindicatul SANITAS al spitalului
¢) 3 memebri supleanti
d) secretar titular — numit de catre managerul spitalului
¢) secretar supleana - numit de catre managerul spitalului

Art. 93. Comisia de discipling isi desfasoara activitatea numai in baza unei sesiziiri, In
limitele si raportat la obiectul acesteia.

Art, 96. Atributiile comisiei de disciplind sunt:

(1) administrative:

a) alege presedintele comisiei de disciplini, in conditiile legii;

b) primeste sesizirile si toate documentele care 1i sunt adresate, dupi ce au fost inregistrate de
secretarul comisiei de discipling;

¢) intocmeste procese-verbale, in conditiile legii;

d) intocmeste rapoarte, in conditiile legii;

e) intocmeste orice alte inscrisuri Tn conditiile legii.

(f) Comisia de disciplind are obligatia de a primi, prin secretarul acesteia, orice document care
Ti este destinat. Acesta se inregistreazd in registrul de evidentd al comisici de disciplina.
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(2) functionale: =
a) efectucazi procedura de cercetare administrativd a Taptei sesizate ca abatere disciplinard,
[. analizeaza abaterile disciplinare sivérsite de cétre salariatii spitalului;

2. analizeaza incilcarea normelor legale in vigoare, a prevederilor Codului

muncii, a regulamentului intern, a contractului individual de munca, a ordinelor si
dispozitiilor legale ale conducétorilor ierarhici;

3. stabileste imprejuririle in care fapta a fost savérsita;

4. analizeaza gradul de vinoviatie a salariatului, precum si consecintele abaterii disciplinare;
5. verifica eventualele sanctiuni disciplinare suferite anterior de salariat;

6. efectueaza cercetarea disciplinara prealabila;

b) propune sanciiunea disciplinard aplicabild sau, dupd caz, propune clasarea sesizdrii In
conditiile legii, cu votul majoritatii membrilor comisiei;

CAPITOULUL 5: Comitetul de securitate si siiniitate in munci (Decizia nr.207/2018)

Art. 97. Comitetul de securitate si sanitate in muncd al Spitalului Clinic “prof. Dr. Th.
Burghele” este constituit din are urmétorii membri (in conformitate cu HG 1425/2006):

- reprezentantul legal al angajatorului;

- 4 reprezentanti ai angajatorului cu atributii de securitate si sinfitate in munca,

- 5 reprezentanti ai lucriitorilor cu rdspunderi specifice In domeniul securitafii gi

sandtitii lucritorilor;

- medicul de medicini a muncii

- secretarul comitetului de securitate si sdndtate Tn munci.

Art. 98. Comitetul de securitate si s#initate in muncd al Spitalului Clinic “prof. Dr. Th.

Burghele” are in principal urmétoarele atributii (in conformitate cu HG 1425/2006):

a} Analizeazi si face propuneri privind politica de securitate si sinitate in munca si planul
de prevenire si protectie, conform regulamentului intern sau regulamentului de
organizare si functionare;

b) Urmareste realizarea planului de prevenire si protectie, inclusiv alocarea mijloacelor
necesare realizarii prevederilor lui si eficienta acestora din punct de vedere al
fmbunatatirii conditiilor de munca;

¢) Analizeaza introducerea de noi tehnologii, alegerea echipamentelor, ludnd in
considerare consecintele asupra securitatii si sanatatii, lucratorilor, si face propuneri in
situatia constatatii anumitor deficiente;

d) Analizeaza alegerea, cumpararea, intretinerea si utilizarea echipamentelor de munca, a
echipamentelor de protectie colectiva si individuala;

e) Analizeaza modul de indeplinire a atributiilor ce revin serviciului extern de prevenire si
protectie, precum si mentinerea sau, daca este cazul, Inlocuirea acestuia;

f) Propune masuri de amenajare a locurilor de munca, tindnd seama de prezenta
grupurilor sensibile la riscuri specifice,

g) Analizeaza cererile formulate de lucratori privind conditiile de munca si medul in care
isi indeplinesc atributiile persoanele desemnate si/sau serviciul extern;

h}) Urmareste modul in care se aplica si se respecta reglementarile legale privind
securitatea si sanatatea in munca, masurile dispuse de inspectorul de munca si
inspectorii sanitati;

i) Analizeaza propunerile lucratorilor privind prevenirea accidentelor de munca si a
imbolnavirilor profesionale, precum si pentru imbunatatirea conditiilor de munca si
propune introducerea acestora in planul de prevenire si protectie;

65



SPITALUL CLINIC "PROF, DR, THEODOR BURGHELE"
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

j) Analizeaza cauzele producerii accidentelor de munca, imbolnavirilor profesionale si
evenimentelor produse si poate propune masuri tehnice in completarea masurilor
dispuse 1n urma cercetarii; :

k) efectueaza verificari proprii privind aphcalea instructiunilor proprii si a celor de lucru
si face un raport scris privind constatarile facute;

[} Dezbate raportul seris, prezentat comitetului de securitate si sanatate in munca de catre
conducatorul unitatii cel putin o data pe an, cu privire la situatia securitatii si sanatatii
in munca, la actiunile care au fost intreprinse si la eficienta acestora in anul incheiat,
precum si propunerile pentru planul de prevenire si protectie ce se va realiza in anul
urmator.

CAPITOLUL 6: Comisia de organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor
pentru angajare/promovare

Art. 99. Organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante de medic, medic
dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist (conform prevederilor OMS 869/2011 -
Metodologia privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic
dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitdtile sanitare publice, a functiilor de
sef de secfie, sef de laborator §i sef de compartiment din unitdfile sanitare publice fird paturi,
respectiv a functiei de farmacist-sef in unitdtile sanitare publice cu paturi ) se aprobd de citre
managerul spitalului in urma obtinerii;

a) avizului consultativ al organizatiilor profesionale - colegiul medicilor, respectiv colegiul
farmacistilor, al ordinului biologilor, biochimistilor si chimistilor, dupi caz;

b) aprobirii ASSMB

Art. 109. (1) Comisia de concurs este formata din:

a) presedinte - cadru didactic cu functie de predare in disciplina de profil, avind gradul de
medic primar, medic dentist primar sau farmacist primar in specialitatea postului. Pentru
posturile de biolog, biochimist si chimist, presedintele este un biolog, biochimist sau, dupa
caz, chimist cu gradul de principal;

b) membri:

- un cadru didactic cu functie de predare in disciplina de profil, cu titlul egal sau mai mic
decit al presedintelui, avand gradul de medic primar, farmacist primar in specialitatea
postului respectiv, ori, dupd caz, un biolog, biochimist, chimist, cu grad principal;

- un medic primatr sau farmacist primar fn specialitatea postului respectiv ori, dupd caz, un
biolog, biochimist, chimist, cu grad principal desemnat de citre organizatia profesionald a
municipiului Bucuresti din care face parte;

c) reprezentantul ASSMB;
d) secretar -~ medic, farmacist sau, dupa caz, biolog, biochimist ori chimist.

Art. 101. Atributiile comisiei de organizare si desfisurare a concursurilor/examenelor
pentru angajare/promovare :

intreaga responsabilitate privind organizarea si desfisurarea concursurilor de ocupare a
posturilor vacante revine atdt conducitorului unititii care organizeazi concursul, cat si
comisiei de concurs:

a) selecteazi dosarele de concurs/examen ale candidatilor

b) stabileste subiectele pentru proba scrisa;

¢} stabileste planul interviului si realizeaza interviul;
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d) stabileste planul probei practice si asigura conditiile necesare realizarii ei;
¢) stabileste modul de acordare a punctajului pentru probele scrise si pentru interviu;
f) noteaza pentru fiecare candidat fiecare proba a concursului/examenului;
g) transmite secretariatului comisiei rezultatele concursului/examenului pentru a
fi comunicate candidatilor.
h) respecta actele normative ce reglementeazi organizarea concursului/examenului

Art. 102. Organizarea examenului/concursului pentru ocuparea pe perioadd determinatd a
posturilor vacante sau temporar vacante se aprobd de citre managerul spitaluluiii, cu avizul
ASSMB.

Art. 103. Comisiile de examen/concurs vor fi formate din:

a) presedinte; - un medic primar sau farmacist primar, respectiv un biolog, biochimist,
chimist principal din specialitatea postului;

b) membri:

- un medic primar sau farmacist primar, respectiv un biolog, biochimist, chimist principal
din specialitatea postului;

- un medic primar sau farmacist primar, respectiv un biolog, biochimist, chimist principal
din specialitatea postului, desemnat de organizatia profesionald a municipiului Bucuresti;

¢) directorul medical al spitalului;

d) secretar - medic, farmacist sau, dupa caz, biolog, biochimist ori chimist.

Art. 104. Functiile de sef de seciie, sef de laborator si sef de serviciu se ocupd pe bazd de
concurs, cu respectarea prevederilor OMS nr. 869/2015 pentru aprobarea metodologiilor
privind organizarea §i desfdsurarea concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic
dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitdfile sanitare publice, precum st a
funetiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitdfile sanitare fard
paturi, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitdtile sanitare publice cu paturi

~Art. 105. Pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor unei functii
contractuale, constituirea comisiilor de concurs si de solujionare a contestatiilor se face prin
decizie a managerului spitalului conform reglemetarilor prevazute in HG 286/2011, respectiv
a regulamentului — cadru privind “stabilivea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacani corespunzdtor funciitlor contractuale §i a criteriflor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar pldtit din fonduri publice”.

Art. 106.

(1) Persoanele nominalizate in comisia de concurs si in comisia de solutionare a
contestatiilor, cu excepiia secretarului, sunt persoane cu pregitire §i experien{d profesionald in
domentiul postului pentru care se organizeazé concursul.

(2) Atit comisia de concurs, cit si comisia de solujionare a contestatiilor au fiecare in
componenta lor un presedinte, 2 membri §i un secretar.

(3) Presedintele comisiei de concurs, respectiv al comisiei de solufionare a contestatiilor se
desemneaza din randul membrilor acestora, prin actul administrativ de constituite a
comisiilor.

(4) Secretariatul comisiei de concurs §i secretariatul comisiei de solutionare a contestatiilor
se asigurd, de reguld, de citre o persoand din cadrul compartimentului de resurse umane al
spitalului, acestea neavand calitatea de membri.

(5) Secretarul comisiei de concurs este §i secretar al comisiei de solutionare a contestatiilor
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Art. 107. Comisia de concurs are urmitoarele atributii principale:

a) selecteazd dosarele de concurs ale candidatilor;

b) stabileste subiectele pentru proba scrisd;

¢) stabileste planul probei practice si realizeazd proba practici;

d) stabileste planul interviului si realizeazi interviul;

¢) noteaza pentru fiecare candidat proba scrisi si/sau proba practici si interviul;

f) transmite secretarului comisiei rezultatele concursului pentru a fi comunicate candidatifor;

g) semneazid procesele-verbale Intocmite de secretarul comisiei dupd ficcare etapd de
concurs, precum si raportul final al concursului.

Art. 108. Comisia de solutionare a contestatiilor are urmatoarele atributii principale:

a) solutioneazd contestatiile depuse de candidati cu privire la selectia dosarelor si cu privire
la notarea probei scrise, probei practice si a interviului;

b) transmite secretarului comisiei rezultatele contestatiilor pentru a fi comunicate
candidatilor,

CAPITOLUL 7: Comisia de solutionare a contestatiilor

Art.109. Comisia de solutionare a contestatiilor din cadrul Spitalului Clinic” Prof. Dr. Th.
Burghele” (conform prevederileor HG 286/2011 si OMS 869/2015, Metodologie din
09/07/2015/OMS) este formati din:

1. presedinte - directorul medical al spitalului, care organizeazi concursul;

2. membri:

- un medic primar sau farmacist primar in specialitatea postului respectiv ori, dupd caz, un
biolog, biochimist, chimist, cu grad principal;

- un medic primar sau farmacist primar in specialitatea postului respectiv ori, dupi caz, un
biolog, biochimist, chimist, cu grad principal desemnat de ciitre organizatia profesionald a
municipiului Bucuresti din care face parte;

3. secretar - medic, farmacist sau, dupd caz, biclog, biochimist ori chimist.

Art. 110. (1) Comisia de solufionare a contestatiilor are In componenta sa un membru
supleant pentru situatia de incompatibilitate a unuia dintre membrii titulari ai comisiei;

(3) Exercitarea calitafii de membru al comisiei de concurs sau al comisiei de contestatii
reprezintd atributie de serviciu §i nu este remunerati suplimentar.

Art. 111. Comisia de solutionare a contestatiilor arc urmitoarele atributii:

1. solufioneazi contestatiile depuse de candidati cu privire la notarea flecarei probe
a concursului/examenului;

2. transmite secretariatului comisiei rezultatele contestatiilor pentru a fi comunicate
candidatilor;

3. lucreazd cu respectarea prevederilor actelor normative ce reglementeazi modul
desolutionare a contestatiilor

CAPITOLUL 8: Comisia de monitorizarea a sistemelor proprii de control inten
managerial (Decizia 194/2017)

Art. 112, Comisia de monitorizare, coordondre si indrumire metodologica cu privire la

sistemele proprii de control intern managerial, are urmatoarea componenta:
i. Presedinte
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2. Membrii:

- Sef sectie Urologie I

- Sef sectie Urologie I

- Sef sectie Urologie 111

- Sef sectie medicina interna

- Sef sectie cardiologie

- Sef'sectie ATI

- Farmacist sef

- Sef laborator anatomie-patalogica

- Sef laborator radiologie st imagistica medicala
- Sef laborator medicina nucleara

- Sef compartiment prevenire si control al infectiilor nozocomiale
- Director Financiar Contabil

3. Secretar; Asistent coordonator

Art. 113 — Comisia de monitorizare are urmatcarele atributii:

a) coordoneazi procesul de actualizare a obiectivelor si a activititilor la care se
ataseaz indicatori de performantd sau de rezultat pentru evaluarea acestora;

b) analizeazii si prioritizeaza riscurile semnificative, care pot afecta atingerea
obiectivelor generale ale functiondrii entititii publice, prin stabilirea limitelor de
toleranid la risc, anual, aprobate de citre conducerea entitdtii, care sunt obligatorii
si se transmit tuturor compartimentelor pentru aplicare;

¢) analizeaz si avizeazi procedurile formalizate si le transmit spre aprobare
conductorului entitdtii publice;

d) analizeaza, in vederea aprobdrii, informarea privind monitorizarea performantelor
la nivelul entititii, elaborati de secretarul Comisiei de monitorizare, pe baza
raportdrilor anuale privind monitorizarea performantelor anuale, de la nivelul
compartimentelor;

¢) analizeaza, in vederea aprobdrii, informarea privind desfisurarea procesului de
gestionare a riscurilor, elaboratd de Echipa de gestionare a riscurilor, pe baza
raportirilor anuale, de la nivelul compartimentelor

f) coordoneaza elaborarea procedurilor formalizate, respectiv a procedurilor de
sistem si a procedurilor operationale, pentru detalierea proceselor si activitdtilor
derulate in cadru! spitalului si aducerea la cunostintd personalului acesteia

g) elaboreazi modelul procedurilor formalizate in conformitate OSGG 600/2018.

CAPITOLUL 9: Echipa de gestionare a riscurilor (Decizia 196/2017)

Art, 114. -Echipa de gestionare a riscurilor la nivelul Spitalului Clinic “Prof. Dr. Th,
Burghele” Bucuresti este constituita din:

|. Presedintele Echipei de gestionare a riscurilor

2. 17 responsabili cu riscurile din sectiile: Urologie I, II si 1lI, medicina interna,
cardiologie, ATI, Farmacie, Laborator anatomie-patalogica, Laborator radilogie si
imagisiica medicala, Laborator medicina nucleara, UTS, Compartiment prevenire si
control al infectiilor nozocomiale, Financiar Contabil, Serviciu managementul
calitatii, Birou resurse umane, Compartiment juridic, Compartiment tehnic, Birou
adminstrativ, aprovozionare, Birou achizitii si contractare
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Secretarul Echipet de gestionare a riscurilor

Art. 115. Atribuﬁi]e Fchipei de Gestionare a Riscurilor sunt urmitoarele:

a) organizeazd sedinte in cadrul cirora analizeaza si dezbate riscurile semnalate in
formularele de alertd la risc;

b) stabileste masurile de control necesare pentru gestionarea riscurilor;

¢) Intocmeste Registrul riscurilor centralizat;

d) actualizeazi anual Registrul riscurilor centralizat;

e) analizeazd Informarea privind desfdsurarea procesului de gestionare a riscurilor la
nivelul spitalului,

CAPITOLUL 10: Comitetul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale
(Decizia 234/2017)

Art. 116. Comitetul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale al spitalului Clinic
“Prof. Dr. Th. Burghele” are urmtoarea componenta (Decizia 234/2017):

- coordonator CPIAAAM

- director medical

- farmacist sef

- sef sectie urologie 11

- sef'sectie clinica cardiologie

- sefsectie ATI

- sef sectie urologie I

- sef sectie urologie I11

- sef sectie clinica medicina interna

Art. 117. Atributiile comitetului de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale:
a) monitorizeazd conditiile de implementare a prevederilor Planului anual de
activitate pentru supravegherea infectiilor asociate asistentei medicale;

b) urmdireste asigurarea conditiilor de igiena privind cazarca si alimentatia
pacientilor;

¢) urmireste organizarea si functionarea sistemului informational pentru
Inregistrarea,

stocarea, prelucrarea si transmiterea informatiilor privind infectiile nozocomiale;

d) wmireste respectarea normativelor cuprinse in Programul anual de activitate
pentru

supravegherea infectiilor asociate asistente]l medicale de la nivelul sectiilor si
serviciilor, In colaborare cu medicii sefi de sectii si medicul coordonator al activitatii
specifice;

¢) urmireste asigurarea aplicirii procedurilor si protocoalelor specifice la nivel de
sectie;

) monitorizeaza respectarea circuitelor functionale, in functie de specific;

g} monitorizeazd aplicarea masurilor de asepsie si antisepsie;

h) urmdreste frecventa infectiilor asociate asistentei medicale din sectii si evalueaza
factorii de risc.

Art. 118. Comitetul este condus de coordonatorul compartimentului de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale si se ntAlni trimestrial sau la nevoie pentru
analiza situatiei si elaborarea de propuneri ¢itre Comitetul director.
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CAPITOLUL 11: Comisia pentru medicamente — antlbloteraple (decizia 15F/2017)

Art 119. Comisia pentru medicamente- anhbwteraple a Spitalului Clinic “Prof. Dr. Th.
Burghele”, numita prin decizia managerului nr. 15 F/2017 are urmatoarea componenta;
-1 Presedinte
- 6 Membrii: sef sectie Urologie [
sef sectie Urologie T
sef sectie ATI
Farmacist Sef
Economist
sef lucrari

Art. 120. Atributiile comisiei pentru medicamente-antibioterapie sunt urmatoarele:
a) stabilirea politicii de antibioterapie-a Spitalului Clinic de Urologie "Prof.Dr. Theodor

Burgheie";

b) misurarea si urmirirea consumului de antibiotice;

¢) urmdirirea fenotipurilor de rezistentd antibacteriani;

d) stabilirea protocoalelor de profilaxie i terapie antibiotica,
e) organizarea de audit privind consumul de antibiotice;

f) stabilirea unei liste de medicamente de bazi, obligatorii, care si fie in permanenti
accesibile Tn farmacia spitalului;

g) stabilirea unei liste de medicamente care se achizitioneazi doar in mod facultativ, la
cazuri bine selectionate si documentate medical;

h) analizarea referatelor de necesitate trimise directiunii in vederea aprobérii §i avizarea
lor de c#tre medicii specialisti corespunzitori profilului de actiune al medicamentului
solicitat;

i) verificarea continud a stocului de medicamente de bazi, pentru a preveni disfunctiile
in asistenta medicali;

i) verificarea ritmicd a cheltuielilor pentru medicamente si analiza lor cu raportarca
lunari a situatiei financiare;

k) elaborarea de ghiduri terapeutice pe profiluri de specialitate medicald bazate pe
bibliografie nafionali si internationald $i pe conditiile locale;

) solicitarea unor rapoarte periodice de la sefii de sectii privind administrarea de
medicamente in functie de incidenta diferitelor afectiuni;

m) dispune intreruperea administrarii de medicamente cu regim special in cazul in care un
anumit tratament se considera a fi inutil.

Art. 121. (1) Comisia se intruneste saptamanal si la solicitarea presedintelui.
(4) Comisia informeaza in permanencta conducerea spitalului despre rezultatele activitatii, prin
inaintarea
unci copii a proceselor verbale de sedinta.
Art. 122. Comisia pentru medicamente-antibioterapie informeazi in permanenfd conducerea
spitalului despre rezultatele activitatii , prin inaintarea unei copii a procesului-verbal intocmit la
fiecare sedinfii. Activitatea comisiei se desfasoard in sedinte siptimanale.

CAPITOLUL 12: Comisia de transfuzie si hemovigilenta (decizia 15 C/2017)

Art. 123, Comisia de transfuzie si hemovigilenta a Spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele”are
urmatoarea componenta:
- 1 Presedinte (coordonator al comisiei de transfuzie si hemovigilenta)
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6 Memburii: medic specialist ATI
sef sectie Urologie H1
medic primar cardiologie
farmacist sef
referent
reprezentant CTSMB

Art. 124. Atributiile comisiei de transfuzie si hemovigilenta sunt urmatoarele:

a) monitorizarea nivelului de asigurare a securitiitii transfuzionale la nivelul spitalului;

b) elaborarea si implementarea documentatiei necesare aplicdrii in practica din spital a
ghidurilor de utilizare clinici a sAngelui total i a componentelor sanguine;

¢) evaluarea nivelului de pregitire profesionald in domeniul transfuziei sanguine a tuturor
categoriilor de personal implicate in activitatea de transfuzie sanguini din spital;

d) monitorizarea utilizirii corecte a terapiei transfuzionale in sectiile spitalului;

e) organizarea i monitorizarea functiondrii sistemului de hemovigilenti la nivelul spitalului si
colaborarea cu centrul de transfuzie teritorial in analiza reactiilor si incidentelor adverse
severe;

f) elaborarea si implementarea, in colaborare cu responsabilul cu asigurarea calititii din spital,
a sistemului de calitate in unitatea de transfuzie sanguind din spital si la nivelul sectiilor,
privind activitatea de transfuzie sanguine;

g) urmireste respectarea de catre personalul unititii de transfuzie sanguind, precum si de citre
toate celelalte cadre medico-sanitare din spital, care indicd si aplici terapia transfuzionald in
spital, a tuturor normelor in vigoare ale Ministerulut Sanatatii Publice;

h) verificd si propune comitetulvi director aprovizionarea unititii de transfuzie sanguini cu
aparaturd, echipamente, reactivi, materiale sanitare si consumabile;

i} urmareste activitatea transfuzionald in fiecare sectie a spitalului;

J)sprijind activitatea de inspectie a inspectorilor delegati ai autoritatii competente;

k) asigurd participarea personalului implicat in activitatea de transfuzie sanguinii din spital la
programele de formare profesionala in domeniul transfuziei;

) solicitd si sprijind activitatea de consiliere a delegatului centrului de transfuzie sanguini
teritorial privind organizarea si functionarea unitdtii de transfuzie sanguini din spital, a
activititii de transfuzie sanguini din sectii; -

m) consiliazd privind utilizarea clinici a sangelui total si a componentelor sanguine.

Art. 125, (1) Comisia de transfuzii $i hemovigilentd se va Intruni semestrial sau ori de céte ori
va fi nevoie.
(2) Toate datele si problemele discutate vor fi consemnate in procesc-verbale de sedinta.

CAPITOLUL 13: Comisia de clasificare a pacientilor in functie de diagnostic (DRG) -
decizia 228/2018

Art, 126. Componeneta Comisiei de clasificare a pacientilor in functie de diagnostic (DRG)
este urmatoarea:

a) Presedinte

b) 4 membrii:3 medici primari urologie, 1 medic primar cardiologie

Art. 127. Principalele atributii ale Comisiei de clasificare a pacientilor in functic de
diagnostic:
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a) realizeazi lunar analiza foilor de observatii nevalidate de Scoala Nafionald de Sinatate
Publici, Management si Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuresti,

b) face propuneri la Casa de Asigurdri de S¥ndtate Bucuresti pentru revalidare si prezintd
soluii pentru reducerea numérufui de cazuri nevalidate;

¢) prezintd periodic informarea managerului spitalului privind concluziile analizelor facute i
propuneri de imbunitatire a activitagii.

CAPITOLUL 14: Comisia de etici pentru studiul clinic al medicamentului (decizia 15
G/2017)

Art.128. Componenta Comisiei de etica medicala pentru studiul clinic al medicamentului a
Spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele” este urmatoarea:

a) Presedinte

b} 3 Membrii
Art. 129, Atributiile Comisiei sunt urmatoarele:
1.8e ocupa de verificarca initiala si de verificarile de supraveghere a desfasurarii studiului;
2. Precizeaza frecventa controalelor pentru supraveghere in cursul studiului, in functie de
problematica acestuia;
3. Emite in conformitate cu reglementarile in vigoare, raportul de verificare rapida si aprobarea
scrisa fopinia favorabila pentru supraveghere in cursul studiului in functie de problematica acestuia
si pentru modificari minore, in studiul aflat in desfasurare care are deja aprobarea Consiliului Etic;
4.Informeaza prompt, in scris, investigatorul/institutia cu privire la decizia /opinia sa privind studiul,
motivele pentru decizia sa, procedurile folosite pentru revenirea asupra acestor decizii;

Art. 130. Comisia de etica medicala pentru studiul clinic al medicamentului, informeaza in
permanenta conducerea spitalului despre rezultatele activitatii, prin inaintarea unei copii a
procesului-verbal intocmit la fiecare sedinta.

CAPITOLUL 15: Comisia de de alimentarie si dietetica (decizia 15 H/2017)

Art. 131, Comisia-de alimentatie si dietetica, al Spitalului Clinic “Prof. Dr. Th. Burghele” are
urmatoarea componenta: '

a) Presedinte

b) 3 Membrii

Art. 132. Atributiile comisiei sunt urmatoarele:

1.Coordonarea activitatilor de organizare si control a alimentatiei la nivelul intregului spital;
2.Stabileste strategia de achizitii a alimentelor in functic de planul de diete si meniuri si
bugetul alocat;

3.Existenta regimurilor alimentare diversificate pe afectiuni;

4 Modul de intocmire a regimurilor alimentare;

5.Calcularea valorilor catorice si nutritive;

6.Pregatirea si distribuirea alimentelor;

7. Modul de primire, receptionare, depozitare a alimentelor;

8. Respectarea circuitelor functionale in intreg blocul alimentar;

9. Asigurarea conditiilor igienico-sanitate in toate etapele parcurse de alimente de la receptie
pana la eliberarea catre sectii;

10. Controleaza periodic respectarea normelor de igiena in bucatarie si blocul alimentar,
curatenia si dezinfectia veselei;

11. Verifica periodic calitatea si valabilitatea alimentelor eliberate de la magazia spitalului;
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12, Verifica prin sondaj recoltarca probelor alimentare;

[3. Verifica prin sondaj calitatea hranei preparate cu o jumatate de ora inainte de servirea ei:
14.Verifica respectarea meniurilor si dietelor;

15.Urmarirea efectuarii controlului starii de sanatate a per. sonalulul blocului alimentar;
16.Colaboreaza si furnizeaza date celorlalte comisii medicale;

CAPITOL 16: Comisia de analiza a deceselor intraspitalicesti (decizia 15 £/2017)
Art. 133. Comisia de analiza a deceselor intraspitalicesti al Spitalului Clinic “Prof, Dr. Th.
Burghele”, are urmatoarea componenta:

a. Presedinte

b. 3 membrii
Art. 134. Atributiile Comisiei de Analiza a deceselor intraspitalicesti sunt urmatoarele:
l.Analizeaza datele medicale obtinute din foaia de observatie , investigatiile paraclinice,
diagnosticul anatomo pathologic necroptic (macroscopic si histopatologic);
2. Evidentiaza gradul de concordanta intre diagnosticul de internare, diagnosticul de externare
si final (anatomopatologic), avand ca scop cresterea gradului de concordanta diagnostic;
3. Realizeaza o statistica a deceselor din spital pe sectii si a numarului de necropsii in raport
cu numarul de internari din spital, evidentiind totodata patologia ceca mai frecventa a
deceselor; ,
4. In situatia in care se constata un deces survenit ca urmate a actiunii personalului medical
(malpraxis) prezinta cazul conducerii spitalului in vederea luarii de masuri necesare;
5.Solicita audierea medicului curant in cazul in care se constatd anumite neldmuriri
0. Redacteaza un proces verbal de sedinta in care consemneaza rezultatele activitatii,
prezentand concluziile analizei,
7.Comisia de analiza a deceselor intraspitalicesti se va intruni ori de cate ori este nevoie dar
nu mai putin o data pe trimestru. Procesele verbale ale sedintelor Comisiei de analiza a
deceselor intraspitalicesti vor fi inaintate spre analiza Managerului.

CAPITOLUL 17: Structura de protectie a datelor de naturi personali

Art. 135,

(1) Structura de protectic a datelor de naturd personald a spitalului Clinic ,Prof, Dr. Th.
Burghele” este reprezentata de firma SC TOTAL DATA MANAGEMNT prin contractul de servicii
nr. 3511/10.05.2018, in calitate de responsabil cu protectia datelor (conform art. 37 (6) din
Regulamentul 679/2016);

(2) Structura de protectie a datelor de naturd personald are urmatoarele atributii;

a) elaboreazd §i supune aprobdrii conducerii unitafii regulamentele interne privind protectia
datelor de naturd personald sau masurile tehnice necesare pentru protectia datelor, potrivit
cerintelor legale;

b) Intocmeste planul de audit privind aplicarca masurilor tehnice si organizatorice
implementate, iar dupd aprobarea acestuia de citre conducerea unititii, efectueazi controale
privind modul de aplicare al masurilor tehnice §i organizatorice stabilite pentru protectie
datelor de naturd personala;

¢) coordoneazi aclivilatea de protectie a datelor de naturd personald, in toate componentele
acesteia;

d) asigurd relationarea cu Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucririi Datelor cu
Caracter Personal, potrivit legii;
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e) monitorizeazii activitatea de aplicare a regulamentului privind confidentialitatea datelor de ™
naturd personali si modul de respectare a acestora;

f) consiliaza conducerea unitdtii in legiturd cu toate aspectele privind securitatea datelor de
naturi personala;

g) informeazi conducerea unititii despre vulnerabilitdtile si riscurile existente in sistemul de
protectie a datelor de naturd personald si propune masuri pentru Inldturarea acestora;

h) acordi sprijin reprezentantilor autorizagi ai institutiilor abilitate, potrivit competenielor
legale, in cazul investigatiilor desfdsurate de acestea;

i) organizeazi activititi de instruire specificd a persoanclor care au acces la date de naturd
personala;

j) identificd Impreund cu personalul autorizat prelucririle de date de naturd personald si le
completeazi sau actualizeazi in Registrul prelucririlor de date in calitate de operator;

k) intocmeste si actualizeaza permanent Registrul prelucrarilor de date in calitate de persoand
Tmyputernicit;

) intocmeste si actualizeazd permanent Registrul Autorititilor si Persoanelor imputernicite
cuprinzind autorititile si subcontractantii care au acces la datele de naturd personald ale
organizatiei;

m) Inregistreazi in Registrul solicitdrilor, cererile de acces primite de la persoanele vizate de
prelucrari si raspunsul formulat de citre persoanele desemnate;

n) inregistreazii in Registrul incidentelor, evenimentele privind protectia datelor de naturd

personald (acces neautorizat, modificare neautorizatd sau pierderea disponibilitafii) si
raspunsul formulat de citre persoanele desemnate. Participa la transmiterea ciitre Autoritatea
Nationald de Supraveghere a Prelucririi Datelor cu Caracter Personal a informérii privind
incidentul inregistrat;

0) exerciti alte atributii In domeniul protectiei datelor de naturd personald, potrivit legii.

CAPITOL 18. Planul alb pentru managementul incidentelor cu victime multiple

Art. 136.

(O »Planui alb” permite gestionarea situatiilor de urgentd produse in afara Spitalului si
care necesitd resurse umane, logistice, financiare suplimentare precum si o pregitire
adecvata.

(2) Obiectivele Planului alb:

- Si asigure asistenta medicald pentru un numdér cit mai mare de bolnavi (In general urgente)

ce depiiseste capacitatea cotidiand de primire a spitalului;

- S# permiti comanda, controlul si coordonarea sectiilor / compartimentelor / serviciilor din

interiorul spitalului dar in relatie cu celelate servicii de urgentd implicate 1n solufionarea

situatiei de crizi;

- S# asigure servicii medicale, medico-sociale si psihologice standard de calitate adaptate

necesitdfilor personalului, rudelor victimelor si mass-media
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CAPITOLUL 19: Drepturile si obligatiile pacientilor Legea 46/2003 privind drepturile
pacientului

Sectiunea 1: Dispozitii generale

Art. 137.

a) Prin pacient se infelege persoana sindtoasi sau bolnava care utilizeazi serviciile de
sindtate;

b) Prin discriminare se intelege distincia care se face intre persoane aflate n situatii similare
pe baza rasei, sexului, vérstei, apartenentei etnice, originii nationale sau sociale, religiei,
optiunilor politice sau antipatiei personale;

¢) Prin ingrijiri de sindtate se infelege serviciile medicale, serviciile comunitare si serviciile
conexe actului medical;

d) Prin interventie medicala se infelege orice examinare, tratament sau alt act medical In scop
de diagnostic preventiv, terapeutic ori de reabilitare;

e) Prin ingrijiri terminale se intelege Ingrijirile acordate unui pacient cu mijloacele de
tratament disponibile, atunci cind nu mai este posibila imbunétitirea prognozei fatale a stirii

de boala, precum si ingrijirile acordate in apropierea decesului.
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Art. 138. Pacientii au dreptul la ingrijiri medicale de cea mai inaltd calitate de care societatea
dispune, in conformitate cu resursele umane, financiare si materiale.

Art. 139, Pacientul are dreptul de a fi respectat ca persoand umand, fird nici o discriminare.

Sectiunea 2: Dreptul pacientului la informatia medical

Art. 140. Pacientul are dreptul de a fi informat cu privire la serviciile medicale disponibile,
precum si la modul de a le utiliza.

Art. 141. (1) Pacientul are dreptul de a fi informat asupra identitdtii i statutului profesional al
furnizorilor de servicii de sénitate.

(2) Pacientul internat are dreptul de a fi informat asupra regulilor §i obiceiurilor pe care
trebuie si le respecte pe durata spitalizérii.

Art. 142, Pacientul are dreptul de a fi informat asupra stérii sale de sdnitate, a interventiilor
medicale propuse, a riscurilor potentiale ale fiecrei proceduri, a alternativelor existente la
procedurile propuse, inclusiv asupra neefectudrii tratamentului si nerespectérii recomandarilor
medicale, precum si cu privire la date despre diagnostic si prognostic.

Art. 143. Pacientul are dreptul de a decide dacd mai doreste s fie informat Tn cazul in care
informatiile prezentate de citre medic i-ar cauza suferinta.

Art. 144, Informatiile se aduc la cunostintd pacientului intr-un limbaj respectuos, clar, cu
minimalizarea terminologici de specialitate, In cazul in care pacientul nu cunoaste limba
romand, informatiile i se aduc la cunostintd in limba maternd ori intr-o limba pe care o
cunoaste sau, dupi caz, se va cduta o altd formé de comunicare.

Daci pacientul nu este cetatean romén, informatiile i se aduc la cunostingi intr-o limbd de
circulatie internationald sau, dupi caz, se va ciuta o altd form# de comunicare.

Art. 145. Pacientul are dreptul de a cere in mod expres si nu fie informat si de a alege o alta

persoand care si fie informati in locul séu.

Art. 146. Rudele si prictenii pacientului pot fi informati despre evolutia investigatiilor,

diagnostic gi tratament, cu acordul pacientului.

Art. 147. Pacientul are dreptul de a cere si de a obtine o altéd opinie medicali.

Art. 148, Pacientul sau persoana desemnatd in mod expres de acesta, conform prevederilor
art, 9 si 10, are dreptul si primeascd, la externare, un rezumat scris al investigafiilor,
diagnosticului, tratamentului, ingrijirilor acordate pe perioada spitalizirii si, la cerere, 0 copie

a inregistrdrilor investigatiilor de fnaltd performanta, o singura dati.
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nea 3: Consimtimantul pacientului privind interventia medical

A1t 149, Pacientul are dreptul si refuze sau si opreascd o interventie medicald asuméndu-si,
in seris, rispunderea pentru decizia sa; consecintele refuzului sau ale opririi actelor medicale
trebuie explicate pacientului.

Art, 150. Céand pacientul nu 15i poate exprima vointa, dar este necesar o interventie medicald
de urgentd, personalul medical are dreptul sd deducd acordul pacientului dintr-o exprimare
anterioard a vointei acestuia.

Art. 151. In cazul in care pacientul necesiti o interventic medicald de urgentd,
consimtimantul reprezentantului legal nu mai este necesar.

Art. 152, In cazul in care se cere consimtamantul reprezentantului legal, pacientul trebuie sa
fie implicat n procesul de luare a deciziei atét céit permite capacitatea lui de intelegere.

Art. 153, (1)In cazul in care furnizorii de servicii medicale considerd ¢ interventia este in
interesul pacientului, iar reprezentantul legal refuzd si 151 dea consimtiméntul, decizia este
declinatd unei comisii de arbitraj de specialitate.

{2)Comisia de arbitraj este constituitd din 3 medici pentru pacientii internati in spitale si din 2

medici pentru pacientii din ambulator.

Art. 154. Consimtdmantul pacientuluj este obligatoriu pentru recoltarea, pastrarea, folosirea
tuturor produselor biologice prelevate din corpul sdu, in vederea stabilirii diagnosticului sau a
tratamentului cu care acesta este de acord.

Art. 155, Consimtdgméntul pacientului este obligatoriu in cazul participrii sale in.
invatimantul medical clinic §i la cercetarea stiintificd. Nu pot fI folosite pentru cercetare
stiintificd persoanele care nu sunt capabile sd 15i exprime vointa, cu exceptia obtinerii
consimfiméntului de la reprezentantul legal si dacd cercetarea este ficutd si in interesul
pacientului.

Art. 156, Pacientul nu poate fi fotografiat sau filmat intr-o unitate medicald fiird
consim{dmantul sdu, cu exceplia cazurilor in care imaginile sunt necesare diagnosticului sau

iratamentului si evitarii suspectarii unei culpe medicale.

Sectiunea 4: Dreptul la confidentialitatea informatiilor si viata privati a pacientului

Art, 157, Toate informatiile privind starea pacientului, rezultatele investigatiilor, diagnosticul,
prognosticul, tratamentul, datele personale sunt confidentiale chiar si dupa decesul acestuia.
Art. 158, Informatiile cu caracter confidential pot fi furnizate numai in cazul in care pacientul
isi dd consimiimantul explicit sau dacd legea o cere in mod expres.

Art. 159. In cazul in care informatiile sunt necesare altor furnizori de servicii medicale
acreditati, implicafi in tratamentul pacientului, acordarea consimtimantului nu mai este
obligatorie.

Art. 160, Pacientul are acces la datele medicale personale.

78



SPITALUL CLINIC "PROF. DR. THEODOR BURGHELE"
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SE FUNCTIONARE

Art. 161, (1) Orice amestec in viata privats, familiald a pacientului este interzis, cu excepfia”’ B

cazurilor in care aceastd imixtiune influenteazi pozitiv diagnosticul, tratamentul ori ingrijirile
acordate si numai cu consimtamantul pacientului.

(2) Sunt considerate exceptii cazurile in care pacientul reprezintd pericol pentru sine sau
pentru sdndtatea publicd.

Sectiunea 5: Drepturile pacientului in domeniul reproducerii

Art. 162. Dreptul femeii la viatd prevaleazi in cazul in care sarcina reprezintd un factor de
risc major si imediat pentru viata mamei. ,

Art. 163. Pacientul are dreptul la informatii, educatie si servicii necesare dezvoltérii unei vieti
sexuale normale si sindtatii reproducerii, fird nici o discriminare.

Art. 164. (1) Dreptul femeii de a hotiiri dac3 sa aibi sau nu copii este garantat, cu exceptia
cazului previzut la art. 26.

(2) Pacientul, prin serviciile de sinitate, are dreptul s aleagd cele mai sigure metode privind
sdndtatea reproducerii.

(3) Orice pacient are dreptul Ia metode de planificare familiald eficiente si lipsite de riscuri,

Sectiunea 6: Drepturile pacientului la tratament si ingrijiri medicale

Art. 165. (1) fn cazul in care furnizorii sunt obligati si recurgi la selectarea pacienilor pentru
anumite tipuri de tratament care sunt disponibile in numar limitat, selectarea se face numai pe
baza criteriilor medicale.

(2) Criteriile medicale privind selectarea pacienftlor pentru anumite tipuri de tratament se
elaboreazi de catre Ministerul Sanititii si Familiei in termen de 30 de zile de la data intrérii in
vigoare a prezentei legi si se aduc la cunostinta publicului.

Art. 166, {1) Interventiile medicale asupra pacientului se pot efectua numai dac# existd
conditiile de dotare necesare i personal acreditat.
(2) Se excepteazi de la prevederile alin. (1) cazurile de urgenta apérute in situatii extreme.

Art, 167, Pacientul are dreptul la Ingrijiri terminale pentru a putea muri in demnitate.
Art, 168. Pacientul poate beneficia de sprijinul familiei, al prietenilor, de suport spiritual,
material si de sfaturi pe tot parcursul ingrijirilor medicale. La solicitarea pacientului, in

misura posibilitigilor, mediul de ingrijire §i tratament va fi creat cit mai aproape de cel
familial.

Art. 169. Pacientul internat are dreptul si la servicii medicale acordate de cétre un medic
acreditat din afara spitalului.

Art. 170. (1) Personalul medical sau nemedical din unitdtile sanitare nu are dreptul si supund
pacientul nici unei forme de presiune pentru a-I determina pe acesta si il recompenseze altfel

decdt previd reglementdrile de platd legale din cadrul unitétii respective.

79



SPITALUL CLINIC "PROF. DR. THEODOR BURGHLLE"
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

-(2)Pacicntu] poate oferi angajatilor sau unititii unde a fost ingrijit plati suplimentare sau
donatii, cu respectarea legii _

Art. 171, (1) Pacientul are dreptul la ingrijiri medicale contmue pand la ameliorarea stanl sale
de sédnitate sau pani la vindecare.

(2) Continuitatea ingrijirilor se asigurd prin colaborarea si parteneriatul dintre diferitele unitati
medicale publice §i nepublice, spitalicesti si ambulatorii, de specialitate sau de medicind
generald, oferite de medici, cadre medii sau de alt personal calificat. Dup3 externare pacientii
au dreptul la serviciile comunitare disponibile. ‘

Art. 172, Pacientul are dreptul sd beneficieze de asistenti medicald de urgenta, de asistenti
stomatologici de urgentd si de servicii farmaceutice, n program continuu.

Sectiunea 7: Sanctiuni

Art. 173. Nerespectarea de cétre personalul medico-sanitar a confidentialitatii datelor despre
pacient si a confidentialitatii actului medical, precum si a celorlalte drepturi ale pacientului
prevazute in prezenta lege atrage, dupd caz, rdspunderea disciplinard, contraventionald sau
penald, conform prevederilor legale,

TITLUL VII: Finan{area spitalului

Art. 174,

(1) Spitalul Clinic “Prof. Dr. Theodor Burghele” este institufic sanitard cu paturi, cu
personalitate juridicd, ce furnizeazd servicii medicale, finantat integral din venituri proprii, si
functioneaz pe principiul autonomiei financiare, care presupune:

a) organizarea activitdfii spitalului pe baza bugetului de venituri i cheltuieli propriu, aprobat
de conducerea umta;u de citre consiliul de administragie si cu acordul ordonatorulul de
credite ierarhic superior;

b) elaborarea bugetului propriu de venituri si cheltuieli, pe baza evaludrii veniturilor proprii
din anul bugetar si a repartizirii cheltuielilor pe baza propunerilor fundamentate ale
sectiilor/laboratoarelor/serviciilor/compartimentelor din structura spitalului.

(2) Spitalul are obligatia de a asigura realizarea veniturilor si de a fundamenta cheltuielile in
raport cu actiunile si obiectivele din anul bugetar pe titluri, articole si alineate, conform
clasificatiei bugetare.

(3) Finantarea se asigurd din venituri realizate Tn raport cu serviciile medicale furnizate pe
baza contractului incheiat cu casele de asiguriiri de sdnétate, venituri de la bugetul de stat -
programe de sinitate, subventii provenite din accize, donatii, sponsoriziri, concesiuni si
inchirieri, prestari de servicii si din bugetul local in completare.

(4) Contractul de furnizare de servicii medicale al spitalului cu casa de asiguriri sociale de
sdnftate reprezintd sursa principald a veniturilor in cadrul bugetului de venituri si cheltuieli si
se negociazi de cifre manager cu conducerea casei de asigurdiri sociale de sinitate, in functie
de indicatorii stabiliti in contractul-cadru de furnizare de servicii medicale.

(5) De la bugetul de stat se asigura:

a)desfasurarea activitdtilor cuprinse in programele nationale de sinditate si actiuni sanitate;

(6) De la Bugetul local se asigura:

a) dotarea cu echipamente medicale, Tn conditiile legii;
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b) expertizarea, transformarea si consolidarea constructiilor grav afectate de seisme si de alte
cazuri de for{d majord;

¢) modernizarea, transformarea §i extinderea constructiilor existente, precum si efectuarea de
reparatii capitale;

d) activititi didactice si de cercetare;

e) alte cheltuieli curente si de capital.

(7) Spitalul poate realiza venituri suplimentare din:

a) donatii §i sponsorizéri;

b) legate;

¢) asocieri investitionale in domenii medicale ori de cercetare medicala si farmaceutica;

d) inchirierea unor spatii medicale, dotiri cu echipamente sau aparaturd medicald citre alti
furnizori de servicii medicale, in conditiile legii;

e) contracte privind furnizarea de servicii medicale incheiate cu casele de asigurdri private sau
cu operatorii economici;

f) editarea si difuzarea unor publicatii cu caracter medical;

g)servicii medicale, hoteliere sau de altd naturd, furnizate la cererea unor terfi;

h) contracte de cercetare;

i) alte surse, conform legii.

(8) Spitalele publice din reteaua autorititilor administratiei publice locale incheie contracte cu
directiile de sindtate publicd a municipiului Bucuresti, pentru:

a) desfasurarea activitgilor previzute in programele nationale de sdnatate;

b) asigurarea drepturilor salariale ale personalului care desfdsoard activitatea de cercetare
stiintificd in conditiile Jegii;

¢) asigurarea drepturilor salariale pentru rezidenti in toatd perioada rezidentiatului, anii I - VIL
(9) Spitalele publice din reteaua autorititilor administratiei publice locale pot primi sume de
la bugetul local care se alocd prin transfer citre autorititile administragiei publice locale,
pentru:

a) finalizarea obiectivelor de investitii noi, de investitii in continuare, nominalizate in listele
programului de investitii, anexd la bugetul Ministerului Sanatatii din legea bugetului de stat,
aflate in derulare la nivelul spitalelor,

b) dotarea cu aparaturd medicald, in conditiile in care autorititile administratiei publice locale
particip la achizitionarea acestora cu fonduri in cuantum de minimum 5% din valoarca
acestora,

¢) reparatii capitale la spitale, in conditiile in care autoritdtile administragiei publice locale
participd cu fonduri in cuantum de minimum 3% din valoarea acestora,

d) finantarea obiectivelor de modernizare, transformare si extindere a constructiilor existente,
precum si expertizarea, proiectarca §i consolidarea clidirilor in conditiile in care autoritatile
administratiei publice locale participd la achizifionarea acestora cu fonduri in cuantum de
minimum 5% din valoarea acestora.

(10) Spitalele publice din reteaua autoritatilor administratiei publice locale incheie contracte
cu institutele de medicina legala din centrele medicale universitare la care sunt arondate
pentru asigurarea drepturilor salariale ale personalului care isi desfasoara activitatea in
cabinetele de medicina legala din structura acestora, precum si a cheltuielilor de natura
bunurilor si serviciilor necesare pentru functionarea acestor cabinete.

(11) Bugetele locale participa la finantarea unor cheltuicli de administrare si functionare,
respectiv bunuri si servicii, investitii, reparatii capitale, consolidare, extindere si modernizare,
dotari cu echipamente medicale ale unitatilor sanitare cu paturi transferate, in limita creditefor
bugetare aprobate cu aceasta destinatie in bugetele locale.
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TITLUL VII: Dispozitii finale

Art, 175, - :

(1) Toate categoriile de personal ale spitalului au obligatia respectirii prezentului
regulament de organizare si functionare.

(2) Toate sectiile/laboratoarele/serviciile/compartimentele au obligatia elaboririi,
reviziei si respectdrii procedurilor operationale specifice activitatilor desfisurate in
cadrul spitalului.

Art. 176,

(1) Prezentul regulament de organizare si functionare al spitalului va fi adus ia
cunostinta tuturor salariagilor pe baza de semniturd, dupd aprobarea acestuia de ciitre
forul ierarhic superior Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale .

(2) Prezentul regulament de organizare si funcfionare al spitalului se completeazi cu
prevederile legale in vigoare.

Art. 177. Modificarea Regulamentului de organizare si functionare se face cu avizul
Consilivlui de administratie

Art. 178, Precederile prezentului Regulament de Organizare si Functionare se
completeazd de drept, cu prevederile legale aplicabile incidente. Orice dispozitie
cuprinsa in prezentul Regulament care este contrara vreunei prevederi legislative in
vigoare, este considerata nescrisa. Orice modificare legislativa survenita ulterior
intriirii in vigoare a prezentului Regulament, va modifica de drept prezentul
Regulament, urménd ca vechile reglementari conirare legislatiei modificate, sa fie
considerate nescrise.

Aprobat,

Manager,
Prof. Dr. Adlj_if;?ﬁ Hie

Avizat,

Presedinte Comisie de Monitorizare
Conf. Dr. Bogdan Braticevici

Elaborat,

Responsabil Managementul €alitatii
Dr. Carmen Bg mdan
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